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ÓRGÃO/SETOR: PROCURADORIA

CATEGORIA: ATOS OFICIAIS
PORTARIA (Nº 071/2021)

a. ———ª.—"

;» * *
PREFEITURA MUNICIPAL DE "ABAÍANÍNHA

PORTARIA Nº 0 “44

DE 99 DE %ggg DE2021

“Designa servidor para atuar como Fiscal do

Contrato nº 551 mm”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABAIANINHA, Estado de Sergipe, no uso de suas atribuições
legais conferidas pela Lei Orgânica Municipal e em cumprimento ao Art. 67, da Lei Federal nº 8666/93 e
posteriores alterações,

RESOLVE:

Art. lº - Designar para atuar como Fiscal de Contrato, exercendo todas as atribuições ao mesmo inerentes
e designadas em legislação pertinentes e nesta Portaria, no âmbito da Prefeitura Municipal de Itabaianinha
o servidor abaixo especificado:

] — Eliane Oliveira Silva, CPF nº 036.217.l35—l4, lotado na Secretaria Municipal de Saúde de
Itabaianinha.

Art. 2º O Servidor designado atuará no âmbito do Contrato nº ild. /2021, decorrente da Dispensa de
Licitação nº 03/2021.

Parágrafo único. Constituem-se como dados complementares:

 

 

   LOCAÇÃO DE 08 (OITO) COMPUTADORES
VALTER JUNIOR DOS E 01 (UM) NOTEBOOK PARA ATENDER

, AS NECESSIDADES DO FUNDOSANTOS 0005499356.» — 1 um , 22.02.2021 21.05.2021
CNPJ- 19 037 783/0001 06 [UFAL DE SAUDE DE' ' ' ' ITABAIANINHAYNO QUE SE REFERE AO

PROGRAMA SAUDE NA HORA

 

   

 

    
 

Art. 3º - Á fiscalização compete, entre outras atribuições:

I — Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigações impostas no Contrato nº BAL/2021 e verificar a
conformidade da execução das contratações com as especificações editalicias e anexos da Dispensa de
Licitação nº 03/2021 e demais normas especificas, e se os procedimentos são adequados para garantir a
qualidade desejada e os objetivos almejados.

II — Acompanhar, fiscalizar e atestar a execução dos serviços prestados;

II [ — Indicar as eventuais glosas das faturas;

lV — Informar ao Gestor de Contratos o eventual descumprimento dos compromissos pactuados, que
poderá ensejar a aplicação de penalidades;

%
Praça Floriano Peixoto nº 27, lº Andar, Cenlm. Itabaianinha/SE, CNPJ 13.098.181/0001-82, Tel (79) 3544-1291,

Homepage: “ “ iv.;lnbawinnja.sc,gs,Lln



Terça-feira
09 de  março de  2021
Ano III • Edição Nº 1166

- 3 -

 Prefeitura Municipal de Itabaianinha- SE 

Diário Oficial do
E X E C U T I V O

h t t p s : / / i t a b a i a n i n h a . s e . g o v . b r /

 -  C E R T I F I C A D O  D I G I T A L M E N T E  P O R :  A C  C E R T S I G N  S R F  I C P - B R A S I L  |  I G E S T O R . O R G  -  

 

--.

PREFEITURA MUNIFIPAI. DE ITABAIANINHA

V — Registrar todas as ocorrências. qualitativas e quantitativas. relacionadas com a execução do
Contrato/Ata pela qual for responsável, prestando nos autos os esclarecimentos que se fizerem
necessários;

VI — Manter permanente vigilância sobre as obrigações da Contratada, definidas nos dispositivos
contratuais e condições editalicias e, fundamentalmente, quanto a observância aos princípios e preceitos
consubstanciados na Lei nº 8.666/93, com suas alterações.

êlº - 0 Fiscal anotará em registro próprio todas as ocorrências, determinando o que for necessário à
regularização das faltas observadas.

êZº - As decisões e providências que Idtrapassarem a competência do Fiscal deverão ser solicitadas a
Autoridade Competente, em tempo hábil para a adoção das medidas cabíveis.

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITABAIANINHA/SE, (23 DE Mm (º DE
2021.

L

    

 

DANILO ALVES DE C VAL

Prefeito Munici

% ,M Em (él/31651

IN [CIA LIMA FONSECA
Secretária Municipal de Saúde de Itabaianinha

Cienteem: Oã / QS /2021.

Eliane Oliv ira Silva

Contrato n” 345. mm

Praça Floriano Peixoto nº 27. lª Andar, Centro. Itabaianinha/SE, CNPJ 13.098.181/0001-82, Tel (79) 35444 291.
Homepage: “Wªkemªn-ªmª
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PORTARIA (Nº 072/2021)

 

PREFEITURA MUNICIPALDE ITABAIANÍNHA

PORTARIA Nº O

DE (29 DE Mancº DE2021

?

“Designa servi ª para atuar como Fiscal do

Contrato nº 1 /2021”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABAIANINHA, Estado de Sergipe, no uso de suas atribuições
legais conferidas pela Lei Orgânica Municipal e em cumprimento ao An. 67, da Lei Federal nº 8.666/93 e
posteriores alterações,

RESOLVE:

Art. lº - Designar para atuar como Fiscal de Contrato, exercendo todas as atribui ções ao mesmo inerentes
e designadas em legislação pertinentes e nesta Portaria, no âmbito da Prefeitura Municipal de Itabaianinha

O servidor abaixo especificado:

l 7 Eliane Oliveira Silva, CPF nº 036.217.135—l4, lotado na Secretaria Municipal de Saúde de

Itabaianinha.

Art. 2º O Servidor designado atuará no âmbito do Contrato nº Jill/2021, decorrente da Dispensa de

Licitação nº 02/2021.

Parágrafo único. Constituem-se como dados complementares:

 

 

 

 

 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA

ESPECIALIZADA PARA 0

FORNECIMENTO DE LICENÇA DE

SOFTWARE PARA CONTROLE Do PONTO,

SERVIÇO DE lNSTALAÇÃO E

CONFIGURAÇÃO, INCLUINDO A COLETA

DAS DIGITAIS DOS SERVIDORES E

TREINAMENTO PARA OPERAÇÃO DO

SISTEMA, PARA O REGISTRO “E 0 22.02.2021 21.02.2022
CONTROLE DIÁRIO DA, FREQUENCIA

DOS SERVIDORES PUBLICOS EM

EXERCÍCIO NA SECRETARIA MUNICIPAL

DE SAÚDE DE ITABAIANINHA,

UNIDADES DE SAÚDE E DEMAIS

UNIDADES VINCULADAS AO FUNDO

MUNICIPAL DE SAÚDE DE

ITABAIANINIIA.

IMPACTO AUTOMACAO

LTDA —— CNPJ :

12.187.684/0001—õl

    
 

Ait. 3ª - Á fiscalização compete, entre outras atribuições:

I — Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigações impostas no Contrato nº Anº“/2021 e verificar

conformidade da execução das contratações com as especificações editalícías e anexos da Dispensa

Praça Floriano Peixoto nº 27. Iº Andar, Centro. lmbajanmha/SE. CNP] [3.098.181/000l—82, Tel (79) 35444 291.

Hªnª-pªsª: &&Wlwlªhªiªllillllãâçmibl
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*.

PREFEITURA MUNICIPAL DE I'I'AIIAIANINHA

Licitação nª 02/2021 e demais normas específicas. e se os procedimentos são adequados para garantir a
qualidade desejada e os objetivos almejados.

II — Acompanhar, fiscalizar e atestar a execução dos serviços prestados;

lll — Indicar as eventuais glosas das faturas;

IV — Informar ao Gestor de Contratos o eventual descumprimento dos compromissos pactuados, que
poderá ensejar a aplicação de penalidades;

V — Registrar todas as ocorrências, qualitativas e quantitativas, relacionadas com a execução do
Contrato/Ata pela qual for responsável, prestando nos autos os esclarecimentos que se fizerem
necessários;

Vl — Manter permanente vigilância sobre as obrigações da Contratada, definidªs nos dispositivos
contratuais e condições editalicias e, fundamentalmente, quanto a observância aos princípios e preceitos
consubstanciadas na Lei nº 8.666/93, com suas alterações.

êlº - O Fiscal anotatá em registro próprio todas as ocorrências, determinando o que for necessário à
regularização das faltas observadas.

êZº - As decisões e providências que ultrapassarem a competência do Fiscal deverão ser solicitadas a
Autoridade Competente, em tempo hábil para a adoção das medidas cabíveis.

Art. Sº - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITABAIANINHA/SE, 03 DEM? DE
2021.

DANILO ALVES DE CARV L ”

Prefeito Municipal

Iªi/[MCM eam/*a (&)!va

IN IClA LIMA FONSECA

Secretária Municipal de Saúde de Itabaianinha

Cienteem: QQ / Q 5 /2021.

Eliane Oliveira Silva

Contrato nº JLI 34/2021

Praça Floriano Peixoto nº 27. lª Andar, Camo Itabaianinha/SE. CNPJ 13.098.181/0001—82, Tel (79) 3544-1291.

Homepªgª: nmuitabªaninhasçhmubr
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PORTARIA (Nº 073/2021)

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE[TWA

PORTARIA Nº
_Q3_3__

DE gg DE Imagº DE 2021

1

“Designa servidor para atuar como Fiscal da Ata

de Registro de Preços nº 05/2021”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE lTABAIANINI-IA, Estado de Sergipe, no uso de suas atribuições
legais conferidas pela Lei Orgânica Municipal e em cumprimento ao Art. 67, da Lei Federal nº 8666/93 e

posteriores alterações,

RESOLVE:

Art. lº - Designar para atuar como Fiscal de Contrato, exercendo todas as atribui ções ao mesmo inerentes
e designadas em legislação pertinentes e nesta Portaria, no âmbito da Prefeitura Municipal de Itabaianinha
o servidor abaixo especificado:

] — RAI RAFAEL SANTOS SILVA, CPF nº 068.4I9.89S-97, lotado na Secretaria Municipal de Saúde
de Itabaianinha.

Art, 2º O Servidor designado atuará no âmbito da Ata de Registro de Preços nº 05/2021, decorrente do
Pregão Eletrônico nº 02/2021 — SRP.

Parágrafo único. Constituem-se como dados complementares:

 

 

 

 

 

REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO

PARCELADA E EVENTUAL DE
HS COMERCIO, LOCACAO DISPOSITIVOS MOVEIS PORTATEIS TIPO

(TABLET), PARA ATENDER AsE MANUTENCAO DE
EQUTPAMENTOS DE NECESSIDADES DA SECRETARIA

MUNICIPAL DE SAUDE DE 25.02.2021 24.02.2022INFORMATICA LTDA -

CNPJ' 24 302 687/0001-47 "ABAIAW . SECRETARIA' ' * MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
Do TRABALHO DE ITABAIANINHA E
PREFEITURA MUNICIPAL DE

ITABAIANINHA.    
An. 3ª - A fiscalização compete, entre outras atribuições:

I — Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigações impostas na Ata de Registro de Preços nº 05/2021 e

verificar a conformidade da execução das contratações com as especificações editalicias e anexos do
Pregão Eletrônico nº 02/2021 — SRP e demais normas específicas, e se os procedimentos são adequados

para garantir a qualidade desejada e os objetivos almejados.

II —— Acompanhar, fiscalizar e atestar a execução dos serviços prestados;

IH — Indicar as eventuais glosas das faturas;

Praça Floriano Peixoto nº 27, lº Andar, Centro. Itabaianinlm/SE, CNP] 13.098.181/0001—82, Tel (79) 3544-1291.

Homepªge: wwlnMuiulmewm &
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

IV — Informar ao Gestor de Contratos o eventual descumprimento dos compromissos pactuados. que

poderá ensejar a aplicação de penalidades;

V — Registrar todas as ocorrências, qualitativas e quantitativas, relacionadas com a execução do

Contrato/Ata pela qual for responsável, prestme nos autos os esclarecimentos que se fizerem

necessários;

VI — Manter permanente vigilância sobre as obrigações da Contratada, definidas nos dispositivos

contratuais e condições editalicias e, fundamentalmente, quanto a observância aos princípios e preceitos

consubstanciadas na Lei nº 8666/93, com suas alterações,

âlº - O Fiscal anotará em registro próprio todas as ocorrências, determinando o que for necessário à

regularização das faltas observadas.

êZº - As decisões e providências que ultrapassarem a competência do Fiscal deverão ser solicitadas a

Autoridade Competente, em tempo hábil para a adoção das medidas cabíveis.

An. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º - Revogam—se as disposições em contrário.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITABAIANINHA/SE, Q º? DE UMM DE

2021. I

DANILO ALVES DE CAR AL

Prefeito Municipa

[77d ”eta”&me

IN ALICIA LIMA FONSECA

Secretária Municipal de Saúde de Itabaianinha

Cienteem: 03 l (25 [202].

ª!" gnqggº gºgº (1 ºlª)

RAI RA AEL SANTOS SILVA

Fiscal da Ata de Registro de Preços nº 05/2021

Praça Floriano Peixoto nº 27, Iº Andar, Centro. Itabaianinha/SE, CNPJ 13.098.181/0001-82, Tel (79) 3544-1291.

Homepage: wwwitabaianilútªtíàmànhí
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PORTARIA (Nº 074/2021)

 

ESTADO DEªSERGIPE

MUNICÍPIO DE ITABAIANINHA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

PORTARIA Nº 931

DE _O_º3__ DE MARÇO DE 2021

“Dispõe sobre remoção de servidor”

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ITABAIANINHA — ESTADO DE

SERGIPE, no uso de suas atribuições conferidas pela Lei Orgânica Municipal, e:

Considerando o disposto nos artigos 75 e 76 da Lei Complementar Municipal n”

825/2009;

Considerando que Remoção é o deslocamento do servidor público no âmbito de

órgão ou entidade, seja de ofício ou a pedido, devendo, todavia, ser observado O

interesse do serviço, cuja exegese do art. 75 da Lei Complementar Municipal nº

825/2009, aplicada ao caso concreto se entende por interesse do serviço a

consolidação mais eficiente de organização dos serviços de saúde enquanto

ordenadores da rede de cuidado à população, os quais se destacam como fatores

importantes e estão intrinsecamente vinculados à necessidade de mudanças periódicas

de localidade no contexto da atuação de profissionais da saúde, para integrar as

respectivas Equipes de Saúde da Familia;

Considerando que o Princípio da Supremacia do Interesse Pública sobre o

privado confere a Administração Pública o poder e o dever de atuação

permanentemente voltado aos interesses de toda a coletividade, apresentando—se

como princípio fundamental do regime jurídico administrativo, destarte, o Município,

desenvolve suas atividades administrativas em beneficio da população assistida pelos

serviços públicos de saúde, os quais necessitam de profissionais técnicos extremamente

capacitados e comprometidos com a qualidade na prestação dos respectivos serviços;

Considerando que conforme o disposto no art. 37, Caput da Constituição

Federal de 1988, a administração pública direta e indireta de qualquer dos Poderes da

Pça rlonano PCIXOID. n“ A /, & entro. ltaoamnmna , m:. (.::1' “.au-WU

CNP] nº 13.098.181./0001-82 www.itabaianinhasegovbr

Tel/Fax: (070) 3544-1291
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ESTADO DE SERGIPE

MUNICIPIO DE ITABAIANINHA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios obedecerá aos princípios de

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência;

Considerando que no caso concreto o Principio da Legalidade foi observado.

uma vez que o ato de remoção de servidor público está previsto no ordenamento

jurídico do Municipio de Itabaianinha, ao qual seus servidores estão vinculados, nos

termos do art, 3 9, Caput da Constituição Federal de 1988, observando—se em todo caso

o interesse público, o que se mostra pertinente:

Considerando que a remoção dos servidores atendeu sobremaneira ao Princípio

da impessoalidade, o qual consiste na atuação da Administração Pública desvinculada

de qualquer prejuizo ou benefício a determinados administrados, bem como conduta e

tratamento isonômico perante os mesmos, com a jinalidade precípua de observar

plenamente o interesse coletiva, o que se mostra pertinente no caso concreto, uma vez

que o ato administrativo reorganizou a distribuição dos profissionais da enfermagem

no contexto de 05 (cinco) Equipes de Saúde da Famllia do Municipio;

Considerando que em obediência ao Princípio da publicidade, que se apresenta,

não apenas sob o aspecto da divulgação alicial de seus atos, mas também propicia a

toda população, o conhecimento da conduta interna de seus agentes, mediante a

transparência para a sociedade das decisões administrativas, tornando o conhecimento

compreensível ao publico, ressalta—se que todos os atos administrativos relativos à

presente decisão serão publicados em meio ojicial, acompanhados, inclusive, de amplo

conhecimento da população local;

Considerando que pelo Principio da eficiência todo o agente público deverá

realizar suas atribuições com presteza, perfeição e rendimento profissional, exigindo

resultados positivos para o serviço público e satisfatório atendimento das necessidades

da sociedade, especialmente no tocante aos serviços de saúde pública, os quais serão

prestados com plena eficácia e melhor qualidade destinados a população, aplicando-se

perfeitamente à readequação dos respectivos profissionais;

Pça Floriano Peixoto. nº 27. Centro, Itabaianinha , SE. CEP 49290-000

CNPJ n" 13119838! lºoºl-82 WWW.imbniamnha.se.gov.br

Tel/Iºn, (079) 3544-129l
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ESTADO DE SERGIPE

MUNICÍPIO DE ITABAIANINHA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

Considerando, ainda, que para o perfeito cumprimento das normas e principios

administrativos é imprescindível ao Município de Itabaianinha dispor de diversas

categorias profissionais em seu quadro de servidores, especialmente os profissionais da

saúde, cujas ações são de extrema importância e necessitam de adequações periódicas,

não podendo em qualquer hipótese serem comprometidas ou interrompidas;

RESOL VE:

Art. Iº- Fica determinada a remoção da servidora ERIKA MICHELLYSIL VA

RODRIGUES, Enfermeira sob Matricula nº I87] , portadora da Cédula de Identidade

nº 2.194.450 SSDS/PB, inscrita no CPF sob o nº 010875464—27 da Equipe de Saude

da Familia localizada no Povoado Jardim para a Equipe de Saúde da Familia

localizada no Povoado Dispensa. neste Município.

Art. 2” - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo

seus jurídicos efeitos à 02 de Março de 202] .

Art. 3"- Revogam-se as disposições em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITABAIANINHA/SE, EMQí DE

MARÇO DE 2021

DANILO ALVES DE CAR AL

Prefeito Municipa

[NG lD ICIA LIMA FONSECA

Secretária Municipal de Saúde

Decreto nº 005/2021

Pça Floriano Peixoto, nº 27. Centro, Itabaianinha , SE CEP 49290—000

CNPJ nº 13.098.l81/0001-82 www.itabaianinha.se.gov.br
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PORTARIA (Nº 075/2021)

 

ESTADO DE SERGIPE

MUNICIPIO DE ITABAIANINHA

PREFEITURA MUNIC[PAL DE ÍTABAIANINHA

PORTARIA Nº [2 3 5

DE 03 DE MARÇO DE 2021

“Dispõe sobre remoção de servidor"

0 PREFEIT0 DO MUNICÍPIO DE ITABAIANINHA —— ESTADO DE

SERGIPE, no uso de suas atribuições conferidas pela Lei Orgânica Municipal, e:

Considerando o disposto nos artigos 75 e 76 da Lei ( 'omplementar Municipal nº

825/2009:

Considerando que Remoção e' o deslocamento do servidor público no âmbito de

órgão ou entidade, seja de ofício ou apedido, devendo, todavia, ser observado o interesse

do serviço, cuja exegese do art. 75 da Lei Complementar Municipal nº 825/2009,

aplicada ao caso concreto se entende por interesse do serviço a consolidação mais

eficiente de organização dos serviços de saúde enquanto ordenadores da rede de cuidado

à população, os quais se destacam como fatores importantes e estão intrinsecamente

vinculados à necessidade de mudanças periódicas de localidade no contexto da atuação

de prtyfissionais da saúde, para integrar as respectivas Equipes de Saúde da Família;

Considerando que o Princípio da Supremacia do Interesse Pública sobre o

privado confere à Administração Pública o poder e o dever de atuação permanentemente

voltado aos interesses de toda a coletividade, apresentando-se como princípio

fundamental do regimejurídico administrativo. des-tarte. o Município, desenvolve suas

atividades administrativas em benefício da população assistida pelos serviços públicos

de saúde, os quais necessitam de profissionais técnicos extremamente capacitados e

comprometidos com a qualidade na prestação dos respectivos serviços;

(Ç'onsiderando que conforme o disposto no art. 3 7, Caput da Constituição

Federal de 1988. a administração pública direta e indireta de qualquer dos Poderes da

Pça Floriano Peixoto. nº 27. Centro, Itabaianinha * SE CEP 49290—000

CNPJ nº 13.098.18l/000l-82 wWw.itabaianínhasegnvhr
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ESTADO DE SERGIPE

MUNICIPIO DE ITABAIANINHA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios obedecerá aos princípios de

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência;

Considerando que no caso concreto o Princípio da Legalidadefoi observado, uma

vez que o ato de remoção de servidor público está previsto no ordenamento jurídico do

Município de Itabaianinha, ao qual seus servidores estão vinculados, nos termos do art,

39, Caput da Constituição Federal de 1988, observando—se em todo caso o interesse

público, o que se mostra pertinente:

Considerando que a remoção dos servidores atendeu sobremaneira ao Princípio

da impessoalidade, o qual consiste na atuação da Administração Pública desvinculada

de qualquer prejuizo ou benefício a determinados administrados, bem como conduta e

tratamento isonômico perante os mesmos, com a finalidade precípua de observar

plenamente o interesse coletivo. o que se mostra pertinente no caso concreto. uma vez

que o ato administrativo reorganizou a distribuição dos profissionais da enfermagem no

contexto de 05 (cinco) Equipes de Saúde da Família do Município;

Considerando que em obediência ao Princípio da publicidade, que se apresenta.

não apenas sob o aspecto da divulgação oficial de seus atos, mas também propicia a toda

população, o conhecimento da conduta interna de seus agentes, mediante a

transparência para a sociedade das decisões administrativas, tornando o conhecimento

compreensível ao público, ressalta—se que todos os atos administrativos relativos à

presente decisão serão publicados em meio oficial, acompanhados, inclusive, de amplo

conhecimento da população local:

Considerando que pelo Princípio da eficiência todo o agente público deverá

realizar suas atribuições com presteza, perfeição e rendimento profissional, exigindo

resultados positivos para o serviço público e satisfatório atendimento das necessidades

da sociedade, especialmente no tocante aos serviços de saúde pública, os quais serão

prestados com plena eficácia e melhor qualidade destinados à população, aplicando—se

perfeitamente à readequação dos respectivos profissionais;

Pça Floriano Peixoto. nº 27. Centro. [tabaianinha , Sli. CEP 49290—000

CNPJ nº |3.098.18li0001-82 www.ilabaianinhasegovhr
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ESTADO DE SERGIPE

MUNICIPIO DE ITABAIANINHA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

Considerando, ainda, que para o perfeito cumprimento das normas e princípios

administrativos é imprescindível ao Município de Itabaianinha dispor de diversas

categorias profissionais em seu quadro de servidores, especialmente os profissionais da

saúde, cujas ações são de extrema importância e necessitam de adequações periódicas,

não podendo em qualquer hipótese serem comprometidas ou interrompidas:

RESOLVE:

Art. Iº - Fica determinada a remoção da servidora ANA PAULA VIEIRA DA

HORA SANTANA, Enfermeira sob Matrícula nª 3026, portadora da Cédula de

Identidade nª 1.027.363 SSP/SE, inscrita no CPF sob o nº 587. 664, 055— 72 da Equipe de

Saúde da Família localizada na Clínica I aria Francisca de Santana para a Equipe de

Saúde da Familia, localizada no Povoado Alto, neste Município.

Art. 2º— Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus

jurídicos efeitos a 02 de Março de 2021,

Art. 3”- Revogam-se as disposições em contrário.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITABAIANINHA/SE, EM Qi DE

MARÇO DE 2021

DANILO ALVES DE CARV L

Prefeito Municipal

:,rwíwl ”ao law JAM/lea
'CIA LIMA FONSECA

Secretária Municipal de Saúde

Decreto nº 005/2021

Pça Floriano Peixoto. nº 27, Centro, Itabaianinha » SL. CEP 49290-000
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PORTARIA (Nº 076/2021)

   

are,,

ESTADO DE SERGIPE

MUNICIPIO DE ITABAIANINIIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE [TABAIANINHA

PORTARIA Nº 916

DE 03 DE MARÇO DE 2021

“Dispõe sobre remoção de servidor”

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ITABAIANINHA — ESTADO DE

SERGIPE, no uso de suas atribuições conferidas pela Lei Orgânica Municipal, e:

Considerando o disposto nos artigos 75 e 76 da Lei Complementar Municipal n”

825/2009;

Considerando que Remoção é o deslocamento do servidor público no âmbito de

órgão ou entidade, seja de ofício ou a pedido, devendo, todavia, ser observado o

interesse do serviço, cuja exegese do art. 75 da Lei Complementar Municipal nº

825/2009, aplicada ao caso concreto se entende por interesse do serviço a

consolidação mais eficiente de organização dos serviços de saúde enquanto

ordenadores da rede de cuidado à população, os quais se destacam como fatores

importantes e estão intrinsecamente vinculados a necessidade de mudanças periódicos

de localidade no contexto da atuação de profissionais da saúde, para integrar as

respectivas Equipes de Saúde da Familia;

Considerando que o Princípio da Supremacia do Interesse Pública sobre o

privado confere à Administração Pública o poder e o dever de atuação

permanentemente voltado aos interesses de toda a coletividade, apresentando—se

como princípio fundamental do regimejurídico administrativo, destarte, () Municipio,

desenvolve suas atividades administrativas em benefício da população assistida pelos

serviços públicos de saúde, os quais necessitam de profissionais tecnicos extremamente

capacitados e comprometidos com a qualidade na prestação dos respectivos serviços;

Considerando que con 'orme o disposto no art. 37, Caput da Constituição

Federal de 1988, a administração pública direta e indireta de qualquer dos Poderes da

I'ça rlonano I'eIono, n' 2 /, Lemm. lraDaIamnna »? DE, & tt' 49.4vu-Uuo
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ESTADO DE SERGIPE

MUNICÍPIO DE ITABAIANINHA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerá aos princípios de

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência;

Considerando que no caso concreto o Princípio da Legalidade foi observado,

uma vez que o ato de remoção de servidor público está previsto no ordenamento

jurídico do Municipio de Itabaianinha, ao qual seus servidores estão vinculados, nos

termos do art. 39, Caput da Constituição Federal de 1988, observando—se em todo caso

o interesse público, o que se mostra pertinente:

Considerando que a remoção dos servidores atendeu sobremaneira ao Principio

da impessoalidade, o qual consiste na atuação da Administração Pública desvinculada

de qualquer prejuízo ou benefício a determinados administrados, bem como conduta e

tratamento isonômico perante os mesmos, com a finalidade precípua de observar

plenamente o interesse coletivo, o que se mostra pertinente no caso concreto, uma vez

que o ato administrativo reorganizou a distribuição dos profissionais da enfermagem

no contexto de 05 (cinco) Equipes de Saúde da Familia do Municipio;

Considerando que em obediência ao Princípio da publicidade, que se apresenta,

não apenas sob o aspecto da divulgação oficial de seus atos, mas também propicia a

toda população, o conhecimento da conduta interna de seus agentes, mediante a

transparência para a sociedade das decisões administrativas, tornando o conhecimento

compreensível ao publico, ressalta-se que todos os atos administrativos relativos à

presente decisão serão publicados em meio oficial, acompanhados, inclusive, de amplo

conhecimento da população local;

Considerando que pelo Princípio da ejiciência todo o agente público deverá

realizar suas atribuições com presteza, perfeição e rendimento profissional, exigindo

resultados positivos para o serviço público e satisfatório atendimento das necessidades

da sociedade, especialmente no tocante aos serviços de saúde pública, os quais serão

prestados com plena eficácia e melhor qualidade destinados à população, aplicando—se

perfeitamente & readequação dos respectivos profissionais;

Pça Flex-Iane Peixoto. nº 27. Centro, Itabaianinha — SE, CEP 49290-000

CNPJ n" 13.()98.181i0(101783 www,ítabaianinha,segovbr
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ESTADO DE SERGIPE

MUNICIPIO DE ITABAIANINHA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANLNHA

Considerando, ainda, que para o perfeito cumprimento das normas e princípios

administrativos é imprescindível ao Município de Itabaianinha dispor de diversas

categorias profissionais em seu quadro de servidores. especialmente os profissionais da

saúde, cujas ações são de extrema importância e necessitam de adequações periódicas,

não podendo em qualquer hipótese serem comprometidas ou interrompidas:

RESOL VE:

Art. 1" - Fica determinada a remoção da servidora JULIANA DA CUNHA

LOPES, Enfermeira sob Matrícula nª 2417, portadora da Cédula de Identidade nº

12529216 PC/MG, inscrita no CPF sob o nº 059.255.186-59 da Equipe de Saúde da

Família localizada no Povoado Dispensa para a Equipe de Saúde da Família 10,

localizada na sede deste Município.

Art. 2“ - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo

seusjurídicos efeitos à 02 de Março de 2021.

Art. 3º- Revogam-se as disposições em contrário.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITABA[ANINHA/SE, EM 09 DE

MARÇO DE 2021

 

  DANILO ALVES DE CARVAL O

Prefeito Municipal

Moªgem tai—M tem“
NG IDA CIA LIMA FONSECA

Secretária Municipal de Saúde

Decreto nº 005/2021
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PORTARIA (Nº 077/2021)

 

ESTADO DE SERGIPE

MUNICIPIO DE ITABAIANINHA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

PORTARIA Nº QQ 3

DE (23 DE MARÇO DE 2021

“Dispõe sobre lotação de

servidor”

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ITABAIANINHA —— ESTADO DE

SERGIPE, no uso de suas atribuições conferidas pela Lei Orgânica

Municipal;

RESOL VE:

Art. 1" - Lotar na Equipe de Saúde da Família localizada no

Povoado Jardim, neste Municipio, () servidor ACÁCIO RAMOS TRINDADE,

Enfermeiro sob Matrícula nª 3944, portador da Cédula de Identidade nº

30833957 SSP/SE, inscrito no CPF sob o n“007.954.315—46.

Art. 2" - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação,

retroagindo seusjurídicos efeitos à 02 de Março de 202],

Art. 3 º— Revogam-se as disposições em contrário.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITABAIANINHA/SE, EM 09 DE

MARÇO DE 2021

DANILO ALVES DE CARVA HO

Prefeito Municipal

NG n) CIALIMA FONSECA

Secretária Municipal de Saúde

Decreto nº 005/2021

Pça Floriano Peixoto. nº 27. Centro, Itabaianmha ,, SE. CEP 49290-000
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PORTARIA (Nº 078/2021)

_x px i, «, _

ESTADO DE SERGIPE

MUNICIPIO DE ITABAlANINHA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

PORTARIA Nº 033

DE 09 DE MARÇO DE 2021

“Dispõe sobre lotação de

servidor”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITABAIANINHA — ESTADO DE

SERGIPE, no uso de suas atribuições conferidas pela Lei Orgânica

Municipal;

RESOL VE:

Art. 1“ - Lotar na Equipe de Saúde da Família localizada no Bairro

Avenida, na sede deste Município, a servidora CÍNTIA DA SILVA SANTOS

VILANOVA, Enfermeira sob Matrícula nª 3829, portadora da Cédula de

Identidade n” 3.373.196-9 SSP/SE, inscrita no CPF sob o n” 036292175-

08.

Art. 2” - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação,

retroagindo seus jurídicos efeitos a 02 de Março de 2021 .

Art. 3 ª - Revogam—se as disposições em contrário.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITABAIANINHA/SE, EMQCZ DE

MARÇO DE 2021

 

  DANILO ALVES DE CARV H

Prefeito Municipal

ING D IA LIMA FONSECA

Secretária Municipalde Saúde

Decreto nº 005/2021

Pça Floriano Peixoto. nº 27. Centro. Itabaianinha v Sli, CEP 49290-000

CNPJ nª 13.098,l81/00()l-82 www.Itabaianinhasegovhr
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ÓRGÃO/SETOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

CATEGORIA: LICITAÇÕES E CONTRATOS
RATIFICAÇÃO (DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 10/2021)

 

ESTADO DE SERGIPE 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE ITABAIANINHA 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE ITABAIANINHA 

 

 
RUA BENÍCIO FREIRE, 189, CENTRO, ITABAIANINHA/SE, CEP 49.290-000 

TELEFONE: 79-3544-2224 
1/2 

 
DESPACHO DE RATIFICAÇÃO: 

 
 
RATIFICO  a Dispensa de Licitação nº 10/2021 do Fundo Municipal de Saúde, tudo em conformidade com 
os documentos que instruem o processo, onde fora declarada Dispensa de Licitação, com fundamento no 
artigo 24º, inciso II da Lei Federal nº 8.666/9. 
 
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 10/2021 
 
OBJETO:  Contratação de empresa especializada na prestação de serviços de manutenção preventiva e 
corretiva dos equipamentos de ar condicionado com troca total de peças localizados na Rede de Atenção 
Básica da Secretaria Municipal de Saúde de Itabaianinha. 
 

 
 
Contratante: Fundo Municipal de Saúde de Itabaianinha – CNPJ: 11.261.188/0001-48. 
 
Contratado: Nayane Cardoso Hora Santos 03740767588 – CNPJ: 31.701.886/0001-24. 
 
Valor Mensal da contratação: R$ 3.525,00 (Três Mil, Quinhentos e Vinte e Cinco Reais). 
 
Valor Total da contratação: R$ 10.575,00 (Dez Mil, Quinhentos e Setenta e Cinco Reais). 
 
Dotação Orçamentária: 
 
 

UNID. 
ORÇAMENTÁRIA FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA AÇÃO NATUREZA 

DESPESA SUBELEMENTO FONTE 

08008 10 301 0007 2035 33903900 33903915 12140000 
 
 
Fundamentação Legal:  
A presente Dispensa de Licitação encontra-se fundamentada no artigo 24º, inciso II da Lei Federal nº 
8.666/93: 
 
 
 

ITEM ESPECIFICAÇÕES TÉCNICAS APRESENT. QUANT. DE AR QUANT. DE 
MESES 

1 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA EM MANUTENÇÃO 
PREVENTIVA E CORRETIVA EM 
APARELHOS DE AR 
CONDICIONADO, COM 
FORNECIMENTO DE PEÇAS, 
MODELO SPLIT E JANELA. 

UND 

 
 

35 
 

 
 
3 
 

2 RECARGA DE GÁS, QUANDO 
NECESSÁRIO.  

UND 6 
 
3 
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ESTADO DE SERGIPE 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE ITABAIANINHA 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE ITABAIANINHA 

 

 
RUA BENÍCIO FREIRE, 189, CENTRO, ITABAIANINHA/SE, CEP 49.290-000 

TELEFONE: 79-3544-2224 
2/2 

Art. 24º, Inciso II, da Lei Federal nº 8.666/93: 

II  - para outros serviços e compras de valor até 10% (dez por cento) do 
limite previsto na alínea "a", do inciso II do artigo anterior e para 
alienações, nos casos previstos nesta Lei, desde que não se refiram a 
parcelas de um mesmo serviço, compra ou alienação de maior vulto que 
possa ser realizada de uma só vez;  

 
Parecer Jurídico Nº: 33/2021. 
 
Razão da Escolha do Fornecedor/Executante e Justificativa de preço:  
A escolha do fornecedor se dá em razão do preço ser de mercado, conforme pesquisas realizadas em 
empresas e fornecedores idôneas, bem como a disponibilidade do produto a pronta entrega. 
 
Publique-se o extrato na imprensa oficial como condição para eficácia dos atos, assim como determina 
o artigo 26 da Lei nº 8.666/93.  
 
A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE ITABAIANINHA/FUND O MUNICIPAL DE 
SAÚDE DE ITABAIANINHA INFORMA AS EMPRESAS CONTRATAD AS QUE SERÁ 
COLOCADO EM PRÁTICA O TEOR DA LEI COMPLEMENTAR N° 96 2, DE 09.12.2016. 
 
 
Itabaianinha/SE, 09 de Março de 2021. 

 
 
 

Ingrid Alicia Lima Fonseca  
Secretária Municipal de Saúde de Itabaianinha 
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MUNICIPIO DE ITABAIANINHA A

SUPERINTENDÉNCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
E TRANSITO

PORTARIA N.0 021/2021

DE 09 DE MARÇO DE 2021

“Abre Processo Administrativo Disciplinar a fim de

apurar abandono de emprego público por parte de

servidor junto a Autarquia de Trânsito”.

0 SUPERINTENDENTE da Superintendência Municipal de

Transportes e Trânsito de Itabaianinha, Estado de Sergipe, no uso das atribuições legais e de

acordo com a Lei Municipal nº 784, de 09 de Julho de 2008 e suas alterações posteriores e o

disposto na Portaria 013/2017 da SMTT,

R E S O L V E:

1. Abrir Processo Administrativo Disciplinar a iim de apurar possivel

abandono de emprego público junto a Superintendência Municipal de Transportes e Trânsito —

SMTT pelo servidor JOSÉ NUNES OLIVEIRA DO NASCIMENTO, CPF. 932.426.705-

15,Cargo/Função: MOTORISTA.

Art. 2“ - A Comissão de Sindicância e Processo Administrativo Disciplinar

da SMTT de Itabaianinha/SE terá o prazo máximo de até 60 (sessenta) dias a contar da data da

publicação desta Portaria para emitir relatório final e seu parecer.

Art. 3“ - A Comissão de Sindicância e Processo Administrativo Disciplinar

da SMTT de Itabaianinha/SE deverá garantir ao Servidor, 0 direito a ampla defesa e o contraditório

de acordo com as Leis e Normativas em vigor.

Art. 4" - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário.

GABINETE DO SUPERINTENDENTE DA SMTT DE

lTABAIANINHA/SE.

ITABAIANINHA/SE, 09 DE MARÇO DE 2021.

WOdon/£

ANTÓNIOCCRLos SIL AMENEZES

Superintendente

Rua Benjamin Constant, n 126, Centro— Itabaianinha/SE CEP 49290-000 Fone: (79)3544-l743 Email: smn©imbaiminhas:.govhr
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