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L+2 MUNICIPIO DE ITABAIANINHA
ESTADO DE SERGIPE

DOCUMENTO DE ALTERAÇÃO oO PLANO DE

coNTRATAÇÃo exuel No 02t2024

Responsível: José Martins Costa Neto
Unidade: Secretaria Municipal de Juventude.

Esporte e Lazo.

Data de solicitaçáoz 22 de Julho 2024.

Objeto: Plano de Contratação Anual - 2024

TT]STI FICÁTIVÁ DE ALTERÀÇÃO

Viemos por meio deste, solicitar a alteração do Plano de Contratação Anual (PCA) 2024

da Secretaria Municipal de Juventude, Esporte e Lazer (SMJEL) para incluir os seguintes

rtens:

I. REFEIÇÃO PRONTA TIPO QUENTINHA PARA ALMOÇO COM SUCO DE

2OO ML

A oferta de refeições prontas tipo quentiúas para almoço com suco de 200 ml aos

servidores da SMJEL trará diversos beneficios, tais como:

La

Melhora na qualidade de vida: Ofereceú uma alimentação nutritiva e

balancead4 contribuindo para a saúde e o bem-estar dos servidores.

Aumento da produtividade: Reduzirá o tempo gasto pelos servidores na procura

por restaurantes ou na preparação de suas próprias refeições, permitindo que se

concentrem em suas atividades de trabalho com mais eficiência.

Otimização do tempo: Facilitaní o dia a dia dos servidores, que poderão

aproveitar o tempo do almoço para descanso ou para outras atividades.

Promoção da igualdade: Garantirá que todos os servidores teúam acesso a uma

alimentação de qualidade, independentemente de sua renda ou da sua condição

social.
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2. SERVIÇOS DE ARBITRAGEM ESPORTIVA

A contratação de serviços de arbitragem esportiva é fundamental para a organização de

eventos esportivos de qualidade, pois:

Àssegura a lisura e a imparcialidade das competições; Os árbitros são

profissionais qualificados e experientes que garantem o cumprimento das regras

e a aplicação das penalidades de forma justa.

Contribui pâra a segurança dos atletas: Os iírbitros zelarn pela segurança dos

atletas durante as competições, evitando acidentes e garantindo um ambiente

seguro para a pnítica esportiva.

Valoriza o esporte e incentiva a participação: A presença de rírbitros

qualificados nas competições aumenta o nível técnico dos eventos e incentiva a

participação de atletas, tanto no nivel local quanto em competições regionais e

nacl0nats.

Promove a inclusão social: A pnitica de esportes com arbitragem profissional

contribui para a inclusão social de crianças, jovens e adultos, independentemente

de sua classe social ou origem.

A solicitação de alteração do PCA 2024 está sendo feita de forma transparente, com a

devida justificativa e detalhamento dos itens solicitados. A SMJEL está comprometida

com a gestão eficiente dos recursos públicos e com a promoção de políticas públicas que

beneficiem a comunidade.

Considerando a importância dos itens solicitados para o bom funcionamento da SMJEL

e para a promoção da prática de esportes no município, solicitamos a aprovação da

alteração do PCA 2024 para incluir os itens descritos neste documento.

p*F.-.-*k ê
Martins Costa Neto

Secretário Municipal de Cultura
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