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Ações reahzadas pelas escolas

Ano: 2021

Relatório apresentado ao Dirigente Municipal
de Educação, Altemar Jose dos Santos e

demais Gestores ou Órgãos fiscalizadores,

como requisito do cumprimento das

atribuiçôes deste Departamento, e paÍa se

fazer Público o trabalho desenvolvido ao

longo do ano 2021.
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Maria Conceição dos Santos

Gestora da Escola Mun. Antunes de Souza Neto

Genalda Santos dos Anjos

Gestora da Escola Mun. Austeclínio José dos Santos

!)n,*, e 1**^r ú."!r^
Maria Cleciana R. M, Alves

Gestora da Escola Mun. Francisco Moreira dos Sentos

Maria Lucie de Oliveira Matos
Gestora da Escola Mun. Ilildebrando Dias da Costa

Lucia Trindade Duque

Gestora da Escola Mun. Jaime da Silveira Carvalho

Josevânia dos Santos Eora
Gestora da Escola Mun. João Benjamim de Oliveira

sé Bispo dos Santos Alves
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Gestor da Escola NIun. Joâo Bernardo dos Santos
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SECR-ETARIA MTINICIPAL DE EDUCAÇÃO

Equipe gestoras das escolas da rede municipal de ensino, ano 2021, responúvel pela

elaboração e informações contidas neste Relatório, de acordo com as metas estabelecidas
pelo Plano Municipal de Educação:
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SECR.ETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
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Marta Silva Timbó

Gestora da Escola Mun. Joaquim Costa

L 'l'
Marta Silva Timbó

Gestora da Escola Mun. Joaquim Silveira Vilanova

Rosimeide Francisca dos tos

Gestora da Escola Mun. José Carlos de Oliveira

Joselice Almeida dos Santos

da Escola Mun. José Lima de Carvalho

mo-L'o, ra eu-^-o & ^g.aâo%desântânâ
Gestora da Escola Mun. José Pablo Nascimento Costa

Maria Walda dos S. Dantas
Gestora da Escola Mun. Manoel Joaquim de O. Campos

J Bispo dos Satrtos Alves
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Gestor da Escola Mun. lllaria Francisca de Jesus
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PREFEITURA MTINICIPAL DE ITABAIANII\TIIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Genalda Santos dos Anjos
Gestora da Escola Mun. Oseas Batista Filho

Andreza Fontes dos Sânto
Gestora da Escola Mun. Passos Porto
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Reginaldo Souza dos Reis

Gestor da Escola Mun. Prof Pedro Alves de Ntacedo

Ginalda Silva dos Santos
Gestora da Escola Mun. Prof. Antônio Ayres

Maria Rivanda B. dos Santos

Gestora da Escola Mun. Prof Cecília Garcia dos Santos

ozilene Francisca do Nascimento Santos
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Gestora da Escola Mun. Prof Josefina Ires Limeira
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINIIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Laudicéia Cezar dos A. Santos
Gestora da Escola Mun. Raimundo Vieira Barreto

Rosivana Andrade V. Freire
Gestora da Escola Mun. Tennyson Fontes Sousa

Carla Veru M. de Sant' na Santos

Gestora da Escola Mun, Tereza Ferreira de Brito Dântas

ora Martins de M, Vieira
Gestora da Escola Mun. Oséas Cavalcanti Batista

Railde dos Santos Pereira
Gestora da Escola Mun. Santa Joana D' Arc
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Joelma Vieira Alves

Gestora da U.E.I. Pedro Emanoel Guimarães Faro

Maria Conceiçâo dos ntos

Gestora da U.M.f,.I. Prof Rivanda Alves de Oliveira

ItabaiaÍrinha/SE, 30 de Dezembro de 2021.
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PR-EFEITT]R{ MTINICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Maria de Fátima de Cruz
Gestora da Escola Municipal Lírio dos Vales

Itabaianiúa/SE, 30 de Dezembro de 2021.
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICTPAL DE ITÁBAIÁNINHA

SECRETARIA MTJNICIPAL DE EDUCAçÃO
DIRETORIA ADMINISTRÁTIVA E DE GESTÃO ESCOLÁR

Escola Mun. Prof. Antônio Ayres

Gestora: Ginalda Silva dos Santos

Meta 2 - Estrategia 2.1 - promover, pelo menos, dois encontros anuais entre comunidade e

escola, para abertura de canais de aniculação entre as mqsmas,

Indicador 2.1) IDEM A ESTRATÉGIA

Ações realizadas:

Foram realizadas duas ações, com o intuito de trazer a comunidade até a Escola.

Realizamos a entrega de atiüdades impressas, trazendo os pais sernanalmente até a

escola e trabalhamos o projeto Minha Terra tem História" ações bastante positivas já que

estas foram oportunidades para que a comunidade conhecesse o espaço e o trabalho

desenvolvido pela Escola.

Meta 2 - Estratégia 2.2 - instihrir um dia no mês de abril, de acordo com o Calendário

Escolar aprovado pelo Conselho Municipal de Educação, para a participação dos pais, com

palestras educativas e plantões pedagógicos. Esse dia será denominado como o "Dia da

Família na Escola".

Indicador 2.2) Instituir um dia no mês de abril como o "Dia da Família na Escola"

Ações realizadas:

8

Foram realizadas duas ações, com o intuito de Írazer a comunidade até a Escola-

Relatório das ações realizadas para o cumprimento das metas do PME.



IAt.s4
ESTADO DE SERGIPE

PREFETTURA MUNICIPAL DE ITÀBAIÂÀIINEÀ
§ECRETARIA MUMCIPAL DE EDUCAÇÃO

DIRETORIA ÁDMINISTRÁTryA E DE GESTÃO ESCOLAR
Realizamos a entrega de atividades impressas, trazendo os pais semanalÍnente até a

escoia e trabalhamos o projeto Miúa Terra tem História, ações bastante positivas já que

estas foram oportunidades para que a comunidade conhecesse o espaço e o trabalho

desenvolvido pela Escola.

Meta 3 - Estratégiâ 3.4 - fomentar a articulação da escola com os diferentes espaços

educativos, culnrrais e esportivos e com equipamentos públicos, como centros comunitários,

bibliotecas, praças, parques, museus, teatros, cinemas e planetírios;

Indicador 3.4) Anualmente, fomenter a articulação da escola com os diferentes espâços

educativos, culturâis e espoÉivos e com equipamentos públicos, como centros

comunitários, biblioteces, praçes, prrques, museus, teatros, cinemas e planetários;

Ações realizadas:

Através do projeto Minha Terra tem História a comunidade escolar teve acesso ao

conhecimento da cultura local do Povoado Jardim.
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Metr 7 - Estrâtégia 7.6 - PromoveÍ a relação das escolas com instituições e movimentos

culturais, a fim de garantir a ofeía regular de aüüdades culturais para a liwe fruição dos
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ESTAI'O DE §ERGIPE
PREFEITURÂ MUNICIPAL DE ITABÁIAIIINHA

§ECRETARIA MI]NICIPAL DE EDUCAÇÃO
DIRETORIA ADMINISTRATIVA E DE GESTÃO ESCOLAR

alunos dentro e fora dos espaços escolares, Íuisegurando ainda que as escolas se tomem polos

de criação e difusão cultural;

Indicador 7.6: Anualmente, promover a articulação da escola com instituições e

moümentos culturais, a fim de gerantir a oferta regular de atiüdades culturais para a

liwe fruição dos alunos dentro e fora dos espaços escolares, assegurando ainda que es

escolas se tornem polos de criação e difusâo cultural;

Ações realizadas:

Apresentação de atividades culturais, como poÍ exernplo a dança do Reisado na

culminância do projeto Minha Terra tern história.

Meta 7 - Estrategie 7.7 - Incentivar a participação dos pais ou responsáveis no

acompanhamenm das atividades escolaÍ€s dos filhos por meio do estreitamento das relações

enffe as escolas e as famílias;
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITIJRA MUIIICIPÀL DE ITAB{ÀNL\IHA

SECRETARIA MIJNICIPÀL DE EDUCAÇÃO
DIRETORIA ADMINISTRATIVA E DE GESTÂO ESCOLAR

Indicador 7.7: Percentual de escolas que desenvolvem projetos/ações com o objetivo de

incentivar os peis ou responsáveis no acompenhamento das atividades escolares dos

filhos.

Ações realüadas:

F Realizamos a entrega de atiüdades impressas, trazendo os pais até a Escola. Foi

através de ações simples como essa, que a parceria entre Escola e Comunidade se

fortaleceu.

Meta 7 - Estratégia 7.9 - desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental,

garantida a qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a

atividades de caniter itinerante;

Indicador 7.9: Atender a oferta do ensino fundamental, garântidâ a qualidade, aos Íilhos

e Íilhas de profissionais que se dedicâm a atiúdades de caráÍer itinerante;

Ações realizadas:

No ano de 2021, a Escola Municipal Profl Antônio Ayres não atendeu nenhuma família

com as caÍacterísticas desta estratégia
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITT'RA MUNICIPÁL DE ITABAIANINHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
DIRETORIA ADMINISTRATryA E DE GESTÃO E§COLAR

Escola Mun. Antunes de Souza Neto

Gestora: Maria Conceição dos Santos

6) Ações realizadas pelas escolas para o cumprimento das metas e estratégias do PME

Relatório das ações realizadas para o cumprimento das metas do PME.

Mete 2 - Estretegie 2.1 - promover, pelo menos, dois encontros anuais entre comunidade e

escol4 para abertura de canais de articulaÉo entre as me$nas;

Inücedor 2.1) IDEM A ESTRÂTf,GIA

Ações realizades:

l_ l'Reunião de pais dia 05 de março de 2021

2 Dia das mães

3_ Projeto Minha Terra tem História ( Participação dos pais na culminância)

4_ Palestra sobre o trânsito ( PRI )

5 2'Reunião de Pais 13 de Dezembro
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE IT,{B{ANINHA

SECR-ETAR.ÍA M I,JNICIPAL DE EDUCAÇÃO
DIR-ETORIA A)MINISTRATTVÀ E DE GESTÃO ESCOLAR
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ESTÁDO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPÀL DE ITÂBAIANINIIÀ

SEcRETARTA MUNTcTPAL DE r»ucnçÃo
DIR"EToRTA ADlrrNIsrRATrvA E DE GEsrÀo ESCoLAR

MODID

Meta 2 - Estratégia 2.2 - instituir um dia no mês de abril, de acordo com o Calendrírio

Escolar aprovado pelo Conselho Municipal de Educação, para a participação dos pais, com

palestras educativas e plantões pedagógicos. Esse dia será denominado como o "Dia da

Família na Escola".

Indicador 2,2) Instituir um dia no mês de abril como o "Dia da Família na Escola".
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Ações realizadas:
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ESTADO DE §ERGIPE
PREFEITURÂ MUNICIPÁL DE TT.4.BAI.,INL\IHA

SECRETARIA MUhIICIPAL DE EDUCAÇÃO
DIRETORIA ADMINISTRATIVA E DE GESTÃO ESCOLÁR

Antecipamos essa ação para o mês de Março em virtude da Pandemia COVID_l9 ,

pâra que as famflias ficassem cientes que o âmbiente escolar estava preparado para

âtetrder todos os alunos, seguindo os protocolos de biossegurança. ( como segue fotos na

estratégia 2.1) .

Meta 3 - Estratégia 3,4 - fomentar a articulação da escola com os diferentes espaços

educativos, culturais e esportivos e com equipamentos públicos, como centros comunitários.

bibliotecas, praças, parques, museus, teatros, cinemas e planetiírios;

Indicador 3.4) Anualmente, fomentar a articulação da escola com os diferentes espaços

educativos, culturais e esportivos e com equipamentos públicos, como centros

comunitários, bibliotecas, praçrs, parques, museus, teetros, cinemas e plenetários;

Ações realizadas:

Realizamos no mês de novembro um encontÍo com o grupo cultural de capoeira Ouriço

em comernoração ao dia da Consciência Negra para os alunos da Eja que tambem são pais dos

alunos da escola.
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ESTÂDO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIAIüNHA

SECRETARIA MITNICTPAL DE EDUCAÇÃO
DIRETORIA ADMINISTRATIVÁ E DE GESTÃO ESCOLAR

Meta 7 - Estrategia 7.6 - Promover a relação das escolas com instituiçôes e movimeÍrtos

culturais, a fim de garantir a oferta regular de atiüdades culturais para a liwe fruição dos

alunos dentro e fora dos espaços escolares, assegurando ainda que as escolas se tomem polos

de criação e difusão cultural;

Indicador 7.6: Anualmente, promover a articulação da escola com instituições e

moümentos culturais, a fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a

tiwe fruição dos alunos dentro e fora dos espeços escolares, assegurando ainda que as

escolas se tornem polos de criação e difusão cultural;

Ações realizadas:

Visita dos alunos ao rezador do povoado Sr Neto para uma entrevista, onde foram

colhidas informações para o Projeto Miúa Terra tem Histórias.
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ESTATD DE SERGIPE
PREFEITURÁ MUNICIPAL DE ITÁBÂIANINHA

SECRETARIA M I,JhIICI PAL DE EDI.'CAÇÃO
DIR-E,TORIA ADMINISTRÁTIV^ E DE GESTÂO ESCOLAR

Mete 7 - Estrrtegia 7.7 - Incentivar a participação dos pais ou responsáveis no

acompanhamento das atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relaçôes

entre as escolas e as familias;

Indicador 7.7: Percentual de escolas que desenvolvem projetos/ações com o objetivo de

incentivar os pais ou responsáveis no acompanhamento das atiúdades escolares dos

filhos.

Ações realizadas:

Reuniões, projetos e visitas domiciliares a todos os pais para entrega de atividades e

orientando os mesmos no apoio aos filhos na resolução das tarefas escolares

18
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PREFEITURA MI]NICIPAL DE ITÂBAIANINHA

SECR-ETARIA M I.JNICIPAL DE EDUCÁÇÃO
DIRETORIA ADMINISTRÁTIVA E DE GESTÃO ESCOLAR

a 4

4.4au,Áe@E

iffi----

'i

Meta 7 - Estratégia 7.9 - desenvolver formas altemativas de oferta do ensino fundamental,

garantida a qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a

atividades de caniter itinerante;

Indicador 7.9: Atendêr a oferta do ensino fundamental, garantida a qualidade, aos filhos

e filhas de profissionais que se dedicam a atiüdades de caráter itinerante;

Ações realizadas:

Em 2021 não recebemos alunos que se enquadram nesse critério.
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ESTÀDO DE SERGIPE

PREFEITURA }TUMCIPÂL DE ITABÂIÂNINHA
SECRETARJÁ MUNICIPAL DE EDUCAçÃo

DTREToRIÂ ADyINISTRÁTIVA E DE GESTÃo ESCoLAR

Escola Mun. Austeclínio José dos Santos

Gestora: Genalda Santos dos Ânjos

Relatório das ações realizadas para o cumprimento das metas do PME.

Meta 2 - Estratégia 2.1 - promover, pelo menos, dois encontros anuais entre comunidade e

escola, para abertura de canais de articulação entre as mesmas;

Indicador 2.1) IDEM A ESTRATÉGIA

Ações realizadas:

+Encontros virtuais entre pais, professores e equipe administrativa.

*Conversas nos grupos de whatsApp.

Meta 2 - Estratégia 2.2 - instituir um dia no mês de abril, de acordo com o Calendririo

Escolar aprovado pelo Conselho Municipal de Educação, para a participação dos pais, com

paleshas educativas e plântõ€s pedagógicos. Esse dia será denominado como o "Dia da

Familia na Escola".

Indicador 2.2) Instituir um dia no mês de abril como o "Dia da Família na Escola".

Ações realizadas:

19

6) Àções realizadas pelas escolas para o cumprimento das metas e estratégias do PME
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MTJNICIPAL DE ITABAIAI\íINHÂ

SECRETÂRIA MT,NICIPAL DE EDUCAÇÃo
D|R.EToRTA ADMINTSTRATryA E DE GEsrÃo EscoLAR

Reunião com pais e responúveis, apresentaçào de metas a serem alcançadas durante o ano

letivo de 2021.

Meta 3 - Estratégia 3.4 - fomentar a articulação da escola com os diferentes espaços

educativos, culturais e esportivos e com equiparnentos públicos, como cetrtros comunitários,

bibliotecas, praças, parques, museus, teatros, cinemas e planeuírios;

rndicador 3.4) Anualmente, fomentar a articulação da escola com os diferentes espâços

educativos, culturais e esportivos e com equipementos públicos, como centros

comunitários, bibliotecas, praçrs, perques, museus, teâtros, cinemas e planetários;

Ações realizadas.

Devido a Pandemia do Covid l9 essa estratégia não foi executada no an o de 2021 .

Meta 7 - Estratégia 7.6 - Promover a relação das escolas conr instituições e movimentos

culhrais, a fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruição dos

alunos dentro e fora dos espaços escolares, assegurando ainda que as escolas se tomem polos

de criação e difusão cultural:

Indicador 7.6: Anualmente, promover a erticulaçâo de escola com instituições e

moümentos culturais, a fim de garantir e oferta regular de atividades culturais para a

livre fruição dos alunos dentro e fora dos espeços escolares, assegurendo ainda que as

escolas se tornem polos de criaçâo e difusâo culturel;

Ações realizadas.

* Pesquisas sobre o desenvolvimento da economia do povoado.

+ Conversa formal com alguns ceramistas aqui do povoado sobre o desenvolvimento da

tradição das cerâmicas antigas aqui do local .
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE IT.{BÁIÂNTNHA

SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÂO
D1RETORIA ADMINISTRATIVA E DE GESTÃO ESCOLAR
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Meta 7 - Estrategia 7.7 - Incentivar a participação dos pais ou responsáveis no

acompanhamento das atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relações

entre as escolas e as familias;

Indicador 7.7: Percentual de escolas que desenvolvem projetos/ações com o objetivo de

incentivar os pais ou responsáveis no acompanhamento das atiüdades escolares dos

íilhos.

Ações realizadas:

+ Projetos de leitura

27
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*Apresentação em sala com blocos de leitura enviados nos conúa tumos pelo whatsapp.

* Professor e aluno desenvolvendo a leitura individual em sala.
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURÁ MUMCIPAL DE ITABAIANIN HÁ

SECRETARIA MTJNICIPAL DE EDUCÂÇÃo
DIREToRIA ÁDMINISTRATIVA E DE GESTÀo ESCOLAR

Meta 7 - Estratégia 7.9 - desenvolver formas altemativas de oferta do ensino fundamental,

garantida a qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a

atividades de caráter itinerantei

Indieador 7.9: Atender a oferta do ensino fundamental, garantida a qualidade, aos filhos

e filhas de proÍissionais que se dedicam a atiüdades de caráter itinerante;

A Escola Municipal Austecliao José dos Santos não recebeu nenhuma maticula no ano

de 2021 com essas caracteristicas.

22
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ESTÁDO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAI.{NL\HÁ

SECRETARIA MIJNICIPÂL DE EDUCAÇÃO
DIRETORIA ÂDMINISTRATIVA E DE GESTÃO ESCOLAR

Escole Mun. ProF Cecilia Garcia dos Santos

Gestora: Maria Rivanda B. dos Santos

6) Ações realizadas pelas escolas para o cumprimento das metas e estratégias do PME

Relatório das ações realizadas para o cumprimento das metas do PME.

Meta 2 - Estratégia 2.1 - promover, pelo menos, dois encontros anuais entre comunidade e

escola, para abertura de canais de articulação entre as mesmas;

Indicedor 2.1) IDEM A ESTRATÉGIA

Ações realizades:

> Reuniões de pais e mestres, de forma remota e presencial

> Enüega das atividades no anexo e visitas domiciliares.

23
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICTPÀL DE ITABÂIANIi\IHÀ

SECRETÂRIA MI]NICIPAL DE EDUCÁÇÃO
DIRETORIA ADMINISTRATryA E DE GESTÃO ESCOLAR

!

Mete 2 - Estratégia 2.2 - instituir um dia no mês de abrit, de acordo com o Calendário

Escolar aprovado pelo Conselho Municipal de Educação, para a participação dos pais, com

palestras educativas e plantões pedagógicos. Esse dia será denominado como o ..Dia da

Familia na Escola".

Indicador 2,2) Instituir um dia no mês de abril como o "Dia da Família na Escola,'.

Ações realizadas:

A data estimada para a realização seria dia 08 de abril, mas em virtude do período de

pandemia causada pela COVID-I9 bem como o fato na Escola Mul. Prof Cecília Garcia dos

Santos esti passando por unra reforma, não howe possibilidade para realizar esta ação, porém

tivemos outros momentos pós reinauguração em que foram realizadas: Reuniões de pais e

mestres e palestra educativa.

I
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E§TADO DE SERGIPE
PREFEITURA MIIIICIPÂL DE ITABÀIANTNIIA

SECRETARTÁ MtTNIcIpAL DE EDUCAÇÃo
DIREToRIÂ ÂDMINISTRÂTTVA E DE GESTÂo E§coLAR

Meta 3 - Estratégia 3.4 - fomentar a articulação da escola com os diferentes espaços

educativos, culturais e esportivos e com equipamcntos públicos, como centros comunitários,

bibliotecas, praças, parques, museus, teatros, cinemas e planeLirios;

Indicador 3.4) Anualmente, fomêntar e articuleção da escola com os diferentes espaços

educativos, culturais e esportivos e com equipamentos públicos, como centros

comunitários, bibliotecas, praçrs, parques, museus, teatros, cinemas e planetários;

Ações realizadas:

> Aulas lúdicas com os alunos da educação Infantil, do fundamental I e II no campo de

futebol e no campo society

> Visita a praça central do Povoado para apresentações culturais (Reisado).
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ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPÂL DE ITÂBAIAI\ IN HA
SECRETARIA MTJNICIPAL DE EDUCAÇÃO

DTRETORIA ADMINISTRÁTIVA E DE GESTÂO ESCOLAR

Meta 7 - Estratégia 7.6 - Promover a relação das escolas com instituições e movimentos

culturais, a frm de garantir a oferta regular de atiüdades culturais para a livre fruição dos

alunos dentro e fora dos espaços escolares, assegurando ainda que Í!s escolas se tornem polos

de criaçâo e difusão culnral:

Indicador 7.6: Anualmente, promover a erticulação da escola com instituições e

movimentos culturais, a fim de garantir a oferta regular de atiüdades culturais para a

livre fruição dos alunos dentro e fora dos esprços escolrres, essegurrndo ainda que as

escolas se tornem polos de criação e difusão cultural;

Ações realizadas:

apresentações da cultura local, pelos alunos e pessoas da própria comunidade como: Reisado,

danças, danonstração do artesanato da louça moreÍra. A instituição também trouxe paÍa

dentro da escola o grupo de capoeira e o cantor Adeilton, para se fazer presente em um desses

encontros de cunho cultural.
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURÂ MUNICIPAL DE ITABAIÂNINHA

SECR.ETARIA M IINICIPAL DE EDUCAÇÃO
DTR.ETORIA ÂDMINI§TRATIVÁ E DE GESTÃO ESCOLAR

Meta 7 - Estrategia 7.7 - Incentivar a participação dos pais ou responsáveis no

acompanhamento das atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relações

entre as escolas e as famílias;

Indicador 7.7: Percentual de escolas que desenvolvem projetos/ações com o objetivo de

incentivar os pais ou responsáveis no acompenhamento das atiüdades escolares dos

filhos.

Ações realizadas:

Interação com os responsáveis através dos grupos do WhatsApp

Atendimento individual atraves de ligações

trânsito, Brincadeira de criança, Miúa Terra tem Historia e Consciência Negra.
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Reuniões de pais e mestres

impressas para aqueles alunos que não tinham recursos tecnológicos (intemet)
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ESTADO DE SERGIPE
PR.EFEITURA ML\{ICIPÁL DE ITABAIÂNINHA

SECR"ETARIA MTJNICTPAL DE EDUCAÇÂO
DIRETORIA ADMINISTRÂTTVA E DE GESTÃO ESCOLAR

lr-

HIr.

Indicador 7.9: Atender a oferta do ensino fundamental, garentida a qualidade, aos filhos

e íilhas de profissionais que se dedicam a atividades de caráter itinerante;
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Meta 7 - Estratégia 7.9 - desenvolver formas altemativas de oferta do ensino fundamental,

garantida a qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a

atiüdades de caniter itinerante;

Ações realizadas:

> A instituição trabalha com esse tipo de atendimento, todaüa no ano de 2021, não houve

nenhuma solicitação de matrícula.
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MI,'IIICIPÁL DE TTABAIÂNINHÀ

SECRETARIA MT]NICIPAL DE EDUCAÇÃo
DIREToRTA ADMTNISTRÂTIVA E DE GEsrÀo EscoLÂR

Escola Mun. Francisco Moreire dos Santos

Gestora: Maria Cleciana R. M. Alves

6) Ações realizadas pelas escolas para o cumprimento das metas e estratégias do pME

Relatório das ações realizadas para o cumprimento das metas do pME.

Meta 2 - Estratégia 2,1 - promover, pelo menos, dois encontros anuais entre comunidade e

escola, para aberhrra de canais de aniculação entre as mesmas,

Indicador 2.1) IDEM A ESTRATÉGIA

Ações realizadas:

Foi realizada no dia 08/03/2021, reunião de pais e mestres, tendo como pauta principal,

manter os protocolos de segurança devido a pandemia covid 19 (uso obrigatório de máscara;

distanciamento; atendimento limitado na secretaria da escola; os pais não poderâo enEar na

escola para deixar ou pegar os filhos- terão que deixar no porüio.). Assim, orientamos aos pais

e responsáveis sobre o inicio das aulas com gÍupos Gl e G2, a primeira semana iniciamos

com o grupo Gl, e o outro grupo conforme a data no folheto.

o ano letivo será composto pela manutenção dos grupos de whatsapp de hrrmas para

receber as informações e atividades online. Portanto, na semana que o aluno estiver em casa

as atiüdades serão remotas.

Foi realizada no dia 2llo9l202l, reunião com pais e mestres, tendo como pauta

principal, o rendimento escolar dos alunos, frequência, e o retomo das aulas para o modo

1007o presencial. Diante do cenário no qrrel houve maior controle de casos da Covid 19, após
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ESTADO DE SERGIPE
PRETEITURA MUIICIPAL DE TIABAIANI N HA

SECRETARIA MTJNICIPAL DE EDUCÂÇÃO
DIRETORIA ADMINISTRATryA E DE GESTÃO ESCOLAR

a vacinação da população. Tendo em vista a busca de um melhor desempenho dos alunos dos

5" anos para o IDEB 2021.
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PREFEITT]RA MUNICIPAL DE ITABÂIÂNII{HA
SECRETARIA MTJNICTPAL DE EDUCAÇÃO

DIRETORIA ADMINISTRÂTIVA E DE GESTÃO ESCOLAR
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUMCIPÁL DE TTABAIANIIIHA

SECRETARIÂ MTJNICIPÂL DE EDUCAÇÃO
DIRJ,TORIA ADMINISTRATIVA E DE GESTÃO ESCOLAR
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ESTÂDO DE SERGIPE
PREFEITIJRA MUNICIPAL DE ITABAIÂNÍTN HÀ

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÁo
DTR.EToRIA ÂDMINISTRATryA E DE cEsTÃo E§CoLAR

Meta 2 - Estrategia 2.2 - instituir um dia no mês de abril, de acordo com o Calendiírio

Escolar aprovado pelo Conselho Municipal de Educação, para a participação dos pais, com

palestras educativas e plantões pedagógicos. Esse dia será denominado como o 'Dia da

Família na Escola".

Indicador 2.2) Instituir um dia no mês de abril como o "Dia da Família na Escola".

Ações realizadas:

Não houve a realiza$o desse evento, dwido a Coüd 19 e ao cumprimento dos

protocolos de segurança.

Seria realizado no dia l5lMl202l.

Meta 3 - Estratégia 3.4 - fomentar a articulação da escola com os diferentes espaços

educativos, culturais e esportivos e com equipamentos públicos, como centros comuniúrios,

bibliotecas, praças, parques, museus, teatros, cinemas e planetirios;

Indicador 3.4) Anualmente, fomentâr e erticuleçâo da escola com os diferentes espaços

educativos, culturais e esportivos e com equipamentos públicos, como centros

comunitários, bibliotecas, praças, parques, museus, teatros, cinemas e planetários;

Ações realizadas:

Durante o ano letivo, não foi possível realizar atividades dentro desses espaços, devido

aos protocolos de segurança, mantendo o distanciamento social como forma prioritríria de

proteçào para os nossos alunos. Mas, no mês de Novembro realizamos o Projeto Minha Terra

Tem História, no qual foi 1ç6,liy2das pesquisas de campo comuniüirio, apresentações artísticas

na escola e em praça pública, valorizando os espaços e cultura da nossa comunidade.
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ESTADO DE §ERGIPE
PREFEITURA MUNICIPÂL DE ITÂBAIAI\ÍTNHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃo
DIRf,ToRIA ÂDMINISTRATIvA E DE GEsTÁo EscoLAR
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ESTADO DE SERGIPE
PREF'EITURÂ MUNICIPAL DE ITÀBÂIAITNHA

SECRETARIA MUNTCIPAL DE EDUCAÇÃO
DIRETORIÁ ADMINISTRÂTryA E DE GESTÃO ESCOLÁR

rusww
ftníúm,fu@@@Mttt

I

35

I

üd

I
I

(

r
[,]

\

.)
(

T

r__/
E

\
t

_i.-:é!

§i

rl

t
f,7

'-t

IA Ír

G,_

l,r

t.

.l



IA
t.§.4

ESTADO DE SERGIPE
PR.EFEITURA MUNICIPAL DE ITABAI ANI]\IHÁ

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
DIRETORIA ADMINI§TRATIVA E DE GESTÃO ESCOLAR
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Meta 7 - Estrategia 7.6 - Promover a relação das escolas com instihrições e movimentos

culturais, a fim de garantir a oferta regular de atiüdades culturais para a liwe fruição dos

alunos dentro e fora dos espaços escolares, assegwando ainda que as escolas se tomem polos

de criação e difusào cultural;

Ações realizadas:

D Durante o ano letivo, não foi possivel realizar atividades dentro desses espaços, devido

aos protocolos de segurança, mantendo o distanciamento social como forma prioriüíria

de proteção para os nossos alunos. Mas, no mês de Novembro realizamos o Projeto

Minha Terra Tem História, no qual foi realizadas pesquisas de campo comunitário,
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Indicador 7.6: Anualmente, promover a articulaçâo da escola com instituições e

moümentos culturais, a fim de garantir a ofeÍtr regular de atiüdades culturais para a

livre fruição dos alunos dentro e fora dos espaços escolares, assegurando ainda que as

escolas se tornem polos de criação e difusão cultural;
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURÀ MTINICIPAL DE ITÂBAIÁ}INIIÀ

SECRETARIA MI.INICTPAL DE EDUCÁÇÃO
DIRI,TORIA ADMINISTRÁTryA E DE GESTÃO ESCOLÂR

apresentações aftísticas na escola e em praça pública, valorizando os espaços e cultula

da nossa comunidade.

Meta 7 - Estrategia 7.7 - Incentivar a participação dos pais ou responsáveis no

acompanhamento das atiüdades escolares dos filhos por meio do estreitâmento das relações

enke as escolas e as farnílias;

Indicador 7.7: Percentual de escolas que desenvolvem projetos/ações com o objetivo de

incentivar os pais ou responsáveis no acompanhamento das atiüdades escolares dos

Iilhos.

Ações realizadas:

! Foi realtzada as orientações nas reuniões pedagógicas e durante o ano Ietivo nos

atendimentos presencial individual, por meio de ligações e nos grupos de whatsapp.

Meta 7 - Estratégia 7.9 - desenvolver formas altemativas de oferta do ensino fundamental,

garantida a qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a

atividades de caníter itinerante;

Indicador 7.9: Atender a oferta do ensino fundamental, garanüda a qualidade, âos filhos

e Íilhas de proÍissionais que se dedicam a atiüdades de caráter itinerante;

Ações realizadas:

No ano de 2O2l, a Escola Municipal Francisco Moreira dos Santos não atendeu

nenhuma família com as características desta estraÉgia.
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ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MU\ICIPÂL DE ITABAIANINHÁ

SECRETARIÁ MI']§ICIPAL DE EDUC,IçÀO

6) Ações realizadas pelas escolas para o cumprimento das metas e estratégias do pME

Relatório das ações realizadas pâra o cumprimento das metas do pME.

Meta 2 - Estratégia 2.1 - promover, pelo menos, dois encontros anuais entre comunidade e

escola, para abertura de canais de articulagão entre as mesmas;

Indicador 2.1) IDEM A ESTRATÉGIA

Ações realizadas:

Ç
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Escola Mun. Hildebrando Dias da Costa

Gestora: Maria Lucia de Oliveira Matos
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ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPÁL DE TTABAIANIf;IHÂ

SECRETARIÂ MUMCIPAL DE EDUC.{ÇÃO

REUNIÃO DE PAIS PARÁ ASSINATTJRA DA MATRÍCULA DOS FILHOS NO

nvÍcIo Do ANo LETryo DE 2021, pana o lNÍcro DAs AULAS pRESENCIATs

SEGUINDO O PROTOCOLO DE BIOSSEGURANÇA COUD_l9.

nr,uNrÃo E coMEMoR4çÃoom nls uÃrs

Meta 2 - Estratégia 2.2 - instituir um dia no mês de abril, de acordo com o calendiirio

Escolar aprovado pelo Conselho Municipal de Educação, para a participação dos pais, com

palesftas educativas e plantões pedagógicos. Esse dia seni denominado como o "Dia da

Familia na Escola".

Indicador 2.2) Instituir um dia no mês de abril como o "Dia da Familia na Escola,'.

Ações realizadas:

39



lÁ
\§.!-L

ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE TTABAIAIÍL\IHA

SECRETARIA MI,NICIPAL DE EDUCAÇÀo

REUNIÃO DE PAIS, COM PLAI{TÃO PEDAGóGICO NA SALA DE
AULA. conwERsAxDo coM A pRoFEssoRA r nmtçÃo.

nnuxrÃo DE pArs, cou plexrÃo pBucócrco NA sALA DE
ATJLA. COITVERSANDO COM A PROFESSORA.
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ESTÂDO DE SERGIPE

PRETEITURA MUNICIPAL DE ITABÂIAI\ÍINHÁ

SECRETÁRIÂ MI]NICIPAL DE EDUCAÇÃO

RETJNIÃO DE PAIS COM PLANTÃO PEDAGóGICO E ASSINATURA
ENÍ ATA.
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Meta 3 - Estratégia.4 - fomentar a articulação da escola com os diferentes espaços

educativos, culturais e esportivos e com equipamentos públicos, como centros comunitários,

bibliotecas, praças, parques, museus, teatros, cinemas e planetários;

Indicador 3.4) Anualmente, fomentar a articulação de escola com os diferentes espaços

educativos, culturals e esportivos e com equipamentos públicos, como centros

comunitários, bibliotec$' preç's, pârque§, museu§, tertros, cinemes e planetários;

Ações realizadas:
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PREFEITTJRÁ MUNICIPÁL DE ITÂBAIÂhIDIHA

SECRETARIA MI.JNICIPAL DE EDUCAÇÀO
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ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITA BATAIÍL\íIIA

§ECRETÁ-RI_À MUNTCIPAL DE EDUCAÇÃO
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ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICTPÁL DE TTABAIANINIIA

SECRETARTÁ MlJNrcrpAL DE rouclçÃo

UTILIZAÇÃo DA cAD(Â DE soM, EermÂMEl.rro púBlrco DA ESCoLÀ. NA coMEMoR AÇÂo Do
DIA DAS MÂES, NA sÀLA DA EScoLA.
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E§TADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUMCIPAL DE ITÁBAIANL\HA

SECRETARIA MI'NICIPAL DE EDUCAÇÂO

Indicador 7.6: Anuarmente' promover a articuração da escola com instituições e
movimentos curturais, a fim de garantir a ofeÍa regurar de atiüdades curturais para a
liwe fruição dos arunos de[tro e fora dos espaços escorares, assegurando ainda que as
esco.las se tornem polos de crieção e difusão cuttural;
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Meta 7 - Estrat*ia 7.6 - homover a relação das escolas com instituições e movimentos
culturais, a fim de garantir a oferta regurar de atividades culturais para a livre fruiçào dos
alunos dentro e fora dos espaços escolares, assegurando ainda que as escoras se tomem polos
de criação e difusão cultural;
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ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURÁ MTI}IICTPAL DE ITÂBAIÂNTNHÂ

SECRETARTA MllNrcrp.al- DE EDuceçÀo

Devido a Pandemia do covid 19 essa estratégia não foi executada pela Escola Municipal

Hildebrando Dias da Costa.

Meta 7 - Estrategi, 7.7 - Incentivar a participação dos pais ou responsáveis no

acompanhamento das atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relações

entre as escolas e as familias;

Indicador 7,7: Percentual de escolas que desenvolvem projetos/ações com o objetivo de

incentivar os pais ou responsáveis no acompanhamento das atiüdades escolares dos

filhos.

Ações realizadas:

ENTREGA DE ATryIDADES AOS PAIS DURÁNTE O ENSNÍO REMOTO.
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ENTREGANDO ATIVIDADES AOS PAIS DURANTE O ENSINO REMOTO.
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ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUIiICIPAL DE ITÂBÁIANINHA

SECRETARIÂ MI]NIcIPAL DE EDUCAÇÃo
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ESTÂDO DE SERGIPE

PREFEITURA MUMCTPÁL DE ITAB{ÂNINEA

§ECRETARIÂ MI'NICIPAL DE EDUCAçÀO

PSE.PROGRAMA SAÚDE NA ESCOLA.

PSE.PROGRAMA SAÚDE NA ESCOLA.
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ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MU}IICIPAL DE ITABAI.,INI\H^

SECRETARI,{ MUNICIPÀL DE EDUCAÇÀO
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ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURÂ MUMCTPAL DE ITABNAIIINIIÂ

SECRETARIA MIJNICIPAL DE EDUCÂÇÀo
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Escola Municipal Hildebrando Dias cta Costa
Povoado Patu.

PToJeto: "MINHA TEF|RA TEM HISTÓFIIA-Trabalho realizado por professora e atunos do 5. ano.
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Alunos do 5'ano entrevastando o Senhor Anderson atuâlresponsável da fábrica de confecções de roupas
masculinas e fernini nas do Povoado Í,atu.
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PRXFEITURA MUMCIPÂL DE ITABAIAIIINHÂ

SECRETARTÁ MtrNIcrpÂL DE EDucaçÃo
DTREToRTA ADMTNISTRATTVA E Dr crsrÃo r,scolan

Escola Mun, Jaime da Silveira Carvalho

Gestora: Luciana Trindade Duque

6) Ações realizadas pelas escoras para o cumprimento das metas e estratégias do pME

PSE, IDEB POSITryO, MINHA TERRA TEM HISTORIA, SAESE, SAEB.

Relatório das ações realizadas para o cumprimento das metas do pME.

Este ano de 2O21, o prognima Saúde na Escola{pSE), priorizou a busca dos alunos e
professores que ainda não estavam vacinados contra a covid-I9 e uniu-se à Escola para que
obtivessem um maior alcance da populaçâo.

Com a demanda paÍa a prova SAEB e SAESE, a Secretaria Municipal de Educação
criou os aulões remotos, aos sábados, como uma forma de intervenção e também, durante
alguns dias letivos, enviou professores que foram contratados para que auxiliassern na
aprendizagem das nrmas dos nonos anos, na tentativa de manter ou merhorar os resultados
alcançados no ano de 2019, a curminância aconteceu na quadra Esportiva Josemir Ribeiro
Nunes, com a participação de 90% dos nosso arunos, aproximadamente. nossa equipe, a cada
aulão preparava um café da maúã acolhedor e premiações para que os arunos participassem
cada vez mais.

Pela primeira vea o Estado de sergipe rearizou a prova sAESE e nosso município
aderiu e nós obtivemos mais de 90% de participação dos nossos al,nos. como forma de
acolhimento, no dia da reartzação írâq prova§, a equipe gestora da Escola preparou uma
acolhida diferenciada para que os alunos, antes da rearização da prova sentissem mais
valorizados.
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DIREToRTÁ ADMrNrsrRÂTrvA E IrE GusrÃo rÉor_anEnriquecendo à curtura da nossa cidade, foi 
",uÀ ol.o.;"to Minha Terra Tem Históri4

Meta 2 - Estrrtegie 2.1 - promover, pelo menos, dois ancontros anuais entre comunidade e
escola, para abernrra de canais de articulação entre .§ mesmas;

Indicador 2.1) IDEM A ESIRATÉGIÂ

Ações realizades:

Reunião pedagógic4 presencial com os professores.

Planejamento pedagógico.

Reunião Pedagógica com os pais e eqúpe gestora e professores.

Reunião remota com os pais.

Videos informativos e chamativos ao retorno das aulas presenciais.

Lives in formativas e pedagógicas.

CuLninância do projeto IDEB pOSITIVO na quadra.

Conferências(remotas)

Msitas dos técnicos pedagógicos da SMEI.

Visita do Secretário de Educação às escolas.

Meta 2 - Estratégia 2.2 - instituir um dia no mês de abril, de acordo com o calendário
Escolar aprovado pero conserho Municipar de Educação, para a participação dos pais, com
palestras educativas e plantões pedagógicos. Esse dia será denominado como o ..Dia 

da
Família na Escola',.

Indicador 2.2) Instituir um dia no mês de abril como o '.Dia da Família na Escola,,.
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DIRET0RIA ÂDMINISTRÂTryÂ E DE cEsTÃo pscolan

Ações realizadas:

Reunião Pedagógica com os pais e equipe gestora e professores.

- Reunião remota com os pais.

- Vídeos informativos.

Envio de áudios informativos

Criação de grupos de whatsapp para envio de atividades e informações.

Meta 3 - Estratégia 3.4 - fomentar a articulação da escola com os diferentes espaços
educativos, culturais e esponivos e com eqúpamentos púbricos, como cen[os comunitários,
bibliotecas, praças, parques, mrrseus, teatros, cinemas e planeüAios;

Indicador 3.4) Anuarmente, fomentar a articuração da escora com os diferentes espaços
educativos, culturais e espoÉivos e com equipementos púbricos, como centros
comunitários, bibliotecas, praçes, parques, museus, teatros, cinemes e planetários;

Mete 7 - Estratégia 7.6 - promover a relação das escoras com instituições e movimentos
culturais, a fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre ftuiçào dos
alunos denúo e fora dos espaços escolares, assegurando ainda que as escoras se tomem polos
de criação e difusão culhral;

Indicador 7.ó: Anuarmente, promover a articuração da escola com insütuições e
moümentos culturai§, a fim de garantir s oferta regurar de atiüdades curturais para a
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"**r--Itffi"i1iTf#:BArAr\. rHA
SECRETÂRIA MUNICIPAI, DE EDUcAÇÃo

DIREToRTA ArrMrNIsrRÁTrvA E DE crsrÃo túounliwe fruiçâo dos alunos dentro e fora dos ..prço. À*Uro, assegurendo ainda que as
escolas se tornem polos de criação e difirsão cultural;

Ações realizadas ( Estrrtégias 3 .4 e 7.6):

- viagem dos alunos ao Rio de Janeiro para competições, com os professores do IHC.

- Panicipação dos alunos na rive de encerramento do projeto Miúa Tsrra Tem História.

- Projeto cafe Litenírio Atipico, com a presença de escritores membros da Academia
obiense de Letras.

Participação dos alunos na Academia Gloriense de Leffas, com o apoio da SMEI e
autorização dos pais e/ou responsáveis

t

Meta 7 Estratégia 7.7 Incentivar a participação dos pais ou responsáveis no
acompaohamenb des atividades escorares dos filhos por meio do estreitamento das relações
entre as escolas e as familias;
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SECRETARTÂ MIJNTctpAL DE EDucaçÃo

DIR-EToRrA ADMTNIsTR {TrvÁ E Dr cusrio Éúounrndicador 7'7: Percentuar de escores qr. a.."ororr"- lrojetos/ações com o objetivo de
incentivar os pais ou responsáveis no ecompanhamento das atividades escorares dos
Íilhos.

Ações realizadas:

Ligaçôes aos familiares e/ou responsáveis, para a verificação rias faltas e a
participação ,las atividades escolar, tanto no ensino remoto quanto presencial.

Aconselhamento indiüdual e orientações antes de acionarmos as familias, (pois nosso
público é adolescente).

Nos dias de provas: simurado, SAESE, sAEB, realização de ligações indiüduais as

familias e aos alunos, postagem nos gnrpos de whatsapp, postagen§ de panfletos
informativos, como forma de conscientização aas responsabilidades atribuíaas a ca.ra
um

Meta 7 - Estratégia 7.9 - desenvolver formas artemativas de oferta do ensino fundamental,
garantida a qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a
atividades de caniter itinerante;

Indicador 7'9: Atender a oferta do ensino ftrndamental, garantida a quaridade, aos fiIhos
e frlhas de proÍissionais que se dedicam a atiüdades de caráter itinerante;

Ações realizadas:

No ano de 2019, a Escola Municipal Jaime da silveira carvarho não atendeu a nenhum
aluno com as características desta estratégia.
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6) Ações realizadas peras escoras pare o cumprimento drs metas e estratégias do pME
o Matrículas
o visitas à famílias dos alunos
o Reuniões
a
a

Elaboração do plano de ação
Entrega dos liwos didáticos para o acompanhamento das aulas no período
do ensino remoto.

Relatório das ações rearizadas para o cumprimento das metas do pME.

Reuniões com palestras envolvendo comunidade e escola.

Ações realizadas:

Reuniões, palestras e desenvoMmento de projeto educativo.

Meta 2 - Estrategia 2.2 - instituir um dia no mês de abril, de acordo com o calendrírio
Escolar aprovado pelo conselho Municipal de Educação, para a participação dos pais, com
palestras educativas e plantões pedagógicos. Esse dia sená denominado como o ..Dia da

Familia na Escola".

Indicador 2.2) Instituir rrm dia no mês de abril como o ..Dia da Família na Escola,,-

Escola Mun. João Benjamim de Oüveira

Gestora: Josevânia dos Santos Hora

Meta 2 - Estratégiâ 2.1 - promoveq pelo menos, dois encontros anuais entre comunidade e

escola, para abertura de canais de articulação entre as mesmns;

Indicador 2.1) IDEM A ESIRATÉGIA

93



IA
\§Ê:-

Ações realizadas:

ESTADO DE SERGIPE
PREF'EITURA MUNICIPAL DE ITABAI AIIL\IHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCÁÇÃO
DIREToRIA ADMINISTRATIVA E DE GEsTÃo ESCoLAR

Deüdo ao ano atípico não houve encontro determinado ao dia da familia durante o ano
Contudo, houve vários momentos de reuniões de pais e mestres.

Meta 3 - Estrâtégiâ 3.4 - fomentar a aÍiculação da escora com os diferentes espaços

educativos, culh*ais e csportivos e com eqüpamentos púbricos, como centros comunitári.s,
bibliotecas, praças, parques, museus, teatros, cinemas e planeLírios;

Indicador 3.4) Anualmente, fomentar a articuração da escola com os diferentes espaços
educativos, culturais e esportivos e com equipamentos púbricos, como centros
comunitários, bibliotecas, praçâs, pârques, museus, teâtros, cinemss e planetários;

Ações realizadas:

De acordo com esse item foram realizadas pequenÍs ações fazendo o uso apenas da
escola, praças, quadra esportiva e üsita a um patrimônio cultural da comunidade.

Mete 7 - Estratégia 7.6 - Promover a relação das escolas com instituiçôes e movimentos
culturais, a fim de garantir a oferta regular de atividades curturais para a riwe fruição dos
alunos dentro e fora dos espaços escolares, assegurando ainda que as escolas se tomem polos
de criação e difusão cultural;

Indicador 7.6: Anuarmente, promover a articuração da escota com instituições e

moümentos culturais, a fim de garantir a oferta regurar de atiüdades curturais para a
liv.e fruição dos arunos dentro e fora dos espaços escorares, assegurando ainda que as

escolas se tornem polos de criação e difusão cultural;

Ações realizadas:
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visitas e conversas com pessoÍs que transmitem coúecimento culturar por meio de
suas atividades.
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURÁ MUNICIPÁL DE ITÁB{AMNHA

SECRETÂRIÁ MI,JNTCIPAL DE EDUCÁÇÃO
DIRETORIA ÂDMINISTRATryA E DE GESTÃO ESCOLAR

I

Indicador 7.7: Percentuâr de escolas que desenvolvem projetos/ações com o objetivo de

incentivar os pais ou responsáveis no acompanhamento das atiüdades escolares dos

filhos.

Ações realizadas:

ê Formação de grupos no whatsapp por cada turma.

0 Entrega do material impresso, relacionado às atiüdades das aulas online.

c conüte indiüdual aos pais a comparecer na escola para conversar sobre

aprendizagem do aluno.

a

Meta 7 - Estratégia 7.9 - desenvolver formas altemativas de oferta do ensino fundamental,

garantida a qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a

atividades de caráter itinerante;
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Meta 7 - Estrategir 7.7 - rncentivar a participação dos pais ou responsáveis no
acompanhamento das atiüdades escolares dos filhos por meio do estreiüamento das relações

entre as escolas e as familias;
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SECR-ETARIA MUNIcIPAL DE EDUCÁÇÃo

DIR-EToRIA ÂDMINrsrRATryÂ E Dn crstÃo rscoler.Indicador 7.9: Atender a oferta do ensino funda-uit 1'g""rotida a quaridade, aos firhos
e filhas de proÍissionais que se dedicam a atividades de caráter itinerante;

Açôes realizades:

No momento a escola não recebe esse público, nossos alunos são rocais e subjacentes.
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ESTN)O DE §ERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE IT.{B{ÁNL\IHA

§ECRETARIÂ MIJNICIPAL DE EDUCAÇÃo
DTREToRTA ADMTNISTRATTVA E DE ctsrÂo escolan

Escola Mun. João Bernardo dos Santos

Gestor: Josó Bispo dos Santos Alves

6) Ações realizadas peras escoras para o cumprimento das metas e estratégias do pME

Relatório das ações rearizadas para o cumprimento das metas do pME.

Meta 2 - Estretégia 2.1 - promover, pelo menos, dois encontros anuais entre comunidade e
escola, para abertura de canais de articulação entre as mesm:rs;

Indicador 2.1) IDEM A ESTRATÉGIA

Ações realizadas:

Foram realizadas diversas ações, com o inhrito de Írazq a comunidade até a Escora
como: reuniões de pais e mestres pam apresentações e aprovações dos pranos de Aplicação de
Recursos - PAF dos programas Educação conectada" pDDE Básico e pDDE Rural.
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DIR-EToRrA ADMTNISTRATryA E DE cEsrÃo EscoLAR
Realüamos a entrega de atividades impressas, trazendo os pais semanalmente até a

escola e trabalhamos o projeto Minha Terra tem História, ações bastante positivas já que
estas foram oportunidades para que a comunidade conhecesse o espaço e o trabarho
desenvolvido pela Escola.

Meta 2 - Estrategia 2.2 - instituft um dia no mês de abr , de acordo com o calendririo
Escolar aprovado pelo conselho Municipal de Educação, para a participaçào dos pais, com
palestras educativas e plantões pe,ragógicos. Esse dia seni denominado como o ..Dia da
Família na Escola".

Indicador 2.2) Instituir um dia no mês de abril como o "Dia da Familia na Escola,'

Ações realizadas:

Foram realizadas diversas ações, com o intuito de trazer a comunidade até a Escora
como: vacinação e pesagem de crianças; vacinação de idosos e para as ações do psE. o dia
Dl e D2 para vacinação de combate ao covid 19 e para a escavação e apricaçào de flúor das
crianças.
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"*ror-^ItJ*"à1i'rlr1ilBdAr\rNr{ASEcRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃo
DTREToRTÁ ADMINTSTRATTVA E DE GEsrÃo rscolanMeta 3 - Estratógia 3.4 ' fomentar u 

".ti"ruçaã-ã-"."oru "o- os diferentes espaços
educativos' culturais e esportivos e com equípamentos públicos, como centros comunitários,
bibliotecas, praças, parques, museus, teatros, cinemas e planetrírios;

Indicador 3'4) Anuarmente' fomentar a articulação da escora com os diferentes espaços
educativos, culturais e esportivos e com equipamentos púbrico§, como centros
comunitários, bibliotecas, praças, parques, museus, teatros, citremas e planetários;

Ações realizadas:

Através do projeto Minha Terra tem História a comunidade escolar teve acesso ao
coúecimento socioeconômico, cultural e os aspectos geográfico do povoado Água Boa

Meta 7 - Estratégia 7.6 - promover a relação das escoras com insütuiçôes e movimenÍos
culturais, a frm de garantir a oferta regular de atividades curturais para a liwe fruição dos
alunos denüo e fora dos espaços escolares, assegurando ainda que as escolas se tomem poros
de criação e difusão cultural;

Indicador 7'6: Anualmente, promover a articulaçâo da escora com instituições e
movimertos culturais, a fim de garanür â ofertâ regurar de atiüdades curturais para a
livre fruição dos arunos dentro e fora dos espaços escolares, assegurando ainda que as
escolas se tornem polos de criação e difusão cultural;

Ações realizadas:

Apresentação de atividades culturais, como por exempro a dança do Reisado; dia do
circo' dia das mães; semana do trânsito; dia d^s crianças e a curminância do pdeto Miúa
Terra tem história.
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Meta 7 - Estrategia 7.2 - Incentivar a participação dos pais ou responsáveis no
acompanhamento das atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relações
entre as escolas e as famílias;
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pRErErruR tsJ+i%?r?Tr"iff ArAÀrrNH^
sEcM11!Á MunÍrcrpÂL DE EDucaçÂo

DTREToRTA ADMrNrsrRATrvÁ E Dr cnsrÂo ÊscounIndicador 7.7: percentual de escolas qu. a.r"orrtr.ílro;etos/ações com o objetivo de
incentivar os pais ou responsáveis no acompanhamento das atiüdades escolares dos
Íilhos.

Ações realizadas:

Apresentação de atividades culh'ais, como por exemplo a dança do Reisado; dia do
circo' dia das mãss' semana do tánsito; d.ia das crianças e a curminância do projeto Miúa
Terra tem história.
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SECRETARIA MIJNICIPAL DE EDUcAÇÂo
DTREToRTA ÂDMrNIsrRATryÁ E DE cnsrÃo rscol.,{RMeta 7 - Estrrtégie 7.9 - desenvolver formas altemativas de oferta do ensino fundamentar,

garantida a qualidade, para atender aos filhos e Íilhas de profissionais que se dedicam a
atividades de caráter itinerante;

Indicador 7.9: Atender a oferta do ensino fundamentar, garendda a qualidade, aos firhos
e filhas de profissionais que se dedicam a atiüdades de caráter itinerante;

Ações reaüzadas:

No ano de 2021, a Escora Municipal prof Aatônio Ayres não atendeu neúuma famíria
com as características desta estratégia
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Escola Mun. Joaquim Costa

Gestora: Marta Silva Timbó

6) Ações realizadas peras escoras para o cumprimento das metas e estratégias do pME

Relatório das ações realizâdas para o cumprimento das metas do pME.

Meta 2 - Estretégia 2.r - promover, pelo menos, dois encontros anuais entre comunidade e
escola, para abertura de canais de articulação entre as mesmas;

Indicador 2.1) IDEM A ESIRATÉGIA

Ações realizadas:

Reunião com pais e responsáveis por alunos, antes do início do ano letivo, para
tratarmos do retorno as aulas com entrega dos kits dos alunos (aês máscaras, cademo,
régua, lápis com borracha e um pirulito com uma mensagem de incentivo);
Reunião Extraordinriria para a composição do novo conserho Fiscal do conselho
Escolar Nossa seúora do Rosiírio. com a participação da comunidade Escorar e
membros dos povoados Amrda e sapé. Ficando definido os novos membros do
Conselho Fiscal, através de eleição para o biênio de 2021 a 2O23-
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ESIADO DE SERGIPE
PREFEITURA MIJ'I{ICIPAI DE ITABAIANINHA

SECRXTARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÁO
DIRETORTA ÂDMINISTRATTVÁ E DE GESTÀO ESCOLAR

Meta 2 - Estratégia 2.2 - instituir um dia no mês de abril, de acordo com o calendiírio
Escolar aprovado pelo Conselho Municipal de Educação, para a participação dos pais, com
palestras educativas e plantões pedagógicos. Esse dia será denominado como o .Dia 

da
Família na Escola".

Indicador 2.2) Instituir um dia no mês de abril como o.,Dia da Família na Escora,,.

Ações realizadas:

) Homenagem ao Dia das Mães..pedalaço do Amor,,, realtzado no dia lll05, com
soÍeios de brindes doados por professores e lojistas rocal, coffee break e sessão fotográfica;

F Aproveitamos o momento para falarmos sobre a situação pandêmica e dos cuidados
com a Família; no uso de máscara, higienização das mãos e os afazeres do lar. Reiteramos
também a necessidade do acompanhâmento das atividades escorares e as visitas sernanais para
a retirada dos Estudos Dirigidos. Muitas mães estavam múto sensiveis com esse momento
atípico que estávarnos vivenciando. Algumas ficaram emocionadas com as mensagens de
carinho e aconchego deixadas por alguns arunos na campaúa rearizadapela disciprina de
Arte de todas as turmas da Escolq para que os alunos tirassem uma foto com sua mãe e
postassem no grupo' Momento graiiÍicante, onde foi possível acolher, ouvir e presügiar as
mamàes dos nossos alunos
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ESTADO DE §ERGIPE
PREFEITURA MIJS{ICIPAL DE ITABÁIANINHA

§ECRETARIA MUT{ICIPAL DE EDUCAÇÁO
DIRDTORIÁ ADMINISTRATIVA E DE GESTÃO ESCOLAR
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Meta 3 - Estratégia 3'4 - fomentar a articulação da escora com os diferentes espaços

educativos, culhrais e esportivos e com equipamentos públicos, como cenúos comunitários,
bibliotecas, praças, parques, museus, teatros, cinemas e planeüírios;

Indicador 3.4) Anualmente, fomentar a articuração da escora com os diferentes espaços

educativos, culturais e esportivos e com equipamenÍos púbricos, como centros
comunitários, bibliotecas, prâçes, perques, museus, teatros, cinemâs e planetários;

Ações realizadas:

Visita a capital, Aracaju. passeio pelo Aeroporto, Orla de Atalaia, Shopping Riomar,

Parque Poxim e o Museu da Gente Sergipana;

Visita de campo no povoado Sapé, para desenvolvimento do projeto Miúa Terra Tem

História. A visita foi realizada nos principais pontos do povoado e entrevistas com
pessoas que foram fundamentais para a composição do mesmo.
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITÂBAIÂIIINIIA

SECRETARTÂ MIJNIcTrAL DE r»ucaçÃo
DIR.EToRIA ADMINISTRATIVA E DE GEsTÃo ESCoLAR

Meta 7 - Estratégia 7.6 - Promover a relação das escolas com instituições e movimentos

culturais, a frm de garantir a ofeÍa regular de atividades culturais para a rivre fruição dos

alunos denao e fora dos espaços escolares, assegurando ainda que as escoras se tomem poros

de criação e difirsão cultural;

Indicador 7.6: Anualmente, promover a articulação da escora com instituições e

movimentos culturais, a Íim de garantir a oferta regurar de atiüdades curturais para a
livre fruição dos alunos dentro e íora dos espaços escolares, assegurando ainda que as

escolas se tornem polos de criação e difusão culfural;

Ações realizadas:

D Na visita a Aracaju alguns dos alunos do 6o ao 9" ano puderam ter o contato com

atividades de lazer e cultural até então desconhecidas pela neaioria. A üsita ao aeroporto, orla
de Atalaia, (ver a praia pela primeira vez), shopping Riomar (brincar no game). No parque

Poxim, tiveram contato com a diversidade da fauna da :írea de mangues e puderam ver,

fotografar e ter acesso à informações sobre as espécies local.

D Ainda em Aracaju, no Museu da Gente sergipana, os alunos assistiram a um üdeo que

apresentava as diversidades culorais do nosso Estado, desde a fauna e flora aos movimentos

culh,ais e feiras liwes. Ao passear pelo museu conseguiram vivenciar a cultura dos d.itos

populares, os vários tipos de vegetação existente em nossa região, animais, alimentos,

monumentos, musicas, jogos e brincadeiras e personalidades.

) visita de campo aos pontos curturais do povoado sapé para revantar informações para

a produção de acervos que proporcionasse conhecimentos para apresentação no projeto Minha
Terra Tem História. Entrevista a argumas pessoas da comunidade, proporcionou maior
conhecimento local das produções, agrícolas, comerciais, religiosas e a manifestação artística
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da Festa do Limão. Culminância do Projeto com urna amostra cultural apresentada pelos

alunos aos visitantes e comunidade escolar.

AUTORTZA,ÇÀO

Eu, (pei, mãe/ Responsável), autorizo

o(a) aluno(a) a participar do Passeio à

Aracaju, com alguns alunos e professores. No dia 27 de novembro do ano em curso. Com saída

prevista para as 7h30min da frente da Escola com retorno previsto para às l7h.

Desde jí agradecemos a parceria e confiança.

Equipe diretiva

I US€U
G€nt€

Confirmação de lngresso

código da Reserva

Mó98Â2021S

Dador da Rêsarra

rd" ,",,. " s. ô ê"D Sab.éo 27 d. ,lovlob.o de 2O2r

Locâlizàçào
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPÂL DE ITÂBAIAIIINIIÂ

SECRETARIA I\I I.JNICI PAL DE EDUCAÇÃO
DIRETORIA ADMINISTRATIVA E DE GESTÁO ESCOLÂR

RELAÇAO DE ALTíNOS E PROFESSORES AO PASSEIO A ARACAJU

1 ÁDRIEL AL\IES DE JESUS

SANTOS

M/0t nool 99681-1527

D{\{LT\ARI.§._.'ATÀÂL!'f, S l6/06t24t6 996a3-3267

3 EMERSON DOS SA!§TOS 99997-0097

.t L}IILY RODRIGUES SOUSA

SANTOS

01111/2006 99922-9840

6 IKÁRO MARTIl\.._.S t'OS SAI\TOS 17/07/2tXI4 99690-65:0

7 JOÁNA RUTE DINIZ DOS

SANTOS

99988-2585

I ICAI}'IE DE JEST]S SOARES 29/ntl2go1

9 LÁIS DOS S.4.\TOS REIS rE/03i2007 99859-9026

l0 MÂRIA HELOISA DA CRUZ

MENEZES

t6/05/20Í16 99E,í2-850r
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MI.NICIPÂL DE ITABAIAI\I,\HÁ

SECRETÁRIA MIJNICIPAL DE EDUcAÇÃo
DIREToRTA ÀDMrNIsrRATrvA E Dr crsrÃo rscoran

II REI\^II SANTO.S PIIITO 03/0ó/21X,6 9ró{ r-1.r!5

t2 12t06/2006

IJ SABRI.T_A DA SILVA PNTO 08to7 t20tJ6 996A5-1707

l4 THATS Df,JEsUs $Uz.{ 2570ú2006 99a20-a671

l5 VIIOR l,f{NOEI_ DOS SÀNTOS 0E/09/20ír5 99t50-6142

I6 19nar2üI7 »an-3171

l1 BIANCA DOÀIINGOS DOS SÂNT(IS r5/01/20uE (r!) 9l!rlt3EE

It K^uÊ El,tas soÂREs Dos saNT(x 25 r20t7 99E59-E30r

t9 T,rls sÀ\Tos FLoR[.s l0/12/21108

2t) R^YSSA SaftTos so^Rfs 0ito7nou) 99687-1169

2t M-IRT,I SIL\:T T]MBO DIRITOR{ 999-11-76611

22 M-{RCEL/T DA STLVÁ CAI.I'iOSO cooRlrE:{-{lroR\ 99921-óZOl

2-1 RL.TH Dr CRUZ SAr_T(Às PROFLSSORA !D617-li6'

24 JOCIVA§IA DOS SANTOS NASCIMf,NTO PROfI]SSORA 9965&7607

25 R(f,SA MARI COSTA DE SANTANA

ANDRADE
PROFESSORA 99942-{589

116

RUAN DOS SA\TOS Fl,ORES 999994t18

A]IiA BI.ATRIZ SOARES §ILV^



IEP

1t7

IA
r§*

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPÂI DE ITÁBA IANINEÂ

§ECRETARIA MI'NICIPAL DE EDUCÁÇÁO
DIRETORIA ADMINISTRATIVA E DE GESTÃO E§COLAR

.t

Ê_
E

L

rl
ÍÀ

I
F Irq# ô::N

!
T

E



IA
=§â

E§TADO DE SERGIPE
PREFEITURA MI,NICIPAL DE ITABÁIANI NHA

--. - 
SECRETAR]A MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

DIREToRIA ADMINISTRATIVA E DE cnsrÃo rscourt

:r I

118

É-F

--\

f,
[= *l
EI

r*
tl

fi
\

!!
,

I

l

\
,t \t



lÁ
=§*-

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITIJRA MUNICIPAL DE ITABAIÀNINHÂ

SECR-ETARIA MIJNICIPAL DE EDUCÁÇÃO
DIRETORIA ADMINISTRÂITYÂ E DE GESTÁO ESCOLAR
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Meta 7 - Estrategla 7.7 - Incentivar a participação dos pais ou responsáveis no

acompanhamento das atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relações

entre as escolas e as famílias;
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ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURÁ MUNICIPAL DE ITÀB{AÍTNHÁ
SECRETARIÁ MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

DIR"ETORIA ADMINI§TRATIVA E DE GESTÂO ESCOLÁR

Indicador 7.7: Percentuar de escoras que desenvorvem projetos/ações com o objetivo de
incentivar os pais ou responsáveis no acompanhamento das atiüdades escolares dos
filhos.

Ações realizadas:

) Busca Ativa Escorar: visita as residências dos alunos para rearizar matrículas aos
alunos que os responsáveis não procuraram a Escola;

> Reunião Pedagógica panr o retoma às aulas;

D Plantões Pedagógicos para atendimento aos pais e responsáveis, e distribuição de
atividades e esnrdos dirigidos semanaknente e, durante todo o semestre;

F Homenagem ao Dia das Mães "pedalaço do Amor,,, realizado no dia lll05, com
sorteios de brindes doados por professores e lojistas rocal, coffee break e sessão fotográfica;

) Escuta Pedagógica aos pais e/ou responsáveis por alunos de forma individuar, com o
objetivo de sanar algumas diÍiculdades com relaçâo ao aprendizado do educando ou ou*em;

D Amostra cultural do projeto Miúa Terra Tem História no espaço escolar.
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Meta 7 - Estratégia 7.9 - desenvolver formas altemativas de oferta do ensino fundamental,
garantida a qualidade, para atender aos firhos e filhas de profissionais que se dedicam a

atividades de caráter itinerante.
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUI\ICIPAL DE ITABÁIANINHA

SECRETARIA MTJNICIPAL DE EDUCAÇÃO
DIR-ETORIA ÂDMINISTRÂTryA E DE GESTÃO ESCOLIIR

Indicador 7.9: Atender a oferta do ensino fundamental, garantida a qualidade, aos filhos

e Íilhas de profissionais que se dedicam â âtiüdâdes de caráter itinerante:

No ano de 2021, a Escola Municipal Joaquim costa, não atendeu a neúuma familia

com as características desta estratégia.
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Escola Mun, Joaquim Silveira Vilanova

Gestora: Marta Silva Timbó

6) Ações realizadas peras escoras para o cumprimento das metas e estretégias do pME

Relatório das ações rearizadas para o cumprimento das metas do pME.

Mete 2 - Estretégia 2.r - promover, pelo menos, dois encontros anuais enüe com,nidade e
escola, para abertura de canais de articulação eírtre as mesma§;

Indicador 2.1) IDEM A ESTRÂTÉGIA

Ações realizadas:

s No dia Ml03l2o21 foi a primeira reunião de pais em 2021, a mesma aconteceu na
Escola Tereza Ferreira de Brito, o motivo de fazer o encontro com as famírias na
Escola viziúa se deveu ao espaço. Foi uma maúã favorável, reunião de casa cheia,
seguindo todos os protocolos, foi destinado ao escrarecimento de como conduzir o
nosso ano atípico do ano de 2021, além de um papo aberto dialogando sobre a
importância de levar a sério a aprendizagem dos nossos estudantes, pois o não eshrdar
hoje é o prejuízo do amaúã.' as famírias apresentâram-se bastante animaaas para o
nosso retomo, na oportunidade foi entregue a todos os pais e responsáveis kits com
máscaras, cademo e lápis com borncha;

ê Busca Ativa Escolar, rearizada no mês de junho com o objetivo de úazermos para o
ambiente escolar os alunos que não retomaram durante todo o primeiro semestre deste
ano nas aulas remotas. Com a parceria de grupos da Secretaria de Ação Social e
Agentes de Saúde. Foram feitas visitas às residências dos alunos infrequentes.
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ESTÂDO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICTPAT DE IT.4.BAI ANINII^

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCÁÇÃo
DIREToRTA ADMTNISTRATIVA E DE crsrÃo rscoran

SEJA

Meta 2 - Estratégia 2J - instituir um dia no mês de abr , de acordo com o calen&irio
Escolar aprovado pelo Conselho Municipal de Educação, para a participação dos pais, com
palestras educativas e plantões pedagógicos. Esse dia será denominado como o ..Dia da
Família na Escola".

?\

Indicador 2.2) Instituir um dia no mês de abril como o "Dia da Famiria na Escola,,
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ESTADO DE SERGIPE
PR.EFEITURA UUNICIPÂL DE ITÁBÂIÁNINHÂ

§ECRETARIA MUNICIPAL DE EDUcAÇÃo
DTREToRTA ADMTNISTRATIVÁ E Dr crsrÁo tscolÁIr

Ações realizadas:

> Em 0'1/0512021 ocorreu em nosso Estabelecimento de Ensino, através do Google
Meet, a culminância do projeto Um dia com Minha Mãe, com o objetivo de tornar as
Famílias mais próximas do ambiente escolar, buscou trabalhar a importância da
família e a varoização da mâe no âmbito familiar. Através do ensino da prática de
reaproveitamento sustentável, os estudantes confeccionaram objetos para homenagem
O Dia das Mães. Também houveram apresentações de poemas, cordéis e canções
também produzidas pelos mesmos
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pREFEm,*:sffi %ili'§f IiL","*.""
SECRET]aRTÂ MITNICIPAL DE EDuceçÃo

DTREToRTA ADMTNISTRÂTryA E DE crsrÃo rscoranMeta 3 - Estratégia 3.4 ' fomentar 
" -ri"ririaã a"-l."oru 

"o- os diferentes espaços
educativos, culturais e esportivos e com equipamentos púbricos. como centros comunitários,
bibliotecas, praçírs, parques, museus, teatros, cinemas e planetiírios;

Indicador 3.4) Anuarmente, fomentar a articuração da escola com os üferentes espaços
educativos, culturais e esportivos e com equipamentos púbricos, como centros
comunitários, bibliotecas, praças, parques, museus, teatros, cinemas e planetários;

Ações realizadas:

> visita de campo nos povoados Dispensa e Diamante, para desenvolvimento do projeto
Miúa Terra Tem História. As visitrs foram realizadas nos principais portos Ls
povoados e entreüstas com pessoÍls que foram fundamentais para o desenvorüment«rdo Povoado Dispensa e povoados viziúos. As üsiras ocorreram em Igrejas,
Residências, Terreiros de Candomblé, Oficinas e Associações de Moradores

> No dia I I de novembro ocorreu o passeio curtural à cidade histórica de sào cristóvão.
Parque da cidade, Shopping Jardim e orla de Atalaia em Aracaju. projeto Aula da
saudade, desenvolvido pero professor de Língua portuguesa Abraão costa Rodrigues -viajar para a aprender, com o grupo de alunos dos !p ano A, B, C e D. Com a
Participação do Professor João Batista e a professora vardereis, ambos do componente
curricular de História, que contribuíram com a Aura da Saudade ao ministrar o
momento cultural em São Cristóvão.
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Meta 7 - Estretegia 7.6 - Promover a relaçào das escolas com instituições e movimentos
culturais, a fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruição dos
alunos dentro e fora dos espaços escolares, assegurando ainda que as escolas se tomem polos
de criação e difusão cultural;

Indicador 7'6: Anuarmente, promover a articuraçâo da escora com instituições e

moümentos curturais, a fim de garantir a ofeÍa regurar de atiüdades curturais para a
üvre fruição dos arunos dentro e fora dos espaços escorares, assegurando ainda que as
escolas se tornem polos de criação e difusão cultural;

Ações realizadas:

) Visita de campo aos pontos culturais dos povoados Dispensa e Diamante para revantar
informações para a produção de Acervos que proporcionasse coúecimentos para
apresentação no Projeto Minha Terra Tern História. Entrevista a argumas pessoas da
comunidade, proporcionou maior coúecimento na fomração do povoado, com o surgimento
das primeiras igrejas, da Escola Joaquim Silveira Mlanova, .tas produções agrícolas,
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comerciais e religiosas- os aÍesãos começaram a desenvorver o seu oficio de uma
necessidade financeira e hoje, a sua arte faz parte da renda familiar. cúminância do projeto

com uma amostra cultural apresentada pelos alunos aos visitantes e comunidade escolar.

turmas dos 9" anos, professores das turmas, possibilitaram que esses alunos tivessem contato
com a eskutura fisica dos prédios históricos e acervos desta cidade. os alunos na
opornrnidade üsitaram igrejas, museus e passeaÍam por diversas ruas da histórica cidade,
onde puderam ouür a fala dos professores de histórias e ver de perto a praça que foi tombada
como Patrimônio Histórico da Humanídade.

contato com atividades de razer, descoúecidas por alguns. Na visita ao parque da cidade,
tiveram contato com a fauna e a flora. percorreram toda a iirea do parque com o objetivo de
verem os animais. E antes do fim da üsita, alguns alunos apreseÍltarÍrm para o grande grupo a
obra literiiria que haviam lido como atividade d.e encerramento de ano letivo. o rocar foi
muito promissor para esse momento. Logo após, todos foram armoçar em um restaurante no
Centro da cidade.

acompanhados da coordenadora Nadja e professores foram ao cinema, enqrxrnto outro grupo
na companhia de ouEos professores e da coordenadora Ebevalda, deram uma circulada pelo

shopping e brincaram nos jogos do Game. para finalizar todo esse momento, todos foram
coúecer a orla de Ataraia que estava totarmente iluminada para os festejos natalinos.
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DIR.ETORIA ÁDMINISTRATIVA E DE GESTÃO ESCOLAR

Meta 7 - Estrategia 7.7 - Incentivar a participação dos pais ou responsáveis no

acompanhamento das atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relações

entre as escolas e as famílias;

Indicador 7.7: Percentual de escolas que desenvolvem projetos/ações com o objetivo de

incentivar os pais ou responsáveis no acompanhamento das atividades escolares dos

filhos.

Ações realizadas:

>- Reunião de Pais para o retomo das aulas presenciais e enúega dos Kits de máscaras,

lápis com borracha e cademo aos responsáveis pelos alunos;

> Plantões Pedagógicos para atendimento aos pais e responsáveis, e distribuição de

atividades e Estudos dirigidos semanalmente, durante todo o semestre;

> Entrega de atividade e Estudos dirigidos aos pais nas residências dos alunos que

mor:im nos povoados mais distantes da Escola;
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> Homenagem ao Dia das Mães com o Projeto Um dia com Minha Mãe, através do

google meet;

> AmosEa cultural do Projeto Miúa Terra Tem História no espaço escolar.

Meta 7 - Estratégia 7.9 - desenvolver formas alternativas de oferta do ensino firndamental,

garantida a qualidade, para atender aos filhos e filhas de proÍissionais que se dedicam a

atividades de cariiter itinerante;

Inücador 7.9: Atender a oferta do ensino fundamental, garantida a qualidade, aos filhos

e fiIhas de profissionais que se deücam a atiüdades de caráÍer itinerante;

Ações realizadas:

F Não houve atendimento neste item.
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SECR.ETARTA MUNICIPÂL DE EDucaçÃo

DIREToRTA ADMTNISTRÂTryA EDr cmrÃo rÉoran
Escola Mun. Prof Josefna lres Limeira

Gestore: Jozllene Franclsca do Nascimento Santos

ó) Ações rearizadas peras escotas para o cumprimento das metâ§ e estrâtégias do pME

Relatório das ações realizad as para o cumprimento das metas do pME.

Meta 2 - Estratégia 2.1 - promoveq pero menos, dois enconÍros anuais entre comunidade e
escola, para abertura de canais de articulação enüe as mesmas;

Indicador 2.1) IDEM A ESTRATÉGIA

Ações realizadas:

ê Houve reunião de paivresponsive is, dia 25/02/202r, pan darmos inicio as aulas
presenciais após pandemia.

i Houve a culminância do projeto M.inha Terra tem História, no dia r2/1r/2ozr, sendo a
instituição escolar Josefina lris Limeira, aberto a visitação da comunidade

Meta 2 - Estratégra 2'2 ' instituir um dia no mês de abril, de acordo com o carendário
Escolar aprovado pelo conserho Municipar de Educação, para a participação dos pais, com
palesras educativas e plantões pedagógicos. Esse dia será denominado como o ..Dia da
Família na Escola".

Indicador 2.2) Instituir um dia no mês de abril como o ..Dia 
da Família na Escola,,.

Ações realizadas:
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Não foi possíver instituir esse dia no mês ã" 

"uii, ."i., fizemos da curminância do
Projeto Miúa Terra tem História, aberto a comunidade e instihrimos rambém ao ..Dia 

da
Família na Escola,'

Meta 3 - Estratégia 3.4 - fomentar a articulação da escora com os diferentes espaços
educativos, culhrrais e esportivos e com equipamentos púbricos, como centros comunitários^
bibliotecas, praças, parques, museus, teatros, cinemas e planeíirios;

Indicador 3.4) Anuarmente, fomentar a articureção da escola com os diferentes espaços
educativos, curturais e esportivos e com equipamentos púbricos, como centro§
comunitários, bibliotecas, praçrs, parques, museus, teetros, cinemas e planetários;

Ações realizadas:

Não houve oportunidade de cumprir com essa meta, em virtude da pandemia do covid
19.

Meta 7 ' Estratégia 7.6 - Promover a relação das escolas com instituições e movimentos
culturais, a fim de garantir a oferta regular de atividades curturais para a liwe fruição dos
alunos dentro e fora dos espaços escolares, assegwando ainda que as escolas se tomem polos
de criação e difusão cultural;

Indicador 7.6: Anualmente, promover a articulação da escola com instituições e
movimentos curturais, a íim de garantir a oferta regurar de atiüdades curturais para a
livre fruição dos alunos dentro e fora dos espaços escorares, assegurando ainda que as
escolas se tornem polos de criação e difusão cultural;

Ações realizadas:
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SECR.ETARI^ MLTNIcIpAL DE EDucecÀo

DTREToRTA ADMTNTsTRATryA E DE cisriõsscolan
Esta estratégia nào foi executada p"r" rr"ol" úL-i"ipuii"i"n", i.i-" rimeira no ano de

2021.

Meta 7 Estratégia 7.7 - Incentivar a participação dos pais ou responsáveis no
acompanhamento das atividades escorares dos firhos por meio do estreitamento das relações
entre as escolas e as famílias;

Indicador 7'7: Percentuar de escores que desenvorvem projetos/ações com o objetivo de
incentivar os pais ou responsáveis no acompanhamento das atividades escorares dos
filhos.

Ações realizadas:

Houve entregas de materiais aos pais/responsáveis, para o estudo em casa, a fim de
diminuir os prejuízos causados com as aulas não presenciais, tendo assim um contato
constante com os pais, akavés do celular, no acompânhemento das atividades desenvolvidas.

Meta 7 - Estratégia z'9 - desenvolver formas arternativas de oferta do ensino fundamental,
garantida a qualidade, para atender aos filhos e firhas de profissionais que se dedicam a
atividades de caráter itinerante.

Indicador 7.9: Atender a ofertâ do ensino fundamentar, garantida a quaüdade, aos Íirhos
e filhas de profissionais que se dedicam a atiüdades de caráter itinerante;

Açôes realizadas:

A Escola Municipal

características.

Josefina iris Limeira não dispõe de alunos com esas
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Escola Municipal Lírio dos Vales

Gestora: Maria de Fátima de Jesus Cruz

6) Ações rearizadas peras escoras para o cumprimento das metas e estratégias do pME

Relatório das ações realizadas pâra o cumprimento das metas do pME.

Meta 2 - Estratégia 2.r - promover, pelo menos, dois encontros anuais entre comunidade e
escola, para abertura de canais de articulação enúe as mesmas;

Indicador 2.1) IDEM A ESTRATÉGIA

Ações realizadas:

Enconfos presenciais e virtuais entre pais, professoras e a equipe diretiva da escola-

Meta 2 - Estratégia 2.2 - instiuir um dia no mês de abril, de acordo com o carendário
Escolar aprovado pero conselho Municipal de Educação, para a participação dos pais, com
palesaas educativas e plantões pedagógicos. Esse dia será denominado como o ..Dia da
Família na Escola".

Indicador 2'2) Instituir um dia no mês de abril como o "Dia da Familia na Escola"

Ações realizadas:

Foi desenvolvida reunião e plantão pedagógico, onde toda a eqüpe esteve a disposição
para atendimento individualizado aos pais e responsáveis.
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Meta 3 - Estratégia 3.4 - fomentar a articuração da escora com os diferentes espaços
educativos, culturais e esportivos e com equipamentos públicos, como centros comunitários,
bibliotecas, praçÍrs, parques, museus, teatros, cinemas e planetiírios;

rndicador 3'4) Anuatrmente, fomentar a articuração da escora com os diferentes espaços
educativos, culturais e esportivos e com equipamentos púb.cos, como cetrtros
comunitários, bibliotecas, praça§, parques, mu§eu§, teatro§, cinemas e planetários;

Açôes realizadas:

Devido a Pandemia do Coüd 19 não foi reabzadaneúuma açào para o cumpnmento
desta esratégia.

Meta 7 - Estratégia 7.6 - promover a relação das escoras com instituições e movimenros
culturais, a fim de garantir a oferta regular de atiüdades curturais para a liwe fruiçào dos
alunos dentro e fora dos espaços escolares, assegurando ainda que as escolas se tomem polos
de criação e difusão cultural;

Indicador 7.6: Ânualmente, promover a articulação da escola com instituições e
movimento§ curturais, a fm de garantir a oferta regurar de atiüdades curturais para a
liwe fruição dos arunos dentro e fora dos espaço§ escorâres, assegurando ainda que as
escolas se tornem polos de criação e difusão culfural;

Ações realizadas:

Foi realizada a pesquisa de campo sobre a comunidade, na qual foi elaborado um roteiro
de entrevista individualrnente. Exposição dos habalh65.
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SECRETARTÁ MITNICIPAL DE EDuceçÃo

DTREToRTA d)MrNIsrRATrvA E DE cisr,lci rscolanMeta 7 - Estrategia 7'7 - Incentivar 
" ú;brçà dos pais ou responsáveis no

acompaúamento das atiüdades escolares dos firhos por meio do esúeitamento das relações
enúe as escolas e as famílias;

Indicador 7'7: percentuar de escoras que desenvorvem projetos/açõe§ com o objetivo de
incentivar os pais ou responsáveis no acompanhamento das atiüdades escolares dos
Íilhos.

Ações realizadas:

Buscamos orientar os pais através do prantão pe.ragógico e do apricativo do whatsApp
para o acompanhamento das atiüdades dos seus filhos.

Ações realizadas:

Não atendemos, em 2021. familias com essas características.

ANEXOS:

t46

Meta 7 - Estratégiâ 7.9 - desenvorver formas artemativas de oferta do ensino fundamentar,
garantida a qualidade, para atender aos filhos e Íirhas de profissionais que se dedicam a
atividades de caniter itinerante;

Indicador 7.9: Atender a oferta do ensino fundamentar, garentida a qualidade, aos firhos
e Íilhas de proÍissionais que se dedicam a atiüdades de caráter itinerante;
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURÁ MUNICIPAL DE ITABA IÁNTI\I HA

SECRETARIA MIJNICIPAL DE EDUCAÇÃO
DIRETORIÂ ADMINISTRATryA E DE GESTÂO ESCOLAR

Escola Mun. Manoet Joaquim de O. Campos

Gestora: Maria Walda dos S. Dantas

6) Ações rearizadas pelas escoras para o cumprimento das metas e estratégias do pME

Relatório das ações realizadâs para o cumprimento das metas do pME.

Meta 2 - Estratégie 2.r - promover, pelo menos, dois encontros anuais en*e comunidade e
escola, para abertura de canais de articulação entre as mesmas;

Indicador 2.1) IDEM A ESTRATÉGIA

Ações realizadas:

,f

-

Reuniões realizadas entre a comunidade escolar e familias basicamerrte para articular
com os pais e responsáveis o ano letivo, possibilitando que eles se envolvam no processo de
ensino a partir de uma posição de conhecimento e panicipação e com todos os apaÍatos
necessários de biossegurança.
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Meta 2 - Estratégia 2.2 - instituir um dia no mês de abril, de acordo com o calendário
Escolar aprovado pelo conselho Municipar de Educação, para a participação dos pais, com
palestras educativas e plantões pedagógicos. Esse dia será denominado como o .rDia 

da
Família na Escola"

Indicador 2.2) Instituir um dia no mês de abril como o ..Dia 
da Famiria na Escola,,.

Ações realizadas:

Dia da família na escola: buscando a paúicipação ativa das famílias no cotidiano ü
vida escolar de seus filhos. euanto mais a escola amplia suas estratégias e capacidade de
comunicaçâo, fortalecendo essa parceria com a familia, maiores também serão as chances de
um melhor processo de ensino-aprend2agem.
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t

Meta 3 - Estratégie 3.4 - fomentar a articulação da escola com os diferentes espaços
educativos, culturais e esportivos e com equipamentos públicos, como centros comunirános,
bibliotecas, praçÍrs, parques, museus, teafios, cinemas e planetiríos;

Indicador 3'4) Anualmente, fomentar a articuração da escola com os diferentes espaços
educativos, curturais e esportivos e com equipamentos púbrico§, como centros
comunitários, bibliotecas, praças, parques, museus, teatros, ciremas e planetários;

Ações realizadas:

Ação desenvolüda na praça do povoado llha, buscando ampriar os coúecimenoos
culturais acerca do município em que vivem, para tÍaçar estratégias de ensino/aprendizagem
de maneira positiva e valorizando a memória cultural do lugar a que pertencem.
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ESTN)O DE SERGIPE
PREFEITURA MIINTCIPAL DE ITABAIANTNHA

SECRETARIA ML]NICIPÂL DE EDUCÁÇÃO
DIRETORIA ADMINISTRÁTIVA E DE GESTÃO ESCOLAR

aula.

Meta 7 - Estratégia 7.6 - Promover a relação das escolas com instituições e movimentos

culturais, a fim de garantir a oferta regular de atividades curturais para a livre fruição dos

alunos dentro e fora dos espaços escolares, assegurando ainda qus as escolas se tomem polos

de criação e difusão cultural;

Indicador 7.6: Anualmente, promover a articuração da escora com instituições e

movimentos culturais, a Íim de garantir a oferta regurar de atiüdades culturais para a
livre fruição dos alunos dentro e fora dos espaços escorares, assegurando ainda que as

escolas se tornem polos de criaçâo e difusão cultural;

Meta 7 Estratégia 7.7 Incentivar a participação dos pais ou responsáveis no

acompanhamento das atividades escolares dos filhos por meio do estreirâmento das relações

entre as escolas e as famílias;

Indicador 7.7: Percentual de escolas que desenvorvem projetos/ações com o objetivo de

incentivar os pais ou respousáveis no acompanhamento das atiüdades escorares dos

filhos.

Ações realizadas:.r a)
al.a
!lJ

Atividades desenvolvidas na educação infantil dentro do ambiente escolar, externo à sala de
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITI]RA MUTüCIPAL DE ITABAIANINHÁ

---. 
SECR,ETARIA MIJNICIPAL DE EDUCAÇi'

DIRETORIA ADMINISTRÂTIVA E DE GESTÂO EúOLAR
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Meta 7 - Estretégle 7.9 - desenvorver formas altemativas de oferta do ensino fundamental,
garantida a qualidade, p,'a atender aos fiIhos e filhas de profissionais que se dedicam a
atividades de caniter itinerante.

Projeto

maes.
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SECRETARTÁ MUNICTpAL DE EDUcÂÇÃo

DrR-EToRIA ADMTNTSTRATryA E Dn cnsrÂo r,úor_anIndicador 7'9: Atender a oferta do ensino rroa"i.ot l garartida a qualidade, aos Íirhos
e filhas de profissionais que se dedicam a atiüdedes de caráter itinerante;

Ações realizadas:

A Escola Municipal Joaquim de oliveira campos não atende alunos com essas
características.
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E§TADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAB{ÂNINHÁ

SECRETARIÂ MUNICTPAL DE EDUCÂÇÃO
DTREToRTÀ ÂDMrNrsrRATryÁ E DE crsrio sscor_an

Escola Mun. Maúa Francisca de Jesus

Gestor: José Bispo dos Santos Alves

6) Ações realizadas peras escoras para o cumprimento das metas e estratégias do pME

Relatório das ações rearizadas para o cumprimento das metas do pME-

Meta 2 - Estratégia 2.r - promover, pero menos, dois encontros anuais entre comunidade e
escola, para abertura de canais de articulação entre as mesmas;

Indicador 2.1) IDEM A ESTRATÉGIA

Ações realizadas:

Foram realizadas diversas açôes, com o intuito de trazer a comunidade até a Escola
como: reuniões de pais e mesfies para apresentações e aprovações dos planos de Aplicação de
Recursos - PAF dos programas Educação Conectada, pDDE Básico.
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPÂL DE ITABÂIAMNIIA

§ECRETARIA MIJNICIPAL DE EDUCÂÇÃO
DIRETORIA ADMINISTRATryA E DE GESTÃO ESCOLAR
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Realizamos a entrega de atividades impressas, trazendo os pais semanarmente até a
escola e trabalhamos o projeto Miúa Terra tem História, açôes bastante posiüvas já que
estas foram oportunidades para que a comunidade conhecesse o espaço e o trabarho
desenvolvido pela Escola.
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURÀ MTJNICIPAL DE ITABAIANÍINHA

SECRETARIA MTJNICIPAL DE EDUcAÇÃo
DrR-EToRrA AD.\ NISTRÁTrVÂ E DE cEsTÃo EscoLAR

Meta 2 - Estrategia 2.2 - instituir um dia no mês de abril, de acordo com o calendário
Escolar aprovado pelo conselho Municipal de Educação, para a participação dos pais, com
palestras educativas e plantões pedagógicos. Esse dia será denominado como o ..Dia da
Família na Escola".

Indicador 2.2) Instituir um dia no mês de abril como o ..Dia 
da Família na Escola,,.

Ações realizadas:

Foram realizadas diversas ações, com o intuito de trazer a comunidade até a Escola
como: vacinação e p€sagem de crianças; vacinação de idosos, e as ações do pSE. o dia Dl e

D2 para vacinação de combate ao convid l9 e testagem em massa dos nossos alunos para

detectar o ürus do Coüd l9; e palestra do setembro amarelo.
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ESTÂDO DE §ERGIPE

PREFEITURA MUNICIPÁL DE ITTTBAIANINHA
SECRETARIÁ MTJNICIPÂL DE EDUCAÇÃO

DTRETORTA ADMTNISTRATTVA E DE GESTÃO ESCOLAR

Ação sobre a saúde

Meta 3 - Estratégia 3.4 - fomentar a articulação da escola com os diferentes espaços

educativos, culturais e espoíivos e com eqüpamentos públicos, como centros comunitiirios,

bibliotecas, praças, parques, museus, teatros, cinemas e planetrírios;

Indicador 3.4) Anualmente, fomentâr a articulação de escola com os diferentes espaços

educativos, cultureis e esportivos e com equipamentos públicos, como centros

comunitários, bibliotecas, pÍaçss, parques, museus, teâtros, cinemâs e planetários;
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ESTAI'O DE §ERGIPE

PREFEITURA MU\IICTPÁL DE ITÂBAIANTIIHA
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

DIRETORIA ADMINISTRÁTryA E DE GESTÃO E§COLAR

Ações realizadas:

Aravés do projeto Miúa Terra tem História a comunidade escorar teve acesso ao

conhecimento socioeconômico, rerigioso, curtura e os aspectos geogníficos do povoado

Fundão.

Meta 7 - Estrâtégiâ 7.6 - promover a relação das escoras com instituições e movimentos

culturais, a frm de garantir a ofeía regular de atividades curturais para a liwe fruição dos
alunos dento e fora dos espaços escolares, assegurando ainda que as escolas se tomem polos
de criação e difusâo cultural;

Indicador 7.6: Anuarmente, promôver a articuraçâo da escola com instituições e

moümentos culturais, a Íim de garantir a ofeÍa regurar de atiüdades curturais para a
Iiwe fruição dos alunos dentro e fora dos espaços escorares, assegurando ainda que as

escolas se tornem polos de criaçâo e diftrsâo cultural;

Açôes realizadas:
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SECRETÂRrÂ MUNIcrpÂL rlE EDUcÁÇÃo

DIREToRIA ADMINISTRÂTryA E DE GESTÂo EscoI-AR
Apresentação de atiüdades culturais, como poÍ exempro a dança do Reisado; dia do

circo, dia das mães; semana do trânsito; dia das crianças e a culminância do projeto Miúa
Terra tem história.

Meta 7 - Estrâtegia 7.7 - Incentivar a participação dos pais ou responsáveis no
acompanhamento das atividades esc Apresentação de aúüdades culhr.ais, como por exemplo

a dança do Reisado; dia do circo, dia das mães; semana do úânsito; dia das crianças e a
culminância do projeto Minha lsrra tem história.

Indicador 7-7: Percentuar de escoras que desenvorvem projetos/ações com o objetivo de

incentivar os pais ou responsáveis no acompanhamento das atiüdades escorares dos

filhos.

Ações realizadas:

Apresentação de atiüdades culturais, como por exempro a dança do Reisado; dia do

circo, dia das mães; semana do trânsito; dia rras crianças e a culminância do projeto Minha
Terra tem história.

Meta 7 - Estratégie 7.9 - desenvolver fomras altemativas de oferta do ensino fundamental,

garantida a qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a

atividades de caníter itinerante;

Indicador 7.91 Atender â oferta do ensino fundamentar, garantida a qualidade, aos filhos
e tilhas de profissionais que se dedicam a atividades de caráter itinerantel

Ações realizadas:

No ano de 2021, a Escola Municipal prof Antônio Ayres não atendeu neúuma familia
com as características desta esratégia
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MTNICIPAL DE ITABA IÁ]\NHA

SECRETARIÂ MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
DÍRETORIA ADMINISTRATryA E DE GESTÃO ESCOLAR

Escola Mun. Oseas Batista Filho

Gestora: Genatda Santos dos Anjos

6) Ações realizadas pelas escoras para o cumprimento das metas e estretégias do pME

Relatório das ações realizadas para o cumprimento das metas do pME.

Meta 2 - Estratégia 2.r - promoveq pelo moros, dois eacontros anuais ent.e comunidade e
escola, para abertura de canais de articulação entre as mesmas;

Indicador 2.1) IDEM A ESTRATÉGIA

Ações realizadas:

*Enconaos virtuais e presenciais entre pais e professores.

*Conversar em grupos de whatsapp.

Meta 2 - Estratégia 2.2 - instituir um dia no mês de abril, de acordo com o carend,ário
Escolar aprovado pelo conselho Municipal de Educação, para a participação dos pais, com
palestras educativas e plantões peaagógicos. Esse dia será denominado como o ..Dia da

rndicador 2.2) Instituir um dia no mês de abril como o "Dia da Familia na Escola,,

Ações realizadas:

Família na Escola',.
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E§TADO DE SERGIPE
PREFTITURA MUNICIPÂL DE TTAB{AMNHA

SECRETARIA MI]NICIPAL DE EDUCÁÇÃO
DIRETORTÂ ADMINÍSTRATWA E DE GESTÂO ESCOI,AR

*Reunião realizada com pais, responsáveis, professores e equipe gestora.

Meta 3 - Estratégia 3.4 - fomentar a aÍiculação da escola com os diferentes espaços
educativos, culturais e esportivos e com equipamentos púbricos, como centros comunitários,
bibliotecas, praças, parques, museus, teatros, cinemas e planetários;

Indicador 3-4) Anuarmente, fomentar a articulação da escola com os diferentes espaços
educativos, curturais e esportivos e com equipamentos púbricos, como centro§
comunitárioso bibliotecas, praçes, parques, museus, teâtros, cinemâs e planetários;
Ações realizadas:

Devido a Pandemia do Covid I 9 essa esfatégia não foi executada no ano de 2021

Meta 7 - Estratógia z6 - homover a reração das escoras com instituições e movimentos
culturais, a fim de garantir a oferta regurar de atiüdades curtuais para a liwe fruição dos
alunos dentro e fora dos espaços escolares, assegurando ainda que as escoras se tomem polos
de criação e difusão cultural;

Indicedor 7'6: Annarmente' promover a articuração da escora com instituições e
moümentos curturais, a fim de garentrr a oferta regurar de atiüdades curturais para a
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SECRETARIA MI]NICIPAL DE EDUCAÇÂo
DTREToRTA ADMITvsTRATryA E DE cnsrio uúor,rnliwe fruição dos arunos dentro e fora dos ..p"ço. À"àr"res, assegurando ainda que as

escolas se tornem polos de criaçlio e difusão cultural;

Ações realizadas:

*Pesquisa aos moradores antigos do povoado e em análise desenvorvemos a elaboração de um
cordel

Meta 7 - Estratégia 7.7 - Incentivar a participação

dos pais ou responsáveis no acompanhamento aas atividades escorares dos firhos por meio do
esffeitamento das relaçôes entre as escolas e as famílias;

Indicador 7'7: Percentuar de escolas que desenvorvem projeto§/ações com o objetivo de
incentivar os pais ou responsáveis no acompanhamento das atiüdades escolares dos
fiIhos.

Ações realizadas:

*Apresentação em sara com brocos de leitura enviadas nos contra tumos pelo whatsaap.
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SECRETARIA MI]NICIPAL DE EDUCAÇÁo

DIREToRIA ADMrNÍsrRATrvA t »r crsrÀo rscoLAR* Professor e aluno desenvolvendo a leitura individual .Ããfu.

Meta 7 - Estratégia 7.9 - desenvolver formas altemativas de oferta do ensino fundamentar,
garantida a qualidade, para atender aos fiIhos e filhas de profissionais que se dedicam a
atiüdades de caniter itinerante;

rndicador 7.9: Atender a ofertâ do ensino fundamente! garantida a qualidade, aos firhos
e filhas de profissionais que se dedicam a atiüdadm de caráter itinerante;

No ano de 2021, a Escora oséas Batista Filho não atendeu neúuma família com as

características desta estratégia.
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PREFEITURA MUNICIPÁL DE ITABÂIÂNINHA

SECRETARIA MTJNICIPAL DE EDUCAÇÃO
DIR.ETORIA N)MINISTRATryÂ E DE GE§TÃO ESCOIÁR

Escola Mun. Oséas Cavalcanti Batiste

Gestora: Deodora Martins de M. Vieira

6) Ações realizadas peras escolas para o cumprimento das metas e estrâtégias do pME

Relatório das ações realizadas para o cumprimento das metas do pME.

Meta 2 - Estratégia 2,1 - promover, pelo menos, dois encontros anuais entre comunidade e

escola, para abertura de canais de articulação entre as mesmas;

Indicador 2.1) IIIEM A ESIRATÉGIA

Ações realizadas:

culminância do projeto Miúa Terra Tem História com a presença de pessoas da
comunidade com o objetivo de promover uma interação entre as mesmas conscientizando
sobre a relevância de coúecer a história do nosso Município para viver melhor o presente.

llh"- 4eí d* çJ-/ AltemarJoseÔsSantos.- 
Secrelano lVlun de Educaçàc

Decreto n 10612022
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITUR.A MUNICIPAL DE IT,{BAL{NI \HA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCÁÇÁO
DrRxroRrÁ ADMrNrsrRÁTrvA E Du crsrÂo rstor_an

Meta 2 - Estratégia 2.2 - instituir um dia no mês de abril, de acordo com o carendririo
Escolar aprovado pelo conselho Municipal de Educação, para a participaçào dos pais, com
palestras educativas e prantôes pedagógicos. Esse dia será denominado como o ..Dia da
Família na Escola"

Indicador 2'2) Instituir um dia no mês de abril como o "Dia da Famíria na Escola,,

Ações realizadas:

IA
..]L** -

i

4

,!
.t

&

iG

=l
7

I !.

I

\

-! I

l.

Il,i
)
I

I
,l It !

'.:

il

166



t

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MINICIPÁL DE ITABÂIÀMNHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
DIRXTORIA ÂDMINISTRÁTIVÁ E DE GESTÂO EúOLÁR

Realização de plantão pedagógico com os pais dos alunos do Ensino Fundamentar I e
Il,com a entrega de boretins com a finaridade de apresentar aos pais o desenvolvimento do
Ensino aprendizagem.

Meta 3 - Estratégia 3-4 - fomentar a articulação da escora com os diferentes espaços
cducativos, culturais e esportivos e com equipamentos púbricos, como centros comunitários,
bibliotecas, praçÍrs, parques, museus, teatros, cinemas e planetiírios;

Indicador 3.4) Anuarmente, fomentar a articulaçâo da escola com os diferentes espaços
educativos, culturais e esportivos e com equipamentos públicos, como centros
comunitáúos, bibliotecas, praçes, pârques, museus, teatros, cinemas e planetários;

Ações realizadas:

Realizaqão de excursão para Aracaju com os arunos dos 9os anos com o objetivo de
coúecer o Museu da gente sergipana, cinema e as Manifestações culturais da praça Fausto

Realização de aula de círmpo no locar do antigo Açude presa para coúecimentos do
alunado sobre a importância do mesmo para a história do Município.
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. SECRETARIA MI-JNICIPAL DE EDUCÁÇÃO
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E§TADO DE §ERGIPE
PREFEITURA MLT§ICIPAL DE ITABAIÂNINHA

- SECRETARIÁ MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
DIRETORIA ÂDMINISTRÁTIVA E DE GESTÃO ESCOLÁR
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITÁBÁIÂNTII EA

SECRETÂRIA MIJNICIPAL DE EDUCAÇÃ'
DIRETORIÂ ÁDMINISTRATIVÁ E DE GESTÀdEúOLAR

Meta 7 - Estratégia 7.6 ' Promover a relação das escolas com instituições e movimentos
culturais, a fim de garantir a oferta regular de atividades curturais para a livre fruição dos
alunos dentro e fora dos aspaços escolares, assegurando ainda que as escoras se tomern polos
de criação e difusão cultural;

Ações realizadas:

Participação no projeto Minha Terra tem história com a rearização de pesquisas de
campo, Enteüstas com cidadãos gue contribuíram com o desenvolümento culnrral, social e
econômico do município.

II
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Indicador 7'ó: Anuarmente, promover a articuração da escora com instituições e
movimertos curturais, a fim de garantir e oferta regular de atiüdades curturais para a
livre fruição dos atunos dentro e fora dos espaços escorares, assegurando ainda que as
escolas se tornem polos de criação e difusão cultural;
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Meta 7 Estrategia 7.7 - Incentivar a participação dos pais ou responsáveis no
acompanhamento t"s aúvidades escorares dos firhos por meio do estreitamento das rerações

Realização do projeto de leitura com o objetivo de incentivar a leitura com a participação dos
pals

Entrega de atividades aos pais de alunos que estavam estudando remotamente.

Projeto do dia das mães para motivar nos filhos o sentimento do amor matemal.

Indicador 7'7: percentuar de escolas que desenvorvem projetos/ações com o objetivo de
incentivar os pais ou responsáveis no acompanhamento das atiüdades escolares dos
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"**-u.I!ffi"%i1iT."#:BArÁr\rrr{HASEcRETARIA MI]NICIPAL DE EDUCAÇÃo
DIRETORIA ÁDMINISTRÂTryA E Df, CTSTiO TSCOUNMeta 7 - Estrategia 7.9 - desenvorver fo.mas ,rt"-utivas de oferta do ensino fundamentar,

garantida a qualidade, para atender aos filhos e filhas de proÍissionais que se dedicam a
atividades de caníter itinerante;

Indicador 7'9: Atender a oferta do ensino firndamentar, garantida a qualidade, aos firhos
e filhas de profissionais que se dedicam a atiüdades de caráter itinerante;

Ações realizadas:

No ano de 202r, a Escora Municipal oséas cavalcanti Batista não atendeu nenhuma
família com as características desta eskatégia.
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DTREToRTA ADMTNIsTRATTvA E Dr crsrÃo rúor_an
Escola Mun. Passos porto

Gestorai Andreza Fontes dos Santos

6) Ações realizadas pelas escoras para o cumprimento das metas e estratégies do pME

Relatório das ações realizadas para o cumprimento das metas do pME.

Aproximar os pais da escola, através de encontros presenciais, é uma forma de garantir
a participação deles no ensino, o que é de fundamental importância para o completo
aprendizado do aluno, pois o seu papel funciona de maneira a comprementar ao do professor e
ao da escola' É por meio dessa parceria que o aluno poderá aprender e desenvolver com mais
assertividade. Partindo desse principio, antes de iniciarmos as atiüdades do ano letivo 2021,
realizamos as seguintes ações:

*Realizamos uma reuniào de pais atendendo os protocolos de biossegurança, e
inclusive, permitindo que os pais üvenciassem a mesma rotina dos filhos. Divididos em dois
grupos: Gl e G2, com no máximo 16 pessoas. Foi uma opomrnidade de orientáJos para as
aulas presenciais, para reforçar, elaboramos e distribuímos um manuar de orientação à família
para o ano contítruo 2020/2021. consideramos a reunião muito produtiva por permitir a
aproximação dos responsáveis à escol4 o que possib ita a qualidade das ações com os alunos
e fortalece o vínculo e o respeito mútuo.

Altem os Santose

Mun de Educaçao(cr

reto n 106120?2
774

Meta 2 - Estrategia 2'l - promover, pelo menos, dois encontros anuais entre comunidade e
escola, para abertura de canais de articulação entre as mesmas;

Indicador 2.1) IDEM A ESTRATÉGIA
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SECRETARIA MIJNICIPAL DE EDUCAÇÃo

DTREToRTA ADMTNISTR^TryA E DE cnsrÃo rscoran* Foram feitas algumas visitas domic íare, Ç";,rrrao todas as normas sanitárias de
biossegurança de combate à disseminação do covlD-I9, a arunos que não puderam retomar
as aulas presenciais, por terem comorbidade e oufos que os pais não se sentiram seguros para
retomar à escola, essa ação foi realizada com o objetivo de manter o vinculo escola-família.

Família na Escola',.

Indicador 2.2) Instituir um dia no mês de abril como o .Dia 
da Famiüa na Escola',.

Ações realizadas:

Não foi possível realizar essa ação no ano de 2021, em vimrde da pandemia.

Meta 3 - Estratégia 3.4 - fomentar a articulação da escola com os diferentes espaços
educaüvos, culturais e esportivos e com equipamentos públicos, como centros comunitários,
bibliotecas, praças, parques, museus, teatros, cinemas e planetários;

Indicador 3'4) Anualmente, fomenter a erticuração da escola com os diferentes espaços
educativos, curturais e esportivos e com equipamentos púbricoq como centros
comunitários, bibliotecas, praças, parques, museus, teatros, cinemas e planetários;
Ações realizadas:

Foi realizada uma aura pública na estação ferroviária, ação de cunho pedagógico do
projeto "MINHA TERRA TEM HISTóRIA", a atividade associou ensino e pesqúsa ,foi
desenvolüda na disciptina de história e teve como objetivo levar o aluno a conhecEr a

775

Meta 2 - Estratégia 2.2 - instituir um dia no mês de abr,, de acordo com o calendário
Escolar aprovado pelo conserho Municipal de Educação, para a participação dos pais, com
palestras educativas e plantões pedagógicos. Esse d.ia será denominado como o ..Dia da
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DTREToRTA ÁDNírNIsrRÂTIvA E Dr cesrÃo rúounIocal e desenvolver argumas habilidades 

"o.o, ";;;;;"nder e anarisar fatos e
entender conceitos como cultura e identidade

Meta 7 - Estrategia 7.6 - homover a reração das escolas com instituições e movimentos
culturais' a fim de garantir a oferta regular de aüvidades curturais para a liwe fruição dos
alunos dentro e fora dos espaços escorares, assegurando ainda que as escoras se tornem polos
de criação e difusão cultural;

Indicedor 7'6: Anuarmente, promover a articuração da escora com instituições e
movimento§ curturais, a fim de garantir a oferta regurar de atividades curturais para â
livre fruição dos alunos dentro e fora dos espaços escorares, assegurando ainda que as
escolas se tornem polos de criação e difusão cultural;

Ações realizadas:

os alunos junto com os professores fizerarn uma visita a capela sâo João Batista,
patrimônio histórico curtural de Itabaianinha, localizada na rua cruz do Alto, a visita faz parte
de uma 'las açôes do projeto "Miúa terÍa tem História "e teve como objetivo promover o
coúecimento e a valorização do patrimônio, uma vez que este faz parte do contexto histórico
da cidade

Meta 7 - Estrategia 7.7 - Incentivar a paÍicipação dos pais ou responsáveis no
acompanhamento das atiüdades escolares dos firhos por meio do estreitamento das relações
entre as escolas e as famílias;

Indicador 7'7: Percenfuar de escoras que desenvorvem projetos/ações com o objetivo de
incentivar os pais ou responsáveis no acompanhamento des atiüdades escorares dos
Íilhos.

Ações realizadas:
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§ECRETARIÁ MUNTCIPÂL DE EDUcAÇÃo

DTREToRTA ADMINIsTRATryA E Dr cnsrÃo túor,mEm razão da pandemia covid 19, foi necess,e"io c.i".-rtg,r-* 
"rúrégi^ 

pro __,". o,
pais engajados no ensino e forüarecer a interação família e escola, com vista a manler o
fluxo de aprendizagem dos alunos. Vejamos algumas dessas ações:

*No ato da matrícula aplicamos um pequeno questioruário aos pais para saber a
disponibilidade de conexão e acesso a dispositivos em casa, para aqueles que optaram peto
ensino totalmente ronoto.

* os professores criaram grupos de whatsapp com o intuito de fortarecer a comunicagão
com os pais' utilizando a ferramenta para tirar as possíveis dúvidas e dificuldades, avisar
sobre as tarefas de casa e manter os pais informados sobre as atividades desenvolvidas em
sala de aula.

Meta 7 - Estratégia 2.9 - desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental,
garantida a qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a
atividades de caniter itinerante;

Indicador 7-9: Atender a oferta do ensino fundamentâr, garantidr a quaridade, aos frrhos
e filhas de profissionais que se dedicam a atiüdades de caráter itinerante;

Ações realizadas:

No ano de 2021 a escola não recebeu alunos com esse perfil.
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ESTN)O DE SERGIPE
PREFEITI]RA MUNICIPAL DE TTÂBAIAMNEA

SECRETARIÂ MIJN|CTPAL DE EDUCÂÇÃo
DIRETORIÁ ADMINI§TRÂTIVÁ E DE GESTÂO EúOLAR

Escole Mun. Prof pedro Alves de Macedo

Gestor: José Reginaldo Souza dos Reis

6) Ações rearizadas peras escoras para o cumprimento da§ metas e estratégias do pME

Relatório das ações rearizadas para o cumprimento das metas do pME.

Meta 2 - Estratégia 2,r - promover, pelo manos, dois encontros anuais entre comunidade e
escola, para úerhra de canais de articulação entre ns mesmas;

Indicador 2.1) IDEM A ESTRATÉGIA

Ações realizadas:

A relação escora e comunidade é um fato sociar que deve ser fatado com seriedade
pelos profissionais em educação e pelos pais, principalmente nos dias atuais em que a
sociedade e a famíria vêm sofrendo muito com a falta de politicas públicas que promovÍrm o
bem estar de ambas. Ações realizadas:

'Reuniões coretivas para conscientizar aos pais da importância e do dever da família na
vida dos alunos e sua participação dentro do espaço escolar;

'Proporcionar um maior conhecimento das normas e regras que regem as escoras;
.Reuniões indiüduais para melhorar o rendimento dos alunos;

'Diwlgação do Regimento Escorar, das normas legais e de convivência, que orientam
os direitos e deveres. Em tortas as ações respcitamos os protocolos de biossegurança.
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Meta 2 - Estratégia 2.2 - instituir um dia no mês de abril, de acordo com o calendário
Escolar aprovado pelo conselho Municipal de Educação, para a participação dos pais, com
palesúas educativas e prantões pedagógicos. Esse dia será denominado como o .Dia da
Família na Escola".

rndicador 2'2) Instituir um dia no mês de abril como o "Dia da Família na Escola,'.

Ações realizadas:

Em virtude da pandemia não foi possível realizar essa ação no ano de 2021

Meta 3 - Estratégia 3.4 - fomentar a articuração da escola com os diferentes espaços
educativos, culturais e esportivos e com equipamentos públicos, como centros comunitários,
bibliotecas, praças, parquesJ museus, teat.os, cinemas e planekírios;

rndicador 3'4) Anuarmente, fomentar a articuração da escola com os diferentes espaços
educativos, culturais e esportivos e com equipamentos públicos, como centros
comunitários, bibliotecas, praças, parques, museus, teatros, cinemas e planetários;

Ações realizadas:

Foi realizada visitas com os alunos aos microempreendedores locais
coúecimento econômico, histórico e social do povoado.

para fomentaÍ o

Mete 7 - Estratégia 7.6 - promover a reração das escolas com instituições e movimentos
culturais, a frm de garantir a oferta regular de atividades curturais para a liwe fruição dos
alunos denffo e fora dos espaços escorares, asseguando ainda que as escolas se tornem polos
de criaçâo e difusão cultural;
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Indicador 7'6: Anualmente, promover a aúiculação da escora com instituições e
moümentos curturais, a Íim de garantir a oferta regurar de atiüdades curturais para a
lil'r'e fruição dos arunos dentro e fora dos espaços escorares, assegurando ainda que as
escolas se tornem polos de criação e difusão cultural;

Ações realizadas:

As atividades realizadas no âmbito desta escola foram voltadas para a difusão
cultural,histórica, social e econômica aüavés do projeto Minha Terra tem História com a
realização de pesquisas e dramatização, onde foi retratada a história do surgimento do
Povoado IIha . No que se refere ao desenvolvimento de ações culrurais, entendemos que o
dinamismo das relações sociais são produtores de culturas - no plural que não são nem
aheladas apenas a questões da tradição nern tampouco fixas no tempo.

l\f eta 7 Estrategia 7.7 - Incentivar a participação dos pais ou responsáveis no
acompaúamento das atividades escolares dos Íilhos por meio do estreitamento das relações
entre as escolas e as famílias;

Indicedor 7.7: Percentuar de escoras que desenvorvem projetos/ações com o objetivo de
lncentivar os pris ou responsáveis no acompanhamento das atiüdedes escorares dos
íilh os.

Ações realizadas:

compreendendo a "curtura" como uma construção dinâmica e constantemente erigida
por meio das relações estabelecidas pelos sujeitos envolvidos, no desenvolvimento do projeto

Miúa Terra tem História buscamos oferecer para a comunidade,questionários digitais e
atividades de cunho sócio-educativo com o objetivo de colher informaçôes sobre a história do
povoado e assim promover a incrusão de diferentes grupos sociais, valorizando a curtura locar
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SECRETÂRIA MUNICIPÁL DE EDUcAçÃo

DIR-EToRrA ÂDMrNIsrRÂTryÁ E Dr cnsrÂo sscoL.ÀRe suas peculiaridades com o objetivo de proporcionar uma cÍescente

escola-comunidade.
interação entre

t Após a finalização das pesqüsas , a comrmidade escorar foi convidada a participar no
ambiente escolar da apresentação do produto finar do projeto. Esta apresentação se deu
através de dramatização, paródi4 exposição de materiais concretos produzidos na propria
com,nidade com a participação direta dos alunos e dos empreendedores do povoado.

Meta 7 - Estratégia 7.9 - desenvolver formas altemativas de oferta do ensino fundamentar,
garantida a qualidade, para atender aos filhos e Íilhas de proÍissionais que se dedicam a
atividades de caniter itinerante;

Indicador 7.9: Atender a oferta do ensino fundamentar, garantida a qualidade, aos firhos
e fiIhas de proÍissionais que se dedicam a atiüdades de caráter itinerante;

Ações realizadas : No ano de 2021 , a escola não recebeu alunos com essas caÍacterísticas.
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§ECRETÁRIÁ MIJNICIPAL DE EDUCAÇÁO

DIRETORIA ADMINISTRATIVA E DE GESTÃO E§COI-AR

Escola Mun. Raimundo Vieira Barreto

Cestora: Laudicéia Cezar dos -{. Santos

6) Ações realizadas pelas escoras para o cumprimento dâs metes e estratégias do pME

Relatório das ações realizadas para o cumprimento das metas do pME.

Meta 2 - Estrategia 2.1 - promover, pelo menos, dois encontros anuais entre comunidade e

escola, para abertura de canais de articulação antre as mesmas;

Indicador 2.1) IDEM A ESTRÂTÉGfA

Ações realizadas:

Foram realizadas reuniões com os pais e plantões ped,gógicos com a presença das
famílias

Meta 2 - Estrategia 2.2 - instihrir rrm dia no mês de abril, de acordo com o Calendrírio
Escolar aprovado pelo conselho M,nicipar de Educação, para a participaçào dos pais, com
palestras educativas e plantões pedagógicos. Esse dia será denominado como o ..Dia 

da
Familia na Escola".

Indicedor 2.2) Instituir um dia no mês de abril como o . Dia da Familia na Escola,,.

Ações realizadas:

No dia 20lM aconteceu uma reuniâo com os pais e responsáveis para farar sobre o
retomo das aulas presenciais e os cúdados
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Meta 3 - Estratégia 3.4 - fomentar a articulação da escola com os diferentes espaços
educativos, culhrrais e esportivos e com equipamentos públicos, como cen'os comunitários-
bibliotecas, praças, parques, museus, teafos, cinemas e planetiirios;

Indicador 3.4) Anuarrnente' fomentâr a articuraçâo da escora com os diferentes espaços
educativos, culturais e esportivos e com equipamentos púbricos, como centros
comunitários, bibliotecas, praças, parques, museus, teatros, cinemas e planetáúos;

Ações realizadas:

Devido a Pandemia do covid 19, no ano de202r, essa estratégia não foi executada pera
Escola Municipal Raimundo Vieira Barreto.

Meta 7 - Estratégia 2.6 - promover a relação das escoras com instituições e movimenros
culturais, a fim de garantir a ofeÍa regular de atividades culturais para a riwe fruiçào dos
alunos dentro e fora dos espaços escorares, assegurando ainda que as escoras se tomem polos
de criação e difusão cultural;

Indicedor 7'6: Anualmente, promover a articutação da escora com instituições e

movimentos culturais, a fim de garantir a oferta regurar de atiüdades curturais para a
liwe fruição dos alunos dentro e fora dos espeços escorares, assegurando ainda que as
escolas se tornem polos de criação e difusâo cultural;

Ações realizadas:

Devido a Pandemia do covid 19, no ano de 202r, essa estratégia não foi executada pela
Escola Municipal Raimundo Vieira Barreto.
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SECRETARIÁ MUNICIPAL DE EDUcAÇÃo

DTREToRTA N)MrNrsrRATrvA E Dr crsrÃo núolanMeta 7 - Estrategia 7.7 - Incenrivar 
" ;;6"d dos pais ou responsáveis no

acompaúamento das atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relações
entre as escolas e as famílias;

Indicador 7'7: Percentuar de escolas que desenvorvem projetos/ações com o objetivo de
incentivar os pais ou responsáveis no acompanhamento dâs atiüdades escolares dos
filhos.

Ações realizadas:

No inicio do ano aconteceu uma reunião com pais e responsáveis falando sobre a
importância de acompanhar as aulas virtuais dos filhos.

Meta 7 - Estratégia 7.9 - desenvorver formas altemativas de oferta do ensino fundamental,
garantida a qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a
atividades de caráter itinerante;

Indicador 7'9: Atender a oferta do ensino fundamentar, garantida a quatidade, aos firhos
e filhas de profissionais que se dedicam a atiüdades de caráter itinerante;

Ações reaüzadas:

No ano de 2o21, a Escola Municipal Raimundo vieira Barreto não atendeu nenhuma
família com essas caracteristicas.
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6) Ações realizadas peras escoras para o cumprimetrto des metrs e estratégias do pME

Relatório das ações realizadas para o cumprimento das metas do pME.

Meta 2 - Estratégia 2.1 - promover, pelo menos, dois encontros anuais enúe comunidade e
escola, para abertura de canais de articulação enfe as mesmas;

Indicador 2.1) IDEM A ESTRATÉGIA

Ações realizadas:

r Reunião com os pais e responsáveis onde os recebemos a então secreüíria Municipal
de Educação, Amanda Batista Meira, na euadra poliesportiva professor Josemir
Ribeiro Nunes. Escrarecemos a proposta de trabalho que seria implementada em 2021
seguindo as Norrnas do protocolo de Biossegurança do Ministério da Saúde.

o Encontro semestral por sala paiVmestres.

o Criação, organização e comunicação através do grupo WhatsApp.

Meta 2 - Estratégia 2.2 - instituir um dia no mês de abr , de acordo com o calendário
Escolar aprovado pelo Conselho Municipal de Educação, para a participação dos pais, com
palestras educativas e prantões pedagógicos. Esse dia será denominado como o ..Dia da
Família na Escola,'.

Indicador 2.2) Instituir um dia no mês de abril como o '.Dia da Famíria na Escola,'.
Ações realizadas:

Planüio Pedagógico onde as professoras conversarÍrm com os pais individualmente
destacando assim os pontos fortes e fracos de cada aluno para fazer a intervenção

a

necessa-na.
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Meta 3 - Estratégia 3.4 - fomentar a articuração da escora com os diferentes espaços
educativos, culturais e esportivos e com equipamentos púbricos, como centros comunirários,
bibliotecas, praças, parques, museus, teatros, cinemas e planetiírios;

Indicador 3'4) Anualmente, fomentar a aúicuração da escola com os diferentes espaços
educativos, culfurais esportivos e com equipamentos públicos. como cetrtros

e

comunitários, bibliotecas, praças, parques, museus, teatros, cinemas e planetários;

Ações realizadas:

Através

acompanhados

diferenciados como: praça do Tamarindo, Fábrica de Vinagre sarada, Loja de Fábrica do
Licor Maria Bonita e a Cerâmica São José.

Meta 7 - Estratégia 7-6 - homover a reração drs escolas com instituições e movimentos
culturais, a fim de garaÍrtir a oferta regurar de atividades curturais para a riwe fruição dos
alunos dentro e fora dos espaços escorares, assegurando ainda que as escoras se tomem poros
de criaçâo e difusão cultural;

Indicador 7'6: Anuarmente' promover a articuração da escora com instituições e
moümento§ curturais, a fim de garantir a oferta regurar de atiüdades curturais para a
livre fruição dos arunos dentro e fora dos espeços escorares, assegurando ainda que as
escolas se tornem polos de criaçâo e difusâo cultural;

Ações realizadas:

Devido a Pandemia do COVID 19 a estratégia 7.6 não foi executada pela Escola

do Projeto de Ciência - Minha Terra Tem História, nossos alunos
de suas professoras tiveram a oportunidade de visitar alguns espaços

a

Municipal Santâ Joana D'arc.
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Meta 7 Estrategia 7.7 - Incentivar a participação dos pais oLt responsáveis no
acompanhamento rlas atiüdades escorares dos filhos por meio do estÍeitamento das relações

entre as escolas e as famílias;

Indicador 7.7: Percentuar de escolas que desenvorvem projetos/ações com o objetivo de
incentivar os pais ou responsáveis no ecompanhamento das atividades escolares dos
filhos.

Ações realizadas:

Ahavés dos grupos de WhatsApp, ligações para os pais, visita a residência por parte

de professores.

Meta 7 - Estratégia 7'9 - desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental,
garantida a qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a

atividades de caníter itinerante;

Indicador 7.9: Atender a oferta do ensino fundamentar, garantida a quaridade, aos Íilhos
e flhas de profissionais que se dedicam a atiüdades de caráter itinerante;

Ações realizadas:

) No ano de 202r, a escola Municipal santa Joana D'arc nâo recebeu neúum aluno(a)
de família que se dedicam a atiüdades de caráter itinerante.
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REUNIÃo CoM oS PAIS-TNICIoDÀS AULAS

Participação da então Secretaria da Educação Amanda Vieira

REFEITTIBA DE
lrunmlo
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Escola Mun. Tennyson Fontes Souza

Gestora: Rosivana Andrade V. Freire

6) Ações realizadas peras escoras para o cumprimento dâs metâs e estretégias do pME

Relatório das ações rearizadas para o cumprimento das metas do pME.

Meta 2 - Estratégia 2.r - promoveq pelo menos, dois encontros anuais entre comunidade e

escola, para abertura de canais de aniculação entre as mesmas;

Indicedor 2.1) IDEM A ESTRATÉGIA

Ações realizadas:

A Escola Municipal rennyson Fontes de souza, promoveu no ano de 2021, apenas duas
reuniões de pais e mestres. pois, não instituímos o ..Dia da Família,' esse ano, em abril ainda
esúvamos no modo hibrido e devido há viírias outras demandas, ficou impossivel de
cumprimos. Mas' fizemos o retomo iàs auras presenciais de maneira parcial das quatro
modalidades atendidâs.

Meta 2 - Estratégia 2.2 - instituir um dia no mês de abril, de acordo com o carendário
Escolar aprovado pelo conselho Municipal de Educaçào, para a participação dos pais, com
palestras educativas e plantões pedagógicos. Esse dia será denominado como o ..Dia 

da
Família na Escola"

Indicador 2'2) Instituir um dia no mês de abril como o "Dia da Familia na Escora,'.
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ESTADO DE §ERGIPE

PREFEITURA MTNICIPÁL DE ITÂB{ANL,YHA

- 
SECRETARIÁ MUNICIPAL DE EDUCÁÇÃO

DIRETORIA ADMINISTRÁTIVA E DE GESTÃO EúOLARAções realizadas:

Não instit,ímos o "Dia da Famíria" esse ano, em abr ainda estávamos no modo híbrido
e devido há vririas outras demandas, ficou impossível de cumprimos. Mas, fizemos outros
vários momentos ao longo do ano. paresüas com equipe psE, psicóroga, enfermeira, dentista.

Meta 3 - Estratégia 3.4 - fomentar a articuração da escora com os diferentes espaços
educativos, culturais e esportivos e com equipamentos púbricos, como centros comunitários,
bibliotecas, praças, parques, museus, teatros, citremas e planetários;

Indicador 3.4) anuarmente, fomentar a artrcuração da escora com os diferentes espaços
educativos, culturais e esportivo§ e com equipementos púbricos, como centros
comunitários, biblioteces, prâças, prrques, museus, teetros, cinemas e planetários;

Ações realizadas:

Esse ano a escola não realizou nenhum passeio

Meta 7 - Estrategiâ 7.6 - promover a relação das escoras com instituições e movimentos
culh,ais, a fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a liwe fruição dos
alunos dentro e fora dos espaços escolares, assegurando ainda que as escoras se tomem poros
de criação e difusão cultural;
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Indicador 7'6: Anuarmente' promover a articuração da escora com instituições e

movimentos culturâis, a fim de garantir a oferta regurar de atiüdades curturais para a
liwe fruição dos arunos d€ntro e fora dos espaços escorares, assegurando ainda que as
escolas se tornem polos de criação e difusão cultural;

Ações realizades:
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SECR-ETARTÁ MItNIcIpAL DE EDucaçÃo

DTREToRTA ADMTNTSTRATryA E Dr crsrÃo rscounA escola realizou visita a pedra Branca, d'rante a rearização do projeto Itabaianinha
Miúa Terra tem história. Com o objetivo

Estudar os aspectos fisicos e geográficos do povoado Muquém e adjacências

Meta 7 - Estrategia 7.7 - Incentivar a participação dos pais ou responsáveis no
acompanhamento das atiüdades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relações
enüe as escolas e as famílias;
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SECRETARIA MUMCIPAL DE EDUCÁÇÃo

DTREToRTA ADMrNIsrRArrvA E Dr cnsrÃo r,scot ARIndicador 7.7: Percentuar de escoras que desenvorvem projetos/ações com o objetivo de
incentiver os peis ou responsáveis no ecompanhamento das atiüdades escolares dos
lilhos.

Açôes realizadas:

Foram realizados plantões pe.lagógicos para orientar os pais sobre as atiüdades remotas,
ensino híbrido e o uso do aplicativo do whatsApp para o acompanhamento das atividades dos
seus filhos.

Meta 7 - Estratégia 7.9 - desenvorver formas artemativas de oferta do ensino fundamentar,
garantida a qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a
atividades de caniter itinerante.

Indicador 7.9: Atender a oferta do ensino fundamental, garantida a quaridade, aos Íirhos
e filhas de profissionais que se dedicam a atiüdades de caráter itinerante;

Ações realizadas:

No ano de 2021, a Escora Municipat rennyson Fontes de souza não atendeu noúuma
família com essas características.
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PREFEITURA MIINICIPAL DE ITABAIÀNINHA
SECRETARJÁ MTJNICIPAL DE EDUCÁçÃO

DIRETORIA ADMINISTRATIVA E DE GESTÃO ESCOII\R

Escola Mun, Tereza Ferreira de Brito Dantas

Gestora: Carla Veruscka M. de Sant'Anna Santos

6) Ações realizadas pelas escolas para o cumprimento das metas e estratégias do PME

Meta 2 - Estratégia 2.1 - promover, pelo menos, dois encontros anuais entre comunidade e

escola, para aberhrra de canais de articulação entre as mesmas;

Indicedor 2.1) IDEM A ESTRATÉGIÂ

A relação escola e comunidade é um fato social que deve ser tratado com seriedade

pelos profissionais em educação e pelos pais, principalmente nos dias atuais em que a

sociedade e a família vêrn sofrendo muito com a falta de politicas públicas que promovam o

bem estar de ambas. Ações realizadas:

.Reuniões coletivas para conscientizar aos pais da importância e do dever da família na

vida dos alunos e sua participação dentro do espaço escolar;

.Proporcionar um maior conhecimento das normas e regras que regem as escolas;

.Reuniões individuais para melhorar o rendimento dos alunos;

.Diwlgagão do Regimento Escolar, das normas legais e de conüvência, que orientam

os direitos e deveres. Em todas as ações respeitamos os protocolos de biossegurança.
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Relatório das ações realizadas para o cumprimento das metas do PME.
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§ECRETARI,A MIJNICTPAL DE EDUcAÇÃo
DIREToRIA ADMINISTRÂTryÁ E DE GEsTÂo ESCoLAR

Meta 2 - Estratégia 2.2 - instituir um dia no mês de abrit de acordo com o Calendário

Escolar aprovado pelo Conselho Municipal de Educação, para a participação dos pais, com

palestras educativas e plantões pedagógicos. Esse dia será denominado como o "Dia da

Familia na Escola".

Indicador 2,2) Instituir um dia no mês de abril como o "Dia da Família na Escola".

Ações realizadas:

Em virtude da pandemia não foi possível realizar essa ação no ano de 2021 .

Meta 3 - Estratégia 3.4 - fomentar a articulação da escola com os diferentes espaços

educativos, culturais e esportivos e com equipamentos públicos, como centros comunitários,

bibliotecas, praças, parques, museus, teatros, cinemas e planetiirios;

Indicador 3.4) Anualmente, fomentar a articulação da escola com os diferentes espâços

educativos, culturais e esportivos e com equipamentos públicos, como centros

comunitários, bibliotecas, praçâs, parqües, museus, teatros, cinemas e planetários;

Açôes realizadas:

Foi realizada visitas com os alunos aos microempreendedores locais para fomentar o

conhecimento econômico, histórico e social do povoado.

Meta 7 - Estratégia 7.6 - Promover a relação das escolas com instituições e movimentos

culturais, a fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruiçào dos
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PREFEITURA MUNICIPÁL DE ITABÁIAI{INHÁ
SECRETARIA MIJNICIPAL DE EDUCAÇÃO

DIRETORIA ÂDMINISTRATIVÂ E DE GESTÃO ESCOLAR
alunos dentro e fora dos espaços escolares, assegurando ainda que as escolas se tomem polos

de criação e difusào cútural;

Ações realizadas:

o As atividades realizadas no âmbito desta escola foram voltadas para a difusão

cultural, histórica, social e econômica através do Projeto Miúa Terra tem História com a

realização de pesquisas e dramatização, onde foi reü-atada a história do swgimento do

povoado Diamante. No que se refere ao desenvolümento de ações culturais, entendemos que

o dinamismo das relações sociais sâo produtores de culturas - no plual que não são nem

atreladas apenas a questões da tradição nem tampouco fixas no tempo.

Meta 7 - Estrategia 7.7 - Incentivar a participagão dos pais ou responsáveis no

acompanhamento das atiüdades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relações

entre as escolas e as familias;

Indicador 7.7: Percentual de escolas que desenvolvem projetos/ações com o objetivo de

incentivar os peis ou responsáveis no acompanhamento des atividedes escolares dos

filhos.

o Compreendendo a 'cultura" como utna construção dinâmica e constântemente erigida

por meio das relaçôes estabelecidas pelos sujeitos envolvidos, no desenvolvimento do Projeto

Minha Terra tem História buscamos oferecer para a comunidade,questioniirios digitais e
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Indicador 7.6: Anualmente, promover a articulação da escola com instituições e

moümentos culturais, r fim de garantir e oferta regular de atiüdades culturais para a

liwe fruição dos alunos dentro e fora dos espaços escolares, assegurando ainda que as

escolas se tornem polos de criação e difusão cultural;

Ações realizadas:
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SECRETARIÁ MI,NICIPÂL DE EDUCAÇÃ0

DIREToRIA ÂDMINISTRATryÂ E DE GEsTÃo EscoLÀR
atividades de cunho sócio-educativo com o objetivo de colher informações sobre a história do

povoado e assim promover a inclusão de diferentes grupos sociais, valorizando a cultura local

e suas peculiaridades com o objetivo de proporcionar uma crescente interação entre

escola-comunidade.

o Após a finalização rlas pesquisas , a comunidade escolar foi convidada a participar no

ambiente escolar da apresentação do produto frnal do Projeto. Esta apresentação se deu

através de dramatização, paródia, exposição de materiais concretos produzidos na própria

comunidade com a participação direta dos alunos e dos empreendedores do povoado.

Meta 7 - Estretégia 7.9 - desenvolver fomras alternativas de oferta do ensino fundamental,

garantida a qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a

atiüdades de caniter itinerante;

Indicador 7.9: Atender a oferta do ensino fundamental, garantide a qualidade, aos Íilhos

e Íilhas de prolissionâis que se dedicâm a atiüdades de caráter itinerânte;

Ações realizadas:

No ano de 2021, a escola não recebeu alunos com essas características.a
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURÂ MUNICIPAL DE IT,{BAIÂNIN HA

SECRETARIA MIJNICIPAL DE EDUCAÇÃO
DIRETORIA ÂDMINISTRATryA E DE GESTÃO ESCOLAR

U.E.I. Pedro Emanoel Guimarães Faro

Gestora: Joelma Vieira Alves

6) Ações realizadas pelas escolas para o cumprimento das metas e estratégias do PME

Relatório das ações reâlizedâs pârâ o cumprimento das metas do PME.

Meta 2 - Estratégia 2.1 - promover, pelo menos, dois encontros anuais entre comunidade e

escola, para aberhrra de canais de articulação entre as mesmas;

Indicedor 2.1) IDEM A ESTRATÉGIA

Ações realizadas:

No ano de 2021, deüdo a Pandemia do COMD 19, a Unidade Municipal de Educação

Infantil Pedro Emanuel Guimarães Faro promoveu enconkos virtuais e presenciais entre

professores , pais e comunidade escolar.

Meta 2 - Estratégia 2.2 - instituir um dia no mês de abril, de acordo com o Calendário

Escolar aprovado pelo Conselho Municipal de Educaçào, para a participação dos pais, com

palesüas educativas e plantões pedagógicos. Esse dia será denominado como o "Dia da

Família na Escola".

Indicador 2.2) Instituir um dia no mês de abril como o "Dia da Familia na Escola".

Ações realizadas:

a\ecÍ
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PR-EFEITURA MT]ÀICIPAL DE TTÁBAANINHA

§ECRETARIA MIJNICIPAL DE EDUCAÇÃO
DIRETORIA ÂI'MINISTRATIVÀ E DE GESTÃO ESCOLAR

Foi realizada uma reunião com os pais dos alunos das turmas do matemal II, onde toda

equipe esteve à disposição dos pais e responsáveis para orientar sobre os protocolos da Covid

19. Além disso, foram esclarecidas a^s dúvidas sobre as atiüdades que seriam desenvolvidas

durante o ano letivo de202l.

Meta 3 - Estratégia 3.4 - fomentar a articulação da escola com os diferentes espaços

educativos, culturais e esportivos e com equipamentos públicos, como centros comunitirios,

bibliotecas, praças, parques, museus, teatros, cinemas e planetiirios;

Indicador 3.4) Anualmente, fomentâr a articulação da escola com os diferentes espaços

educativos, culturais e esportlvos e com equipamentos públicos, como centros

comunitários, bibliotecas, praçes, perques, museus, teetros, cinemas e planetários;

Ações realizadas:

Deüdo a pandemia da Covid 19 não foi realizada neúuma ação para o comprimento

desta esratégia

Meta 7 - Estratégia 7.6 - Promover a relação das escolas com instituições e movimentos

culhrais, a fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a liwe fruiçào dos

alunos dentro e fora dos espaços escolÍres, asseguÍmdo ainda que as escolas se tomem polos

de criação e difusão cultural;

Indicedor 7.6: Anualmente, promover a articulaçâo de escola com instituições e

movimentos culturais, a fim de gârantir a oferÍa regular de atiüdades culturais para a

liwe fruição dos alunos dêntro e fora dos espaços escolares, assegurando ainda que as

escoles se tornem polos de criaçáo e diftrsão cultural;

Ações realizadas:
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PREFEITT]RA MUIIICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETÂRIA MTJNICIPÀL DE EDUCÂÇÃO

DIRETORIA ADMINISTRATTVA E DE GESTÂO ESCOLAR
Devido a pandemia da Covid 19 não foi rez,liz da nenhuma agão para o comprimento

desta estratégia

Mete 7 - Estrategia 7.7 - Incentivar a paíicipação dos pais ou responsáveis no

acompanhamento das atiüdades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relações

entre as escolas e as famílias;

Indicedor 7.7: Percentuel de escoles que desenvolvem projetos/ações com o objetivo de

incentivar os pâis ou responsáveis no ecompanhamento das atiúdades escolares dos

filhos.

Ações realizadas:

Para o cumprimento desta estratégia foram os pais foram orientados através do plantão

pedagógico e do aplicativo do whatsapp para o acompanhatnento dos atiüdades dos seus

Íilhos.

Meta 7 - Estratégia 7.9 - desenvolver formas altemativas de oferta do ensino fundamental,

garantida a qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a

atiüdades de caráter itinerante;

Indicador 7.9: Atender a oferta do eusino fundamental, garantida a qualidade, aos Íilhos

e filhas de proÍissionais que se dedicam a atiüdades de caráter itinerante;

Ações realizadas:

Açào não realizada em 2021 , pois não temos famílias com estas características.
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURÀ MUNICIPAI DE IABAIANNIHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAçÃO
DIRETORIA ÂDMINISTRATIVA E DE GESTÃO ESCOLÂR

Seguem alguns registros fotográficos de projetos/ações realizadas pela Unidade

Municipal de Educação Infantil Pedro Emanuel Guimarães Faro, ano de 2021:
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUMCIPÂL DE ITÀBAIÀNINHA

§ECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÁO
DIR.ETORTA ADMINISTRÂTTVA E DE GESTÃO ESCOLAR
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAB{ANL\IHA

SECRETARIÂ MI.INICI PAI- DE EDUCAÇÃO
DTRETORIA ADMINISTRATTVA E DE GESTÃO ESCOLAR

U.M.E.L ProP Rivanda Alves de Oliveira

Gestorar Maria Conceição dos Sxntos

6) Ações realizadas pelas escolas para o cumprimento das metas e estratégias do PME

Relatório das ações realizadas parâ o cumprimento das metas do PME.

Meta 2 - Estretegia 2.1 - promover, pelo menos, dois encontros anuais entre comunidade e

escola, para aberhrra de canais de articulação entre as mesmas;

Indicador 2.1) IDEM A ESTRATÉGIA

Ações realizadas:

1_ Dia D Saúde na Escola (26110 de 2O2l)

2_ 1'Reuniâo de Pais ( l4ll2 de202l)
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITÂBALÀNINHA

SECRETARTA MLJNICTrÀL DE EDuceçÁo
DtREToRTA ArrtflNIsrRATtvA E DE cEsrÃo ESCoLAR

Saúde na

10t2021
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ESTADO DE SERGIPE
PR"EFEITURA MUMCIPAL DE ITABAIANI]{HÂ

SECRETARIÂ MUNTCIPAL DE EDUCAÇÃO
DTRETORIA ADMINISTRATIVA E DE GESTÃO ESCOLAR
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ESTÁI)O DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPÂL DE ITABAIANINHA
SECRITARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

DIR-ETORIA ADMINISTRATIVA E DE GESTÃO ESCOLAR

Meta 2 - Estratégia 2.2 - instituir um dia no mês de abril, de acordo com o Calendário

Escolar aprovado pelo Conselho Municipal de Educação, para a participação dos pais, com

palestras educativas e plantões pedagógicos. Esse dia será denominado como o "Dia da

Família na Escola".

Indicador 2.2) Instituir um dia no mês de abril como o "Dia da Família na Escola".

Âções realizadas:

(As aulas da Unidade tiveram início no mês de Setembro;

Ações realizadas:

(A Unidade não desenvolveu essa ação)

Meta 7 - Estrategia 7.6 - Promover a relação das escolas com instituições e movimentos

culhrais, a frm de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruição dos

alunos dentro e fora dos espaços escolares, assegurando ainda que as escolas se tomem polos

de criação e difusão cultural;

Meta 3 - Estratégia 3.4 - fomentar a articulação da escola com os diferentes espaços

educativos, culturais e esportivos e com equipamentos públicos, como centros comunitiírios,

bibliotecas, praças, parques, museus, teatros, cinemas e planeüírios;

Indicador 3.4) Anualmente, fomentâr a articulação da escola com os diferentes espaços

educativos, culturais e espoúivos e com equipamentos públicos, como cenfros

comunitáúos, bibüotecas, praças, parquês, museus, teatros, cinemes e planetários;
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E§TADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANIIIHA

SECRETARIA MT'NICIPAL DE EDUCAÇÃO
DIRETORIA ADMINISTRATTVÀ E DE GESTÃO ESCOLAR

Indicador 7.6: Anualmente, promover a articulação da escola com instituições e

moümentos culturais, a Íim de garantir a oferta reguler de atiüdades culturais para a

Iiwe fruição dos alunos dentro e fora dos espaços escolares, âssegurândo ainda que as

escolas se tornem polos de criação e difusão cultural;

Ações realizadas:

l_ Entrega de brinquedos e pÍesentes pela Instituição Prado Vasconcelos para todos os

funcionários da Unidade

2_ Lanche ofertado pelo Projeto Natal Solidrírio para todos os alunos e colaboradores no

encerramento do ano letivo.
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICTPAL DE ITÁBÁIANINHA

SECR.ETARIA MIJNICIPAL DE EDUCAÇÃO
DTRETORIÂ ADMINISTRATIVÁ E DE GESTÂO ESCOLÁR

Meta 7 - Estrategia 7.7 - Incentivar a participação dos pais ou responsáveis no

acompanhamento das atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relações

enffe as escolas e as famílias;
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ESTN)O DE SERGIPE
PREFEITURA MTINICIPAL DE ITABAIANINEA

SECRETARIÂ MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
DIRETORIÂ ADMINISTRATIVÁ E DE GESTÂO ESCOLAR

Indicador 7.7: Percentual de escolas que desenvolvem projetos/ações com o objetivo de

incentivar os peis ou responsáveis no acompânhâmento des atiüdades escolares dos

filhos.

Ações realizadas:

Reuniôes pedagógicas com a presença dos pais e responsáveis das crianças matriculadas

na Unidade Municipal de Educação Infantil Rivanda Alves de Oliveira.

Meta 7 - Estretégia 7.9 - desenvolver formas altemativas de oferta do ensino fundamental,

garantida a qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a

atividades de caniter itinerante;

Indicador 7.9: Atender a oferta do ensino fundamental, garantida a qualidade, aos Íilhos

e filhas de profissionais que se dedicam a atiüdades de caráter itinerante;

Ações realizadas:

( Ação não reahzada )
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITÁBAIÂNTN IIA

SECRETÂRIA MI]NICIPAL DE EDUCAÇÃO
DTRETORIA ADMINISTRÂTIVA E DE GESTÂO ESCOLAR

Escola Mun, José Carlos de Oliveira

Gestora: Rosimeide Franeisca dos Santos

6) Ações realizadas pelas escolas para o cumprimento das metas e estratégias do PME

Relatório das ações realizadas para o cumprimento das metas do PME.

Meta 2 - Estretégie 2.1 - promover, pelo menos, dois encontros anuais entre comunidade e

escola, para abertura de canais de articulação entre as mesmas;

Indicador 2.1) IDEM A ESTRATÉGIA

Ações reaüzadas:

A Escola promoveu encontros com pais de forma gradativa obedecendo os protocolos

de biossegurança por conta da pandemia, para orienüi-los sobre todos os cuidados de

proteção assim como toda a estruturação do fazer pedagógico denko desse formato atípico.

Meta 2 - Estratégia 2.2 - instituir um dia no mês de abril, de acordo com o Calendririo

Escolar aprovado pelo Conselho Municipal de Educação, para a participação dos pais, com

palestras educativas e plantões pedagógicos. Esse dia será denominado como o "Dia da

Família na Escola".

Ações realizadas: A escola não realizou esta ação por conta da pandemia
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Indicador 2.2) Instituir um dia no mês de abril como o "Dia da Família na Escola".
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SECRETARIA MI.INICIPAL DE EDUCAÇÃO
DIRETORIA ADMINISTRÁTWA E DE GESTÃO ESCOLAR

Meta 3 - Estratégia 3.4 - fomentar a articulação da escola com os diferentes espaços

educativos, culturais e esportivos e com equipamentos públicos, como centros comuniários,

bibliotecas, praças, parques, museus, teatros, cinemas e planetários;

Indicador 3.4) Anualmente, fomentar a articulação da escola com os diferentes espaços

educativos, culturais e esportivos e com equipamentos públicos, como centros

comunitários, bibliotecas, praçes, pârques, museus, teatros, cinemas e planetários;

Ações realizadas: A escola não realizou esta ação.

Meta 7 - Estrategia 7.6 - Promover a relação das escolas com instituições e movimentos

culturais, a fim de gaÍantir a oferta regular de atividades culturais para a liwe fruição dos

alunos dentro e fora dos espaços escolares, assegurando ainda que as escolas se tomem polos

de criaçào e difusão cultural;

Ações realizadas: A escola não realizou esta ação. Todo o trabalho pedagógico foi

desenvolvido dentro do espaço escolar assegurando assim uma maior proteção aos nossos

alunos ( seguindo os protocolos de biossegurança ) com relação a situação da pandemia (

covrD-l9 ).
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Indicador 7.6: Anualmente, promover a articulação da escola com instituições e

movimentos culturais, a fim de garantir e ofeÉa regular de atividades culturais para a

liwe fruição dos alunos dentro e fora dos espaços escolares, assegurando ainda que as

escolas se tornem polos de criação e difusão cultural;
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SECRETARIA MfTNICIPAL DE EDUCAÇÃO
DIRETORIA ADMINISTRÁTIVA E DE GESTÂO ESCOLAR

Meta 7 - Estrategia 7.7 - Incentivar a participação dos pais ou responsáveis no

acompanhamento das atividades escolares dos filhos por meio do estÍeitamento das relações

entre as escolas e as famílias;

Indicador 7.7: Percentual de escoles que desenvolvem projetos/ações com o objetivo de

incentivar os pais ou responsáveis no acompanhamento das atiüdades escolares dos

filhos.

Ações realizadas:

> A escola além do projeto Ideb Positivo idealizado pela Secretaria Municipal de

Educação, o Programa Busca Ativa, por se tratar de um ano atípico por conta da pandemia,

também foi desenvolvido um trabalho de reforço pensando em melhor assistir o aluno com

dificuldade na leirura e escrita.

Meta 7 - Estratégia 7,9 - desenvolver formas altemativas de oferta do ensino fundamental,

garantida a qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a

atividades de car:íter itinerante;

Indicador 7.9: Atender a oferta do ensino fundamental, garantida a qualidade, aos Íilhos

e Íilhas de prolissionais que se dedicam a atiüdades de caráter itinerante;

Ações realizadas:

> A escola nào tem nenhum aluno de caráter itinerante.
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PREFEITURÂ MUNICTPAL DE ITABÁIÂNINIIÀ

SECRf,TARIA MT'NICIPAL DE EDUCAÇÃO
DIRETORIA ADMINISTRATÍVA E DE GESTÀO ESCOT-AR

Escola Mun. José Pablo Nascimento Costâ

Gestora: Marlene Moreirâ de Santana

6) Ações realizadas pelas escolas para o cumprimento das metas e estratégias do PME
Relatório das ações realizadas para o cumprimento das metas do PME.

Meta 2 - Estretégia 2.1 - promover, pelo menos, dois encontros anuais entre comunidade e

escola, para abertura de canais de articulação entre as mesmas;

Indicador 2.1) IDEM A ESTRATÉGIA

Açôes realizadas:

Excursâo do Projeto Minha Terra tem História, com o acolhimento da comunidade;

Meta 2 - Estratégia 2.2 - instituir um dia no mês de úril, de acordo com o Calendário

Escolar aprovado pelo Conselho Muaicipal de Educação, para a participação dos pais, com

palestras educativas e plantões pedagógicos. Esse dia será denominado como o "Dia da

Familia na Escola".

Indicador 2.2) Instituir um dia no mês de abril como o "Dia da Família na Escola''.

Ações realizadas:

Foi realizada no dia 02 de Março o dia D com a família para entrega dos kits de

Biosseguranç4 a cartilha da familia seguida de orientações para iniciar o ano letivo.
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SECRETARIA MT]NICIPÂL DE EDUCÂÇÃO
DIRETORIA ADMINISTRÂTIVÂ E DE GESTÃO ESCOI.ÀR

Ações realizadas:

Visitas a Fazenda Trindade, Cerâmica Jardim, visita a comunidade para colher

informações sobre o desenvolvimento do Povoado e comércio local.
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Meta 3 - f,stratégia 3.4 - fomentar a articulação da escola com os diferentes espaços

educativos, culturais e espoúivos e com equipamentos públicos, como centros comunitários,

bibliotecas, praçírs, parques, museus, teatros, cinemas e planetírios;

Indicador 3.4) Anualmente, fomentar a articulação da escola com os diferentes espaços

educativos, culturais e esportivos e com equipamentos públicos, como centros

comunitários, bibliotecas, praçes, parques, museus, teatros, cinemas e planetários;
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SECRETARIA M I,JNICIPAI- DE EDUC^ÇÃO

DIRETORIA ÂDMINISTRATTVA E DE GESTÃO ESCOLAR

Meta 7 - Estrategia 7.ó - Promover a relação das escolas com instituições e movimentos

culturais, a fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruição dos

alunos denúo e fora dos espaços escolares, assegurando ainda que as escolas se tomem polos

de criação e difusão cultural;

Indicador 7.6: Anualmente, promover a artieulação da escola com instituições e

movimentos culturais, a fim de garantir a oferta regular de atiüdades culturais para a

liwe fruição dos alunos dentro e fora dos espaços escolares, assegurando ainda que as

escolas se tornem polos de criação e difusão culturat;

Ações realizadas:
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Realizações de eventos voltados para as manifestações culturais, como festejos juninos,

Consciência Negra.
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Meta 7 - Estrâtegie 7.7 - Incentivar a paíicipação dos pais ou responsáveis no

acompanhamento das atividades escolares dos Íilhos por meio do estreitamento das relações

entre as escolas e as familias;

Indicador 7.7: Percentual de escolas que desenvolvem projetos/ações com o objetivo de

incentivar os pais ou responsáveis no ecompanhamento das atiüdades escolares dos

Íilhos.

Ações realizadas:

Reunião de pais para amostragem do desempenho dos educandos.
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURÂ MUNICIPAL DE ITABÂIÂNINHÁ

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
DIRETORIA ADMINISTRÂTIVA E DE GESTÃO ESCOLÂR

A nossa escola oferta o Ensino Fundamental II de qualidade üsando melhor

desempeúo dos educandos e consequentemente melhor resultado no IDEB.

Palestra com técnicas de relaxamento com a estudante de Psicologia Isabela Nascimento.
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PREFEITURA MUMCIPAL DE ITÁBAIANINHA

§ECRETARIA MI]NICIPAL DE f,DUCÂÇÃo
DIREToRIA ADMINISTRÂTIvA E DE GESTÁo ESCoLAR

Meta 7 - Estratégia 7.9 - desenvolver formas alternaüvas de oferta do ensino fundamental,

garantida a qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a

atiüdades de caniter itinerante;

Indicador 7.9: Atender a oferta do ensino fundamental, garantida a qualidade, aos filhos

e filhas de profissionais que se dedicam a atiüdades de caráter itinerante;

Ações realizadas:

No ano de 2O21, a Escola Municipal José pablo Nascimento Costa não atendeu

neúuma familia com as características desta estratégia.
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