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APRESENTAÇÃO

O presente relatório de gestão tem por objetivo abordar os aspectos de natureza
orÇamentárÍa, financeira, fiscal, operacíonal e patrimonial, organizado de forma
que permíta uma visão de conformidade e desempenho dos atos de gestão
pratícados pelo ordenador de despesa, evidencíando os resultados dos
programas desenvolvidos no âmbito DA SECRETARIA MUNtctpAL DE

coMUNtcAÇÃO CULTURA ESPORTE E |_AZER.

Este documento está organizado de acordo com as disposições da Resolução

TCVSE N" 222/2oo2, que dispôe sobre as prestaçôes de contas anuais dos
prefeitos municipais e que em seu art.3o, alínea c, item l, informa como peça da
prestação de contas o Relatório de Gestão, no qual devemos discriminar as

principaís ações desenvolvidas, apresentando as metas estabelecidas, recursos

disponibilizados, execução dos programas de trabalho com esclarecimentos, se

quando ocorrer, sobre as causas que inviabilizaram o pleno cumprimento das

metas fixadas e a avaliação da execução. Contendo também, quando a

incumbência da Secretaria Municipal, a relação das ações desenvolvidas em
cumprimento do § l" do art. 227 da Constituição Federal (art 1O4,l,do Regimento
lnterno - Rl).
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SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAçÃO, CULTURA, ESPORTE E

LAZER

De acordo com Art.20, da Lei complementar N" 923/09, de 29 de
Dezembro de 2OO9, é de competência da Secretaria Municipal de
Comunicação, Cultura, Esporte e Lazer:desenvolver a difusão da cultura e a
preservação do patrimônio cultural do município; planejar, coordenar,
executar e acompanhar a política de desenvolvimento da cultura, esporte e
lazer no município; elaborar, promover e divulgar o calendário anual de
atividades culturais do município, e estimular o esporte em suas diversas
modalidades, em todos os níveis, dispondo de instalações e recursos
humanos para desenvolver o esporte no município.

Faz parte da estrutura desta secretaria o Departamento de Esporte,
que tem a função de gerenciar os equipamentos esportivos e implementar
ações relevantes para o fortalecimento do esporte amador, tendo em vista
o desenvolvimento humano, social e cultural de crianças, adolescente,
jovens e adultos.

A Secretaria Municipal de Comunicação, Cultura, Esporte e Lazer, tem
os seg u i ntes objetivos:

o ldentificar, preservar e valorizar os bens culturais;
o Promover a qualificação e a inovação da produção cultural do

município;

o Fomentar as diversas etapas da cadeia produtiva da cultura;
r Democratizar e popularizar o acesso à cultura;
o Desenvolvimento humano, social e econômico;
. lmplantação de Políticas públicas Culturais;

o Preservação dos Valores Humanos e Culturais;

o ldentidade e diversidade cultural;

o Administrar e controlar subsídios, subvenções;
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lntegrar-se com outras Secretarias Municipais para desenvolver

atívidades junto à comunidade, visando o melhor resultado de uma

ação conjunta;

Promover, estimular e apoiar o processo de desenvolvimento

municipal ás iniciativas privadas e públicas relacionadas a esta

secretária;

Apoiar, planejar, coordenar, executar e acompanhar a política de

desenvolvimento a Cultura;

lncrementar planos e programas de fomento da cultura do

município.

Para desenvolver um serviço de qualidade para toda a população e

preservar as instalações de atividades culturais e esportivas, a Secretaria de

Comunicação, Cultura, Esporte e Lazer conta com uma equipe formada por

profissionais voltado a produção cultural, de eventos, esporte e

comunicação.
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r - TNTRODUçÃO

Embora os meios de comunicação, cada vez mais, tratêm cultura como

sinónimo de entretenimento, e se perceba nas açôes culturais e artísticas

principalmente seu valor como fonte de distração e lazer, é preciso entender a cultura

em seu sentido amplo, em seu real papel. A cultura é o elemento que garante a todos

criadores, artistas e plateias o direito à celebração de sua identidade, à manifestação

de sua sensibilidade e emoção, desenvolvendo, a um só tempo, o espírito crítico, a

imaginação e o sentido de coletividade, num processo de conscientização,

sociabilização e transformação social. Até porque, toda transformação social tem

mesmo seu comêço no interior de cada indivíduo. Num mundo cada vez mais

fragmentado, violento e sem rumos deÍinidos, nada poderia fazer mais sentido.

Assistir a uma peça de teatro, entrar no universo de um Íilme, participar de um

show musical, ler um livro, sâo experiências culturais, üagens no tempo e no espaço,

são mergulhos no fundo da alma, que recupêram memórias e sensaçôes, evocam as

próprias vivências e abrêm êspaços para novos aprendizados. Viver as

potencialidades da cultura equivale a participar de uma época, de uma história, de um

povo, de um país, de um momento específico do mundo. É celebrar, individual ou

coletivamente, a experiência humana sobre a terra.

Neste sentido, a Secretaria Municipal de Comunicaçâo, Cultura, Esporte e

Lazer norteia toda sua atuaçáo, procurando de forma inovadora criar mecanismo de

difusão, fomento e expansão da produçâo de bens e produtos culturais por meio de

novos projetos e da continuidade dos antigos. Assim, a Secretaria Municipal de

Comunicação, Cultura, Esporte e Lazer, como setor público, compre o seu papel de

propulsor, indutor e incentivador dos mesmos no âmbito da cidade de ltabaianinha.

A forme de atuaçáo desta Secretaria foi sempre pensada êm êstabelecê pilarês

de sustentaÉo de um trabalho de respeito à diversidade, a democratização do acesso

e a ampla participação de atores envolvidos na formulação e concepção de uma

verdadeira Política Pública de Cultura, de Íorma a tornar a vida cultural desta cidade

cada vez mais arrojada e de qualidade.

t\



PMr-2023

RElÁTÓRlo ANUAT DE GESTÃO

2 - ATIVIDADES REALIZADAS

2.I - 08 DE JANEIRO . TRADICIONAL FESTA DE SANTOS REIS.

A foÍia de Reis é uma das festas mais importantes da Cultura popular de nossa

cidade, trata-se de um espaço para o resgate e consolidação da memória e a
reconstrução de um jeito de ser, de pensar e de agir que funciona como âncora

identitária da nossa comunidade. A folia de reis é um festejo de origem portuguesa

ligado às comemorações do culto católico do natal. trazido para o brasil ainda nos

primórdios da formação da identidade cultural brasileira, ainda hoje se mantém vivo

nas manifestaçóes folclóricas de muitas regiões do país, e não é diferente em nossa

cidade, que por décadas vem sendo um evento comemorativo mais esperado pela

comunidade itabaianinhense.
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2.2- OZ AO9 DE FEVERETRO - PROJETO VEM pRA PRAçA

o projeto "Vem Pra Praça" convida a comunidade a mergulhar no universo da dança,
celebrando a cultura carnavalesca brasileira com saúde, alegria e uniáo. Através de aulas
gratuitas e abertas a todos, o projeto visa preparar a comunidade para o Tradicional Carnaval
de ltabaianinha 2023, proporcionando uma experiência enriquecedora e inesquecível. A
Dança como Aliada da Qualidade de Vida: A dança transcende a simples atividade fisica,
oferecendo ume gama de benefícios para o corpo e a mente. Movimentação completa do
corpo: Trabalha todas as partes do corpo, desde os membros inferiores até os
superiores, promovendo flexibilidade, força e tônus muscular. Gasto calórico e
condicionamento físico: Auxilia no controle do peso, na queima de calorias e no
aumento da resistência física. Fortalecimento de ossos e músculos: Previne
doenças como osteoporose e sarcopenia, contribuindo para a saúde óssea e
muscular. Melhora do equilíbrio e da coordenação motora: Reduz o risco de
quedas e aperfeiçoa a agilidade e a destreza nos movimentos. Desenvolvimento da
postura corporal: Fortalece a musculatura que sustenta a coluna vertebral,
prevenindo dores nas costas e má postura.
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z.s -la Á zr oe FEvEREtRo - cARNALEcRIA 2o2s.

Carnaval de ltabaianinha traz inúmeros benefícios para a localidade. podendo favorecer o

desenvolvimento econômico, atraindo participantes e turistas, que movimenta a rede
hoteleira o setor de serviços e vendas. podem, ainda, servir para o entretenimento familiar e

promoção cultural.

Considerando que as festividades do carnaval é uma tradição de mais de quarenta anos no
município de ltabaianinha/se na qual engloba inúmeras vertentes culturais como tal, faz-se
necessário que a gestão pública por meio das suas instancias socioculturais invista na
manutenção e preservação do verdadeiro histórico das festividades do nosso interior.
considerando fortalecimento das tradições, atraindo turistas, movimentado a economia local,
como também abertura de novas vertentes culturais e garantirá aos seus munícipes, lazer,
alegria e entretenimento sadio com foco nas manifestações da cultura popular.
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2.4. 02 DE JULHO . ENCERRAMENTO DA VILLA DO FORRó

O encerramento da Villa, realizado no dia 02 de julho, reuniu mais de 40 mil pessoas na Praça

Olímpio Campos, A programação foi composta por artistas renomados do cenário forrozeiro,
como Vitinho Soares, Banda Seeway Elétrico, Samyra Show e Beto Lima. A qualidade das

atrações contribuiu para o grande sucesso do evento e proporcionou um momento
memorável para o público diante do exposto, fica evidente o sucesso absoluto da Villa do
Forró 2023. O grande público, a qualidade das atrações, o impacto econômico e social e o
encerramento com chave de ouro justificam plenamente a realização do evento. A Villa do
Forró se consolida como um dos maiores e mais importantes eventos culturais do Nordeste,

e sua edição de 2023 ficará marcada na memória de todos que a presenciaram.
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2.5 - ESPORTE - CURSO DE ARBITRAGEM

Durante mês de maio foi realizado o segundo curso de arbitragem do município uma ação que qualifica
nossa arbitragem e tarnbém dando uma possibilidade de renda extra para seus participantes. Essa ação
contou também além dos árbitros em formação, os donos de times amadores, estudantes de educação
fÍsica em geral além de pessoas de outros municípios como Arauá e ltabaiana, o curso foi ministrado
pelo professor da Escola de Arbitragem Sergipana lvaney Lima instituição ligada a Federação Sergipana
de Futebol.

ffiàre

2.6 - ESPORTE - V COPA DA LARANJEIRA DE FUTSAL

No período de 06 de outubro à 17 de outubro de 2023 foi realizado no Ginásio de poliesportivo Prefeito

Joaldo Lima de Carvalho na cidade de ltabaianinha a V Copa da Laranjeiras de Futsal evento este

organizado pelo departamento de esporte da Secretaria Municipal de Comunicação, Cultura, Esporte

e Lazer deste município. A V Copa da Laranjeiras de Futsal tinha como objetivo fomentar a prática

esportiva através do futsal no município de ltabaianinha, assim como promover o congraçamento dos

que desenvolve o Futsal nesse município. A referida copa teve a participaçâo de 12 times envolvendo

120 atletas, em sistema de grupos na primeira fase e eliminatória simples perdeu estar fora da

competição, tendo como finalista a equipe do Avenida e do Lost Fut 7 sendo a equipe do Lost Fut 7

equipe campeâ com o resultado de 3x0.
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2.2 EspoRTE - tNAUcURAçÃo oo cAMpo - BARRo pRETo

Realizamos a inauguração da Arena Barro Preto campo esse adquirido com recursos próprios

com tela de proteção uma reivindicação antiga da comunidade tanto do lado dos esportistas
que necessitava de uma área esportiva para suas práticas assim como da comunidade em

geral que solucionou um problema antigo da bola caindo em suas casas.
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2.8 - CULTURA - Aniversário ltabaianinha lOg anos.

Em comemoração aos 108 anos da nossâ cidade princesa, no dia 19 de outubro a Secretaria
de Comunicação, Cultura, Esporte e Lazer realizou o Hasteamento do Bandeira e em seguida
uma Missa Solene em proldo 108 de Emancipação política.

O evento aconteceu na praça Praça Padre Arnaldo e teve participação grande participação do
nossos Munícipes.
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2,9-ESPORTE-JUDÔ

No mês de fevereiro de 2023, houve o retorno do Projeto Esporte na Praça, com a modalidade
esportiva de judô o projeto atende 60 usuários em três turmas de 20 alunos compreendendo as idades
de 06 anos aos 56 anos, o mesmo tem a finalidade de fomentar a prática esportiva no município de
Itabaianinha utilizando o espaço público como forma de Chamariz para a prática esportiva,
proporcionando assim aos integrantes uma melhoria de saúde assim como sua qualidade de vida. O
projeto participou de eventos de competiçôes a níveis nacional em Maceió/AL assim como o
Campeonato Brasileiro das Ligas de Judô em Recife/pE.

Realizamos em outubro a lV Copa ltabaianinha de Judô na quadra do EMEI Joana D'ARC e com a

presença de equipes de Aracaju, Tomar do Geru, Nossa Senhora do Socorro e Nossa Senhora da Glória.

HffifEmmEJ.anr^ia
L, '' 1t'utÀrtgru

II

I

I

II I Itt

*

IEI-
tiltJ

? o

I

I

I n r'

ffir,,,,?'uJ-
TT!r "À

]4

.',à

I .t
L-.-r

:I

,,. ü

a;
Ji



PMt-2023

RE|ÁTÓRIO ANUAL DE 6ESTÃO

3.O. - CULTURA - 5" ED!çÃO DO PROJETO NATAL ESPERANçA - SOMOS
UM.

O projeto "natalesperança 5a edição somos um" traz inúmeros benefícios para

a localidade. podendo favorecer o desenvolvimento econômico, atraindo participantes

e turistas, o que movimenta a rede hoteleira e o setor de serviços e vendas. podem

ainda, servir para o entretenimento familiar e promoção cultural. sendo registrado

nesse dia, a abertura dos festejos natalinos, com ênfase nas famílias. para as famílias,

crianças e adolescentes a participação em eventos artísticos pode servir como meio

de aprendizagem prazerosa, para o desenvolvimento da consciência cidadã para a
promoção da arte popular. é sabido que â prática de artes em geral é relevante parâ

o desenvolvimento da família, pois por meio deles se estabelecem limites sociais e há

a transferência de saberes. isso viabiliza a possibilidade de estruturação da

personalidade e da socialização, por que permite que o indivíduo se conheça melhor

e aceite mais facilmente seu semelhante. em todos os municípios brasileiros, o

aprendizado musicalé um processo educativo nâo formal e informal que está presente

em p§etos sociais, nas escolas de música, como por exemplo, que proporcionam um

espaço extremamente rico e saudável, especialmente às crianças e jovens.

A música abre possibilidades que permitem que toda a família se veja como

protagonistas de ações propositivas que contribuam para melhoria de suas vidas e

das comunidades onde estão inseridos. diante disso, acreditamos que esse projeto

"natal esperança' servirá para a valorização dos princípios tão necessários nos dias

de hoje. por meio desse evento, alcançaremos oportunidades para novos talentos,

fortalecimento do vínculo familiar e desenvolvimento do comércio local.

EVENTO DIA O2fi21202s
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a EVENTO DtA 16fi2120i2s
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3.I - CULTURA - LANçAMENTO EDTTAL LEt PAULO GUSTAVO.

Com grande entusiasmo, a Secretaria de Cultura de ltabaianinha anuncia o
lançamento do Edital da Lei Paulo Gustavo, destinado a fomentar e fortalecer a cultura

local. O edital disponibiliza RS 384.720,18 (trezentos e oitenta e quatrc mil, setecentos

e vinte reais e dezoito cenÍavos) em recursos para projetos que promovam a
diversidade cultural do município, impulsionando a retomada do setor após os

desafios da pandemia.

A Lei Paulo Gustavo, sancionada em 2022, representa um marco histórico

para a cultura brasileira, reconhecendo sua importância como vetor de

desenvolvimento social e econômico. O edital de ltabaianinha se alinha a essa

iniciativa, com objetivo claro de democratizar o acesso à cultura e ampliar à produção

cultural para toda a população, com foco em grupos e comunidades em situação de

vulnerabilidade social assim como promover a diversidade cultural e incentivar a

valorização da rica e plural cultura de ltabaianinha, em suas diversas manifestações

artísticas, tradicionais e contemporâneas. Fortalecendo a economia criativa e gerando

renda e oportunidades de trabalho para artistas, produtores, técnicos e demais

profissionais do setor cultural.
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s.z- açÃo, pRA:zo DE execuçÃo, Reníooo DE execuçÃo E
RESULTADOS DO ANO DEaOAL

A

§ rriiüliuím § rmoÁillrnxa lffi*

Ne AçÃo PRAZO DE

EXECUçÃO

PERíODO DE EXECUçÃO

1. FESTA DE REIS 02 dias 07 á I de janeiro de 2023

2.

VILLA DO FORRÓ 14 dias
02 de junho a 0 de julho de
2022 (Durante os finais de
semana sex, sab e dom)

3 PROJETO VEM PRA PRAÇA 08 dias 02 á 09 de fevereiro 2023

4. CURSO DE ARBITRAGEM 02 dias 05 e 06 de maio de 2023

5 V COPA DA LARANJA 12 dias 06 á L7 de outubro de 2023

6. AQUTSTÇÃO DO CAMPO BARRO

PRETO

01 dia agosto

7 ANIVERSARIO DA CIDADE 01 dia 19 de outubro

8. CAMPEONATO DE JUDÔ 01dia Fevereiro

9. PROJETO NATAL ESPERANÇA _

SOMOS UM.
PROJETO 02EL6 DE DEZEMBRO
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GESTÃO ORçAMENTÁR!À FINANCEIRA, FISCAI-, OPERACTONAL E

PATRIMONIAL

A Lei Orçamentária Anual (LOA) aprovada para o exercício financeiro de 2022,

objeto da Lei no 1109 de 16 de dezembro de 2022, estimou a receita e fixou a despesa
para a secretaria de comunícação cultura Esporte e Lazer em Rg 3.g00.000,00. Foi

criado para o ano de 2022 créditos adicionais, no valor de R$ 1.u1.722,34.

A Secretaria Municipal de Comunicação Cultura Esporte e Lazer dispõe de

patrimônio, e o relatório está em anexo com o lnventário patrimonial. ltens adquiridos

durante o exercício 2023.

Foram realizados Empenhos para a Secretaria de Comunicaçâo, Cultura,

Esporte e Lazer em 2023, no valor de Rg 4.gli.Z1l,47

Despesas da Secretaria Municipal de
ComunicaÇão, Cultura, Esporte e Laze r 2AZl

-rff

FIXI\DÂ5 " REALIZADAS

FIXADAS

7%

REALIZADAS

930Á

/t

T1
G
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REIÁTÓRIO ANUAL DE GESTÃO

' Despesas Pagas r despesas A pagar

Rs 3.800.000,00 Rs 4.892.470,98 Rs 4.838.17A,97 R§ 4.4ts.473,65

Rs 400.000,00 Rs 357.805,11 R$ 357.805,11 R$ 357.805,11

RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R§ O,OO

Rs 196.790,00 Rs 138.042,50 Rs 0,00 Rs 0,00

R$ 3.203.210 R$ 4.396.623,37 R$ 4.480.365,86 RS 4.057,668,54

Pcssoal c

Pcssoal

Dcspcsas

I"otal

R$ 4.406.397,86

Rs 357.805,11

Rs 0,00

Rs 0,00

R$ 4.048.668,54

Valores em Reais (R$)

I

Â

Despesas das Secretaria Municipal de
ComunicaÇão, Cultura, Esporte e Lazer 7A23

Rs483.345,21

R54.398.990,07
"-r -I', l-T aI- - - _ r - - -

Natureza
aHi.rHffi

dâ

-l)esnesa.-..-

re
lrotâçâ(, lnrclal

trüleharlFr

,.*,*-Do&1ryõ{tà...*-,
Atu*lizada

alíat--ary-
Lmpennado

ffirií*.
tjespesa

,,,, ,§prrss[Ê,,*

-:-?esm{-II
Atilto

*I?ff,fifiô"r*

r*Esse€Êâ.x
de

%tfüítâT*

Rs 3.800.000,00 R$ 5.030.513,48 Rs 4.838.170,97 R$ 4.497.554,05

H*.q.üUr*
Diqpqrív-ql

R$ 54.300,01 R$ 54.300,01- R§ s4.300.01 R8 54.300,01

stÉ.#ry§ffirÉ*

R$ 4.488.478,26

R8 54.300,01
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RELATóRIO ANUAL DE GESTÃO

4- VALORES EM REATS (R$)

Durante o ano de 2023, o valor inicial de dotação foi de R$ 3.800.00400 (três

milhões e oitocentos mil reais), porém durante o ano foi preciso lazer algumas

suplementações na dotação da Secretaria de Comunicação, Cultura, Esporte e
Lazer, o quadro e os gráficos acima relatam em números todas as despesas do ano.

5. CONCLUSÃO

A Secretaria Municipal de Comunicação, Cultura, Esporte e Lazer vêm

promovendo significativos avanços em sua Gestão, que passam inclusive por um

aprimoramento da forma de participação da sociedade civil na Gestão da Política

PúbÍica Cultural.

Através de diversas iniciativas, estamos construindo um ambiente mais

inclusivo, transparente e democrático, onde a comunidade é protagonista na

construção de uma cultura vibrante e plural. Lançamos editais para financiar projetos

em diversas áreas culturais, como música, teatro, dança, literatura e artes visuais. Os

editais são abertos a todos os cidadãos e garantem a democratiza$o do acesso aos

recursos públicos a exemplo do edital da Lei Paulo Gustavo.

Finalizando o Relatório de Gestão 2023, mencionamos ainda que além das

atividades especificadas neste documento, mantivemos um compromisso com a
Gestão das Políticas Culturais do Município, atuando de forma direta no fomento às

atividades e manifestações culturais, no apoio a grupos, a produtores culturais.

Para melhor desenvolvimento através da união de esforços entre poder público,

iniciativa privada, comunidade e profissionais do esporte, podemos construir um futuro

promissor para o futebol no interior do município. O plano apresentado visa fomentar

o desenvolvimento social e esportivo, fortalecer a identidade local e proporcionar

alegria e bem-estar para todos os envolvidos, atuando diretamente com os atletas e

proporcionando melhor desempenho aos campeonatos locais.

E pertinente ressaltar ainda o investimento do município na manutenção da

participação de atletas das modalidades: futebol de campo, futsal masculino e

feminino, basquete e voleibol, nos eventos regionais.

l"a
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RElÁTÓRlo ANUAL DE GESTÃO

Com isso, finalizamos o presente relatório, que esperamos ter apresentado de

forma clara, concisa e informativa os resultados dos projetos adotados pela gestão e

acreditamos que este trabalho contribuí para a compreensão dos dados abordados.

Itabaianinhâ/Se, 27 de março de 2024

José Martins Costa Neto

Secretório Municipol de Comunicação,

Cultura, EsPorte e Lozer

flE
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ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

Despesa Orçamentária por Categoria Econômica

I

I
De 01 I 01 12023 à 31 I I 212023

EspeciÍicaçào

3OOOOOOO DESPESAS CORRENTES

3lOOOOOO PESSOAL E ÊNCARGOS SOCIAIS

319ooooo APLIoAÇÔESDIRETAS

319oo4oo ContrataÉoPoÍTemPoDeteÍminado

31901100 Vêncimentos ê Vantagêns Fixas - Pessoal

Civil

3190'1300 ObÍigaçóesPatronâis

3190'l600 Outras Despesas Variávêis - Pêssoal Civil

31909100 SentençssJudiciais

31909200 Despesas de Exêrcicios Antêriorês

31909400 lndsnizações eRestituiçôesTrabalhistas

33OOOOOO OUTRAS DESPESAS CORRENTES

335ooooo TRANSFERÊNo|ASA lNSTlrulÇÔES

PRIVAOAS SEM FINS LUCRATIVOS

33504100 ContribuiÉes

33504300 SubvençóesSociais

336000oo ruNsrenÊNctnsltrusrtrutçÔes
Énrvnoes col,t FINS LUcRATlvos

33604500 SubvençóesE@nÔmi€s

339ooooo APLICAÇÓES DIRETAS

339OO8OO Outros BêneÍíciosAssislênciais

33901400 Diárias - Pessoal Civil

33903000 MateÍial de Consum

33903100 PremiaçÔesCult Artist'Cientif' Desporte

Outros

33903300 Pâssâgens B Oespesas com LomrnoÉo

33903400 Outras Desp. Pessoal Oêcor' Contíatos

Tercêrização

33903600 Outros Seruiços d€ TerGiros - Pessoa

Fisica

33903700 Locação dê Máo-de-obra

33903900 Outros Seruiços de TerceiÍos - Pessoa

Juridica

339o4ooo SêryiÇos de Têcnologia da lnformação e

Comunicaçáo - Possoa JuÍidi€

33904í00 Contribuiçóes

33904800 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas

Fisi€s

33909100 SentençasJudiciais

33909200 Dêspesâs dê ExêÍcicios Anteriorês

33909300 lndenizaçóeseRestituiçóes

33909400 lndenizaçóes e RestituiçóesTrabãlhistas

4OOOOOOO DESPESAS DE CAPITAL

44OOOOOO INVESTIMENTOS

449OOOOO APLICAÇÔESDIRETAS

44905100 Obras e lnstalaçôes

44905200 Equipamêntos e MateÍial Permnênte

44906100 Aqusiçáo de lmóveis

Anulâção No Perlodo I

4.838.170,97

488.904.53

488.904,53

40.704.00

357.805.1 1

Acumulado

4.838.170.97

488.904.53

488.904,53

40.704,00

357.805.',l',l

No Peíodo

4.415.473,65

488.904,53

488.904,53

40.704.00

4.406.397,86

4ti8.55í,78
rEa.551,78

40.704,00

357.805,1 1

77.186'79

6.314,30

0,00

0,00

6.541,58

3.917.846,08

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3.917.84ô,08

0,00

3.130,00

r27.658,51

23.293,70

o,00

0,o0

193.096,00

89.647,48

3.476.979,68

3.832,93

0,00

0,00

0,00

0,@

207,78

0,00

82.080,40

82.080,40

82.080,40

0,00

41.889,04

40.191,36

4.406.397,86

488.55',l,78

488.551,78

,r0.704,00

357.805, 1 1

.77jú,79
6.314,30

0,00

0,00

6.541,58

3.917.846,08

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3.917.846,08

0,00

3.1 30,00

127.658,51

23.293,70

0,00

0,00

í93.096,00

89.ô47,48

3.476.979,68

9.075,79

352,75

352,75

0,00

0,00

352,75

0,00

0,00

0,00

0,00

a.723,U

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

8.723,U

0,00

0,00

0,00

1.210,00

0,@

0,00

0,00

0,00

7.513,04

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

422.697,32

0,00

0,00

0,@

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

422.697,32

32.000,00

o,oo

32.000,00

35.000,00

35.000,00

355.697,32

0,00

0,00

260,00

2.400,00

0,00

0,00

1.380,00

'1.277,78

38.ô69,54

r.710,00

0,00

310.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

55.962,í0

55.962,10

55.962,10

0,00

55.962,10

0,00

54.300,0'l

0,0í
0.01

0,00

0,00

0,0í
0,00

0,00

0,00

0,00

54.300,00

2.500,00

o,00

2.500,00

0,00

0,@

51.800,00

0.00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

800,00

0,00

10.000,00

0,00

0,00

41.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

Dotação
Atualizada

No

3 603.210.00

494.610,00

494.ô'10,00

100.000,00

300.000,00

92.000,00

1.600,00

0,00

10,00

1.000,00

3.108.600,00

504.1 1 0,00

2.0'10,00

502.100.00

0,00

0,00

2.604.490,00
't0,00

5.000,m

229.2@,o0

65.010,00

4.000,00

100.000,00

337.240,OO

0,00

1.853.250,00

5.510,00

100.00

2.000,00

0,00

2.569.250,',l9

99j01,72
99.101,72

0,00

71.3@,14

11.200,00

10.000.00

0,00

0,o0

6.541,58

2.470i4A,47

34.500,00

0,00

34.500,00

35.000.00

35.000,00

2.400.64A,47

0,00

400,00

34.9'12,00

26.913,70

0,00

0,00

95.277,74

1.767 .427,21

0,00

351.000,00

0,00

0,00

207,74

0,00

108.985,ô3

108.985.ô3

108.985,63

0,00

ô3.985,63

45.000,00

1.279.989,21

104.807,18

104.807,18

59.296,00

13.555.03

25.660,45

5.2A5,70

0,00

10,00

1.000,00

1.175.1A2,O3

504.1 10,00

2.010,00

502.100,00

0,00

0,00

671.O72,O3

'10,00

2.270,00

136.253,49

65.020,00

4.000,00

100.000.00

4.352,52

87.514,95

4.892.470,98

488.904,54

488.904,54

40.704,00

357.805,1 1

77.539,55

6.314,30

0,00

0,00

6.541,58

4.403.ffi,44

34.500,00

0,00

34.5@,00

35.000,00

35.000,00

4.334.066,rt4

0,00

3.130,o0

'127.918,51

26.903,70

0,00

0,00

195.276,00

90.925,26

3.533.'162,26

5.542,93

0,00

4.415.473.65

488.904,53

488.904.53

40.704.@

357.805.',11 357.805.11

121.OOO.OO 262.964,00

351.@O.OO 310.000'00

77.539,54 77 .539,54

6.314.30 ô.314,30

o,oo o,oo

o.o0 o,00

6.541.58 6.541,58

43/,92ef,44 3.926.569,12

32.0oo,OO 0,00

o,m 0,00

32.0oo,OO 0,00

35.0oo,OO 0.00

35.OOO.O0 0,00

4.282.2ef,44 3.926.569'12

o,m 0,00

3.130,00 3.130,00

127.918,51 127.658'51

26.903,70 24.503,70

o,o0 0,0o

o.oo o,oo

194.476.00 193.096,00

90.925,26 89.ô47,48

s.52s.162,26 3.4U.492,72

5.542,93 3.832,93

o,o0 0'0o

31o.Ooo,o0 0,00

o,oo 0,00

o.oo 0,00

207 .78 207 '74
o,o0 0,00

138.042,50 82.080,40

138.042,50 82.080,40

138.042,50 82.080,40

o,oo o,oo

97.851,14 41.889'04

40.'191.36 40.',191,36

77.539,54

6.3'14,30

0,00

0,00

6.541,58

4.3/,9.266,44

32.000,00

0,00

32.000,@

35.000,00

35.000,00

4.282.2ú.44
0,00

3.130,00

127.918,51

26.903,70

0,00

0,00

194.476,00

90.925,26

3.523.162,26

5.542,93

0,00

77.539,54

6.3'14,30

0,00

0,00

6.íí,58
3.926.569,12

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3.926.569.',l2

0,00

3.130,00

127.658,51

24.503,70

0,00

0,00

193.096,00

89.647,48

3.4U.492,72

3.510,00 3.477,O7 3.832,93

0,00

0,00

0,00

0,00

207,78

0,00

82.080.40

82.080,40

82.080,40

0,00

4'1.889,04

40.191.36

3.832,93

0,00

0,00

0,00

0,00

207,78

0,00

82.080,40

82.080,40

82.080,40

0,00

41.889,M

40.1S1,36

100,00

2.000,00

'10,00

3.000,00

100,00

196.790,00 ?
196.790,00

196.790,00

41.540,00

155.250.00

0,00

0,00

10,00

3.000,00

100,00

167.733.1 3

'167.733.13

1 67.733,1 3

41.540,00

121.3Ul9
4.808,64

0,00

0,00

207,78

0,00

138.042,50

138.042.50

'138.042,50

0,00

97.851,14

40.191,36

0,00

0,00

207,78

0,00

138.042,50
'138.042,50

138.042,50

0,00

97.851,14

40.1 91,3ô

Total Geral: 3.800'0OO,0O 2'678'235'a2
,t.447.722,34 5.030.513,48/ 4.976.213'47

4.497.554,05 4.88.478,26 4.488.478,26 9.075,79 478'659'42 54'300'0í

Página 1 de 2

Contabilis - Desenvolvido por 3Tecnos Tecnologia / / Chave do Filtro: CEPU-XCBQ-QTXP-1 AB6-GH lV

4.976.213,47 4.497.554'05

Emitido em: 2710312024 10.06 02
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Dotrçáo lnlclâl Prccêssado
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rffi:w PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

Despesa Orçamentária por Categoria Econômica

ESTADO DE SERGIPE

oe 01tO112023 à 3111212023

Pmcêssado
No Perlodo

tr@eP'*
DANILO ALVES DE CARVALHO

PÍofeito Mat'032'12

JOSE VALMIR DOS PASSOS

rÉcurco EM CoNTABILIDADE cRc.41í1

Página 2 de 2

Contabilis - Desenvolvido por 3Tecnos Íecnologia / Chave do Filtro: CEPU-XCBO-OTXP-í AB6-GHIV
Emitido em: 27lo3l?O24 10:06:02

%HE-M

A PágerPagamêntos
Llquldâçõe!Empenho§cédito

Dotação Inlclal
Dotação

Atuàlizada Acumulâdo No Peíodo Acumulado Acumulado Pmcessado

DlBponÍvêl

Especlflcação Adiçáo Anulaçáo
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DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
Despesa Orçamentária Por Função

De 0110112023 à 3111212023

3.228.680,00

571.320,00

4.935.835,29

94.678,19

4.882.335,28

93.878,19

4.882.335,28

93.878,í9

4.406.855,86

90.698,í9

Acumulado

4.406.855,86

90.698,19

No PerÍodo

4.398.990,07

89.488,19

4.398.990,07

89.488,í9

483.346,21

4.390,00

53.500,01

800,00

No

13 - Cultura

27-DêsportoeLazer

'.7?5,21 54.300,014.488.478,26

Contabilis - Desenvolvido por 3Tecnos Tecnologia / / Chave do Filtro: lPFB-EFNZ-RMLF-SSE4-T7FS Emitido em: 2710312024 09.56.22 Página 1 de I

^!

q

Pâgamento8Liquideçó€sEmpênho5
Função/SubFunção

Dotâção
lnicial AcumuladoAcumulado No Período

TOTAL


