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ESTADO DE SERGIPE
MUNICIPIO DE ITABAIANINHA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO

Oficio N°(0 92023 Itabaianinha (SE),3{ de 01 2023.

Hustrissima Senhora:
GIMONICA RODRIGUES DOS SANTOS
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Assunto: RELATORIO DE GESTAO DO ANO DE 2022
Senhora Presidenta

O Relatorio de Gestdo 2022 € o instrumento destinado a demonstragdo da
execugdo dos servigos socioassistenciais prestados no ambito municipal durante o
exercicio de 2022. Elaborado pelo Gestor € sua Equipe Técnica e submetida ao parecer
do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS visa tornar transparente as agdes
da Secretaria de Assisténcia Social ¢ do Trabalho. O objetivo é que agrega itens
pertinentes com a implementagado das agdes e servigos organizados por niveis de prote¢do
social basica, concessdo de beneficios, transferéncia de renda, além de informagdes sobre

0s equipamentos € a rede socio assistencial.

O presente Relatorio de Gestdo contém as informagdes referentes a execugdo dos
servigos socio assistenciais dentro das suas especificas protegdes sociais, a defesa

socioinstitucional .

Atenciosamente

{2 f‘-'

SH.VA DE CARVALHO
> Assisténcia Social e do Trabalho

ANA LUIZ
Gestora Municipal |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABATIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

g@é Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabaianinha, Sergipe. CEP:49290-000

® Telefone: (079) 3544-1937 ¥ E-mail: assistenciasocial.inn@hotmail.com

A divisdo por bacia hidrografica corresponde 328,7km? do Rio Piaui e 166,6 km*
ao Rio Real, os agudes e tanques em propriedade particulares correspondem aos principais

recursos hidricos existentes, o seu sistema de abastecimento de 4gua é através da DESO.

25



A b isIe 20 ID L0 A0 N0 HO BB IR BB ED EB IS R0 A AD A0 AD RO XS KD Ab X0 25 SO KB KD KD X5 Kb 26 BB b Kb 2 D Ib b X6 b AD Rb 0D b A |



) )

)2 D33 ID

3 323 2D

)

pF X I P

> D D2 )

) )

) ) ) ) )

) ) )

y 2 332 D

)

)

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

* o, * Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabaianinha, Sergipe. CEP:49290-000
> & Telefone: (079) 3544-1937 B E-mail: assistenciasocial.inn@hotmail.com

Poxica 6,2
Queimadas 5,9
Rosério 4,5
Saco da Rainha ‘ 14,5
Salgado do Juazeiro 9,5
Santa Rita 11,9 .
Sapé 11,6
Sismaria 10,5
Sitio Alto do Pires 13,3
Sitio Alto do Pires 13,3 _
Sitio Antas 17 'f.
Sitio Gameleiro 8 |
Sitio Jacinto =5
Sitio Juazeiro 123
Sitio Lagoas | 0
Sitio Nogueira 14,6
Sitio Retiro 75
Sitio Salgado 197
Tabela 9.9
Taboca vl
Tanque Verde 11,8
Tapera 11,3
Terra Vermelha 4,2
Travessdo 3.7
Virzea do Carro 16,9 _
Vermelho 12,7

Fonte: Secretaria Municipal de Satide de Itabaianinha/SE.

Relacionado ao clima o municipio de Itabaianinha tem como o més mais seco
Janeiro com 36 mm de precipitagdo. O més de maio é o que apresenta maior precipitagéo
com uma média de 156 mm. Com relagéio s temperaturas o més de Fevereiro é o mais
quente do ano com uma temperatura média de 26.1 °C € o més de Julho tem a temperatura
mais baixa do ano com uma média de 21,5 °C. No geral as temperaturas médias variam
4,6 °C durante o ano. Quando comparados o més mais seco do ano em relago ao mais

chuvoso encontra-se uma diferenga de precipitagio de 120 mm.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

Rua José Maria Costa, 222, Centro, !tabmanmha, Serglpe CEP 49290-000
® Telefone: (079) 3544-1937 2 E-mail: assis cial 7

Fazenda Capim De Burro 8,7
Fazenda Gléria 14,8
Fazenda Jacaré 14,9

Fazenda Jacarezinho 24
Fazenda Lajes 11,2
Fazenda Laranjeiras 9,6
Fazenda Mangi 10,7
Fazenda Onga 9.4
Fazenda Riacho Do Boi 7.4
Fazenda Tacho 6,
Fazenda Talisma 52
Fazenda Trindade ' 13,1
Fonte Grande 8.5
Fundio 15
Garangau 14
Ilha 10,4
Jacaré 1.8
Jardim 6,7
Lagoa da Mata 12
Lagoa Dantas _ 13,8
Lajes 13,2
Luiz de Melo 6,5
Mancinho 14.4
Maravilha 4.6
Mata Verde 13,1
Matadouro , 2
Mauricio 13,5
Montalvéao 1,3
Mumbaga 11,3
Muquém 5,6
Mutuca 12,5
Olhos D'aguas 8,7
Pai Jodio 2.7
Pati 16,3
Patioba o
Patu 12,4
Pau D'onga 9
Pedra Branca 10,3
Pedra de Legua 4,5
Periperi 8,1
Periquito ; 13,8
Piabas 17,5
Picarreira 6
Pitombeira 5

Poderoso 13,1
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PREFEITURA MUNIC]PAI: DE ITABAIANINHA
é SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO
* L * Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabaianinha, Sergipe. CEP:49290-000
R Telefone: (079) 3544-1937 @ E-mail: assistenciasocial.inn@hotmail.com

Em relagfio 2 unidade de planejamento do Estado de Sergipe, o municipio de
Itabaianinha estd inserido no territério Sul Sergipano que se localiza na regifio Sul do
Estado.

Itabaianinha apresenta extensdo territorial de 493,310 km2. No Quadro abaixo
pode ser observado todos os povoados e localidades e sua respectiva distdncia (em km)
entre eles e a sede municipal. Vale ressaltar que essas distincias sdo estimativas retiradas

através do software Quantum Gis v. 2.8.

!guaBoa 207 |

Agua Nova 13
Aldeia : '; 29
Alto _ _ 3,75
Alto do Tanque 13,5
Amparo 13,6
Aratijo : 53
Arruda 12,6
Bagago Grosso : 7,7
Barro Preto 9.3
Bezerro 16,4
Borda da Mata 6,1
Caldeirdo 8.6
Campestre 83
Campinhos ; 4.8
Campo do Retiro 7,6
Cantinho 12,9
Cardosas 7.1
Carrasco 23 |
Cip6 Branco : 15,4
Colégio _ 17,5
Curralinho 42
Diamante 2.
Dlspensa 13,7
Estradas : 12
Fazenda Brejo 14,2
Fazenda Caboge . 5,6
Fazenda Caja 13 -
Fazenda Calembe 5

22




A lb IS S A ISP ED H6 1> 19 Ib Ih X6 X A5 L S Lb S B 6 B KB 2 10 1D Kb Xb X I 1% B X5 Eb &b b 15 kB I 16 15 25 Lb 0> I 38 &b ¥



) 2D 2323233

Y3 3232233y DIDIII2DIDI3I23IDR2IDIII))

3

>3 IIIIIDI2IDE

]

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

1

* L * Rua Jos¢ Maria Costa, 222, Centro, Itabaianinha, Sergipe. CEP:49290-000
® Telefone: (079) 3544-1937 “# E-mail: assistenciasocial.inn@hotmail.com

Hé-uma versdo popular de que essa localidade foi fundada no século XVIII por
tropeiros de Itabaiana, que teriam colocado o nome de Itabaianinha por acharem que as
duas localidades tinham semelhangas. J& os historiadores Laudelino Freire e Clodomir
Silva afirmaram em seus escritos que 0 municipio teria sido primitivamente uma aldeia
de indios.

Essa povoagdo passou a condigéo de freguesia em 6 de fevereiro de 1835 com a
denominagdo de Nossa Senhora da Conceigfio de Itabaianinha, sendo desmembrada da de
Nossa Senhora dos Campos, hoje Tobias Barreto. Logo depois, em 19 de fevereiro,
transformou-se em vila, compreendendo a freguesia de Nossa Senhora do Tomar do Geru.
Foi em 19 de setembro de 1891, através da lei n° 3, que Itabaianinha passou a categoria
de cidade, mas s6 em 19 de outubro de 1915, através da lei n° 680, foi realmente
emancipado.

LIMITES DEMOGRAFICOS

/ e

Mumcnplos lelt;gfes
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO
A\
{ é& g

i Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabaianinha, Sergipe. CEP:49290-000
o] ® Telefone: (079) 3544-1937 2 E-mail: assistenciasocial.inn@hotmail.com

DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL DO
MUNICIPIO DE ITABAIANINHA/SE

A povoagdo de Itabaianinha, distante 118 quilémetros da capital, surgiu embaixo
de um pé de tamarindo, onde os tropeiros, principalmente de Itabaiana, descansavam. Por
isso eles acabaram batizando a localidade com 0 mesmo nome da cidade em que viviam,
acrescentando o diminutivo ‘inha’. Foi nesse local que teve inicio uma pequena feira,
onde eles comercializavam seus produtos.

A cidade de Itabaianinha passou a ser conhecida como ‘Princesa das Montanhas’,
por estar localizada numa 4rea bastante montanhosa, a 225 metros acima do mar. Fica
entre as serras do Babu, na divisa com Riach#o do Dantas; dos Cavalos, [lha ¢ Catramba,
divisa com Tobias Barreto; Pildes, Antas, Ovelhas, Flor da Roda, Pedra Branca, Brejo,

Bica e o Alto do Urubu, a leste da sede do municipio.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

* Rua José Maria Costa, 222, Centro, ltabamnmha, Serglpe CEP:49290-000
® Telefone: (079) 3544-1937 % E-mail: assistenciasocial.inn@hotmail
Recepcionista 01 CngodeComlsﬁo
Servigos Gerais 01 Estatutario

QUADRO DE FUNCIONARIOS DA COORDENADORIA DA MULHER

Coordenador 01 Estatutério
Advogada 01 Cargo comissionado
Assistente social 01 Estatutério
Psicologa 01 Contrato temporérw
Servigo gerais 01 : Estatutdrio
Recepcionista 01 Cargo Comissionado

No levantamento dos servidores da SMAST foram totalizados no geral 82
funciondrios, sendo esses subdivididos enquanto sua condi¢io empregaticia. Os efetivos
que correspondem a 23,00% dos recursos humanos o que garante o fortalecime:ilto ea
continuidade dos servigos oferecidos pela reparticdo; as outras modalidades de subdivisfio
foram os contratados correspondentes a 40,00% e os comissionados a 19,00%, estes
profissionais estdo atrelados a fragilidade e a instabilidade do vinculo empregaticio, pois

podem afetar a continuidade dos servigos por motivos de transi¢éio de gestfio.

19



2 1 B 2B Kb b XD &5 1B IS 40 5 X6 XS I 15 25 X &e &b b Ib I 20 Xb I Eb Kb Xb 1o 59 Kb 1o Ao J5 T 26 X 1% Ib X9 10 Kb Ip XD K@ Kb &)



D 2P I I IJIDIIYIDIIDIIIDIIIIDIBDBIIDIIIIIDIIIDDIDIIIDIDIDIIIIIDIDID

)

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

EQE Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabaianinha, Sergipe. CEP:49290-000

| Telefone: (079) 3544-1937 “# E-mail: assistenciasocial.inn@hotmail.com

QUADRO DE FUNCIONARIOS DA SMAST — SEDE

ADMINISTRATIVA '

~ Secretario 01 Cargo de :
Diretor de Departamento 01 Cargo de Comissdo

Assistente Administrativo 02 | Estatutirio
Assistente Administrativo 03 | Cargo de Comissdo

Servigos Gerais 01 Estatutdrio i
Servigos Gerais 01 Contrato Temporirio
Motorista o1 Contrato Temporétio
Pregoeira 01 Cargo de Comissdo
Assessor 01 Cargo em Comiss#io
Agente de Portaria 01 Contrato Tcmporém

QUADRO DE FUNCIONARIOS DA CASA-LAR ESTER BATISTA DE

JESUS _
 Educador Social 01 Contrato TW
Servigos Gerais 01 Estatutério
Cuidadoras 03 Contrato Tempordrio
Auxiliar de cuidador 04 - Contrato Tempordio
Assistente Social 01 Estatutdrio
Psicélogo 01 Contrato Temporario

QUADRO DE FUNCIONARIOS DO CADUNICO/BOLSA FAMILIA

Coordenador 01 Cargo de Comissio
Digitador/Entrevistador 03 Contrato Temporirio

18
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabaianinha, Sergipe. CEP:49290-000
® Telefone: (079) 3544-1937 “F E-mail: assistenciasocial.inn@hotmail.com

QUADRO DE FUNCIONARIOS DO CONSELHO TUTELAR

" Servigos Gerais
Motorista
Auxiliar Admirativo

_AgmtcdePortaria

01
01
01

01

CarqucComiml:o

Estatutério
Estatutirio |
Contrato Tempordrio

Contrato Temporério

QUADRO DE FUNCIONARIOS DO CREAS ARTUR CARLOS

Assistente Social

Psicélogo

* Educador Social
Educador Social

Servigos Gerais

01
01
01
02
01
01

01

Estatutdrio |
Estatutério E
Estatutério
Contrato Temporério
Estatutirio |
Estatutério |

Contrato Temporario

QUADRO DE FUNCIONARIOS DA CASA DOS CONSELHOS

Secretdrio Executivo

Auxiliar Administrativo

o1

01

Cargo de Comissio
Contraio Tmtponﬁio
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

' |SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

* oy * Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabaianinha, Serglpe CEP: 49290-000
® Telefone: (079) 3544-1937 £ E-mail: assisten al.inn(@)l ail

Supervisor 01

Visitador 09 |

Pregoeira 01 !

Oficineiro 03

Agente de Portaria : 02
Advogado 02
Assessor 01
Secretério Executivo _ o1
Conselheiro Tutelar 05

QUADRO DE FUNCIONARIOS DO CRAS ANA DULCE

Assistente Social 02 Estatutirio
Psicélogo 01 Estatutério
Psicélogo 01 Contrato Temporario

Coordenador 01 Cargo de Comissfio .
Educador Social 03 . Contrato Temporério
Educador Social 03 ; Estatutério
Servigos Gerais 01 Contrato Temporario
Servigos Gerais 01 Estatutirio

Motorista 01 : Estatutirio

Motorista 01 ' Contrato Temporédrio’
Visitador 09 Contrato Tempordrio
Supervisor 01 Contrato Temporério
Oficineiro 03 - Contrato Temporério

16




AL Ih S XD 16 15 X5 15 25 X0 X5 16 Eb b Eb b 10 25 26 A5 Xb B X5 Kb b I &b 1D 2D b Kb & KD b Kb IS X0 &6 15 16 ILb XD 29 30 Ab &



)

)

)

2323333233329 )

PP TSI

> 3 I3 I I IIDIDIDIII

B e i b U B

)

&

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabaianinha, Sergipe. CEP: 49290—0{}0
® Telefone: (079) 3544-1937 £ E-mail: assistenciasocial.inn@hotmail.com

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

A SMAST tem sua equipe dividida de acordo com os servicos e programas que

desenvolve ainda também estruturada com os niveis de prote¢o, dessa maneira visando

maior agilidade ¢ qualidade na demanda dos servigos ofertados.

COMPOSICAO DA EQUIPE DO ORGAO GESTOR

RECURSOS HUMANOS

A SMAST conta hoje com 82 (oitenta e dois) servidores, de diversas formagdes,

distribuidos nos 06 (seis) equipamentos piblicos que atende as demandas sociais no

municipio:

QUADRO DE SERVIDORES

. ry | ‘

Assistente Social 04
Assistente Administrativo 07
Coordenador (a) 05 i
Diretor de Departamento 01 i
Psicélogo 04
Educador Social 10
Recepcionista ‘ 02 _:'
Cuidador 03 !
Auxiliar de cuidador 04
Motorista 04
Servigos Gerais 09
Digitador/Entrevistador 03
Secretério Municipal o1 -

15
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA |
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabaianinha, Sergipe. CEP:49290-000
& Telefone: (079) 3544-1937 @ E-mail: istenciasocial.inn@hotmai

situagdio de risco pessoal e social, nos regimes de orientagdo € apoio s

apoio socioeducativo em mei

Desenvolver e executar programas de atendimento as criangas € adolescentes em
cio familiar,
o aberto, colocagfo familiar, abrigo, liberdade

assistida e semi-assistida, em consonancia com a legislagdo vigente;
Desenvolver agdes integradas com outras Secretarias Municipais;

Exercer o controle orgamentério no &mbito da Secretaria;

Efetuar o plancjamento das atividades anuais e plurianuais no &mbito da

secretaria;

Zelar pelo patrimdnio alocado na unidade, comunicando o 6rgédo responsavel

sobre eventuais alteragdes.
O combate as consequéncias geradas pela pobreza como a excluséo social, a
garantia de acesso as politicas publicas essenciais para a vida como educagéo,

satde, cultura, esporte e lazer e 0 desenvolvimento de uma politica de inclusdo

social das camadas mais pobres da pophlac‘ﬁo municipal;

Elaborar planos, programas e projetos de desenvolvimento social;

Coordenar as atividades de politica de seguranga alimentar e protegdo social
basica e especial;
scente;

Gerir os fundos municipais de Assisténcia Social, da Crianga ¢ do Adole

Execugdio dos demais servigos pliblicos municipais que estejam compreendidos

no seu dmbito de atuacéo.

14
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

| Telefone: (079) 3544-1937 “# E-mail: assistenciasocial.inn@hotmail.com

E%E Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabaianinha, Sergipe. CEP:49290-000

Assegurar que as agdes no ambito da assisténcia social tenham centralidade na
familia e que garantam a convivéncia familiar ¢ comunitaria;
Planejar e organizar servigos de amparo e prote¢do 2 infancia e adolescéncia,
idosos, @ pessoa portadora de necessidades especiais, familias, grupos e
individuos em risco de vulnerabilidade social;
Prevenir situagdes de risco por meio do desenvolvimento de potencialidades do
individuo, e o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios;
Promover e participar de cursos, seminérios, campanhas, pesquisas, foruns e
conferéncias na area de assisténcia social;
Prestar o atendimento assistencial destinado a familias e individuos que se
encontram em situagio de risco pessoal e social, por ocorréncia de abandono,
maus tratos fisicos, e ou psiquicos, abuso sexual, uso de substéncias psicoativas,
cumprimento de medidas socioeducativas, situagdo de rua, situagfio de trabalho
infantil, entre outras;
Garantir a oferta de servigos de protegio social especial, nas modalidades de
'média complexidade, garantindo a protegdo e o atendimento das familias ¢
individuos que se encontram em situagdo de risco pessoal e social no municipio,
e que tenham os seus direitos violados, mas cujos vinculos familiares néio foram
rompidos;
Oferecer os servigos de alta complexidade, garantindo a protegao mtegra.l -
moradia, alimentagfio, higienizago e trabalho protegido para as familias e
individuos sem referéncia, e/ou em situagio de ameaga, necessitando ser retirados
de seu niicleo familiar e/ou comunitario;

Cadastrar as familias € pessoas carentes;

13
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabaianinha, Sergipe. CEP:49Q90-{_}00

o, * PN
o 8 Telefone: (079) 3544-1937 € E-mail: assistenc iasocial.inn@hotmail.com

DESCRICAO E COMPETENCIAS DA SMAST

A Seguridade Social estd estabelecida na Constituigio Federal de 1988 e
regulamentada pela Lei Orgénica da Assisténcia Social — LOAS e pela Politica Nacional
de Assisténcia Social. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do Trabalho —
SMAST ocupa um espago muito importante na Prefeitura Municipal de ltabaianinha
enquanto politica publica social e assume assim 0 compromisso ético, politico, de
cidadania e de inclusfo social.

A Prefeitura Municipal enquanto 6érgio gestor do municipio tem 0 compromisso
com a Politica de Assisténcia Social na cidade de Itabaianinha, a SMAST assume a
atribuigdio de implantar a politica municipal de assisténcia social em harmonia com o
SUAS como sistema articulador e provedor de agdes de protegdo social bésica e especial,
afiancados de segurangas sociais, com o monitoramento e avaliagdo de suas agles,
processos ¢ resultados, de modo a dar maior eficiéncia e eficacia nos investimentos

publicos e efetividades no atendimento a populagio do municipio.

‘Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do Trabalho:

=  Planejar e executar as politicas de assisténcia social do Municipio;

Realizar o planejamento operacional e o desenvolvimento de agdes na drea de

assisténcia social;

= Prover servigos, programas, projetos e beneficios de protego social bésica e/ou
especial para as familias, individuos e grupos que deles necessitem;

= Contribuir com a inclusiio e a equidade dos usudrios e grupos especificos,
ampliando o acesso aos bens e servigos socioassistenciais basicos e especiais em

todo territério municipal;

12
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No geral o Plano Municipal de Assisténcia Social ¢ bem retrativo quanto aos
anseios do administrativo, juntamente com a participago da sociedade civil, através dos
conselhos Municipais. Tornando-se assim um instrumento de planejamento de agdes
estratégicas que organiza, regula e norteia sua execugdo da Politica Municipal de

Assisténcia Social no panorama do SUAS.

11
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APRESENTACAO

O Plano Municipal de Assisténgia Social 2022 — 2025 visa atender a
recomendagdo legal estabelecida pela Constituigdo Federal de 1988 (art. 203 ¢ 204), no
campo da Assisténcia Social.

O Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) em sua Resolugéo n® 182 de
20 de julho de 1999 estabelece que os Planos de Assisténcia Social sejam plurianuais,
abrangente a um periodo de quatro anos, nas duas esferas: Estado ¢ Municipio.

O artigo 1° da mesma Resolugéio em seu Paragrafo Unico deixa explicita .que 0s
planos contemplardio o segundo ano de gestdo governamental em que foram elaborados,
€ o primeiro ano da gestdo seguinte.

Embasado na Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004 ¢ na
perspectiva do SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social, onde estabelece que ¢ plano
¢ de responsabilidade do 6rgdo Gestor da Politica, onde logo apés a sua finalizagdo
submete a aprova;;ao do Conselho Municipal de Assisténcia Social, dando vez aos
principios da democracia e participacio.

A estrutura deste plano comporta em especial o diagnéstico socioassistencial do
municipio, caracterizagio da rede assistencial, objetivo gerais e especificos, diretrizes,
prioridades deliberadas, agdes estratégicas as quais corresponde as suas implementagdes,
metas estabelecidas, recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios,
os mecanismos € fontes de financiamento, cobertura da rede prestadora de servigos, o

monitoramento e avalia¢do e espago temporal para execugio.

10
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IDENTIFICACAO

OBJETO: Plano Municipal de Assisténcia Social

PERIODO DE ABRANGENCIA: 2022-2025

MUNICIPIO: Itabaianinha (INN) “Princesa das Montanhas”

ESTADO: Sergipe

GENTILICO: Itabaianinhense

Bandeira Bras#o

PREFEITO: Danilo Alves de Carvalho

GESTAO MUNICIPAL: Fundo Municipal de Assisténcia Social

CNPJ:14.876.872/0001-22

SECRETARIA: Ana Luiza Silva de Carvalho

ORGAO GESTOR: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do Trabalho

ENDERECO: Rua José Maria Costa, n°® 222.

BAIRRO: Centro

CEP: 49290-000

TELEFONE: (79) 3544-1937

EMAIL: assistenciasocial.inn@hotmail.com

PORTE DO MUNICIPIO CONFORME CRITERIOS DO MINISTERIO DA

CIDADANIA: Pequeno Porte II
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PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 2022-2025
ITABAIANINHA-SE

Fica Aprovado o Plano Municipal de Assisténcia Social 2022-2025

DANILO ALVES DE GARVALHO
PREFEITO AL
o Vo de foualho

NA L SILVA DE CARVALHO
SECRETARIA CIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO
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GIMONICA RODRIGUEg DOS SANTOS
PRESIDENTE

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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Art. 1°. Aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social com vigéncia para o periodo

2022-2025

Art. 2°. Esta resolugfio entrard em vigor a partir da data de sua publicag@o.

Itabaianinha (SE), 30 de Novembro de 2021

:

Gimoni rigues Santos
Presidente do CMAS
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CMAS

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUCAO CMAS N° 008/2021
30 DE NOVEMBRO DE 2021

Dispde sobre a aprovagdo do
Plano Municipal de
Assisténcia Social para o
periodo 2022-2025
O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Itabaianinha, Estado de Sergipe no
uso de suas atribuigdes legais que lhe confere pela Lei municipal 1069 de 22 de margo de
2021,
CONSIDERANDO que o Plano Municipal de Assisténcia Social 2022 — 2025 foi
elaborado e pensado visando atender a recomendag@o legal estabelecida pela Constituigéo
Federal de 1988 (art. 203 e 204), no campo da Assisténcia Social;
CONSIDERANDO que o Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) em sua
Resolugdo n°® 182 de 20 de julho de 1999 estabelece que os Planos de Assisténcia Social
sejam plurianuais, abrangente a um perfodo de quatro anos, nas duas esferas: Estado e
Municipio; |
CONSIDERANDO que embasado na Politica Nacional de Assisténcia Social —
PNAS/2004 e na perspectiva do SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social, onde
estabelece que o plano € de responsabilidade do 6rgdo Gestor da Politica, onde logo apés
a sua finalizag3o submete a aprovagiio do Conselho Municipal de Assisténcia Social,

dando vez aos principios da democracia e participagio.

¥
RESOLVE: %/
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LISTA DE SIGLAS

ABNT- Associacdo Brasileira de Normas Técnicas

AEPETI —Agdes Estratégicas do Programa de Erradicagio do Trabalho Infantil

BPC — Beneficio de Prestagfio Continuada

CADUNICO - Cadastro Unico

CIT — ComissZo Intergestora Tripartite

CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social

CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente

CMDPI — Conselho Municipal dos Direitos ¢ Protegio a Pessoa Idosa

CMDS - Conselho Municipal de Desenvolvimento Sustentével

COOSITA - Cooperativa Municipal de Catadores de Material Reciclavel

CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social

CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social

DESO- Companhia de Saneamento de Sergipe

EMDAGRO — Empresa de Desenvolvimento Agropecuério de Sergipe

FMAS- Fundo Municipal da Assisténcia Social

FPM — Fundo de Participag@io dos Municipios .

IBGE -Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

IGD - Indice de Gestao Descentralizadas

INEP — Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
— Itabaianinha

INSS — Instituto Nacional de Seguro Social

LA — Liberdade Assistida

LOAS — Lei Orgénica de Assisténcia Social

MDS — Ministério do Desenvolvimento Social

MS —Ministério da Satde

PAEFI — Servigo de Protegéio ¢ Atendimento Especializado a Familia e Individuos

SCFV - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

PAIF — Servigo de Protegédo e Atendimento Integral a Familia

PBF — Programa Bolsa Familia

PIB — Produto Interno Bruto

PNAS —Politica Nacional de Assisténcia Social

PSC — Prestagéio de Servigo a Comunidade

PSE — Protegdo Social Especial

RMA — Registro Mensal de Atendimento

RMYV — Renda Mensal Vitalicia

SAMU - Servico de Atendimento Mdvel de Urgéncia

SEIDH — Secretaria Estadual de Inclusdo

SGD - Sistema de Garantia de Direito

SMAST — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

SNAS — Secretaria Nacional de Assisténcia Social

SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social

SUASE - Sistema Unico de Atendimento Socioeducativo
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SEHANINHA-SE

ITABAIANINHA S

> |

Eu Te agradego, Senhor, por todas as coisas boas ¢ mas que me aconteceram. Cada uma
delas, ao seu modo, me fizeram chegar onde eu cheguei, e me fizeram ser quem eu sou.
Foi a minha jornada de tropegos, vitorias e derrotas, que me fez enxergar o verdadeiro
significado e beleza da vida.

Eu amo a minha vida, Senhor! Abengoa-me com boa saude, seguranga, conforto, paz ¢
alegria. Que as minhas preces e a minha gratiddo cheguem ao Senhor. Amém!

ANA LUIZA SILVA DE CARVALHO
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DADOS GERAIS

Problemas sociais:

Existem alguns problemas no Municipio, que apesar de ser prospero enfrenta

muitas dificuldades com:

A evasfo escolar;

Busca por um ensino com menos exigéncia, tendo idade para ﬁequpntar o
ensino regular;

O alto indice de pessoas em extrema pobreza, que gera diversos fatore!s como
gravidez na adolescéncia, o uso in&evido de substancias psicoativo;

A falta de seguranga (pequena quantidade do contingente de poﬁciaisj;
Criangas e adolescentes que j4 experimentaram a]gum tipo de subi;tancia

psicoativo (bebidas alcoélicas e drogas);

A seca que afeta zona rural ¢ consequentemente chega a cidade através da

falta de produtos e aumento de pregos.

Quantitativo de Igrejas: |

A presenga e a prética da igreja catélica em Itabaianinha sfio marcantes. Algumas
igrejas sdo consideradas cartfio postal da cidade, como € o caso da Igreja da Matnq Nossa
Senhora da Conceig#io, localizada na Praga da Matriz. !
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A cidade ¢ famosa por ter a maior quantidade de andes do Estado, concentz_:'ada no
Povoado Carretéis, a 15 quilémetros da sede do municipio, local onde comegaram a surgir
homens e mulheres de baixa estatura. Nesse povoado € dificil encontrar uma pessoa de
estatura mediana. Ha informagdes de que os andes surgiram desde a fundagdio do
municipio (muitos, hoje, com mais de 80 anos), quando parentes se casaram e acabaram
gerando filhos com deficiéncia hormonal por causa da consanguinidade (casamentos
entre parentes). Alguns turistas que vem visitar o Municipio vem somente para ve:r essas
pessoas e se espantam por as verem trabalhando como uma'pcssoa normal ¢ com as
mesmas condi¢des de trabalho, alguns trabalham por conta prépria, outros no comercio,

¢ outros tem habilidades com o artesanato e confecgdes de cordas. i

< catwmnnte s l'-:lt p:‘:ro 4;&--': .
l‘!’ﬂ suharmaniits B i - i
“ 2 Smpmt— R e |

Foto: Casamento da professora Maria da Hora 1.22 m com o metorista Toinho (lado esquerdo da noiva) 1,34 m, evento qiie reuniu
mais de mil convidados de todos os tamanhos.
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Os artesanatos de barros ainda sfo uma tradi¢#io na feira livre, é encontrada uma
grande variedade de objetos confeccionados com o barro da regifio, como: esculturas de
animais, esculturas em miniaturas retratando o sertfio € a vida do homem do campo, cofres
de diversas formas, como também a lou¢a morena. A louca morena, é confeccionada no
Povoado Poxica, por técnicas passada de geragdio para gerag8o, a produgdo manual € de
dominio feminino. Cada item leva cerca de dez dias para ficar pronto. O barro precisa ser
amaciado, modelado, seco, lixado e, entfio, queimado. O 1ltimo passo € a pintura com
tinta natural preparada a partir do cozimento de lascas das cascas dos troncos

de miritizeiro ou cajueiro.
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ATIVIDADES NAO AGRICOLAS

O comercio de Itabaianinha & dotado de uma grande variedade (lojas, ﬁ‘igo&riﬁcos,
boutiques, etc) desde variedades de objetos até lojas que possuém marca prdpna, em sua
maioria 0 comercio de roupa é bastante extenso devido & implantagiio de a.lgumas
industrias téxteis no Municipio (Grippon Confecgdes e Foravi Confecgdes) ambas néo
existem mais no Municipio, mas algumas pessoas que antes toabalhava para essas
empresas possuem mini fabriquetas chamadas- de “oficinas de costura”, onde prq:‘luzem
suas proprias roupas e terceirizam servigos, algumas tem marca propria. -

Conhecido como a “Capital da Moda de Sergipe’, o municipio de Itabaianinha
através da Associagdo de Confecgdes realizou em 2021 a quinta ediglio do “Moda Mix’,
com exposi¢des de novas colegdes de roupas € apresentagdes ciulturais.

O ‘Moda Mix’ surgiu de uma reuniio com os empresérios do Polo de Moda de
Itabaianinha ao perceber o potencial do setor téxtil, j4 que existe varios segne;hos. 0
Moda Mix 2021 apresentoumaisde%mmcasdoramotéxﬁ:]compegascmpr;imeira
mio. O evento também contou com uma rodada de negécio do Sebrae, facmt;ndo 0
didlogo entre compradores e marcas. | *

Itabaianinha também possui os melhores tipos de barros para confecgdo blocos,
tijolos e telhas, por isso a populagéio tem investido bastante na implantagfio desse tlpo de
industria. Nessa produg#o o municipio ja soma cerca de 40 cerémicas € mais de 68 olanas,

ocupando o 1° lugar no Estado.
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Associagdo Desenvolvimento Comunitério do Povoado Alto Riuml

Do Tanque &

Assoc. DeMoradoraEAm:gosDoPov,l]ha" B RL%J

Associagao Desenvolvnmento Comunitério do Povoado Rm'ﬂl
Angelim |

Associagiio Desenvolvimento Comunitério do Povoado . Rural
Campestre e

Associagio Desenvolvimento Comunitério do Povandy Cips . Rural
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Associagiio Desenvolvimento Comunitério do Povoado ' ' Rbral
Jacinto L

Associagaio Desenvolvimento Comunitério do Povoado~ Riual
Patioba :

Associagio Desenvolvimento Comunitério dol Povoado Rin'al
Mansinho ET s |

Asboctacho do CrasclaeteiFisicos Hisogme ta Sebstaih S5 | Ur}mm

(ASCRIN)
Associagiio de Desenvolvimento CommrttnodoCothmto Guiﬂmtu ijma

Campos de Oliveira. !
Associag#o de Desenvolvimento Comunitério de Momdum Batrm 1§F Ul:i:mna
Conveniéncia. ;
Associaglo de Desenvolvimento Comunitirio do Conjurito José Alves . | Urbana
Da Silveira i £ i
Associagiio Desenvolvimento Comunitéria — (Asdec) : Urbana
Associago dos (as) costureiros (as) do Mumc:plo De Itabaianinha- SE ( . Urbana
Associagdo de Desenvolvimento Comunitério Nova Esperanga (ﬁovoado " Rural
Dispensa) I—

Associagio Agdio Cidada Pelo Bem Estar de Itabmmnha R?ral
Associag#o dos Costureiros do Povoado Alto
Associagdo Nova Alianca | B Urbnna
Associagio Prot. Assist. Maternidade e a Infincia ~ Urbana
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Associacdo Desenvolvimento Comunitério do Povoado Rural
Mumbaca
Associagdo Desenvolvimento Comunitério do Povoado Rural
Garangau f
Associagdio Desenvolvimento Comunitério do Povoado Ryral
Montalvdo
Associagiio Desenvolvimento Comunitério do Povoado Rural
Travesséo
Associagdo Desenvolvimento Comunitério do Povoado Rilral
Lagoa Dantas
Associagfo Desenvolvimento Comunitério do Povoado Rural
Associagdo Desenvolvimento Comunitério do Povoado Rilml
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Associagdo Desenvolvimento Comunitario do Povoado Rural
Fonte Grande

Associagiio Desenvolvimento Comunitério do Povoado Pati Rural
Associagiio Desenvolvimento Comunitario do Povoado ~ Rural

Queimadinhas
Associagfio Desenvolvimento Comunitério do Povoado Rural
Jardim |
Associagio Desenvolvimento Comunitério do Povoado Rural
Bagaco Grosso |
Associagiio Desenvolvimento Comunitério do Povoado Rural
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Associagfio Desenvolvimento Comunitério do Povoado Rural
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Silveira
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Associago Desenvolvimento Comunitéario do Povoado Rural
Nove De Julho

Associagio Desenvolvimento Comunitério do Povoado Rural
Taboca

Associagéo Desenvolvimento Comunitario do Povoado Rural
Aldeia

Associagiio Desenvolvimento Comunitério do Povoado ~ Rural

Barro Preto

Associagdo Desenvolvimento Comunitério do Povoado Rural
Lessa

Associagdo Desenvolvimento Comunitério do Povoado Pau Rural
D’onga

Associagiio Desenvolvimento Comunitério do Povoado Sapé  Rural
Associagio Desenvolvimento Comunitério do Povoado Rural

Pedra De Légua
Associagfio Desenvolvimento Comunitédrio do Povoado Rural
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Associagdo Desenvolvimento Comunitério do Povoado Rural
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Santa Rita
Associagdo Desenvolvimento Comunitério do Povoado Rural
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Associagdo Desenvolvimento Comunitério do Povoado R;u'al
Cantinho
Associagdo Desenvolvimento Comunitério do Povoado Rural
Borda Da Mata
Associagdo Desenvolvimento Comunitério do Povoado Rural
Maravilha

Associagiio Desenvolvimento Comunitério do Povoado Pati  Rural
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5 Associagio Desenvolvimento Comunitério do Povoado Rural
Campinhos !
6 Associagdo Desenvolvimento Comunitario do Povoado Rural
Carretéis
7 Associagio Desenvolvimento Comunitario do Povoado Ri_ml
Funddo ‘
8 Associagdo Desenvolvimento Comunitario do Povoado Rural
Piabas
9 Associagio Desenvolvimento Comunitério do Povoado Rural
Cinco Estradas
10 Associagio Desenvolvimento Comunitério do Povoado ~ Rural
Vermelho
11 Associagiio Desenvolvimento Comunitério do Povoado Rural
Poxica : |
12 Associagdo Desenvolvimento Comunitério do Povoado Rural
Pildes
13 Associagio Desenvolvimento Comunitério do Povoado Rural
Periquito
14 Associag@o Desenvolvimento Comunitério do Povoado Rural
Mata-Verde
15 Associagdo Desenvolvimento Comunitério do Povoado Rural
Muquém
16 Associag#@io Desenvolvimento Comunitéario do Povoado Luiz Rural
De Melo
17 Associagéio Desenvolvimento Comunitério do Povoado Rural
Dispensa
18 Associagio Desenvolvimento Comunitério do Povoado Rural
Diamante
19 Associagio Desenvolvimento Comunitério do Povoado Pov.  Rural
Roséria
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COOPERATIVISMO E ASSOCIATIVISMO

O municipio de Itabaianinha dispde de uma cooperativa chamada de Coopase, que
desenvolve um servigo de transporte alternativo, que fazem “linhas™ para as cidades ciclo

Existem outras cooperativas nos povoados como as casas de farinhas, onde a
comunidadé daquele territério se reline em uma espécie de mutirfio para limpar, moer e
fazer a farinha, que constantemente ¢ vendido nas feiras do Municipio € para consumo
proprio.

Também existe a cooperativa de catadores de material recicldvel (Coorsita), criada
em 21 de julho de 2015. Atualmente possui 15 cooperados que realizam a coleta seletiva
no comércio local. A Coorsita tem avangado em sua organizago, é referéncia no Estado
de Sergipe.

Abaixo a tabela apresenta associagdes do municipio de Itabaianinha, tanto zona

rural como zona urbana. InformaqﬁwdatadadoanudeZOlSpresmdnpelGCfnse]ho

Municipal de Desenvolvimento Sustentdvel (CMDS).

1 Associagio Comunitéria do Povoado Alto Rural
2 Associagio Comunitéria do Povoado Ilha e Rural
Associagéio Desenvolvimento Comunitdrio do Povoado  Raral
Terra Vermelha.
4 Associagdo Desenvolvimento Comunitério do Povoado Rural
Olhos D’agua
a4
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organizagdo politica e social da populagdo urbana e rural se dé através dos Conselhos,
Sindicatos e Associagdes de Moradores, se organizando ¢ desenvolvendo estratégias para

garantir os direitos do cidadgo e resolver os problemas da comunidade.
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DADOS DE SERVICOS PUBLICOS

Os servigos piiblicos sdo distribuidos por secretarias que so incumbidas de suprir
as necessidades da populacdo Itabaianinhense, em todas as 4reas, saude, educacgdo e
assisténcia etc. Os transportes piblicos estdio a servigo da comunidade através das
secretarias, que suprem as necessidades da populagio, levando pacientes para os hc;spitais
de Estancia e na capital Aracaju; levam alunos da rede publica que moram em povoados
distantes das escolas e que estudam no Municipio; e profissionais que precisam se
deslocar para atender as demandas do Municipio (denincias visitas e viagens para
reunides, conferencias, etc.) e dos servigos prestados a populagdo (recadastramento do
Programa Bolsa Familia). Os veiculos sdo guardados em garagens locadas pelo
Municipio. Os motoristas sdo pontuais, todos sdo habilitados de acordo com suas
respectivas categorias.

O Municipio conta com os servigos da Justica, através do Férum Desembargador
Dr® Zacarias Lourengo de Carvalho na Rua Francisco Severo, n° 228, Centro,
Itabaianinha/Se CEP: 49290-000, disponibilizando os servigos de Cartério Municipal e
eleitoral; ¢ da policia Civil e Militar onde ambas estar localizada na Rua José Viana Filho
s/n. o contingente é pequeno para suprir as necessidades do Municipio, fazendo com que
a seguranga fique instavel e a criminalidade aumente (roubo, furtos e assassinatos e trafico
de drogas). A comunidade se protege trancando bem as portas, aos que tem posses contam
com sistema de seguranca em suas casas (cercas elétricas, cdmeras em seus domicflios e
estabelecimentos comerciais). Apesar desses problemas o Municipio é um lugar calmo,
que gera emprego ¢ renda para a populagdo, contando com os servigos de luz, dgua,

saneamento, esgoto, coleta de lixo, pavimenta¢fio na cidade e em alguns povoados. A
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DADOS DE SERVICOS PUBLICOS

Os servigos puiblicos sdo distribuidos por secretarias que s@o incumbidas de suprir
as necessidades da populagdo Itabaianinhense, em todas as 4reas, satde, educagio e
assisténcia etc. Os transportes piiblicos estiio a servico da comunidade através das
secretarias, que suprem as necessidades da populag#io, levando pacientes para os hospitais
de Estancia e na capital Aracaju; levam alunos da rede piblica que moram em povoados
distantes das escolas e que estudam no Municipio; e profissionais que precisam se
deslocar para atender as demandas do Municipio (dentncias visitas e viagens para
reunides, conferencias, etc.) e dos servigos prestados a populacgéio (recadastramento do
Programa Bolsa Familia). Os veiculos sfo guardados em garagens locadas pelo
Municipio. Os motoristas s80 pontuais, todos sdo habilitados de acordo com suas
respectivas categorias.

O Municipio conta com os servigos da Justiga, através do Férum Desembﬁ_rgador
Dr® Zacarias Lourengo de Carvalho na Rua Francisco Severo, n° 228, Centro,
ItabaianinhéfSe CEP: 49290-000, disponibilizando os servigos de Cartério Municipal e
eleitoral; e da policia Civil e Militar onde ambas estar localizada na Rua José Viana Filho
s/n. o contingente é pequeno para suprir as necessidades do Municipio, fazendo com que
a seguranga fique instavel e a criminalidade aumente (roubo, furtos e assassinatos ¢ trafico
de drogas). A comunidade se protege trancando bem as portas, aos que tem posses éontam
com sistema de seguranga em suas casas (cercas elétricas, cAmeras em seus domicilios e
estabelecimentos comerciais). Apesar desses problemas o Municipio é um lugar calmo,
que gera emprego e renda para a populagdo, contando com os servigos de luz; dgua,

saneamento, esgoto, coleta de lixo, pavimentagdio na cidade e em alguns povoados. A
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® Telefone: (079) 3544-1937 £ E-mail: assistenciasocial.inn@hotmail.com

DADOS DA PREVIDENCIA

O Instituto Nacional do Seguro Social - INSS tem por finalidade promover o
reconhecimento de direito ao recebimento de beneficios administrados pela Previdéncia
Social, assegurando agilidade, comodidade aos seus ususrios e ampliagdo do controle
social. Sua miss#o ¢ garantir protegdo ao trabalhador e sua familia, por meio de sistema
piblico de politica previdenciaria solidaria, inclusiva e sustentivel, com o objetivo de
promover o bem-estar social e tem como visfio ser reconhecida como patrimdnio do
trabalhador e sua familia, pela sustentabilidade dos regimes previdenciarios e pela
exceléncia na gestdo, cobertura e atendimento.

A previdéncia social no Municipio de Itabaianinha é equipada com uma estrutura
fisica ampla, com acesso para deficientes (barras, rampas e pisos emborrachados)
indicando o local de atendimento. Prestam servigos de aposéntadoria., pensdo, salério
maternidade Beneficia de Prestagdo Continuada BPC, pensio por morie e manutens;ﬂo de
beneficios. Atende o minimo de 600 a 800 pessoas por més desses atendimentos 120 a
130 sdo beneficios. .

A populagdo ¢ bem atendida, mas poderia ser melhor, por causa da falta de
funcionérios e profissionais como médico para efetuar pericia e assistentes sociais para
os primeiros atendimentos. A previdéncia atende niio somente a populagéo do Municipio,
mas as cidades ciclo vizinhas e de quem dela necessitar, ndo importando a localidade.
Possuem atualmente (4) quatro funcionarios que gerenciam e mantem a MMc de
atendimento funcionando, um sistema de seguranca padrio com porta de detector de

metais e mais dois segurangas de uma empresa terceirizada.
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DADOS DA ASSISTENCIA SOCIAL

INFORMACOES DEMCGRAFICAS
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De acordo com dados do INEP, em 2012, a taxa de distorgdo idade-série no ensino
fundamental foi de 37,9% do 1° ao 5° ano e de 53,3% do 6° ao 9° ano. A taxa de distorgéo
idade-série no ensino fundamental municipal foi maior, quando comparada as taxas da
Regido Nordeste, maior que a do estado e maior que a do Brasil. A taxa de distor¢éo
idade-série no ensino médio do municipio foi maior que a taxa do Brasil, maior que a da

regifio e maior que a do estado.

Taxa de distor¢do idade-série no

Ensino Fundamental e Ensino Médio - 2012

10%
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Ensino Fundamental Ensino Médio

M Brasil wRegido wistado ®Munipio

Forte 0 » ge-cdalduiacds MEC)

Em Itabaianinha existe 2 institui¢des de ensino superior, na modalidade EAD. A
populacgo ainda recorre as cidades vizinhas ou ainda se deslocam até a capital, Aracaju,

para a modalidade presencial.
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DADOS DA EDUCACAO

Foram contabilizadas no municfpio 28 escolas da rede municipal, sendo 2 creches
que funciona em tempo integral, que devido a grande demanda dos alunos umas dessas
unidades funciona junto a dois anexos de forma parcial (manhi e tarde). Tem 3 escolas
particulares com educagfio infantil, fundamental e médio. E 2 escolas estaduais nivel
fundamental e médio e um Niicleo de Apoio a Educagéo Especial que conta com seguintes
profissionais: Pedagogo, Neuropsicopedagogo, Assistente Social, Psicélogo.

As escolas publicas oferecem além dos servigos basicos, a merenda regularmente,
algumas com biblioteca e laboratérios de informética.

Conforme dados do tltimo Censo Demografico em 2010, a taxa de analfabetismo
das pessoas de 10 anos ou mais era de 26,9%. Na drea urbana, a taxa era de 20,0% e na
zona rural era de 33,8%. Entre adolescentes de 10 a 14 anos, a taxa de analfabetismo era
de 8,8%. A taxa de analfabetismo das pessoas de 10 anos ou mais no municipio é maior

que a taxa do Estado.

Taxa de analfabetimo de pnm: com 10 anos ou mais - 2010

5%
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2010, o total da populagdio de 15 a 29 anos era de 11.009 individuos, sendo que 57

faleceram em funcdo de eventos e/ou causas externas.
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Percentual de domicilios particulares pemumntésdaérn urbana
segundo acesso a rede de abastecimento de dgua, a coleta delixo e
ao escoamento do banheiro ou sanitario adequado - 2010
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No que concerne a morbidade hospitalar, as 5 (cinco) principais causas de

internagdo sdo as listadas no gréfico abaixo:

Distribuicdo das S (cinco) principais
causas de morbidade hospitalar do municipio - 2012

Gravice: parto e puerpero | ——] 610

Lesdes, envenenamentos € algumas outras u 137
consequencias de causas externas

Doengas do aparetho digestvo — 130
Neaplasmas [tumores] H 81

Doengas do apareho circulatono - 77

ouras ] 368

Farte MU r gter s debaude (V)

Além da morbidade hospitalar, é importante, também, assinalar as principais

causas externas de Obito relatadas pelo municipio. De acordo com o Censo Demogréfico
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Rua José Maria Costa, 222, Centro, ltabalamnha, Serg:pe CEP 49290—000
® Telefone: (079) 3544-1937 £ E-mail: assisten al.inn@

6bitos infantis foi de 16,59 por nascidos vivos, comparados com todos os municipios do
Estado fica na posig8o de 28 de 75. Quando comparado a cidades do Brasil todo, essa
posigéo ¢ de 1.735 de 5.570.

As consultas de pré-natal sdo imp;)nantes para a saide da mée e da crianga. No
municipio, 31,06% dos nascidos vivos em 2011 tiveram suas mies com 7 ou mais
consultas de pré-natal.

De acordo com dados da Secretaria Municipal de Satide, ocorreu um aumento na
cobertura populacional estimada pelas equipes de ateng#io basica no municipio. Em 2020,
a cobertura foi de 100%.

E importante ressaltar as condigdes de saneamento e servigos correlatos do
municipio, que interferem nas condi¢des de satide da populagiio. Dados do Censo
Demogréfico de 2010 revelaram que na 4rea rural do seu municipio, a coleta de lixo
atendia 90,9% dos domicilios. Quanto & cobertura da rede de abastecimento de 4gua, o
acesso nessa area estava em 58,7% dos domicilios particulares permanentes e 12,3% das
residéncias dispunham de esgotamento sanitério adequado. No caso da 4rea urbana, o
grafico abaixo fornece a distribuigio desses servigos para os domicilios particulares

permanentes:
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DADOS DA SAUDE

O municipio conta com um hospital que se tornou de pequeno porte devido a falta
de grandes investimentos, para que fosse prestado o servigo de acordo com sua estrutura.
O Hospital Sdo Luiz Gonzaga presta atendimento bésico de emergéncia e urgéncia, com
médicos de especialidades basicas e mais comuns. Além disso, fornecem a populacdo
quatro ambulancias e servigos de SAMU, para casos mais graves onde os pacientes s&o
encaminhados para os municipios de Aracaju e Esténcia.

Foram também totalizadas 09 unidades de satde da familia, que sfo distribuidos
na cidade e nos povoados Ilha, Poxica, Dispensa, Alto, Patu e Jardim.

A Secretaria Municipal de Saide é encarregada de efetivar as marcacgbes de
exames através do SUS (Sistema Unico de Satde), disponibilizar transportes para que os
mesmos sejam realizados, além de pacientes qﬁe necessitam para tratamentos frequentes.

Conta-se também com uma Unidade de Atengio Psicossocial (CAPS), ;com a
Coordenagéio de Atencéo Epidemiol6gica, com a Vigilancia Sanitéria e Agentes de Satde
da Familia que séo encarregados de desenvolver atividades de fiscalizagéio e prevengéo
de problemas que acarretem riscos a satide do municipio.

Itabaianinha também conta com Centro Municipal de Especialidades médicas com
as seguintes profissionais: Psic6logos, Fonoaudilogos, otorrino, cardiologista,
ginecologista, endocrinologista, ortopedista, nutricionista, Neurologista e exame de
eletrocardiograma.

Os dados do Ministério da Satde sfio importantes para diagnosticar a situagdo da

area no seu municipio. No tocante & mortalidade infantil no ano de 2014, o niimero de
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Juventude e Educacio:

Com base nos dados do Censo 2010, verifica-se que o municipio possuia 1.709
jovens de 15 a 17 anos fora do ensino médio. Entre esses jovens, 68,3% sdo negros. Em
relag@o ao ensino superior, 4.674 jovens de 18 a 24 anos se encontravam fora do ensino

superior, sendo que 74,3% desses jovens sdo negros.

Po em de jov em rel a escolaridade e —=2010
] 76%
L 75% 74,3% 74,6%
} 74%
I 73%
72%
E‘ 71% __?0’7_95 .
§ 70%
© 69% 63 3%
68%
67%
66%
65%
Jovens em geral Jovensde 15a 17anos Jovensde 18a 24 anos Jovens que ndo estavam
forado ensinomédio  forado ensino superior estudando nem estavam
ocupados

Ainda a partir do Censo 2010, 449 jovens ndo estavam estudando nem estavam
ocupados, entre os quais constavam 335 jovens negros. Enquanto na juventude em geral
o percentual de jovens negros corresponde a 70,7%, entre os jovens que nfio estavam

estudando nem estavam ocupados, o percentual de jovens negros é de 74,6%.
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Taxa de Homicidios por 100 mil hab. — Itabaianinha/SE. 2010

60
50
40
30
20
10

e 5137 | |

33,41 |

Populacdo Total Populagdo Jovem Populagdo Jovem 1_
Negra

De 2001 a 2012, os homicidios no municipio aumentaram, representando uma variagfio

de 300% no total anual de homicidios.

Evol da idade de homicidios - 2001-2012
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CARACTERIZACAO DEMOGRAFICA E JUVENTUDE NEGRA

Conforme dados do Censo IBGE 2010, da populagfio total do municipio que era
de 38.910 residentes, dos quais 11.009 s3o jovens de 15 a 29 anos. Entre a populagio
total, 26.600 (68,4%) sdo negros (ou seja, se autodeclararam pretos ou pardos). Entre os

jovens, 7.787 (70,7%) se autodeclararam negros.

Populac@io Municipal por faixa etdria e raca/cor — Brasil. 2010

. 50.000 38.910

| 30,000
| 20,000 11009 7787

! 10.000
| o [ I

i Negra
ui Ndo Negra
Populagdo Populagdo Populagdo
Total Jovem Jovem
Negra

Vulnerabilidade a Violéncia:

De acordo com dados do Sistema de Informag#io sobre Mortalidade do Miﬂistério
da Saide, ‘no ano de 2012 ocorreram 12 homicidios] no municipio. Entre esses
homicidios, 7 foram de jovens de 15 a 29 anos, sendo 7 entre jovens negros. Os
homicidios entre jovens negros corresponderam a 100,0% do total de homicidios entre
jovens. A Taxa de Homicidios por 100 mil habitantes no municipio, para o ano de 2010,
estd apresentada no grafico abaixo, no qual se percebe que a taxa de homicidioé entre
jovens € 1,63 vezes a da populagdo geral. Por sua vez, a taxa de homicidios entre jovens

negros € 1,54 vezes a da populagdo geral.
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havia 66 criangas fora da escola (13,3 das criangas extremamente pobres nessa faixa
etdria) e, no grupo de 6 a 14 anos, eram 33 (1,5%). Por fim, entre os jovens de 15 a 17
anos na extrema pobreza, 124 estavam fora da escola (24,2% dos jovens extremamente

pobres nessa faixa etdria).

Eletricidade, 4gua, esgotamento sanitério e coleta de lixo

343 pessoas extremamente pobres (4,5% do total) viviam sem luz, 2.955 (38,9%)
ndo contavam com captagio de agua adequada em suas casas, 5.881 (77,4%) nfio tinham

acesso 4 rede de esgoto ou fossa séptica e 4.266 (56,1%) néo tinham o lixo coletado.

Banheiro no domicilio e paredes externas de alvenaria

3.799 pessoas extremamente pobres (50,0% do total) ndo tinham banheiro em seus
domicilios. 281 (3,7%) ndo tinham em suas casas paredes externas construidas em

alvenaria.
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Distribuigdo percentual da populagdo extremamente pobre por
faixa etéria
Género:

Do total de extremamente pobres no municipio, 3.766 sio mulheres (49,6%) e

3.833 s@io homens (50,4%).

Cor ou Raca:

Do total da populagdo em extrema pobreza do municipio, 2.237 (29,4%) se
classificaram como brancos e 5.293 (69,7%) como negros. Dentre estes tiltimos, 378
(5,0%) se declararam pretos e 4.915 (64,7%) pardos. Outras 69 pessoas (0,5;'%) se

declararam amarelos ou indigenas.

Pessoas com deficiéncia:

De acordo com 0 censo 2010, havia 150 individuos extremamente pobres com
alguma deficiéncia mental; 986 tinham alguma dificuldade para enxergar; 298 para ouvir

e 239 para se locomover.

Educacio:

Das pessoas com mais de 15 anos em extrema pobreza, 1.503 nfio sabiam ler ou
escrever, o que representa 38,9% dos extremamente pobres nessa faixa etéria. Dentre eles,
864 eram chefes de domicilio. O Censo de 2010 revelou que no municipio havia 807
criangas de 0 a 3 anos na extrema pobreza néio frequentando creche, o que representa

95,3% das criangas extremamente pobres nessa faixa etéria. Entre aquelas de 4 a 5 anos,
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CARACTERIZACAO DEMOGRAFICA DA EXTREMA POBREZA

Conforme dados do Censo IBGE 2010, a populago total do municipio era de
38.910 residentes, dos quais 7.599 encontravam-se em situagfio de extrema pobreza, ou
seja, com renda domiciliar per capita abaixo de R$ 70,00. Isto significa que 19,5% da
populagdo municipal vivia nesta situagdo. Do total de extremamente pobres, 4.857
(63,9%) viviam no meio rural e 2.743 (36,1%) no meio urbano.

O Censo também revelou que no municipio havia 847 criangas na extrema pobreza
na faixa de 0 a 3 anos ¢ 498 na faixa entre 4 ¢ 5 anos. O grupo de 6 a 14 anos, por sua

vez, totalizou 2.229 individuos na extrema pobreza, enquanto no grupo de 15 a 17 anos

» 33 232D D
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)

havia 513 jovens nessa situagfo. Foram registradas 62 pessoas com mais de 65 anos na

extrema pobreza. 53,9% dos extremamente pobres do municipio tém de zero a 17 anos.

Observe o quadro a seguir:

a3 847 4

i

4a5 498

6ald 2229

15a17 513

18a39 2253 |

40a59 1.196 |
64 ou mais 62

Total 7.599
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HINO OFICIAL DE ITABAIANINHA

Garbosa no alto da serra, Itabaianinha se ergueu!
Saudamos-lhe querida terra,
Recanto abengoado por Deus!
Com auddcia e galhardia nasceu bem mais perto do céu!
E tdo bela e risonha, "Princesa das montanhas!"

Das terras de Sergipe d'el rei.

Do tempo da colina impera! A virgem da conceigdo,
Protegendo a nossa gente de geragdo a gerag#o!
Sobre Itabaianinha, reine a paz a cada amanhecer

E no coragdo de nosso povo, o amor possa florescer.

Avante cidade altaneira! Haveré de sempre vencer,

Empunhando a sua bandeira, seun nome iremos sempre defender

Honramos as nossas origens no fulgor da sua altivez!

3 e B B i

) 223

Bergo de "Olimpio Campos", entre outros vultos tantos, orgulho maior dos filhos seus.

A lua plateia-lhe o monte, com a brisa a suavizar,
o sol desponta no horizonte e os raios aquecem ao lhe contemplar!
Radiante do chéo se levanta ostentando um céu cor de anil!

Tem titulo de nobreza, é "cidade princesa!" pedacinho do nosso Brasil.

F S

)

Letra e melodia: Prof* e compositora Raimunda Andrelina
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III- PROGRAMA BOLSA FAMILIA\CADASTRO UNICO

(adasiro
s UNICO

A gestdio do Cadastro Unico e do Programa Bolsa Familia estd sob a
responsabilidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do Trabalho — SIPIAST,

desde sua implantagéo.

O Cadastro Unico para Programas Sociais reime infofmagﬁ;s socioeconfmicas
das familias brasileiras de baixa renda — aquelas com renda mensal de aié meio salério
minimo por pessoa. Essas informagdes permitem ao governo conheoér as reais condi¢des
de vida da populagéo e, a partir dessas informagdes, selecionar; as famﬂzas para diversos

programas sociais. I

No Municipio, o total de familias inscritas no Cadastro Unico em Outubro de 2021 era

de 7.355 dentre as quais 87,8% dos responséveis s&o do sexo feminino

« 7.355 familias Beneficiadas com programa Bolsa Familia

e 21.440 pessoas diretamente beneficiadas pelo Programa
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E Do TRABALHO

x
*
*

Rua José Maria Costa, 222, Centro, lmbmamnha, Serglpe CEP 49290-000
& Telefone: (079) 3544-1937 € E-mail: assisten n@hotm:

A Cultura, a arte, o esporte e o lazer séo ferramentas complementares uhllzadas
que possibilitam o valorizar da pluralidade e singularidade da condigdo juvenil.

A preparagéo para o mundo de trabalho também é um foco importante, visto que,
através da inclusdo digital e do estimulo a capacidade comunicativa, o jovem é lg;vado a
pensar sobre suas escolhas profissionais e construgéo de projeto de vida. IE

O piblico do SCFV de 15 a 17 anos é atendido no CRAS Ana Dulce Vieira,

através da oferta de oficinas especificas de acordo com o perfil do mesmo. 4
SCFV - IDOSOS:

O Servigo foca na realizagio de atividades que contribuam no p;ocejsso de
envelhecimento saudével, no desenvolvimento da autonomia e i sociabilidade, no
fortalecimento dos vinculos familiares e do convivio comunitirio € na prevengao de
situagdes de risco social. : . '

A intervengdo social deve estar pautada nas caracteristicas, interesses ¢ demandas
dessa faixa etdria e considerar que a vivéncia em grupo, as expenémms imndas
constituem formas privilegiadas de expressdo, interacfo e express#o social. Devem
incluir vivéncias que valorizam suas experiéncias € que estimulem e potcnclalmem as
condigdes de escolher e decidir.

0CRASAnaDulceVicimofereceosen-ic;oawtepﬁbﬁcoalionasede,eémn'és

Povoados: Jardim, [1ha e Poxica.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABATANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

gé* 3 E Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabaianinha, Sergipe. CEP:49290-000

W Telefone: (079) 3544-1937 6 E-mail: assistenciasocial.inn@hotmail.com
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Este servigo é oferecido no CRAS Ana Dulce Vieira, com interlocugfio com a concessdo
de auxilio natalidade, numa perspectiva de cuidado anterior ao nascimento de cada
crianga preparando a familia para seu acolhimento. Em Itabaianinha este servigo esta

também acoplado ao grupo de gestantes.

SCFV -06 a 15 ANOS:

Tem por foco a constituigdo de espago de convivéncia, formagéo pa:a a
participagdo e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das ci-iant;as
e adolescentes, a partir dos interesses, demandas e potencialid;jdes dessa faixa etéria.

As intervengdes sdo pautadas em experiéncias lidicas, culturais e esportivai‘s como
formas de expressdio, interacdo, aprendizagem, sociabilidade ‘e prote¢éo socml Inclui
criangas e adolescentes prioritariamente retirados do trabalho‘ infantil ou suhméldos a
outras violagdes, cujas atividades contribuem para resignificar vivéncias de isdlaq%lento e
de violagio de direitos, bem como propiciar experiéncias favorecedoras do
desenvolvimento de sociabilidades e na prevengdo de situagdes de risco socldl. Este

servigo € oferecido somente pelo CRAS Ana Dulce Vieira.

SCFV —-15a 17 ANOS:

As acdes desse servico tém por finalidade o fortalecimento do convivio familiar e
comunitério, através de atividades que estimulem o interesse escolar; a participag#io
cidadi e a preparacg#io para o mundo do trabalho.

Tem como foco principal a temética da juventude e as suas n'ansfonnaqﬁés, suas

contribui¢des para a construgfo de novos conhecimentos e formagdo de atitudes e valores

que reflitam positivamente em sua formag3o.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E Do TRABALHO

* Rua José Maria Costa, 222, Centro, ltﬂbammnha, Serglpe CEP: 49290-000
® Telefone: (079) 3544-1937 2 E-mail: assister ,

SCFV-0 A 06 ANOS  Sede do CRAS Ana Dulce Vieira (88 1]
SCFV-07 A 14 ANOS Sede do CRAS Ana Dulce Vieira : 181

SCFV-15 A 17 ANOS Sede do CRAS Ana Dulce Vieira T
Sede do CRAS Ana Dulce Vieira IR A 5 g5
SCFV-1IDOSO Centro de Convivéncia e Fortalecimento de 189
Vinculos no Pov. Poxica, Pov. [lha, Pov.
Jardim e Sapé.

SCFV - 02 06 ANOS:

Tem por foco o desenvolvimento de atividades com criangas, familiares e
comunidade, para fortalecer vinculos e prevenir ocorréncia de sitnar;&es de exclusdo
social e de risco, em especial a violéncia doméstica e o trabalho infantil, sendo um servigo
complementar e diretamente articulado ao PAIF. |

Pauta-se no reconhecimento da condigio peculiar de dependéncia, de
desenvolvimento desse ciclo de vida e pelo cumprimento dos direitos das cnancas. numa
concep¢do que faz do brincar, da experiéncia lidica e da ﬁvénda artistica uma forma
privilegiada de expressdo, interagdo e protegdo social. | :

Desenvolvem atividades com criangas, seus grupos familiares, gestantm e
nutrizes. Com as criangas, busca desenvolver atividades de convivéncia, estabelecimento
e fortalecimento de vinculos e socializagdo centrada na brincadeira, com foco na érantia
das segurangas de acolhida e convivio familiar € comunitério, por meio de experjiéncms
ludicas, acesso a brinquedos favorecedores do desenvolviménto e da somablhdade e
momentos de brincadeiras fortalecedoras do convivio com familiares. ‘

Com as famflias, o servigo busca estabelecer discusspes reflexivas, aﬁ\;idades

direcionadas ao fortalecimento de vinculos ¢ orientagéio sobre o cuidado com a crianga.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

iﬁ . E Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabaianinha, Sergipe. CEP: .49290-000

® Telefone: (079) 3544-1937 £ E-mail: QMMM@QM

I SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE Vﬂchws -

SCFV: L |

4
Servico de Comvivé@ncia e Fortalecimento de Vinculos '

Este servigo é realizado em grupos, organizado apartir;:lepe!_'cursos, de modo a
garantir aquisi¢des progressivas aos seus usudrios, de acordo com o seu ciclo dealwda, a
fim de complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situagdes
de risco social.

Oriatitanse: de modo.a-samilie totas Suliiiis -6 vivbalis, mwljiver 0
sentimento de pertenca e de identidade, fortalecer vinculos Ifmmlmms © incentivar a
socializa¢fio e a convivéncia comunitéria. Possui carédter preventivo e pfoaﬁ@, pautado
na defesa e afirmagio dos direitos e no desenvolvimento de capac;dsltdcs ¢
potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas emauc:pah(mas para ©
enfrentamento da vulnerabilidade social. : . . . ;

Possui articulagfio com o Servigo de Protegdio e Atmdim;ento ntegral 4 Falnma :
PAIF, de modo a promover o atendimento das familias dos usuénos destes ser;viq:os,
garantindo a matricialidade sociofamiliar da politica de assisténcia social. No mu:;agicipio,
esse servigo € oferecido a quatro piblicos diferenciados, com metodblogias especiﬁcas,

conforme preconizado pela tipifica¢io nacional de servigos socioassistenciais, sendo eles:
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_ PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABATANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

éég Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabaianinha, Sergipe. CEP:4E§290—000

W Telefone: (079) 3544-1937 6 E-mail: assistenciasocial.inn@hotmail.com

vinculos familiares e comunitérios, por meio de agdes de caréter preventivo, protetivo e
proativo.

O trabalho social do PAIF utiliza-se também de agBes nas 4reas culturais para o
cumprimento de seus objetivos, de modo a ampliar o universo informaci{ona] e
proporcionar novas vivéncias as familias usuérias do servigo. Realiza agSes com ﬁn‘nﬂjm
de pessoas que precisam de cuidado, com foco na troca de informa:;ﬁﬁ sobre questdes
relativas a4 primeira infincia, a adolescéncia, a juventude, o cnvelhetj:im;;nlo e
deficiéncias, a fim de promover espagos para troca de experiéncias, expresiﬁo de
dificuldades e reconhecimento de possibilidades. _.

O PAIF € ofertado no CRAS “Anna Dulce Vieira de Carvalho”, localizado na Rua
Francisco Severo, n® 454, no bairro Guilherme Campos, com equipe conforme NOB/RH-
SUAS.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

* o * Rua José Maria Costa, 222, Centro, lmbamnmha., Sergpe CEP 49290~000
T Telefone: (079) 3544-1937 B E-mail: assisten K !

* Programa BPC na Escola;
= Programa Crianga Feliz;
* Programa Mao Amiga.

= Programam de Aquisi¢do de Alimentos- PAA

I SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA -

PAIF:

Servigo de Proteglio e Atendimento integral & Fam.f.l.i.a

O Servico de Proteclio  Atendiinento Infogral A Familia — PAIF éoriite o tisbalho
social com familias, de cardter continuado, com a ﬁnahdadc de fortalecer a fungdo
protetiva das mesmas, prevenir a ruptura dos seus vinculos, promover seu acesso e
usufruto de direitos e contribuir na melhoria de sua quali-idadc de vida. P;'evé o

desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢des das familias e o fortalecimento de
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

iﬁéf Rua José Maria Costa, 222, Centro, [tabammnha, Serglpe CEP 49290-000

® Telefone: (079) 3544-1937 “# E-mail: assistenciasocial.ii

REDE PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

PROTECAO SOCIAL BASICA:

= e A PNAS e a Resolugfio n°® 145 do Conselho Nacional
: Protecao '

— . 2 de Assisténcia Social de 15 de outubro de 2004,
(44 MSoaal Basica ;
R e § estabelece que a Protegdio Social Bésica tenha como

objetivo primacial, a prevengdio da situagfio de risco, desenvolvendo potencialidades e
aquisigdes, e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios tendo como éﬁblico
alvo a populag@o e individuos que vivem em situag#o de vulnerabilidade social deo;:-rrente
de pobreza, auséncia de renda, condi¢des precarias ou nulas quanto ao acesso abs scmq.os
plblicos, a fragilidade de vinculos afetivos de relagéo e fortalecimento social. ‘

De acordo com a Resolug@io n® 109 de 11 de dezembro de 2009 (Tipificagdo Nacional
de Servigos Socioassistenciais), a Secretaria Municipal de Assisténcia Social ¢ do
Trabalho procedeu & reorganizagéio da rede socioassistencial do eixo Protegdo Bémca,
seguindo a seguinte descrigdo: | |

* Servigo de Protegfio e Atendimento Integral a Familia — PAIF;

® Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV.
.E ainda:

* Programa Bolsa Familia\Cadunico;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

éé% Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabaianinha, Sergipe. CEP:49290-000

® Telefone: (079) 3544-1937 “# E-mail: assistenciasocial.inn@hotmail.com

4 01 Sede Administrativa — Secretaria Municipal de Assisténcia Social € do

Trabalho.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do Trabalho responde pela concesséo

e orientagdo as familias quanto aos beneficios socioassistenciais tais como:

4 Continuados: BPC e Bolsa Familia.

+ Eventuais: Por situagdo de morte, nascimento, calamidade piiblica ou

vulnerabilidade temporéria. {

4+ Emergenciais

i . e e o
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIALE DO TRABALHO

® Telefone: (079) 3544-1937 6 E-mail: assis

%é*ég Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabamnmha, Serglpe CEP 49290—000

REDE SOCIOAS SIST_ENCIAL

: i
v S8

it

A rede socioassistencial do municipio de Itabaianinha ¢ formada por um conjunto
|
integrado de servigos, que sfio executados diretamente com a SMAST sendo 6rgéo

articulador da politica de assisténcia social no Municipio.

O Municipio de Itabaianinha conta com:
4 01 CRAS - Protegio Social Basica
4 01 CREAS - Protegéio Social Especial de Média Complexidade
4 01 CASA LAR - Protegfio Social Especial de Alta Complexidade '
4 01 Central do Cadunico — Programa Bolsa FMia
4+ 01 Coordenadoria da Mulher

4 01 Casa dos Conselhos
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PREFEITURA MU'N'ICI'PAL DE [TABAIANINHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

* g ¥ Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabaianinha, Serglpe CEP: 49290-000
® Telefone: (079) 3544-1937 B E-mail: ssister Linn@hotm:

OUTROS CONSELHOS VINCULADOS A SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO ;

I. CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO

ADOLESCENTE - CMDCA

Criado pela Lei Municipal de n® 915 de 15 de abril de 2015

No dia 17 de maio de 2018, cinco organizagdes nfio governamentais (Associagio
Acdio Cidadd, Associagiio Musical Maestro Abilio Pereira Leite, Associagdo Comunitaria
do Povoado Sapé, Escolinha de Futebol Paz e Amor, Projeto Certeza) que prestam
atendimento a criangas e adolescentes receberam, cada uma, através do Edital 00%[!2018
do CMDCA, o valor de R$ 30,000,00 do Fundo Municipal dos Direitos da Cnan(:a e do

Adolescente, para execugdo de atividades voltadas para cnanqa ¢ adolescente. Agﬁo que
contribuird também para a prevengio e erradicagiio do trabalho infantil em/ nosso

municipio. i

Associag@io Agfio Cidada .797.945/0001-90
Associago Musical Maestro Abilio Pereira 18.026.686/0001-55
Leite §
Associagio Comunitaria do Povoado Sapé 97.456.719/0001-73
Escolinha de Futebol Paz ¢ Amor 21.213.015/0001-08

Projeto Certeza ~ 11.060. 710:0001-22 '

e e,

1
"

IL.. CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS E PROTECAO DO IDOSO ~

CMDPI
#*5.0 Conselho Municipal
dos Direitos dos

Criado pela Lei Municipal de n° 506 de 11 de fevereiro de 1999. rvnen

IIl. CONSELHO MUNICIPAL DA JUVENTUDE

Criado pela Lei Municipal 1083 30 de setembro de 2021.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

* oy ¥, Rua José Maria Costa, 222, Centro, ltabanmmha, Serglpe CEP: 44290-{100

® Telefone: (079) 3544-1937 B E-mail: assis

Prioridades para o

Prioridades para o Estado Prioridades para a Unido

Municipio
Criagfio de uma equipe Elaboragiio de um protocolo to
volante municipal para estadualdegesﬂnmmacﬁée mmnsoﬁz_:angieirodawfem
identificar e cadastrar a metas que visem o suporte | feder i
populagdo em situacdo de socioassistencial para usnénos
vulnerabilidade social. em situagdes de calamidade

' pﬁbhmeemwgcncms

Distribuigdo imediatade '.'
cestas basicas para
individuos e familias em
situag@io de emergéncia.

i
i
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

i SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO
* o * Rua José Maria Costa, 222, Centro, Imbazanmha, Serglpe CEP 49290%0
® Telefone: (079) 3544-1937 2 E-mail: assiste ) .

EIXO 4: Gestio e acesso s segurangas socioassistenciais e a articulago entre servicos,
beneficios e transferéncia de renda como garantias de direitos socioassistenciais e

protegdo social.

Busca ativa junto & Cumprimento da Lei Estadual Cumprimento da
Semtaﬁadesaﬁdecchoﬁnammnentnpmaapoliﬁcadeas

Assisténcia com divulgagdo rede de servicos social pelo €mo

e utilizacio de plataformas socioassistenciais do fedemldeaoordooom

em forma de cartilhas. municipio. | as necessidades
- } socwtemwnals

N AL

Direcionar o profissional da
area para preenchimento e

consolidagdo do formulério
com a resolugdo da
problematica.

Criagio de uma DAGV - | pamoE T
Delegacia de Atendimento ' j 5k ’
a Grupos Vulneréveis. , Saa .

i L SR A
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
ﬁ SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO
* X

Rua José Maria Costa, 222, Centro, ltabalanmha. Sergipe. CEP: 49290-000
® Telefone: (079) 3544-1937 6 E-mail: Mﬂmm@hgmmw

EIXO 3: Controle social: o lugar da sociedade civil no §UAS ea importﬁn_cia da
participag@o dos usudrios. ! j

Melhorar os mecanismos de  Disponibilizar Tecursos Reformular - o
comunicag¢do e divulgagdio ﬁnancelrospanefeuvaraqﬁeslmmsténo £y da
para a ampliagio do que garantam a participagiio: Cidadania de fo

exercicio do Controle social, ofertando valonzar a Assi ia

Social, através das midias ¢ assessoramento a sociedade . Social mmo 1pasta
dos trabalhadores dos cwﬂnoexercimodoConu'ole t’nuca. 73
equipamentos da Politicade Social. {
Assisténcia Social, como |
também executando a Pré- :
conferéncia.

Ofertar capacitago para os :
profissionais e usudrios da |
politica de Assisténcia

Social para o pleno

exercicio da participagdo

social,  garantindo a

efetivacéio de direitos.

Disponibilizar a ouvidoria

ou similar do SUAS, junto a

Politica de Assisténcia

Social do Municipio para _
reclamacdo, elogio ou : SRR 60t
davidas. ! gr
Fomentar a efetivagio do

forum de discussio da

Politica de Assisténcia

Social.

e T P TR TR A PR
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

W Telefone: (079) 3544-1937 “# E-mail: as

Rua José Maria Costa, 222, Centro, 1tabalamnha, Sergipe CEP 49290-000

EIXO 2: Financiamento e or¢amento como instrumento para uma gestio de
compromissos € corresponsabilidades dos entes federativos pa.ra a garantia dos d1re1tos

socioassistenciais.

ofertas e os

respectivos custos
de cada servigo.

A exemplo das
secretarias de
saide e educagio
que tém repasses
financeiros
preestabelecidos,
sugere-se fixar em
10% o repasse a
Secretaria de
Assisténcia Social.

Manter a regularidade, Aprimoraras'noungﬁvgsnn
aumentar o repasse ¢ refere a uma nuva forma' de
ampliar o cofinanciamento . SUAS,
cofinanciamento para considerando 'a smgulmdade do
novos servigos, a municipio. Almém disso, o ali'ela:r
exemplo do beneficio as receitas e de3pesu a Let
eventual. Responsabilidade  Fiscal, "n&o
' atrelando a nﬁhzlq!o!dﬁtmm;ﬁo

e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

ko W Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabaianinha, Sergipe. CEP:49290-000
W Telefone: (079) 3544-1937 B E-mail: assistenciasocial.inn@hotmail com
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DELIBERACOES DA XII CONFERENCIA MUNICIPAL DE

ASSISTENCIA SOCIAL

EIXO 1 - A protegéo social ndo-contributiva e o principio da equidade como paradigma
para a gestdo dos direitos socioassistenciais no enfrentamento das desigualdades |

Cria¢do/implantacdo da
politica piblica municipal
para idosos com vistas a
recursos estadual e federal.

Fortalecimento do setor de
vigildncia socioassistencial
com equipe especifica com
vistas ao principio da
equidade para melhor
efetivagdio das ofertas dos
servicos, programas e
projetos da Assisténcia
Social.
Criagdo/implantagdio  de
equipe volante municipal
com objetivo de ampliar a
oferta dos  servigos
socioassistenciais para que
as comunidades e
povoados mais distantes
tenham acesso.

Criar mecanismos estaduais
integrados discutidos com os
municipios de estratégias de
enfrentamento & pobreza e
extrema pobreza no territorio
sergipano  levando em
consideragdo o cendrio pés-
pandemia. :

Assegum e
mwusahzar;ao e
garantia de aceiso e
dozslml'ocr:m;u'.‘:t;iol aos
dimtasdpsnsuérﬁosdo
BPCwm:dademimma
de 65 m e df

salérwmhmm
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabaianinha, Sergipe. CEP: 49290-000
® Telefone: (079) 3544-1937 @ E-mail: assistenciasocial.inn@hotmail.com

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Itabaianinha é composto por mfmbros
titulares e respectivos suplentes, que tem caréter paritario entre 6rgéos governaméntais e

ndo governamentais.

COMPOSICAO GOVERNAMENTAL:

01 - GIMONICA RODRIGUES Dop 5& seo

01 JOZEANE ALVES DOS SANTOS
01 GRICELIA MARIA DE JESUS SANTOS ' g
o1 MATEUS DOS SANTOS FONSECA

COMPOSICAO NAO GOVERNAMENTAL:

01 ESLAINE SILVA FONTES e I

01 * REGIANE ALVES SANTOS | 3

01 JOSEFA MIRIAM SANTOS NASCIMENTO |
] : - i
01 IZARILDA SOUZA DAMACENQ |'

CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Ultima Conferéncia: XIV

Data da conferéncia: 27 de agosto de 2021

Decreto: Resolugdo niimero 004 de 19 de julho de 021
Total de participantes: 112

Encontros preparatorios: 01

Total de participantes: 16
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E Do TRABALHO

® Telefone: (079) 3544-1937 £ E-mail: assisten

%éé Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabamnmha, Serglpe CEP: 49290—000

Normatizar as inscrigdes das Entidades  Organizagdes de Assisténcia Social na
4rea do municipio de [tabaianinha; -.

Zelar pela efetivagio de sistemas descentralizado e participativo da Assi;téncia
Social;

Convocar ordinariamente a cada (02) dois anos, ou _cxtmordinaﬁameﬂ_te, por
maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social, que tera a atribuigdo de avaliar a situagfio da Assisténcia Social e propor
diretrizes para o aperfeigoamento do sistema; |
Apreciar ¢ aprovar a proposta orgamentaria da Assist&ncia Social a ser
encaminhada pelo 6rgéo da Administragio Piiblica Municipal responsével pela
coordenagiio da Politica Municipal de Assisténcia Social para compor o
orgamento do Municipio; :

Fixar critérios para destinagdo de recursos financeiros a titulo de participagio no
custeio do pagamento aos auxilios natalidade e ﬁmerai,
Acompanhareava]imagwtﬁodosrecursos,bemcmfnoosganhosﬁociaiseo
desempenho dos programas ¢ projetos aprovados;
Estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar os programas anuais e pluriam;ais do
Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS; |
Cumprir em mbito municipal a Lei Orgénica de Assisténcia Social — LO‘iﬁS;
Acompanhar e controlar a execugfio da Politica Municipal de Assisténcia é‘;ocial;

Elaborar ¢ aprovar seu regimento interno.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itahmanmha, Sergxpe CEP 49290—000
® Telefone: (079) 3544-1937 & E-mail: assis J .

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE

ITABAIANINHA - CMAS

Representagfio: Governo

Niimero de Conselheiros: , 08 : E i ]

Enderego: . RuaAntﬁmoBanstaSobrmho n° 09 §
i |

E-mail do CMASI: : elhos.inn@gmail.com

O Conselho Municipal de Assisténcia Social assim como os demais conselhos

vinculados a SMAST se retinem na Casa dos Conselhos, localizada na Rua Antdnio

BatistaSobrinho,n°09,oconselhocontammmespagofsMuadoeco@uma

Secretéria Executiva. : i

O Conselho Municipal de Assisténcia Socnal de Itxbmanmha fm criado pela Lei

n° 1069 de 22 de Margo de 2021, o conselho é um érgdio supenordedehbﬂat;ﬁo ooiegxado

e vinculado & Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do Trabalho, nespons&‘i_el pela

politica municipal de assisténcia social.

COMPETENCIAS DO CMAS:

. Aprovar a politica Municipal e o Plano Municipal de Assisténcia Social;

II.  Normatizar as a¢des e regular a prestagio de servigos de natureza pt’zblica e

privada no campo de Assisténcia Social;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

* L * Rua José Maria Costa, 222, Centro, [tabaianinha, Sergipe. CEP:49290-000

® Telefone: (079) 3544-1937 £ E-mail: assistenciasocial.inn@hotmail.com

CONTROLE SOCIAL

onselho
deMun1c1pal

ASSISTENCIA SOCIAL

Itabaianinha-SE

Conforme a Resolugio n° 237/2006 do Conselho Nacional de Asmsténcm Social
descreve o Controle Social como o exercicio democrético de acompanhamento dar gestdo
¢ avaliagio da Politica de Assisténcia Social no Ambito municipal, estadual ¢ federal.
Ainda na mesma Resolugéo define que o Controle Social também tem a importﬁiflcia de

zelar pela amplitude e qualidade dos servigos socioassistenciais aos seus_usuériosj
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

* . x Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabaianinha, Sergq:e CEP 49290—000
W Telefone: (079) 3544-1937 @ E-mail: assiste al. inn(@hot

Distribuigdo percentual das cinco malores
despesas do municipio em 2009

60,0%
S0,0%
40,0%
10,0%
20,0%
10.0%

0.0%

21 416

s 13,3% ;
5.6% 2.9% !

educagdo saude administracao  assisténcia urbanismao
social

As despesas com educagdo, saude, administragéo, assisténcia social e urbanismo
foram responséveis por 94,01% das despesas municipais. Em assisténcia social, as
despesas alcangaram 5,60% do orgamento total, valor esse superior &4 média de todos os

municipios do estado, de 4,62%.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

0. 3322253323223 2323233232323232)

i&* " g Rua José Maria Costa, 222, Centro, Imbmanmha,Serglpe CEP: 44290-000
1oLk 2 (-’ ' 8]

® Telefone: (079) 3544-1937 6 E-mail: assiste

Organismos internacionais ¢ outras institui¢des - »

extraterritoriais 1
Atividades mal especificadas 154 . R0
Total 15.658 . 100,0

Fonte: IBGE, Censo Demografico 2010. |

A parcela de 46,0% dos ocupados trabalhava de 40 a 48 horas € 14,7% tem uma
jornada superior. :

Com relagfio ao tempo das pessoas que trabalhavém fora do domicilio ¢
retornavam para o seu domicilio diariamente, os dados apontaram que 83,8% ga;tavam
até meia hora, 11,0% mais de meia hora até uma hora e 5,2% perdiam mais de uma hora

com o deslocamento.

Financas Puablicas:

A receita orgamentéria do municipio passou de RS 20,8 mﬂhﬁes em 2005 gara RS
35,9 milhdes em 2009, 0 que retrata uma alta de 72,8% no periodo ou 14,66% a0 iano

Aproporgﬁodasreoeitnsprﬁpﬁas,ouscja,gmadasapaxﬁrdasaﬁﬁdades
econdmicas do municipio, em relagfio & receita orgamentaria total, passou de 2,7%%
2005 para 2,85% em 2009, ¢ quando se analisa todos os municfpios juntos do estado, a

propor¢do aumentou de 14,45% para 14,07%. ,’

A dependéncia em relagiio ao Fundo de Participagiio dos Municipios ;{FPM)
diminuiu no municipio, passando de 39,82% da receita orgamentéria em 20{;5 para
36,36% em 2009. Essa dependéncia foi superior aquela registrada para togos os

municipios do Estado, que ficou em 29,16% em 2009. ;‘
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

* Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabaianinha, Sergipe. CEP:49290-000
. & Telefone: (079) 3544-1937 6 E-mail: wx%ﬂm@tnﬂnu{.m

A distribuicio das pessoas ocupadas por se¢dio de atividade revelou que a

agricultura, pecudria, produggio florestal, pesca e aquicultura; comércio ¢ a reparacio de
veiculos automotores e motocicletas detinham 47,5% do total da populagio ocupada no

municipio.

Secdo de atividade N ! i i,
Agricultura, pecusria, produgfo florestal, pesca 5805 | 37,1
e aquicultura '
Indiistrias extrativas : 11 . il :
Inddstrias de transformagio 3.575 2,8
Eletricidade e gés ' 16 ke Bl ]
Agua, esgoto, atividades de gestio de residuos ¢ % % 7" Tl
descontaminagéo !
Construgéo T e N
Comércio; reparagéio de veiculos automotores e VT TR S e T §
motocicletas :

Transporte, armazenagem e correio 716 3 Fids i
Alojamento ¢ alimentagiio 289 1,8 |
Informagio ¢ comunicagdo , 10 [ raiE R

Atividades financeiras, de seguros e servigos 13 e LB
relacionados :
Atividades imobili4rias 24 L bk 2 ‘;
Atividades profissionais, cientificas e técnicas 117 7 °
Atividades administrativas e servigos 47 i T |
complementares - ' dEe e S |
Administragio piblica, defesa e seguridade 598 38

social

Educagdio 689 i BiiA4

Salide humana e servigos sociais 234 LS
Artes, cultura, esporte e recreagio 103 : : 0,7 g
Outras atividades de servigos 319 20
Servigos domésticos WE PR
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

é SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO
* o x } Rua José Maria Costa, 222, Centro, ltabamnmha, Serglpe CEP: 49290-000
® Telefone: (079) 3544-1937 B E-mail: assiste: nn@hotm

Das pessoas ocupadas, 14,1% n#o tinham rendimentos € 82,6% ganhavam até um
saldrio minimo por més. _

O valor do rendimento médio mensal das pessoas ocupadas era de RS 459,13.
Entre os homens o rendimento era de R$ 511,85 e entre as mulheres de R$ 401,21,
apontando uma diferenga de 27,58% maior para os homens.

A distribuicio por grandes grupos de ocupagiio mostrou que os dois nilaior&s
grupos s&o dos trabalhadores qualificados da agropecuaria, florestais, da cacae da pesca

¢ ocupagbes elementares. Juntos, os dois grupos totalizam 51,6% das ocupagBes do

municipio.

Diretores e gerentes 276 ' X8 |
Profissionais das ciéncias ¢ intelectuais g0 AN AT
Técnicos e profissionais de nivel médio 337 : 2,2 ;
Trabalhadores de apoio administrativo | 28 R LA

Trabalhadores dos servigos, vendedores dos 155 | .96 |

comércios e mercados |

Trabalhadores qualificados da agropecudria, | 1279 v R

florestais, da caca e da pesca g j}

Trabalhadores qualificados, operérios e artesgos 2204 147

da construglo, das artes mecénicas e outros .

oficios !

Operadores de instalagbes e méaquinas e 1.748 i g
Ocupagdes clementares 6802 434

Membros das forgas armadas, policiais e ' - | o TR ]

Ocupagdes mal definidas 149 1,0

Total : 15657 5 fi1000
Fonte: IBGE, Censo Demografico 2010. 3
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

Rua José Maria Costa, 222, Centro, Imhalamnha, Serglpe CEP 492904}00
® Telefone: (079) 3544-1937 B E-mail: assistes Linn@

sentido contrario ao verificado no Estado, em que a participa¢fio industrial cresceu de

14,2% em 2005 para 25,1% em 2009.

140,0%
120,09
100,0%
80,0%
60,0%
40,0%
20,0%
0,0%

Taxa de crescimento do PI1B nominal por setor econdmicono |

Municiplo e no Estado entre 2005 e 2009

124,2%

96,1%

53,8% 57,6%
N 38,7%
23,6% 24,3% i 20.3%
Agricultura industria Servigos Impostos

M municipio  westado

Mercado de trabalho:

Conforme dados do tltimo Censo Demografico o municipio em agosto deé'Z(]]O

possuia 16.703 pessoas economicamente ativas onde 15.658 estavam ocupadas e i.045

desocupadas. A taxa de participago ficou em 53,4% e a taxa de desocupagio municipal

foi de 6,3%.

A distribuigéio das pessoas ocupadas por posig¢éo na ocupagdo mostra que 12,6%

tinha carteira assinada, 44,1% n#o tinha carteira assinada, 26,9% atuam por conta prépria

€ 1,3% empregadores. Servidores puiblicos representavam 2,6% do total ocupado e

trabalhadores sem rendimentos e na produgso para o préprio consumo representavam

12,5% dos ocupados.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabmamnhn, Serglpe CEP 49290—000
® Telefone: (079) 3544-1937 £ E-mail: assisten

DADOS ECONOMICOS

Producdo:

Entre 2005 e 2009, segundo o IBGE, o Produto Inteno Bruto (PTB) do municipio
cresceu 54,1%, passando de RS 118.4 milhdes para R$ 182,5 milhdes. O cremcimcnto
percentual foi superior ao verificado no Estado que foi de 47,2%. A participagéo do PIB
do municipio na composigéio do PIB estadual aumentou de 0,88% para 0,92% no f;exiodo

de 2005 a 2009.

Participacdo dos setores econdmicos no Produto Interno Bruto do
Municipio em 2009

Agricultura

Impostos 13,5%
4,6% ]
Industna 4

11,4%

A estrutura econdmica municipal demonstrava participagdo expressiva do setor de
Servigos, o qual responde por 70,5% do PIB municipal. Cabe destacar o setor secundario
ou industrial, cuja participagdo no PIB era de 11,4% em 2009 contra 14,2% em 2005. Em

{
{
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIAN]NHA

é SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO
* . x

Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabmanmha, Serg1pe CEP 49290~000
| Telefone: (079) 3544-1937 £ E-mail: assisten Linn@hotms
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Igreja Assembleia de Deus no Pov. Jardim

Saldio do Reino os Testemunhas de
Jeova
Igreja Adventista do 7° dia Igreja Assembleia de Deus no Pov.
Igreja Pentecostal Missdes com Igreja Assembleia de Deus no Pov. Cipé
Palavras de Vida Eterna Branco :
Congregagdo Crista do Brasil Igreja Amémblﬁadebeﬁsmro‘i.
Digmante |
Igreja Volta de Cristo Igreja Assembleia de Deus no Pov. Tanque
Verde |
Igreja Batista Ebenézer Igreja Assembleia de Deus no;Pov.iDi%tmsa
Igreja do Evangelho Quadrangular Igreja Batista Ebenézer no Pov. Dispensa
Igreja Escola Espirito Santo ; 1;
Igreja Jardim de Deus no Brasil :
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabaianinha, Sergipe. CEP:49290-000
& Telefone: (079) 3544-1937 P E-mail: assistenciasocial.inn@hotmail.com

------------

..............................

Igreja Catélica no Pov. Jardim

PR Igreja Sao Francisco de Assis, va

anbaga 3

............................... Igreja Caté_lica no Po‘v. Arruda

Igreja Catdlica no Pov. Borda da Mata

...... . Igreja Catéhs:a no Pov. Diamante

~ Igreja Catblica no Pov, Santa Rita
L ! i
....... Igreja Nossa Senhora das Dores, Pov.

Alto

....... ~ Igreja Catolica no Pov. (

Igreja Cat6lica no-_Pof. Dmpenﬁa
Igrejas Evangélicas:

Igreja Assembleia de Deus Igreja Advenhstta do ad dia no Pov.

1° Igreja Batista de Itabaianinha Igreja Cristd Congregag#o do Brasil no Pov.
Patioba |

Igreja Mundial do Poder de Deus  Igreja Evangélica Volta de Cristo.no Pov.
| Poxica

lgreja Filadélfia Tgreja Universal do Reino de Deus no'Pov.
Poxica 1

Igreja Internacional da Graga de Deus  Igreja Assembleia de Deus no Pov. Poxnca
Igreja Universal do Reino de Deus  Congregagdo Cristd no Brasil no Pov Ilha

Igreja Presbiteriana do Brasil

Igreja Filadélfia no Pay. Itha Q :
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabaianinha, Sergipe. CEP:49290-000
® Telefone: (079) 3544-1937 € E-mail: assistenciasocial.inn@hotmail.com

Fonte: Lucas Maxwell

A cidade apresenta, também, um percentual relevante de pessoas que seghem as
doutrinas evangélicas incluindo tanto os ramos Uadicionais; quanto os pentecostais,
espiritas entre outras religides. ' '

]

|

Igrejas Catélicas:

Capela S#o Jo#io Batista Igreja Catéblica no Pov. Travess#o
Igreja Matriz Nossa Senhora da Conceigso  Igreja Catdlica no Pov. Curralinho
Igreja Catélica Arcanjo Gabriel Igreja Catélica no Pov. Pedra de Liégua

........................................... Igreja Catélica Nossa Senhora de
Fatima, Pov. Poxica

........................................... Igreja Catﬁlica no Pov. Ilha *
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABATANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENC-IA SOCIALE DO TRABALHO

Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabaianinha, Sergipe. CEP: 45!290-000
& Telefone: (079) 3544-1937 @ E-mail: ﬁw&m@mm

14.

15.

16.

17.

18.

20.

21,

i

Associagd@o de Desenv. * s S S
' Comunitério do Povoado ~ Povoado Piabas, 09 03.677.459/0001-12
Piabas jad B
Associagio Comunitériado ~ Povoado Mumbaga, ~ 02.345.881/0001-08
Povoado Mombaga i
Associagio Agho Cidads  VilaSaoRaimundo, ' J
Unidos pelo Bem Estar ' 34 ' 1479‘7 45/0001-90
Associagio de Desenv. ' e} _
Comunitério do Povoado Povoado Cantinho 03.334.883/0001-64
Cantinho ' 3
Associag8o de Desenv. Povoado Mata Veqde, B i
Comunitério do Povoado Mata S/ Zona Rural 02.537.632/0001-14
Verde i e ; |
Associagio de Desenv. ; '
Comunitério do Povoado Povoado Travesséo 01.077.671/0001-13
Travesséo _
Associagio Musical Maestro ~ Rua Tobias Barreto, B
Abilio Pereira Leite T, | 'i&;o%.slaml-ss
Bairro Conveniéngia 1
Rua Desemb. | : :
Projeto Certeza Raimundo R. dos 11.060.710/0001-23
Santos, 132
Bairro Paraiso
Servigo Institucional de Rua Duque de Caxias, = |
Acolhimento Casa Lar Ester 2°142 | 14.876.872/0001-22
" Batista de Jesus :' i
Escolinha de Futebol Paz e Povoado Jardim, n° 21.213.015/0001-08
Amor 08 :
Sociedade Musical Filarménica  Rua José Genésiode ~ 04.854.341/0001-85
Nossa Senhora da Conceigfio Gois, 0?19 1 bt
Vilanova Esporte Club = Avenida Luiza Garcia
99
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

X o X Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabaxamnha, Serg'lpe CEP 49290-000
R Telefone: (079) 3544-1937 & E-mail: assister _ .

REDE PRIVADA DE ASSIS_T_ﬁNC[A EM ITABAIA_NINHA!SE

A rede socioassistencial privada é formada por entidades que dcsemwnham as
fungdes da assisténcia social com aportes de recursos publicos ou n#o. |

As entidades de assisténcia social fazem parte do Sistema Unico de Assisténcia
Social como prestadoras complementares de servigos socioassistenciais e coﬁ:lo co-
gestoras, por meio da participagio nos conselhos de assisténcia social. Elas prestam

servigos, executam programas ou projetos de atendimento, assessoramento e defesa e

) ) D)) ) ) )

)

)

>3 3D

garantia de direitos.
: : : I::.- ':.‘ ._- - : 3 -
" Associagiio Comunitériado  Povoado Jardim S/N 32.746.000/0001-21
Povoado Jardim i _ _ :
2 Associagio Comunitériado ~ Povoado Sapé, SN 97.456.719/0001-73
Povoado Sapé : 5 -.
3. Associagdo de Desenv. Povoado Diamante, 03.046.196/0001-43
Comunitério do Pov. Diamante 343
¢ Adjacéncias : _
a. Associaglio do Povoado  Povoado Queimadas,- ® 135. 0@0m1-ov
Queimadinhas e Adjacéncias
5. Associagdo de Desenv. Povoado Perlqmto 03 252.841/0001-84
Comunitario do Povoado S/N
Periquito
6. Associagdo de Desenv. Povoado Barro Preto, Rt i
Comunitario do Povoado Barro SN 00.391 .7%510001-58
Preto | ¢ f
7. Associagdio de Desenv. Povoado Dispensa, 32.766.602/0001-40
Comunitério do Povoado SN ' |
Dispensa . S
8. Associagio de Desenv. Povoado Rosdria, SN =~ LOO
Comunitario do Povoado ; 03.334.856/0001-91
Roséria ¢ Adjacéncias | M it oo
9. Associag@io de Desenv. Povoado Santa Rita 01 209.4198!0001 -60
Comunitério do Povoado Santa i
Rita e Adjacéncias
! o8
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

® Telefone: (079) 3544-1937 “# E-mail: assistent

E***E Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabmanmha,Sergrpe CEP49290—000

secretarias afins; Propor em parceria com setores da sociedade civil e 6rgdos. piblicos e
privados, a realizagio de campanhas educativas relacionadas as suas ambmgbes
Formular, coordenar e acompanhar politicas e diretrizes. Visando oomb?ater a
discriminag#o por sexo. Género. Raga a etnia; Estimular, desem,:?olver e publicizar batidos
e diagnoéstico sobre a situagdio econdmica, social, educacioﬁal. Politica e altura das
mulheres no Municipio; Elaborar e divulgar material educaﬁvo e informativo; sobre
servigos. Programas projetos direcionados as mulheres; Estﬁbelmer com os demais
drgdos da administrago. Programas de formagfio e treinamento dos gestual gestoras e
agentes publicos, visando suprimir discriminagdes em razéo do sexo nas relas;ﬁeﬁ entre
os profissionais e entre esses ¢ o piiblico usudrio; Propor a celebragdo de convénjos nas
reas que dizem respeito a polidas especificas de interesse das mulheres e ucompa;iiha-las

em todo o processo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

* L *x Rua José Maria Costa, 222, Centro, Il:abammnha, Serglpe CEP 49290—000
| Telefone: (079) 3544-1937 ‘ﬁB-mall assisten L. inn(@hotm:

Além de atender a dentincias, o conselheiro tutelar também de\;e estar atento a
realidade de sua comunidade, atuando na prevengéo de situagdes que ponham em risco
os direitos de meninos e meninas. :

Os conselheiros tutelares sdio escolhidos pela propria comunidade em processo
eleitoral conduzido pelo Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente.
Para concorrer ao cargo, é necessario que o cidado atenda a trés requisitos estabelecidos

pelo Estatuto:

® Ter reconhecida idoneidade moral,

= [dade superior a 21 anos

= Residir no municipio.

Em Itabaianinha/SE o Conselho Tutelar funciona em sede alugada, na Rua Francisco

i
Severo, ¢ teve elei¢do para conselheiros em 2019, com mandato até 2024. A mamitenq.ﬁo
das atividades € custeada por fonte de recursos proprios da! Secretaria Municipal de

Assisténcia Social e do Trabalho.

COORDENADORIA DA MULHER

e R R Sl M e

Foi criada a Coordenadoria Municipal de Politicas Pﬁbhcas para as Mulhm‘fm de
Itabaianinha através da Lei Municipal nimero 1067 de 24 dc fevereiro de 2?21 —
CMPPM, vinculada diretamente a Secretaria Municipal de Assisténeia Social e do
Trabalho, mantida a sua estrutura e competéncias. A CMPPM tem como ﬁhpiz;aes:
Planejar. Organizar. Implementar e monitorar os planos, programas, projetos e aqées que

visem a promogdio e defesa dos direitos das mulheres, de forma articulada com as



)

)

)L YY)

) ) )

)

Py

) )

20 2D 1D XS XD B

B0 A4S A5 [® XS 26 Ib 1D 1 R6 10 BB 4D

b 20 XD 19 2O 10 1D BB s |



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASS[STENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

% *i*ii% 5 Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabaianinha, Sergipe. CEP: 4%90—000

® Telefone: (079) 3544-1937 0 E-mail: MHQM@M.@_

CONSELHO TUTELAR

o e i s

CONSELHO TUTELAR

O Conselho Tutelar, previstos pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n°.
8.069/1990), foi criado por lei para garantir que, nos municipios, a politicade a enfo
a populagéo infanto-juvenil seja cumprida. :

Este 6rgdo deve ser procurado pela populagéo em caso dc suspeita ou deniincia de
violagiio dos direitos de criangas e adolescentes, & vida, a saide, a alimentagdo, a
educagio, ao esporte, ao lazer, 4 profissionalizacdo, a cultura, a di gnidadé, ao resfaeito, a
liberdade ¢ & convivéncia familiar ¢ comunitéria. Quando comprovada & deniincia, cabe
ao conselheiro tutelar acionar os demais atores da rede de protegdo & inféiﬂncia e
adolescéncia, como as Delegacias de Prote¢dio a Crianga ¢ a0 Adolescenic ¢ 05 CGDII‘OS
de Defesa da Crianga ¢ do Adolescente, e as instincias do Poder Judicidrio, como o

Ministério Publico e os Juizados da Infincia e Juventude.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

* L x Rua José Maria Costa, 222, Centro, [tabaianinha, Serglpe CEP:49290-000
® Telefone: (079) 3544-1937 £ E-mail: msmmmn@umm

protegdo. O municipio de Itabaianinha/SE oferece o servigo em uma unidade, a Casa-Lar
Ester Batista de Jesus, com administraggo direta do municipio, com equipe profissional
conforme NOB/RH — SUAS e agdies integradas a outros srvigos da rede municipal de
assisténcia social. Na Casa-Lar Ester Batista de Jesus, € acolhido criangas ¢ adolescentes

de ambos os sexos com capacidade de no maximo 10 usuarios.

B ailﬁ anos |

i fo- PEEEEIS Y
Meninos 6 2 a'14 anos

II- SERVICO DE PROTECAO EM SITUACOES DE CALAMIDADE PﬂBUCAs
E DE EMERGENCIA: -

i
Este servigo promove o apoio & populagfio atingida por situagdes de emergéncia e
calamidade piblica, com oferta de alojamentos provisérios, alimentagio e demais
provimentos no sentido de minimizar os danos ocasionados. Além disso, prevé o apoio

de profissionais para o acompanhamento das familias atendidas. ‘

'ﬂ__

[1I- Os Beneficios Assistenciais no ambito do Sistema t’hﬁco de Assisténcia Social

(SUAS) sdo prestados de forma articulada ds demais garantias, 0 que sigm.ﬁca um
i

trabatho continuado com as familias atendidas, com objetivo de inclui-las nog uemeaa

previstos, além de promover a superagdo das situagdes de vulnerabilidade. Os Beneficios

Assistenciais se dividem em duas modalidades direcionadas a publicos especii?ms: 0

Beneficio de Prestagio Continuada (BPC) e os Beneficios Eventuais.

A i
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

Eég Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabamnmha, Serglpe CE.P 49290-000

® Telefone: (079) 3544-1937 B E-mail: assisten

Comercio e Turismo; Setor Tributdrio, Guarda Municipal; Brocmdoria); o Controle
Social (Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente; Canselho
Municipal de Assisténcia Social, Conselho Municipal de Desenvolvimento sustcr;itivel);

e Poder Judiciario; Ministério Pdblico.

As Agdes Estratégicas serfio desenvolvidas pela rede socioassistencial do SUAS,
articulada as demais politicas piblicas, em cariter intersetorial. Elas estdo estruturadas
em cinco eixos: 1. Informagdo e mobilizagéo; 2. Identificagdo; 3. Protegfio; 4. Defesa e

Responsabilizagdo; e 5. Monitoramento.

Dados do relatério anual de gestio do CREAS ;2020 apontam para o
acompanhamento de 13 criangas/adolescentes retirados do trabalho infantil e diversas

agdes de busca ativa, monitoramento e sensibilizagdo da comunidade para a temﬂica.

ALTA COMPLEXIDADE |
: :

Este nivel de complexidade oferta atendimento as familias e individuos ?me se
encontram em situa¢io de abandono ameaga ou violacdo de direitos, necmmlando de

acolhimento provisério, fora de seu miicleo familiar de origem.

L SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS

E ADOLESCENTES: |

O Acolhimento provisério e excepcional ¢é disponibilizado para criancas e
adolescentes de ambos os sexos, sob medida de protegdo (Art. _|98 do Estatuto da Crianga
e do Adolescente) ¢ em situagdo de risco pessoal ¢ social, cujas familias ou respogjséveis

encontrem-se temporariamente impossibilitados de cumprir sua fungio de cuzhado e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
i SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIALE DQ TRABALHO
* o x Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabalanmha, Sergipe. CEP:49290-000
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V - ACOES ESTRATEGICAS DO PROGRAMA DE ERRADICACAQ DO

TRABALHO INFANTIL (AEPETI). - '

:
Agdes Estratégicas do Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil (Aepeﬁ)
correspondem a uma série de iniciativas criada em 2013 como partede um ;n‘ocessn de

redesenho do Programa de Erradicagéio do Trabalho Infantil (Peti). o)

Elas tém o objetivo de melhorar a cobertura e qualificar a rede de protecdo social
do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), criando uma agenda interseto:::_ial que
envolva conselheiros tutelares, agentes de satide, professores e outros profissionais da

rede de protegdo das criangas e dos adolescentes.

O municipio possui em andamento o Plano Municipal das Agdes Estratégicas de
Erradicagdo do Trabalho Infantil 2021-2025, contemplando as diversas politicas publicas
existente no municipio (Assisténcia Social; Educagfio; Satde; Desenvolvimento

. Agropecudrio ¢ Meio Ambiente; Comunicagdo, Cultura, Esporte ¢ Lazer; Industria,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
E SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO
* , * Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabaianinha, Serglpc CEP:49290-000
& Telefone: (079) 3544-1937 6 E-mail: mwm@m
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de: entidades sociais, programas comunitdrios, hospitais, escolas e outros serviqos
governamentais. A prestagdo dos servigos devera se conﬁgmar em tarefas gratmtas ede
interesse geral, com jornada méxima de oito horas semanais, sem prejuizo da esgola ou
do trabalho, no caso de adolescentes maiores de 16 anos ou na condigdo de aprenchz a
partir dos 14 anos. A insergiio do adolescente em qualquer dessas altemanvas deve ser
compativel com suas aptiddes ¢ favorecedora de seu desenvolvimento pessoal ehsocm.l
Mas infelizmente ainda hd muita resisténcia por parte das intuigdes para receber o

adolescente, o que dificulta o trabalho social realizado pela equipe. -

IV-  SERVICO ESPECIALIZADO PARA PESSOAS EM SWUACAO DE RUA

|
Servigo ofertado para pessoas que utilizam as ruas como espago de moradia e/ou

sobrevivéncia. Tem a finalidade de assegurar atendimento e atlvldadﬁ direcionadas para
o desenvolvimento de sociabilidades, na perspectiva de fo;taieciﬁento de v‘li;nculos
interpessoais e/ou familiares que oportunizem a construgo de novos projetos de \nd&
Oferece trabalho técnico para a anslise das demandas dos usuérios, orientagdo
individual e grupal ¢ encaminhamentos a outros servigos socloassmtenclals e das ;lcmms
politicas piiblicas que possam contribuir na construgio da autonomia, da mser;;ﬁo social
e da protegdo 3s situagdes de violéncia. | |
Promove o acesso a espagos de guarda de pertences, de higiene Pmsival? de
alimentacdo e provisfio de documentagdo civil. Proporciona enderego institucional para
utilizagdo, como referéncia, do usudrio. A demanda desse servigo ;o muni(:éipio é

pequena, quase inexistente.
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* oy ® _ Rua José Maria Costa, 222, Centro, ltabaianinha, Serglpe CEP: 4'

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

¥ Telefone: (079) 3544-1937 “# E-mail: assiste

I-  SERVICO ESPECIALIZADO DE ABORDAGEM SOCIAL:
Este servico visa & realizagdo de trabalho social de abordagem e busca atiwa nos
territorios, no sentido de identificar individuos em situagdo de vulnerablhdade m
social tais como: trabalho infantil, exploragfo sexual de criangas e adolesccntes, pessoas

em situagdo de rua, entre outros.

II- SERVICO DE PROTECAO SOCIAL A 'ADOLESCENTE EM
CUMPRIMENTO DE MEDIDA SOCIOEDUCATIVA DE LIBERDADE
ASSISTIDA - L.A. E PRESTAGCAO DE SERVCO A COMUNIDADE -
PSC:

A ..

O servigo tem por finalidade prover atengfio socioassistencial acompanhamento
a adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas em meio .aberto,
determinadas judicialmente. Deve contribuir para o acesso aos direitos. e Pa.ra a
ressignificagdo de valores na vida pessoal e social dos adolescentes e jovens. Pa.ra éofeﬂa
do servigo faz-se necessaria a observéncia da responsabﬂmcéo face an ato mfracmnal
praticado, cujos direitos e obriga¢des devem ser assegurados d¢ acordo ¢om as legzﬁlﬂwcﬁ
e normativas especificas para o cumprimento da medida. |

No acompanhamento da medida de Prestagio de Servicos & Comunidade, o

servigo deve identificar no municipio os locais para a prestagio de servigos, a exemplo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABATANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

Rua José Maria Costa, 222, Centro, ltabamnmha, Sergxpe CEP 49290—000
® Telefone: (079) 3544-1937 2 E-mail: assiste

atividades e atengGes prestadas as familias nos demais senripbs socioassistencidis, nas
diversas politicas piblicas ¢ com os demais 6rgéos do Sistema de Garantia de Dirgitos.
O PAEFI estd preparado para os atendimentos de familias e individuos que vivénciam
violagdes de direitos por ocorréncia de: .
« Violéncia fisica, psicoldgica e negligéncia;
* Violéncia sexual: abuso e/ou exploragéo sexual;
* Afastamento do convivio familiar devido a aplicagio de medida socioedw:aﬁva ou
medida de protegéo; |
» Tréfico de pessoas;
« Situacdo de rua e mendicéncia;
* Abandono;
* Vivéncia de trabalho infantil; ; ~
* Discriminag@o em decorréncia da orientag8o sexual e/ou rm,‘.afetma, i
* Qutras formas de violagdo de direitos decorrentes de dlscnmmapbeslsubmlasbes a
situagdes que provocam danos e agravos a sua condigo de vida e os impedem de dsufmu‘
autonomia ¢ bem estar; | _
* Descumprimento de condicionalidades do PBF e do PETI em decorréncia de v%olaqﬁo
de direitos. ' i
Bte svico & dficiado oo SIS A Carlositos Sailidias locahz!ado na
Praga do Tamarindo, n° 10 no centro da cidade, com equipe conforme NOBIRH—?SUAS‘
Esta equipe articula todos os outros servicos relativos ao ni{ex da Protegio Sokial de
Média Complexidade. | _
Dados do sistema de registro mensal de atendimento (RMA) de Qutubro & 2021

apontam para 128 familias em acompanhamento pelo PAEFI.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABA[AN]NHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

* L * Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabaianinha, Sergipe. CEP:49290-000

W Telefone: (079) 3544-1937 £ E-mail: assistencinsocia.l.inn@@ tmail.com
]

No municfpio de Itabaianinha/SE, no ano de 2021 foram cadastrados e
beneficiados um total de 654 (seiscentos) catadores de laranja.

A execugdo do Programa no municipio tem uma parceria do Smdxcqto dos
Trabalhadores Rurais, EMDAGRO e SMAST. :

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL: ' g

j;
PROTEGAO A Protegéio Social Especial (PSEj destina-se a faxﬂﬂias e
SOCIAL ESPECIAL

individuos em situagdo de risco pessoal ou socml,, cujos
& direitos tenham sido violados ou ameagados. Para integrar as

agdes da Protecio Especial, ¢ necessério que o cidadio esteja enfrentando situagdes de
violagdes de direitos por ocorréncia de violéncia fisica ou psicolégica, ab‘hso ou
exploragdio sexual; abandono, rompimento ou fragilizagéo de vinculos ou afastamento do
convivio familiar devido a aplicago de medidas. Protegéo Soc1a1 Especxal tem doi?i niveis

de complexidades, sendo eles média e alta complexidade.

MEDIA COMPLEXIDADE e
A Protegdo Social Especial (PSE) de Média Complexidade oferta atendiimento
especializado a familias e individuos que vivenciam mﬁmg:ﬁes de vulnmhﬂidadg, com
direitos violados, geralmente inseridos no micleo familiar. A convivéncia fﬁmllﬂl' estd
mantida, embora os vinculos possam estar fragilizados ou até mesmo :ameaqad:os. No

municipio de Itabaianinha so ofertados os seguintes servigos: I
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

* L x Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabaianinha, Sergipe. CEP:49290-000
® Telefone: (079) 3544-1937 B E-mail: assistenciasocial.inn@hotmail.com

VII- PROGRAMA MAO AMIGA Li

L R,

Criado em 2009, através da Lei n%. 697 pelo Govemo do Estado, Através da
Secretaria de Estado da Inclus@o Social (SEIDH), em pamena com a Empl:ma de
Desenvolvimento Agropecuaria de Sergipe (EMDAGRO), Smdlcalo dos Tmbalhadom
Rurais, o programa de transferéncia de renda e geragéo de c1dadama Maio Amiga garante
a subsisténcia dos trabalhadores rurais da laranja e da cana idc aglicar no peripdo da
entressafra, através de uma bolsa mensal de R$ I%dmmpsmemdenbw%zbma
fevereiro para a cultura da laranja, e entre maio e agosto para a cana de: agticar. Os récwsos

]
s#o oriundos do Fundo Estadual de Combate e Erradicag@o da Pobreza (Funoep)

I
l
L
[
i

O Programa é considerado uma ferramenta para des;.envolver a autonomia e
resgatar a cidadania da populagdo. O Mo Amiga nio tem apenas o objetivo de transfenr
renda. O foco mais importante ¢ desenvolver a autonomia de cada um, por nieio da
educagio e da qualificagdio profissional. Para isso, & exigido que os beneficidrios
analfabetos que participem das aulas do Sergipe Alfabetizado ¢ os demais devem fassisﬁ.r

!

aulas de qualificaciio profissional.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE HABAIANINHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E D¢ TRABALHO

XN Rua José Maria Costa, 222, Centro Itabaianinha, Sergipe. CEP:49290-000
® Telefone: (079) 3544-1937 B E-mail: w&@ggm__w_

familia sobre a importincia do cuidado, protegiio ¢ educagdo para o fonalecimepto dos
vinculos familiares entre a crianga e o cuidador; buscar viabilizar o acesso das criangas e
de suas familias a politicas e servigos publicos de que necessitem, através da mediagéo e
articulag@o com as demais politicas piiblicas.

O Municipio de ltabaianinha por ser de pequeno porte II, teve meta inicial de atender
até 150 (cento e cinquenta) piblico alvo, onde 0 mesmo atendeu 100% do publico alvo
do Programa Crianga Feliz, isto &, 150 (cento e cinquenta) usudrios entre gest'imtes e
criancas condicionados as normativas do programa e realizou visitas domiciliares
previamente planejadas e obedecendo a periodicidade de acord:cu coma demanda.

Mediante a incidéncia de vulnerabilidade e riscos socia;is encontrados eni; dados
extraidos do Cadastro Unico, foram selecionados para a opéraciqnalimgéq inicial do
Programa Crianga Feliz os seguintes territorios: Cidade, Povoado Taboca, Pi:woado
Dispensa, Povoado Lagoa da Mata e Curralinho. : : |

O Programa Crianga Feliz foi estabelecido no municipio dﬁItabamnmha péla Portaria
n°79, de 24 de maio de 2017, que Institui o Comité Gestor do Programa Primeira Inféncia
no SUAS. Instdncia de grande importincia para assegurar o cariter mtersetonal ca
conjugacéio de esforgos das diferentes politicas ptblicas na atengﬁo a gcstantes qnam;as

i

¢ seus familiares. fod
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabalmnnha, Sm'glpc CEP 49290-000
R Telefone: (079) 3544-1937 6 E-mail: assistenciaso @hotm

V- PROGRAMA CRIANCA FELIZ

crianca
e feliz |

O Programa Crianga Feliz foi criado pelo governo Federal, instituido pbr lﬁeio do
Decreto N° 8.869, de 05 de Outubro de 2016, ¢ regulamentado por iumméisjo das
resolugdes da Comisséo Intergestora Tripartite — CIT, N°04 e ﬁ"OS de 21 de Outubro de
2016 e resolugdes do Conselho Nacional de Assisténcia Social — SNAS, N°.19 e N° 20 de
24 de Novembro de 2016 aprovado pela Comisséo Intergestom Tripartite - CIT e pelo
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS I -

Tem a proposta de garantir o acompanhamento do desenvolwmento infantil durame
a primeira infancia, tendo em vista que a crianga passa por processos de dcsenvolvamento
importantes, que s#o influenciados pela realidade em que esta inserida. Entr_e esses
processos estdo o crescimento fisico, o amadurecimento do cérebro, ﬁ aqmmqéo dos
movimentos, o desenvolvimento da capacidade de apzendlzado ea lmcm(;io social e
afetiva.O Programa tem como objetivo o desenvo]vimed:to humano a pamf do
desenvolvimento integral das criangas na primeira infincia, fortalecendo os vi'ncMos
familiares, por meio de visita domiciliar, assim como, apoiar & gestante e a familia durante
toda a gestagio, buscando proporcionar agdes educativas durante o pré-natal através do

grupo de gestantes, abordando temas importantes voltados & gestagéio; sensibilizar a
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da qualidade de vida. E um Programa do Governo Federal, instituido pela qormria
Normativa Interministerial N° 18, de 24 de Abril de 2007, executado em parceria é:om 0s
Estados, Municipios e Distrito Federal, por meio de agdes articuladas entre as p?htxcas
publicas, particularmente as de satde, assisténcia social, educagdo e direitos huinanos,
com vistas a superar as barreiras para o acesso e a permanéncia na escola das pessoas com

deficiéncia, na faixa etéria de 0 a 18 anos, beneficiarias do BPC.

O cadastramento dos (as) beneficidrios (as) do BP(? e de suas famﬂlas no
CadUnico foi instituido pelo MDS, por meio da Portaria MDS fw 706, de 21 de setembro
de 2010, e tem por finalidade acompanhar e aﬁpliar 0 acesso Ideste publico as pé)liticas
sociais, tragar o perfil socioecondmico e subsidiar o processo de reavﬁliaqao do bc:‘;wﬁcio.
O Cadastro Unico ¢ o instrumento do Governo Federal para insergfo das familias nas
politicas sociais. O cadastramento contribui para o aperfeigopamento. da gest%o dos
servigos sociassistenciais, possibilitando o aprimoramem;o do planejameﬁto, a
formulagdo e a execugdo da politica de assisténcia social, a partu' do mapeamemo das
demandas e necessidades das familias que se encontram em situagdo de vulnmtéhdade
social. : |

O Municipio de Itabaianinha- SE durante o ano de 2021 aplidou, atra\éés dos
técnicos do CRAS 31 (trinta e um) questiondrios com os beneficidrios. |

a3
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E 1)0 TRABALHO

*  x Rua José Maria Costa, 222, Centro, ltahaxanmha, Serglpe CEP 49290—00[}
® Telefone: (079) 3544-1937 £ E-mail: assiste

e 87,6 % dos responséveis familiares (RF) sdo do sexo feminino.

O Programa Bolsa Familia (PBF) é um programa de uanéferéncia condicionada de
renda que Beneﬁcia familias pobres e extremamente pobres, inscritas no Cadastro -'!_{'Inico.
O PBF beneficiou, no més de outubro de 2021, 7.355 familias, representando uma
cobertura de 129% da estimativa de familias pobres no municipio. As familias recebem
beneficios com valor médio de RS 87,82 e o valor total transferido pelo governo Efederal

1

em beneficios as familias atendidas alcangou R$ 64.942,00 no més.

Ja 0 acompanhamento da satde das familias, na vigéncia na primeira vigéncia de 2021
atingiu 81,19%, percentual de um total de 14.174 que compunham o piblico m;; perfil

para acompanhamento da 4rea de saiide do municipio.

VI- PROGRAMA BPC NA ESCOLA !

BPC

NA ESCOLA

BENEFICIO DE PRESTACAO CONTINUADA
DE ASSISTENCIA SOCIAL

O Programa de Acompanhamento e Monitoramento do ‘Acesso e Permanéiflcia na
Escola das Pessoas com Deficiéncia Beneficidrias do BPC, também denominado

Programa BPC na Escola, tem como objetivo promover o acesso & educagfio ¢ a elevagdo

82
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

séé Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabmanmha, Sergrpe CEP 49290-000

& Telefone: (079) 3544-1937 “# E-mail: assists

REFERENCIAS

Cademos SUAS - Vol. 3 — Planos Municipais de Assisténcia Social: Diretrizes para
i

elaboragéo.
Cartilha 1: SUAS - Orientagdes acerca dos Conselhos e do Controle Social da f’olftica

Puablica de Assisténcia Social.

Constituigdo Federal de 1988. ~
Gesto do Trabalho no Ambito do SUAS.

Lei Orgénica da Assisténcia Social - LOAS/1993.

Norma Operacional Bésica da Assisténcia Social - NOB SUAS.

Norma Operacional Bésica de Recursos Humanos do SUAS — NOBRH/SUAS 2006. !

Orientagdes técnicas sobre beneficios eventuais no SUAS.

S rSEEn

Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS/ 2004.
PPA — Plano Plurianual Municipal- Lei Orgamentéria. _ __
Produto C — Diagnostico do Plano Municipal de Saneamento Bésico do Municipio de
Resolugdo n°® 109, de 11 de novembro de 2009, da Tipificagdo Nacior@al dos S:crvicos
Socioassistenciais.

SAGI — Secretaria de Avaliagdo e Gesto da Informagédo — MDS.

112
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IT

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIALE DO TRABALHO

® Telefone: (079) 3544-1937 € E-mail: a

%**ég Rua José Maria Costa, 222, Centro, Imbammhn,Set'g1pe CEP49290-000

FINANCIAMENTO
e e e el

O detalhamento fisico-financeiro, espelha o orgamento aprovaﬂo em 2021 ,; serdo
atualizadas anualmente de acordo com o or¢amento do municipio, tais recursos serdo
alocados no Fundo Municipal da Assistéacia Social em blocos de proteesio, contemplando
os recursos préprios do municipio, e os cofinanciamento dos entes Estadual e F edpral

O objetivo do Fundo Municipal de Assisténcia Social é que os recursos federais ¢
estaduais sejam geridos em nivel municipal e de forma partlclpatlva.

A Prefeitura Municipal de Itabaianinha, tem previsdo orgamentéria, aprova#a pela
Cémara Municipal para o ano de 2022, de acordo com a LDO — Lei de Ditetrizes
Orgamentéria no valor de R$ 4.590.949,00 (quatro milhdes, qumhentos € noventa mil
novecentos e quarenta em nove reais).

AVALIACAO

Este Plano de Assisténcia serd avaliado e aperfeigoado a0 longo do
desenvolvimento das atividades, com o objetivo de registrar alteragdes necessirias e
aprimorar suas a¢des. Trata-se de um instrumento de p]anqamento logo, se adequaré
conforme as condigdes que se estabelecerem no 4mbito das opbmmldades da assnsténcm
social nas trés esferas de governo, com a criagéio de novos programas eexhnqﬁq depl._ltros,
de acordo com o que for preconizado pela Politica de Assisténcia Social. Cabers &
Secretaria Municipal de Assisténcia Social ¢ do Trabalho — SMAST ¢ a0 Conselho
Municipal de Assisténcia Social 0 acompanhamento das metas e agdes pmnstas neste
documento, assim como a avaliagdo anual dos objetivos atingidos e metas a' serem
reprogramadas. '

Itabaianinha/SE, 30 de Novembro de 2021

111
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E D@ TRABALHO

o

Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabamnmha, Sergipe. CEP: 49290-000
® Telefone: (079) 3544-1937 @ E-mail: MMMM@LM

DETALHAMENTO DAS ACOES ESTRATEGICAS E METAS PARA 0 PERtQDO

2022-2025 5

CONTROLE SOCIAL

DIRETRIZ:. FORTALECER o controle social do SUAS,

CONTROLE SOCIAL

CONTROLE SOCIAL

CONTROLE SOCIAL

CONTROLE SOCIAL

CONTROLE SOCIAL

CONTROLE SOCIAL

CONTROLE SOCIAL

CONTROLE SOCIAL

. ! "
M-!;TA'E-- - FONTE DE
o i f FINANCIAMEN
sl e £
Garantir estrutura fisica em local adequado da j :
Casa das Conselhos X ix iode ks, X 5
—n
OULTOS. X i XSiiiXS A X X
Garantir a capacitaglio permanente e continuada e
dos Conselheiros. X 1% X X } x x| x
Visbilizar rcusce fnmiceinos fars coReS 4
sovemamentais quanto da sociedade civil em ;_
eventos oficiais fora do municipio. X xip x X : 3 2
Reunides mensais e visitas a0s equipamentos B i G
sociais privados ¢ governamentais para fins
fiscalizatorios. X3 X iy X
Cadastrar todarede privada de assisténcia social g5 om T 1
10 CMAS ¢ no Ministério da Cidadania. X iz x 5 i X X
Organizar um arquivo digital referente aos SREEEY
documentos d/e competéncia do CMAS/ :
CMDCA/CMI/CMJ X .
Contratagao do um profissicnal de Sevigo | L [0
o ' x Hxiapi |
; |
110
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

Rua José Maria Costa, 222, Centro, [tabaianinha, Sergipe. CEP: 49290-000

® Telefone: (079) 3544-1937 B E-mail: ass 1% iasocial.inn@hotmail.com

PROGRAMA

GESTAQ MUNICIPAL

GESTAO MUNICIPAL

GESTAO MUNICIPAL

GESTAO MUNICIPAL

GESTAO MUNICIPAL

GESTAO MUNICIPAL

ACAO ESTRATEGICA Bth 2R
H 'E : ;51
| !
2022 2023 2024 : %
b B E
_ {1l il
Articular agbes conjuntas entre os conselhos ¢ entidades i !
existentes no municipio para melhor atender a populagio
vulnerivel e baixar os indices de exirema pobreza no '
municipio. X 2 EaX X X X
 Deseavolver projetos para fortalecimento da cultura, da il 5 |
geracio de emprego ¢ renda ¢ para superagio das ‘
vulnerabilidades sociais. b CESNSIE, S X
Garantir profissionais para a operacionalizagBo da Politica : R i
Municipal de Assisténcia Social, de acordo com a NOB-
RH/SUAS. X X X )s:1 X
X 4 Hix ) QI -
i !
constituigio de agbes conjuntas para sanar as demandas :
sociais. X X X K‘ X
Manfer agenda permanente com os coordenadores dos : E :
equipamentos da rede socioassistenciais. : ; X
57 1 £ 4
|
i
}
i
109
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabaianinha, Sergipe. CEP: 49290—000

& Telefone: (079) 3544-1937 @ E-mail: assistenciasocial.inn@hotmail.com

DETALHAMNTO DAS ACOES ESTRATEGICAS E METAS PARA O Pmuono

2022-2025

GESTAO DO SUAS MUNICIPAL

PROGRAMA

GESTAO MUNICIPAL
GESTAO MUNICIPAL

GESTAQ MUNICIPAL

GESTAO MUNICIPAL

GESTAO MUNICIPAL

GESTAO MUNICIPAL

GESTAO MUNICIPAAL

GESTAO MUNICIPAL

GESTAO MUNCIPAL

GESTAQ MUNICIPAL

DIRETRIZ:. FORTALECER a gestio do SUAS 2 nivel municipal.

" Cidadania: CADSUAS/ RELATORIOS MENSALS DE ATENDIMENTO

. Garantir as realizagdes das pré-conferéncias e conferéncias

ACAO ESTRATEGICA

FONTE DE
- FINANCIAME
NTO

|

ESTADUAL
FRDFRAT

Adgquirir e/ou realizar a manutenglio de equipamentos,
mobiliarios ¢ veiculos. X X X 1 % x X

Mmmmmwh
SMAST.

Elaborar, atualizar ¢ formalizar os fluxos entre os niveis de
protegio, bem como da gestiio.

LAR, Consclho Tutclar, Unidade do Cadinico/ Bolsa S8 = i
Familia, Casa dos Consethos. : il aat]
implementar o selor de Vigilincia Socicessisiencial do TS LAl
municipio, com o objetivo de produclo, sistematizacio,
andlise e disseminagdo de informagdes territorializadas. |
Aprimorar a alimentaclio dos sistemas do Ministério da-

DO CREAS E CRAS/ SISC - SCFV/ PLANO DE ACAO/ QUESTIONARIO DO X
BPC/ DEMONSTRATIVO SINTETICO FINANCEIRO/SIMPETL.

Acompanhar e executar os CENSOS: GESTAO/ CRAS/ ,
CREAS/ CASA-LAR/ CMAS. X X X X

»

-

»
e e
b
”

Mumicipais do CMAS, CMI e do CMDCA. X

Mapear as éreas territoriais de maior vulnerabilidade no
municipio. ¥ X x

<
3

Amalizar o diagnéstico social do municipio. Vi AR kg

IFPINRROY . . |
"
”
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabaianinha, Serg!pe CEP:49290-000
® Telefone: (079) 3544-1937 “# E-mail: mnﬂmﬂ,m_@hmm

DETALHAMENTO DAS ACOES ESTRATEGICAS E METAS PARA O PERIGDO

2022-2025

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE :

DIRETRIZ: Fortalecer a Proteciio Social Especial de Alta Complexidade como espaco de garantia de protecio integral, orientagio ¢ acompanhamento de
individuos ¢/ou familias com vinculos familiares rompides ou fragilizades. :

PROGRAMA

CASA-LAR

CASA-LAR

CASA-LAR

CASA-LAR

CASA-LAR

CASA-LAR

CASA-LAR

ACAO ESTRATEGICA

Manter o servigo equipado, garantindo bens ¢ materiais
necessarios a execuclio ao atendimento dos acolhidos,
Garantir aplicaglio do regimento interno ¢ o plano politico
pedagdgico. '

Manter o Prontuirio SUAS — Acolhimento para Criangas ¢
Adolescentes atualizado, permitindo 0 acompanhamento da
jomada e da historia do usuério na sua relaglio com 0s servigos
Garantir equipe técnica de acordo com 2 NOB-RH/SUAS.
Fortalecer a articulagio com outras politicas publicas ¢ demais
orgdos do SGD.

Garantir de forma permanente capacitacio para a equipe do
SeIVigo.

Manter interface com o CREAS a fim de garantir o atendimento
social & familias dos acolhidos, visando trabalhar os conflitos
familiares para a construgfio da dindmica na familia com o
fortalecimento dos vinculos afetivos.

; @R Sk i< <
 SRER ST
i

¥ X
X 1% IER
SR |
X O e
G P X
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E Do TRABALHO

Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itahaxamnha, Serglpe CEP: 49290-000
& Telefone: (079) 3544-1937 @ E-mail: assistenc | phot com

PROGRAMA .

CREAS/ PAEFI
CREAS/ PAEFI
CREAS/ PAEFI

CREAS/ PAEFI

MSE: LA e PSC

MSE: LA ¢ PSC

MSE: LA ¢ PSC

MSE: LA¢ PSC

SERVICO DE ABORDAGEM

SERVICO DE ABORDAGEM

AEPETI

ACRORIERATEENCH bt by G R : : g
| e 52 :

Realizar diagnéstico territorial com identificagiio de riscos ¢
vulnerabilidades. X X X X

= I

el v oo g i

Fortalecer a articulaglo entre PSE de Média Complexidade

Intensificar as ag3es previstas no Plano Municipal Decenal i ki3 JERE
de enfrentamento 4 violéncia sexual de criangas e v i E
Efetivar o Sistema Unico de Atendimento Socioeducativo — il
SUASE e cumprir o Plano Municipal Decenal de

X X X X X X
Articular com instituigdes publicas de outras politicas ¢ com g ol R
adolescentes de PSC. ' Pl !
| R X X X X
Manter os servigos de PSC e LA com equipamentos ¢ ]
materiais pedagdgicos adequados a execugiio. X X X b8 S X
Pmuw&qipemlmh. i ; |
SIPIA/SINASE. :. X l T i 4xj X
Formar equipe de acordo com a NOB-RH SUAS. ; peey
R o R AR i X X
Capacitar equipe para execuglo do servico de forma TS N i
Articular com as demais politicas pablicas para fluo de - N S
identificaglio do trabalho infantil. ! X |
Atualizar o agenda intersetorial das aghes deenfrentamento X | X X' X | x X
20 trabalho infantil de acordo com Plano Municipal de agBes i ! !
estratégicas de erradicagio do trabalho infantil. i |
! 4
}
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabaianinha, Sergipe. CEP:49290-000
& Telefone: (079) 3544-1937 £ E-mail: assistenciasocial.inn@hotmail.com

DETALHAMENTO DAS ACOES ESTRATEGICAS E METAS PARA O PERIODO

2022-2025

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE

DIRETRIZ: Fortalecer a Proteglio Social Especial de Média Complexidade como espago de proteciio, apoio, orientagiio ¢ scompanhamento de

individuos e familias em situaciio de ameaca ou violagiio de direitos.

PROGRAMA

CREAS/ PAEF]

CREAS/ PAEFI

CREAS/ PAEFI

CREAS/ PAEF]

CREAS/ PAEFI

CREAS/ PAEFI

CREAS/ PAEFI

" CREAS/PAEFI

META

ACAO ESTRATEGICA

MUNICIPAL
ESTADUAL

T SR S

Captar recursos ¢ construir espago fisico para
funcionamento do CREAS até 2025.

Garantir equipe técnica de acordo com a NOB-RH SUAS.
Garantir a participagio da equipe em capacitagies e
treinamentos de forma permanente. b D X X

>

b
<

Articulaglio com o poder judicidrios para discursio danota |
técnica SNAS/MDS n® 02/2016 sobre a Relagdo entre o '
Sistema tnico de Assisténcia Social - SUAS ¢ os Grgdas do

e
o LS

Sistema de Justiga. |
Criar fluxograma de atendimento a mulher vitimas de
violéncia doméstica com as demais politicas publicas

municipais efou estaduais. x X ' X X

~
<

Garantir efetivagfio do uso do prontusrio SUAS. : £ P

Manter e garantir servigo continuado conforme tipificagio
dos servigos socioassistencias X
Equipar adequadamente com mobilidrio, equipamentos de t Xagx | X
inﬁx‘mﬂm' recursos audiovisy iais © m ml ok : e
outros. :

w

IR E 0 S F.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABATANINHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E no TRABALHO

Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabaianinha, Serg1pe CEP: 4d29o-000
R Telefone: (079) 3544-1937 € E-mail: assister ial.inn@)

BOLSA FAMILIA/CADUNICO

BENEFICIOS EVENTUAIS

BENEFICIOS EVENTUALS

ACAQ ESTRATEGICA

Identificar 0s beneficidrios que estejam sem informacdo ou

com informag#io desatualizada sobre a escola em que estudam
(“nfo localizados™), realizando agdes de orientagdes 4s familias
para que informem nas secretarias escolares quando suas
criancas ¢ jovens forem bencficidrios do PBF ¢ para que
atualizem o Cadastro Unico quando eles mudarem de escola,
ou ainda realizando & busca ativa de beneficidrios que estejam
fora da escola.

Proceder a concess#io de beneficios eventuais para a populaclio,

de acordo com as novas orientagdes técnicas sobre beneficios
eveniuais no SUAS 2018. :

Formalizar protocolo de atendimento para os servigos

prestados.
Publicizar os critérios de acesso ao Beneficio Eventual a fim de

que toda a populaglio usudria da Assisténcia Social e a -

populaglio em geral, no niomento de uma eventualidade, saiba
que possui o dircito de requerer o beneficio. |

Proceder a integraglo & rede de servigos socioassistenciais,
com vistas a0 atendimento das necessidades humanas bésicas,
Ampliar para oferta de servico a comunidade ruaral.

., ’ 1
023 w4 28
3| x
LA S
X
G i HE
X x| x
2 % X

PRS- =¥ - TP

FONTE DE
FINANCIAMENTO
X X
:

13( X X
X
XX x
ix > ol s ¢
%

!
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

Rua José Maria Costa, 222, Centro, [tabaianinha, Sergipe. CEP: 49290-000
® Telefone: (079) 3544-1937 € E-mail: W@M

PROGRAMA

BOLSA FAMILIA/CADUNICO

BOLSA FAMILIA/CADUNICO

BOLSA FAMILIA/CADUNICO

BOLSA FAMILIA/CADUNICO

BOLSA FAMILIAACADUNICO

BOLSA FAMILIA/CADUNICO

BOLSA FAMILIA/CADUNICO

BOLSA FAMILIA/CADUNICO

BOLSA FAMILIAZCADUNICO

i ! | FINANCIAMENTO

Capacitar recursos humanos para atuag#o no servigo.

Amplie ofeta o sevio nes comunidades ss comindice || 17
clevado de vulnerabilidade social : E x" ,5 Cx Tis g
WM'MM°MMW Fiimse afs sy %
e do adolescente no sistema educacional. X X . ¥ 4K ]| X X
mm. . . : xi " X X 1 B L

execucdo de agdes de cadastramento, recadastramento e
acompanhamento dos usuérios do referido programa.

|
Garantir recursos humanos, de acordo com NOBRH/SUAS & : S |
4 : 1
demanda apresentada. : i :
X{ X x x | X X
Viabilizar o acesso ao sistema do Ministério da Cidadania, aos I8 IIERe
técnicos do CRAS ¢ CREAS para aprimorar o . i
acompanhamento familiar. X, { £ | *
Capacitar os recursos humanos do Programa Bolsa B! *

Familia/Cadinico de forma permanente.

Disponibilizar periodicamente para os profissionais do CRAS
¢ CREAS a relagfo nominal das familias em descumpnimento
s Scionaliades. X X X X X
ABNT/NBR 9050. : bt ok |
: ; l P |
Promover a manutengiio da atualizag#io cadastral dos X X X X
beneficidrios, para evitar que familias que ainda precisam do ! I
beneficio tenham o pagamento interrompido. 55 i L
Promover a articulaglio intersetorial entre educagfio, assisténcia X, X b 4Lt (R X X

social ¢ saiide para que atuem de forma integrada na superagiio o4 M RN ¢ {
de eventuais vulnerabilidades enfrentadas pelas familias, como | :- !
também acompanhaments das condicionalidades. th i

Realizar visitas domiciliares para averiguaglo cadastral, X X X X | X X
verificando inconsisténcias de informagdes identificadas a

partir do cruzamento do Cadastro Unico com outras bases de

dados do governo ¢ para qualificar o cadastro.

103




21 SIS IS TH 1D P IO B I 25 > X0 16 R 1 1o B 1D 19 X0 15 19 18 Zb 10 =8 16 28 75 1o 19 19 Kb 16 15 D 16 29 Xo 2 X Ib 5%



V3 TFIIIZTIFIDIIDIIZID2I

)

b 23233322

) ) )

2 D323 3D32%DI)

» P w.

)

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

Rua José Maria Costa, 222, Centro, Itabaianinha, Sergipe. CEP: 49290-000
® Telefone: (079) 3544-1937 B E-mail: mwﬂm@hnm;nm

DETALHAMENTO DAS ACOES ESTRATEGICAS E METAS PARA O PERieno

2022-2025

CRAS/ PAIF

CRAS/ PAIF

CRAS/ PAIF

CRAS/ PAIF

CRAS/ PAIF
CRAS/ PAIF

CRAS/ PAIF

CRAS/ PAIF

CRAS/ PAIF

PROTECAO SOCIAL BASICA |

. ; 1
META | FONTEDE
ESas Tt | EINANCIAMENTO
padi 81 !
ACAO ESTRATEGICA W w WM owms
' I
| ! i
Acompanhar pelo PAIF de 10% das familias cadastradas no |
Cadiinico de até 2025. ¥ | ixl sk 'x =
Ammpmpmdclmmmmmdo FE A 26t !
i g {
BEE e : x| ik | x X
i ; E n
Acompanhar pelo PAIF de 10% das familias beneficidrias do i
Programa Bolsa Familia que apresentem outras
vulnerabilidades sociais, para além da insufici®ncia de renda i
ot 2025, ¥i ikt x| x X
Acompanhamento pelo PAIF de 50% das familins beneficidrias oy _
do Programa Bolsa Familia em fase de suspensio por : .: ' . g
descumprimento de condicionalidades, cujos motivos sejam da :: 5
assisténcia social até 2025. s X x | X X
Garantir efetivaglio do uso do prontudrio SUAS, X X . IR
SRS HES T S R ¢

Manter equipado adequadamente 0 servigo até 2025. : XE X
Promover de forma permanente capacitagbes dos trabalhadores 1§

do SUAS — Protego Social Basica. X | XD X X 4X XX

Implantar equipe volante com o objetivo de prestar servigos . | %

de assisténcia social a familias que residem em locais de j 45544 { =

dificil acesso — zona rural. : BELs X x X

Manter ¢ garantir servigo continuado conforme tipificagiio dos o1 CF {

servigos socioassistencias, X X 1 X X

Estruturar o CRAS com brinquedoteca. X, e . J X x "

Captar recursos ¢ construir espaco fisico para funcionamento - 1

do centro de conivéncia até 2025. iz x =xlix | x x
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

o o J0sé Maria Costa, 222, Centro, Itabaianinha, Sergipe. CEP:49290-000
® Telefone: (079) 3544-1937 € E-mail- istenciasocial.i otmail.com

DIRE TRIZES
A Constitui¢io Federal (1988) ¢ a Lei Orgénica de Assisténcia Social —LOAS
(1993) trouxeram a assisténcia social para o &mbito da Politica Publica, pautada no Idireito
de cidadania e deveres do Estado, cabendo a este a mnversallzag:an da cobertura eaoesso
dos servigos, programas e projetos, por meio da organizacgdo da rede socioassisﬁ?cncial,

rompendo com as agdes fragmentadas e centralizadas,
Suas DIRETRIZES sio:

* FORTALECIMENTO do comando tmico das agdes: L

FORTALECIMENTO da participagio da populaghio através ‘dos Conselhos
Municipais; | . |

FORTALECIMENTO da centralidade da familia para | concep¢do e

implementagdio dos beneficios, programas, projetos é servicos das protegdes
basica e especial; |

!
" FORTALECIMENTO da rede de servigos do SUAS e intgrse;oﬁalidazie com

demais politicas: iR |

* FORTALECIMENTO e aprimoramento da gestdo do SUAS com a orgm%mqéo,
padronizagfio e oferta de servigos da rede socioassistengial dentro das non;zaﬁvas
vigentes, visando a qualidade e a articulaggio dos servigos, pmgmmas, prajetos e
beneficios oferecidos aos usudrios da assisténcia social enquanto du’élto de
cidadania. 5 ) |

PRIORIDADES

Temos como prioridade o atendimento as criangas ¢ adolescentes, idosos,

gestantes e grupos vulneréveis, trabalhando sempre a familia c§m0 um todo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
e  |SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E I)O TRABALHO
* L x Rua José Maria Costa, 222, Centro, [tabaianinha, Sergipe. CEP: 4‘.!290—000
® Telefone: (079) 3544-1937 2 E-mail: assistenciasocial. inn@hotmail.com
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OBJETIVOS

& GERAL:
Organizar, regular e nortear a execugdio da Politica Municipal de Assisténcia Social, no
quadriénio de 2022 a 2025, na perspectiva do SUAS, em consonéncia com as diretrizes

legais da Politica Nacional de Assisténcia Social.

+ ESPECIFICOS:
1l Prover servigos de protegdo social basica e especial, bem como programas, prdjetos e
beneficios para familias, individuos em situago de vulnerabilidade owe risco;
0] Garantir a inclusfo e a equidade dos usuarios e grupos especificos, ampliando oacessu
aos bens e servigos socioassistenciais bésicos e especiais, em é4reas urbana e mral:
[J Organizar e fortalecer a rede socioassistencial para atendimento a familia em situagéo
de vulnerabilidade social e risco social e pessoal; |
0 Implementar e implantar agdes de qualificagdo profissional; : :
O Gamntiraosseususuéﬁos,oaeessowoonhncimexﬂodosdifmitos_so@iaiséérgﬁosdc
defesa; .
O Sistematizar informagdes, visando a construgdo de indicadores e ;ndicw
territorializados das situagdes de vulnerabilidade e risco pessoal e social, que incidem
sobre familias/pessoas, nos diferentes ciclos de vida (criangas, adolescentes, jovens,
adultos ¢ idosos): ‘:
O Identificar, definir ¢ executar medidas de prevengdo quanto a presenqa éou ao

agravamento e superag@o de vitimizages, riscos e vulnerabilidades sociais.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIaL £ DO TRABALHO
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PARTICIPACOES EM EVENTOS / CAPACITACOES/REUNIOES

\BAIANINHASE, /2017

( VORDENADORA :

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

ALCINO CARVALHO LIMA, 370-CENTRO /ITABAIANINHA-SERGIPE/CEP:49290000 E PRLEE L

E-mail:acaosocial-inn@bol.com.br
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SQCIAL E DO TRABAI HO

RELATORIO QUANTITATIVO MENSAL

FCRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO
Casa Lar Ester Batista de Jesus

Acdo/Atividade Quantitativo

{ Numero de acolhidos [ OQ

Reunido com as cuidadoras - ‘i
0
- ’ . 1
2 | Reunido com a equipe técenica I 0 45
Encaminhamento dos acolhidos ao médico | 05
|
e 5 1 I
é«q’ Acesso ao Sistema da Coordenadoria da ;

. Infancia e da Juventude O o'l
f. o=l
@j i Atendimento psicologico dos acolhidos , 0 1

(Q-O ‘;9’ Atividades recreativas & 09 -

Adolescentes inscridos no més na Casa Lar

Acompanhamento das criangas acolhidas para |

o dentista -

Pereentual de frequéncia escolar . %
100 %

ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS QUANTITATIVO

Memorando expedido 0_’

Memorando recebido L
Oficios enviados ) B
Oficios recebidos — ===

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO
{UAALCINO CARVALHO LIMA, 370-CENTRO /ITABAIANINHA-SERGIPE/CEP:49290000
E-mail:acaosocial-inn@bol.com.br
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Lnicef | ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA -
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

0gvt®

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO (CMI)

ACAO/ATIVIDADE QUANTITATIVO
Reunides 01
Dentincias recebidas 04
Visitas domiciliares 03
Relatorios emitidos 04
FEVEREIRO | Atendimentos de casos na Sede do CMI 02
TOTAL 14

ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS QUANTITATIVO

Oficios enviados 03

Oficios recebidos 01

PARTICIPACOES EM EVENTOS / CAPACITACOES/ REUNIOES/OUTROS

DATA: 07/03/2022

COO@ENADORA:%MM@wi

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO
RUA JOSE MARIA COSTA, CENTRO /ITABAIANINHA-SERGIPE/CEP:49290000
E-mail:acaosocial-inn@bol.com.br
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Lnicef ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUN!CIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (CMAS)

ACAO/ATIVIDADE QUANTITATIVO
Reunido ordinaria 01
Resolucdes aprovadas 01
FEVEREIRO
TOTAL 02

ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS QUANTITATIVO

Oficios enviados -

Oficios recebidos =

PARTICIPACOES EM EVENTOS / CAPACITACOES/ REUNIOES/OUTROS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO
RUA JOSE MARIA COSTA, CENTRO /ITABAIANINHA-SERGIPE/CEP:49290000
E-mail:acaosocial-inn@bol.com.br
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Lnicef ESTADO DE SERGIPE -
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

RELATORIO QUANTITATIVO MENSAL
CASA DOS CONSELHOS

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE (CMDCA)

ACAO/ATIVIDADE QUANTITATIVO

Reunido ordindria 01
Resolugdes aprovadas -

FEVEREIRO

TOTAL 01

ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS QUANTITATIVO

Oficios enviados 01

Oficios recebidos -

PARTICIPACOES EM EVENTOS / CAPACITACOES/ REUNIOES/OUTROS

- Participagdo no 1° Férum do Selo Unicef Edi¢do 2021/2024 realizado na modalidade
online dia 18/02/2022.

ot Vot ltuitr. 5ot

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO
RUA JOSE MARIA COSTA, CENTRO /ITABAIANINHA-SERGIPE/CEP:49290000
E-mail:acaosocial-inn@bol.com.br
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Conselho Municipal dos Direito da Crianca e do Adolescente - CMDCA

5" Comp ERENCIA iy

Itabaianinha/SE

Convite

S.EJIH BEM Vinnos | O Conselho Municipal dos Direitos da
CRAL 004 nag. b v 4 . Crangca e do Adolescente, através da

A Situaco dos dieites PNATANGS i criarcats addin Secretaria Municipal de Assisténcia Social
P0s de pandea da Divg-

M e,

convida para V Conferéncia Municipal dos
- ! Direitos da Crianca e do Adolescente que
. traz o Tema: A situagio dos direitos
humanos de criengas e adolescentes em
tempos de pandemia da Covid-18.

Datac 10 de agosto de 2022
Locad Coligio Estadual Prefeito Josldo Lima de Carvelho
Horéno: 0B.00 »s 13:00

5' CONFERENCIA MUNICIPAL

| DOS DIREITOS DA

Rua Antdnio Batista Sobrinho, 09 conjunto Albano Franco
Itabaianinha/Se CEP: 49290-000
E-mail: cmdcaitabaianinha @gmail.com
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Conselho Municipal dos Direito da Cmm;u e do Adolescente - CMDCA
Itabaianinha/SE
ﬁ. el

Rua Antdnio Batista Sobrinho, 09 conjunto Albano Franco
Itabaianinha/Se CEP: 49290-000
E-mail: cmdcaitabaianinha@gmail.com
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Conselho Municipal dos Direito da Crianca e do Adolescente ~ CMDCA
Itabaianinha/SE

Anexos

Rua Antdnio Batista Sobrinho, 09 conjunto Albano Franco
Itabaianinha/Se CEP: 49290-000
E-mail: cmdcaitabaianinha@gmail.com
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Consdhouunldpaldmaheltodu&iunwedolm-ﬂlm

Itabaianinha/SE
Propostas por Eixo

EIXO 1

FORTALECER AS EQUIPES PEDAGOGICAS NAS ESCOLAS
GARANTINDO OS PROFISSIONAIS HABILITADO PARA APOIO
SOCIAL E DAS MUDANCAS SOCIAIS, CULTURALIS, O QUE
INTERFERE, DIRETAMENTE NO PROCESSO DE EDUCACAO,E O
PAPEL SOCIAL DA ESCOLA PROMOVENDO O EXERCICIO PLENO
DA CIDADANIA PELAS CRINACAS E ADOLESCENTES
CONFORME PRECONIZO O ECA.

AMPLIAR A CAPACIDADE DE ATENCAO INTERGRAL A SAUDE
DA CRINACA E DO ADOLESCENTE E ADOLESCENTES.

EIXO 2

IMPLANTAR A LEI DE APRENDIZAGEM NO MUNICIPIO,
GARANTINDO A RETIRADA DOS ADOLESCENTES DAS PIORES
FORMAS DE TRABALHO INFANTIL;

FORTALECER A REDE DE ATENDIMENTO A CRIANCA E
ADOLESCENTE PARA OS PLANS DECENAIS: DE MEDIDA
SCIOEDUCATIVA E O DE ABUSO E EXPLORACAO SEXUAL DE
CRIANCAS E ADOLESCENTES PARA SER DESENVOLVIDO
DURANTE TODO O ANO.

EIXO 3

CRIAR UMA COMISSAQ MUNICIPAL PERMANENTE DE CRIANCA
E ADOLESCENTE;

PROMOVER ENCONTROS DINAMICOS E MENSAIS COM
CRIANCAS E ADOLESCENTES DE GRUPOS SOCIAIS COM O
OBJETIVO DE INCENTIVAR E FORTALECER SUA PARTICIPACAO
DE FORMA ATIVA.

EIXO 4

A EFETIZACAO DA PRE- CONFERENCIA

ARTICULACAO SOCIEDADE E ARTICULACAO

EIXO 5

PUBLICAR EDITAIS REGULARMENTE PARA QUE ENTIDADES DA
SOCIEDADE CIVIL POSSAM CONCORRER AOS RECURSOS DO
FUNDO DA CRIANCA E DO AOLESCENTE;

DESBUROCRATIZACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS.

As prioritarias sdo sempre as primeiras de cada eixo.

[tabaianinha/SE, 15 de Agosto de 2022

J II./_.;J" 1 /
foad € YL 7 oo (VA4 it —
José Oe Jesus Otingira
Presidente do CMDCA~

Rua Anténio Batista Sobrinho, 09 conjunto Albano Franco
Itabaianinha/Se CEP: 49290-000
E-mail: cdcaitabaianinha@gmail.com
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Conselhoﬂunicipuldosblrdhd:&hnqucdoldo!m- CMDCA
Itabaianinha/SE
SEGMENTOS NOME DOS DELEGADOS

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e

do Adolescente

Titular: Jose de Jesus Oliveira
Titular;: Tamara dos Santos Pinheiro
Joanderson Concei¢do do Rosario

Andreza Almeida Lima

Conselheiro Tutelar

Titular: Vanessa Maria Santos Dantas Goes

Ana Digila da Cruz Santos

Representantes da rede de Atendimento

Titular; Luana Batista de Jesus

Dayane Guimaraes Costa

Criangas ¢ adolescentes, garantido a diversidade
de idade, étnico racial, religiosa, territorial
(urbano e rural), género, em situacdo de rua, em
conflito coma lei, em abrigamento, orientagdo

sexual

Titular: Thauane Doria dos Santos
Titular: Manuele de Jesus Reis

Titular: Joao Willanis Silva dos Santos
Deyvison Dionisio dos Santos
Mathues Kaique dos Santos

Juclecia Laiane de Jesus Santos

Representantes do Sistema de Justica

Nio houve representantes inscritos

TOTAL DE DELEGADOS

7

Rua Antdnio Batista Sobrinho, 09 conjunto Albano Franco
Itabaianinha/Se CEP: 49290-000
E-mail: cmdcaitabaianinha @gmail.com
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Conselho Municipal dos Direito da Crianca e do Adolescente - CMDCA
Itabaianinha/SE
O credenciamento para delegados tivemos apenas poucos inscritos, € nenhum na area do

poder de justica.

1T - AVALIACAO E DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS

A palestra magma ficou com por conta da Conselheira do Conselho Estadual do Direitos
da Crianga e do Adolescente Daiana Alves Psicologa representante do Conselho Regional
de psicologia em seguida foi servido um lanche dando foram dividis piblicos nos cinco
eixos tematicos.

Eixo I Lizianne Oliveira Fonseca- Assistente Social do CRAS

Eixo II Dayane Guimardes Costa- Assistente Social e Coordenadora do CREAS;

Eixo III Daraione Oliveira - Psic6loga do CREAS

Eixo IV Wilma do Carmo — Assistente Social do CREAS

Eixo V Simone Moreira dos Santos- Assistente Social do CRAS.

As propostas langadas e votadas pelos delegados serdo postas em anexo no quadro
detalhando cada eixo, bem como a lista dos delegados por segmento.

II CONCLUSAO

Apos a finalizagao da mesa tematica e da plenaria final tivemos a votagao dos delegados,
visto que um segmentos ndo foram preenchidos por falta de representantes, de modo que
os representantes do CMDCA foram apenas dois membros, ndo havendo interesse do

restante dos representantes.

Segue abaixo a relagao dos delegados eleitos para a Conferéncia Estadual.

Rua Antdnio Batista Sobrinho, 09 conjunto Albano Franco
Itabaianinha/Se CEP: 49290-000
E-mail: cmdcaitabaianinha@gmail.com
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Conselho Municipal dos Direito da Crianca e do Adolescente ~- CMDCA
ltabaianinha/SE

I1- INTRODUCAO

A V Conferencia Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, foi realizada no
dia 10 de Agosto do corrente ano no Colégio Estadual Prefeito Joaldo Lima de Carvalho.
O evento foi marcado para dar inicio com credenciamento as 8:00 da manha, seguindo
com solenidade da mesa, depois com apresentacdo sobre trabalho infantil realizado pelo
Nicleo de Cidadania dos Adolescentes. Foram enviados convites no dia 5 de Agosto para
todas a secrctarias, todas as escolas da rede municipal da cidade, estadual e particular,
para Ministério Publico e poder Judiciario, Delegacia, Entidades associagdes, mas
infelizmente apenas duas Secretarias mandou representante, ¢ de 13 Escolas tivermos
apenas a participagdo de 3, bem como ndo tivemos a presen¢a de todos os membros do
CMDCA. Tivemos a participagdo dos profissionais de CRAS, CREAS, Casa Lar,
Conselho Tutelar, e da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Nucleo Educacional
Especializado, PSE, Programa Meclhor em Casa, Guarda Municipal; total de 81 um

participantes.

A apresentagao Cultural ficou por conta de Nucleo de Cidadania dos Adolescentes —
NUCA que tem como mobilizadora Arianne, apresentando trabalho Infantil, uma
apresentagdo que conta a realidade de criangas e adolescentes do municipio que

infelizmente deixam de ir a escola para trabalhar.

Foram executados os hinos nacional e municipal em seguida realizada a leitura do
regimento interno pela Secretaria executiva do CMDCA a Senhora Juliana Alves dos

Santos Rodrigues, sendo o0 mesmo aprovado sem emendas.

Rua Antonio Batista Sobrinho, 09 conjunto Albano Franco
ltabaianinha/Se CEP: 49290-000
E-mail: cmdcaitabaianinha@gmail.com
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Conselho Municipal dos Direito da Crianca e do Adolescente - CMDCA
Itabaianinha/SE

o

Relatorio Final da V Conferéncia Municipal dos
Direitos da Crian¢a e do Adolescente

Itabaianinha
10 de Agosto de 2022

Rua Antdnio Batista Sobrinho, 09 conjunto Albano Franco
Itabaianinha/5e CEP: 49290-000
E-mail: cmdcaitabaianinha@gmail.com
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Nome da Unidade:
Enderego:
Municipio:

UF:

| :
el aionntie /

Bloco | - Familias em acompanhamento pelo PAIF

Al Total de familias em acompanhamento pelo PAIF

A2

B.1.

Novas familias inseridas no acompanhamento do PAIF durante o més de referéncia

Familias em situacdo de extrema pobreza

B.2. Familias beneficidrias do Programa Bolsa Familia g
B.3. Familias beneficidrias do Programa Bolsa Familia em descumprimento de condicionalidades ——
B.4.  Familias com membros beneficidrios do BPC 38
B.5. Familias com criangas ou adolescentes em situacdo de trabalho infantil _
B.6. Familias com criancas ou adolescentes em Servico de Acuihlmento —

~~Aengdio! Os itens B1 a B6 identificam apenas alguns perfis de famills. E normol que olgumas fomilas contadas no item A2 ndo se enquodrem em nenhuma das condigdes acima, enquanto
ras podem se enquadrar simultaneamente em mais de uma condigBio. Portanto, o soma de B1 a B6 ndo terd, necessariaments, 0 mesmao valor relotado em AZ.

Bloco 2 - Atendimentos particularizados realizados no CRAS

c.1. Total de atendimentos particularizados realizados no més de referénia | 306
C2.  Familias encaminhadas para inclusdo no Cadastro Unico oL
C3.  Familias encaminhadas para atualizacdo cadastral no Cadastro Unico 49
C4. Individuos encaminhados para acesso ao BPC _1 O
C5.  Familias encaminhadas para o CREAS oL
C.6.  Visitas domiciliares realizadas (@) é
ey Total de auxilios-natalidade concedidos/entregues durante o més de referéncia O Q
C.8.  Total de auxilios-funeral concedidos/entregues durante o més de referéncia 0 j_
| Outros beneficios eventuais concedidos/entregues durante o més de referéncia \‘: 3 D

Arengio! Nos campes C1 o C6 devem ser contabilizadas todos as familias/individuos, independente de estarem, ou ndo, em acompanhamento sisterndtico do PAIF. Nos compos €7, CBe €3,
considere as awalios e os beneficios eventuals concedidos e fou entregues no CRAS. Caso o CRAS nio conceda nem entregue auxilios ou beneficios-eventuais margue 0 (zero) nas respectivos

compos.

Bloco 3 - Atendimentos coletivos realizados no CRAS

D.1. Familias participando regularmente de grupos no ambito do PAIF (@) Q
D.2. Criangas de 0 a 6 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos q 3
D.3. Criancas/adolescentes de 7 a 14 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos 6 ‘}.
D.4. Adolescentes de 15 a 17 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos _{ [1
D.8.  Adultos entre 18 e 59 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos L‘ L|
D.S. Idosos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para idosos g 6
D.6. Pessoas que participaram de palestras, oficinas e outras atividades coletivas de carater n3o continuado = 5
D.7. Pessoas com deficiéncia, participando dos Servigos de Convivéncia ou dos grupos do PAIF J 0

* Apesor dos servigos de convivéncia no estarem mais vinculados o faixas etdrios, pora fociidode de regisiro, os usudrios devemn ser contabilizodos de ocordo com a sug idade, independente de
estarem, 6w ndo, NO Mesmo grupa.

Nome e cargo da pessoa responsdvel no CRAS pelas informacdes:
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FORMULARIO DE REGISTRO MENSAL DE ATENDIMENTOS DO CRAS _ WEs: \odhnlw 2020

Nome da Unidade: {5 Frane Delcg NedaUnidade: |__|__{__|__|_J__ 111 1 {_1_|

Endereco:__ . =

Municipio:_ Ll o 'V\.Vv-(/vﬁ! 3 — UF: S
Al Total de familias em acompanhamento pelo PAIF 69
A2 Novas familias inseridas no acompanhamento do PAIF durante o més de referéncia O ./3
B.1.  Familias em situagdo de extrema pobreza C ,5‘
B.2.  Familias beneficidrias do Programa Bolsa Famflia Q3
B.3. Familias beneficidrias do Programa Bolsa Familia em descumprimento de condicionalidades QC
B.4. Familias com membros beneficiarios do BPC (\C
B.5. Familias com criangas ou adolescentes em situag3o de trabalho infantil (_‘_,(_/

_J\ B.6.  Familias com criancas ou adolescentes em Servico de Acolhimento 0 J

tengBo Qsﬁners81ammm@mmﬁsémEmdu@m@ﬁsmﬁﬂzmmﬂribranmnmmdxcmmm

umm&rnmwmmmmmwmm Portonts, a soma de B1 a BS ndo terd, necessariaments, 0 mesmo valor relatodo em A2,

Bloco 2 - Atendimentos particularizados realizados-no CRAS

C1.  Total de atendimentos particularizados realizados no més de referéncia 5 J C
c.2. Familias encaminhadas para inclusdo no Cadastro Unico O 5‘_
Cc3. Familias encaminhadas para atualizacdo cadastral ne Cadastro Unico J _,_Z;
C4.  Individuos encaminhados para acesso ao BPC i )
C.5.  Familias encaminhadas para o CREAS O ..l

C.6. Visitas domiciliares realizadas ] .:j

5y Total de auxilios-natalidade concedidos/entregues durante o més de referéncia

C8.  Total de auxilios-funeral concedidos/entregues durante o més de referéncia
I_C.S Outros beneficios eventuais concedidos/entregues durante o més de referéncia

Atencio! Nes campos C1 o G5 devem ser contobilaadas todas as famias/individuas, independente de estarem, ou i, em acompanharment sitermdtico do PAF Nes carmpos (7, C8e 03,
considere os ouilos e os beneficios eventuois concedidos e Jou entregues no CRAS. Coso o CRAS nfo conceda nem entregue ouilos g+ bereficios-eventuois morque 0 (760} nos respectives
COMpos.

Bloco 3 - Atendimentos coletivos realizados no CRAS

D.1.  Familias participando regularmente de grupos no dmbito do PAIF D ( )

D.2. Criancas de 0 a 6 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos 0‘2 =]

D.3. Criancas/adolescentes de 7 a 14 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos L| S

D.4.  Adolescentes de 15 a 17 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos 4{ C.

D.8.  Adultos entre 18 e 59 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos A4S

D5.  Idosos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para idosos < {

D.6. Pessoas que participaram de palestras, oficinas e outras atividades coletivas de carater ndo continuado O ".f«

D.7.  Pessoas com deficiéncia, participando dos Servicos de Convivéncia ou dos grupos do PAIF 0y
'mhm&mﬁ@mm%ahr-?ﬁmmkﬁn#&mmmﬁm&mwmﬁ-ﬁf&x&sG'mrdomamdﬂ, indeperadiente de
estorem, ou Ao, re mesmognon
Nome e cargo da pessoa responsavel no CRAS pelas informagées:
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BRASIL Acesso a informacdo

SNAS

Sistema de Registro Mensal de Atendimentos dos CRAS
A+ A- A Contraste ir para Contetido

Kd_éé e Ano de Referéncigzh'JANElROQﬂa
Ncme da Unidade: e
| CRAS ANNA DULCE VIEIRA DE CARVALHO | 28050002387

Endereg:o RUA FRANCISCO SEVERO 454 Centro

Mumc:plo N e o
HJr. 8k
| ITABAIANINHA

A. Volume d defamilias em acompanhamentc peio PAIF B " Quantidads

A 1. Tota! de farmhas em acompanhamento pelo PAiF 52

n 2. Novas famlhas msemas no aoompanhamentc do PAIF durante o més de referéncia 0

IB Perfil das novas famlllas mserldas em acompanhamento no PAIF, no més de referéncia N Toial
B.1. Familias em situagdo de extrema pobreza o

'3.2. Familias benefmanas do Programa Bolsa Famlha
Es 3. Familias benef ciarias do Programa Boisa Famlha em descarnpnmemo de condruonalldades o

B 4. Familias com membms Deneﬁc;anos do BPC

|B 5 Famrhas com criangas ou adolesoentes em situacdo de lrabalhc m:antul 0

8. 6 Familias com crlann;:as ou adolescentes em Servico de Acolhimentc

Azgng i Gs itens BT & 86 mﬂfkmm apeanas alguns perﬁ.s de Mm £ nomal gue aigumas farmhas mnfaaas na item nz 180 se enquadrem em renrUMa oas cond
outras podem se enguadrar simuitaneamenie em mais de uma condigdo. Pontanto, a sama de B1 a BE nao lera, necessarismente. o mesma valor relataco om A2

c. _E: Vame dt_a _atendin:‘ent?s_ particularizados realizados no CRAS no més de _r_eferéncia ' _Quantidade
C.1 1. Total de atendimentos particularizados realizados, no més - 215
~~C: 2. Familias en encammhaaas ‘para inclusdo no Cadastro Unico ' ' S ¢

. o Farmlﬂas encammhadas para alual:zag:ao cadastral no Cadastro Unlco

(, 4. individuos encaminhados para acesso ao BPC

C 5. Familias encamlnhadas para o CREAS B

C 6. Visitas domncmares reahzadas

C.7. Total de auxilios-natelidade ccnoedsdos!emregues ciurante G r'nés de referenma 0

(C.8. Totai de auxilics-funeral concedidos/entregues durante o mé&s de referéncia 4
cs. Ouh'os beneficios eventuais concedidos/entregues durante o més de referénma - il

"Nos campos C1 a CO devem sar contabil todas as famil iduos, Mdepandeﬂ'& de estarem Gl NBG, 6m acompannanme ) ds PAIE Conziders o3 boneficas
em:um ccncea.dos @ entregues no CRAS, assim como os benell o em oulro local, mas gue forem eniréques acs beneficidnos no esp: n de CRAS

D Volume dos Servicos de Convivéncia e Fortaleclmemos de Vmculos , no rné-s de referéncaa - " Quantidade
D.1. Familias participando regulanﬂeme de grupos no amsito do F PAIF

D3. Crianc.as.f adokesoen{es de 7 2 14 anos em Serv ae Conv.véncra e Forta!emrr\ento de Vinculos

D.4. Adolescentes de 15 a 17 anos em Semc,os de Coavé;;:l; e Fortalecimentos de Varcuios -
'D 8 Adultos entre 18 e 59 anos em Semt;os de Copvwénma B Fortabeclmaric de Vinculos

D 5 Idosos em SGNIQOB de Convwenc:e e Fortalec-mentos de Vmcutos para idoses 1 e

D. 6 Pessoas que partumparam de palestras oﬁc:nas € outras atmdades coletivas de caréter nao con unuado

D.7. Pessoas com deficiéncia, par‘ucnpando dos Sem:;os de Convivéncia ou des gr grupes do PAIF -

G Apesardns.sempoaae -“_nws i néo 1 mais v '-‘=ar‘auxaseunas parsfa:maan’ederegcm 0F USLAMCS dSvam Ser Ceiabiizanes, e SCocn oo 2

sua .!6&:"&. indepgendenie de estarsm, 0u N30, N2 MESMC Srupe.

Responséavel no CRAS pelas informagdes: Tamyres Santos - 03386378501 - COORDENADOR(AYDIRIGENTE v
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BRASIL Acesso 3 informagdo Participe  Servios  Legislagio  Canals

SNAS

Sistema de Registro Mensal de Atendimentos dos CRAS
A+ A- A Contraste Ir para Contelido

Tipo de Unidade  Relatorios  Carregar Arquivo XML Exportar Arquivo CSV  Periodo CRAS CRAS

FORMULARIO DE REGISTRO MENSAL DE ATENDIMENTOS DO CRAS - FEVEREIR0/2022
Més e Ano de Referéncia: FEVEREIRO/2022

Nome da Unidade: CRAS ANNA DULCE VIEIRA DE CARVALHD ID_CRAS: 28030002387
Enderapo RUA FRANCISCO SEVERO 454 - Centro
Municipio: ITABAIANINHA UF: sE

Bloco | - Familias em acompanhamento pelo PAIF

A. Volume de familias em  em acompanhamento pelo PAIF

A.1. Total de familias em acompanhamento pelo PAIF

A.2. Novas familias inseridas no acompanhamento do PAIF durante o més de retérénda

B. Perfil das novas familias inseridas em acompanhamento no PAIF, no més de referéncia |
B.1. Familias em situagéo de extrema pobreza [
[
r
|

B.2. Familias beneficiarias do Prcgrama Bolsa Familia

B.3. Familias beneficidrias do Programa Bolsa Familia, em descun‘apnn‘rento de oondldonaldades
B.4. Familias com membros beneficiarios do BPC
B.5. Familias com criangas ou adolescentes em situacdo de trabalho mfantnl

(=]

B.6. Familias com criangas ou adolascentes em Servico de Acolhunento

Alengao’ Osm.ﬂfaﬂﬁmrrﬂcamamsagmsm.sdsfamﬂm. Emmﬂqmaigmasmmmmmm A2 nfio se enquadram em nenhuma das condigdes acima, enquanto
outras podem se enguadrar simultaneaments em mass de uma condigdo. Portanfo, a soma de B1 a BB ndo lera, 1 e, a valor refatado em A2

Bloco Il - Atendimentos particularizados realizados no CRAS

C. C. Volume de atendimentos particulariz;dos realizados no CRAS no més de referéncia | Quantida_dem
'C.1. Total de atendimentos particularizados realizados, no més r_ 255

C.2. Familias encaminhadas para inclus&o no Cadastro Unico ] 7
C.3. Familias encaminhadas para atualizagéo cadastral no Cadastro Unico [

C.4. Individuos encaminhados para acesso ao BPC

C.5. Familias encaminhadas para o CREAS ' [ 0
'C.6. Visitas dﬁmidiarss realizadas - !
C.7. Total de auxilios-natalidade concedidos/entregues durante o més de referéncia

C.8. Total de auxilios-funeral ooncedldosfentregues durante o més de referéncia

C.9. Outros beneficios eventuais concedidos/entregues durante o més de referéncia

NWNGMMCIaCQMﬂWWMMMW&MmMM o ico do PAIF C derc os baneficios
mmemmm(ﬁﬂsmmmummmmmmmamwmmm&mmwwmﬂs

Bloco lll - Atendimentos coletivos realizados no CRAS

D. Volume dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos , no més de referéncia Quantidade
D.1. Familias partlupando regularmente de grupos no ambito do PAIF 0

D.2.C Cnam;as de 0 a 6 anos em Senﬂws de Convivéncia e Fortalectmentos de Vinculos - |r h
D.3. Criangas/ adolescentes de 7 a 14 anos em Serv. de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos [
D.4. Adolescentes de 15 a 17 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos _ |

D.8. Adultos entre 18 e 59 anos em Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

0

0

D.5. Idosos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos para idosos 0
D.6. Pessoas que participaram de palestras, oficinas e outras atividades coletivas de carater nao continuado [ 0
1 o

de

D.7. Pessoas com deficiéncia, pamcipenclo dos Sennqos de Convivéncia ou dos grupos do PAIF |

memw ia @ fe oS NAC &5 mas “ﬂamuaseraﬂaspwa ] de registro, 08 ( oS devem ser s,
sua idade, indep . OU NS0, No grupa

Responsavel no CRAS pelas informacdes: Tamyres Santos - 03386378501 - COORDENADOR(A)/DIRIGENTE v

Inserir

17/03/2022 13:32
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BRASIL Acesso a informagdo Participe Servigos Legislagdc Canais

SNAS

Sistema de Registro Mensal de Atendimentos dos CRAS
A+ A- A Contraste Ir para Contetudo

Tipo de Unidade  Relatdrios Carregar Arquivo XML  Exportar Arquivo CSV  Periodo CRAS CRAS

FORMULARIO DE REGISTRO MENSAL DE ATENDIMENTOS DO CRAS - MARG0/2022
Més e Ano de Referéncia: MARCO{ZDZZ

Nome da Unidade: CRAS ANNA DULCE VIEIRA DE CARVALHO |D_CRAS: 28030002387
.Endereqo‘ RUA FRANCISCO SEVERO 454 - Centro _ )
Municipio: ITABAIANINHA UF: se

Blpc_o |- Faml_li_as em_acomppnhamento pelo PAIF

A. Volume de familias em acompanhamento pelo PAIF - - - | Quantidade
A1. Total de familias em acompanhamento pelo PAIF 53

‘A 2. Novas familias inseridas no acompanhamento do PAIF durante o més de reierénua N 1 f | |
B. Perfil das novas famihas inseridas em acompanhamen‘lo no PAIF, no mE l:lz referéncia ) _ _ ' Total___

B.1. Familias em 5|tuagao de extrema pobreza

B.2. Familias beneficidrias do Programa Bolsa Familia ' .
B.3. Familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia, em descumprimento de oondlctonahdades 1
B.4. Familias com membros beneficidrios do BPC ' i
B.5. Familias com cnanr;as ou adolescentes em srtuat;.ao de trabalho mfantl ]

ik | —

B.6. Familias com criangas ou adolescentes em Servigo de Aoolhlmanto

Asencso’ mmsteﬁsmwa@wmmmms EmmmmuMMcMmmﬂmxmmmmammW anquarto
outras podem se enquadrar smultanaaments em mais de uma condigSo. FPorfanto, a soma de B1 a B6 ndo lera (] am A2

o ol olo|o

Bloco Il - Atendimentos particularizados realizados no CRAS

C. C. Volume de atendimentos particularizados realizados no CRAS no més de referéncia i—cﬁléh_t_iﬁa?
C.1. Total de atendimentos ;;Fticularizados realizados, no més 293

C.2. Familias encaminhadas para inclussio no Cadastro Unico [ s

C.3. Familias encamnhadas para atualizacﬁo ca{_!gs_tr_aﬂo Cadaslr_omco - i [ 8 1 i
C.4. Individuos encaminhados para acesso ao BPC ) [ 10

C.5. Familias encaminhadas para 0 CREAS ) [ o

C 6 \ﬁsutas domiciliares reaizadas
C.7. Total de auxilios-natalidade concedndos.’entregues durante o més de referéncia
C.8. Total de auxilios-funeral concedidos/entregues durante o més de referéncia 0

i
]
{
i
|

C.9. Qutros beneficios eventuais concedidos/entregues durante o més de referéncia {0

Atengao! Nos campos C1 a C9 devem ser jas todas as de mnﬂoamvr P ento do PAIF G os ficios
eveniusis concedidos e enregues no CRAS, mmcmmmsmmmw mﬁmwmmmmmmm.

Bloco lll - Atendimentos coletivos @qlizados no CRAS

D. Volume dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos , no més de referéncia 1 Quantidade
D.1. Familias pamcapando regularmente de grupos no ambito do PAIF

-

D.2. Criangas de 0 a 6 anos em Servigas de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos

D.3. Crianqas;‘ adolescentes de 7 a 14 anos em Serv. de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

D 4. Adolescentes de 15a 17 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos

'D.8. Adultos entre 18 e 59 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

D.5. Idosos em Servicos de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos para idosos

D.6. Pessoas que parhuparam de pal&elms oficinas e outras atividades coletivas de caréter ndo connnuado

DSDOOOO

'D.7. Pessoas com deﬁménua participando dos Servigcos de Convivéncia ou dos grupos do PAIF

Afeng50' Apesar dos servigos de convivéncia e fortalecimentos ndo estarem mals vinculados a faixas efarias, para facilk e regisiro, 05 USUSNOS JBVem Ser o
sua iade. indepandanta de astarem, ou NS0, NO MESMO grups

4
:
§

Responsavel no CRAS pelas informagdes: Tamyres Santos - 03386378501 - COORDENADOR(A)/DIRIGENTE ~

Inserir

07/04/2022 16:57

https://aplicacoes. mds.gov br/sagi/atendimento/cras/formulario_cras...
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BRASIL

SNAS

Sistema de Registro Mensal de Atendimentos dos CRAS
A+ A- A Contraste Ir para Contetido

Acesso a informagao Participe Servigos

Legislagdo

Canals

és e Ano de Referéncia: ABRIL/2022

INome da Unidade:;
CRAS ANNA DULCE VIEIRA DE CARVALHO

ID_CRAS:
_ 28030002387

Fnderam: RUA FRANCISCO SEVERQ 454 - Centro

unicipio: . :
I?TABNANINHA UF: s€

A. Volume de-fai'nillas em acorrlpanhamento pelo PAIF

Quantidade _

IA.1. Total de familias em acompanhamen!o Ppelo PAIF

A2 Novas famﬂlas inseridas no acompanhamento do PAIF durante o més de referencla

Perﬂl das novas familias inseridas em acompanhamento no PAIF no més de referéncia

Total

.1. Familias em situacédo de extrema pobreza

o

B 2. Famflias beneficiarias do Programa Bolsa Famllia

[B.3. Familias beneﬁctanas do Programa Bolsa Familia, em damﬁmnmento de conduuonaidades

B 4. Famiias com membms beneﬁclanos do BPC

_B 5 Familas com cnant;as ou adolescent% em situagao de trabal'lo infantil

B. 8 Famfias com criangas ou adolescentes em Servigo de Acolhimento

e|lo|o|ef -

mmafassmmmmamem ilias conladas no flem AZ ndo se enquadrem em das

que algumas fam
mnspodnmss fe em mais de uma condigdo. Portanio, ammauasnsuunj nie, o valor rel

c C. Volume de atendimentos pﬁrglu_:q_l_a;‘izacl_os_ realizados no CRA_Sno més ¢ de referéncia

C.1. Total de a!endimentos particularizados maltzadns no més

C.2. Famt“bas encammhadas para mcluséo o no Cadastro Unico

C.3. Fsmf lias encaminhadas para atuallzaf;éo cadastral no Cadastro Unioo

C.4. Individuos encaminhados para acesso ao BF'C

C LR Famlilas encamlnhadas para o CREAS

C 6. Vlsrtas domtclllares realizadas

C.7. Total de auxllms-natalldade conced!dos!enlr‘egues durante o més de referéncia

|c.8. Total de auxlllus-funaral wncadudoslenh‘eguw durante o més de referéncua

C.9. Outros benefl'uos eventuais concedldosientregua durame o més de referencza

msmmmﬁcta ngawmwuonm&zadasmdasasfamﬁ._i‘ d inch de ram, ot
emmnceadusvmrmguesmcms assim comg os b figl

wn&amammmmmmdoFWF Cmdemasbeﬂaﬁms
em outro local, mas que foram entregues aos beneficianios no espago do CRAS.

D. Volume dos SQrvic;os de Conv!v%nua e Fortalecimanlos de Vinculos , no més de referéncia Quantidade
_D 1. Faml'has parnclpandu regularmenle de grupos no @mbito do PAIF ] 0

D.2. Cnang:as de 0 a 6 anos em Semoos de Conwvencna = Fortalecimenlos de Vinculos B o' o

D.3. Criangas/ adoleswntes de 7 a 14 anos em Serv. de Convivéncia e Fortalec:mantn dmnculos N 0

D.4. Adolescentes de 15a 17 anos em_S_erTm_;os de Con\nvencta e Fad;iaamen{os de Vmculos - ) 0 B

D. 8__A_dullos entre 18 e 58 anos em Senf;;oae Cunwvenma e Fortalecimento de Vinculos 34 )

D. 5_Id_o_sos em Semoos tie Convivéncia e Forlaleamentns de Vinculos para idosos ____ 61 B
Ij_ﬁ’éssuas que participaram de palestras, uﬁunas € outras ah\ndadeé coletwas de caréter nao conllnuado_ ) 0 )
D.7. Pessoas com deficiéncia, participando dos Servigos de Convivéncia ou dos grupos do PAIF ~ | 8 -

Alsngao Apewdxsarwmsds éncla e fortak néo mais

nuakhde Independenia de estarem, ou ndo, RO MESMO Grupo.

Responsavel no CRAS pelas informagdes: Tamyres Santos - 03386378501 - COORDENADOR(A)DIRIGENTE v

& aMuM&desmMmmmdemwmmwammnma
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03/06/2022 11:45 SAGI | SNAS
BRASIL Acesso a informagio Participe  Servigos  Legislagio  Canais
SNAS
Sistema de Registro Mensal de Atendimentos dos CRAS
A+ A- A Conlraste Ir para Contetdo
és e Ano de Referéncia: Maio/2022
Nome da Unidade: B '" ) ] ID_CRAS:
CRAS ANNA DULCE VIEIRA DE CARVALHO 28030002387
[Endereco: RUA FRANCISCO SEVERO 454 Centro - __ __ — - T '__ _ ) _
ITLAIQEEN(:NHA JF: SE
' - ]
|A. Voiuma de famlllas em acompanhamento pi!lﬁ PAIF = - _ __ ) ____:_ [ Eugntid_a_d_a
A.1. Total de famillas em acompanharnento pelo PAIF - - 5 5
A2, Novas famﬂlas inseridas no aoumpanhamento do PAIF duranle o més de referéncia o)
B. Perfil das novas familias inseridas em acompanhamanto no PAIF no més de referéncla Total
B.1. Familias em situagdo de extrema pobreza T
B.2. Familias ben'eﬁc:anas do Programa Bolsa Fa.ml'lla - T ) il
B.3. Familias beneficiarias do Programa Boisa F;;m_a em descumpnmenlo d_e oondlcmalldades . _—
B.4. Familias com membros beneficiarios do BPC _“ ] Sm—
B 5. Farnﬂias com criangas ou adolescent& em srtuagao de traba]ho mfantﬂ -
B.6. Familias com cnam;.as ou adoles_oept_e_s em Servigo de Aool;n};t_ant_o — —_—
e s ares et & e Lol St foges Snds oauies o o A 7o 0 Sesistr oo g o oo e, St
—— = : == — > — |
C. C. Volume de atendimentos particularizados realizados no CRAS no més de referéncia ~ [ Quantidade
C 1 Total de atendamentos pam_wlanzac_ins realu.EEIos no més - 36 _L___
C 2 Familias encaminhadas para mcl_u;sag no ( Cadastra Unico _ - . { ﬂ_ﬁ B
C 3 Farnllias encamanhadas para atualizagéao cadastral no Cadastm Umco B _ - [ 04
[C4 Individuos os encaminhados para acesso ao BPC - N ¥ 2
C.5. Familias encaminhadas para o CREAS e
C 6. Visitas domiciliares realizadas — 09
C 7. Total de auxilios-natalidade concedidos/entregues durante o més de referéncia i _1) D .y |
C.8. Total de auxilios-funeral concedldos(entmguea durante o més de referéncia ) - L -ﬁ
C.9. Outros beneficios eventuais coneedtdos!antregues dura:mle o més de referéncia | j% 2
B T LU v s

D. Volume dos Solvlgos de Convivéncia e Fortaloclmentns de V‘nculon no més de refsr&ncia -

Quantldade

D.1. Familias part:c;pando ragularmenla de grupos no amblto do PAIF

00

D.2. Cnam;as de 0 a 6 ancs em Servigos de Convivéncia e Fortalaclmantns de Vinculos

T 39S |

D.3. Criangas/ adolescentes de 7 a 14 anos em Serv. de Convivéncua e Fortalecimento de Vinculos

s Q

D 4, Adolescentes de 15 a 17 anos em Semt;os de Convivéncia e Forlaiecamentos de Vlnculos

20

D.8. Aduitos entre 18 e 59 anos em Senm,:os de Convivéncia e Fonaieamenio de Viﬂculos

Y2

D 5 Idosos em Serwoos de Conw;rénma e Foﬂalemmerrtos de Vinculos para idosos %

LRO

D 6. Pessoas que partsctparam de palestras, oficinas e outras atmdades coletivas de carater ndo continuado

D.7. Pessoas com deﬁdencta __pa!'llmpar"sdo dos Semoos de COI‘WIVEI‘ICIB ou -dos_gmpos do PAIF

L.?f

A.r-l\,é mrdnwvwsds ivéncia & fortal néo mais vi
sua idade, independente de estarem, ou n&o, N0 MESMO Grupo.
Responsavel no CRAS pelas informagdes: Selecione: (Nome - CPF - Cargo) v

htips://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/atendimento/cras/formulario_cras_novo_2017.php

.hunm;mwmumn wmmwmm de acordo com a
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01/07/2022 14:20 SAGI | SNAS
BRASIL Acesso a informacio Participe Servigos Legislacio Canais
SNAS
Sistema de Registro Mensal de Atendimentos dos CRAS
A+ A- A Contraste Ir para Conteldo
[Més e Ano de Referéncia: Junho/2022
Nome da Unidade: o IID_CRKS:
CRAS ANNA DULCE VIEIRA DE CARVALHO 28030002387
Endereq.n RUA FRANCISCO SEVERO 454 - Centro - ' g
ﬂmnm 88
. : _.]
A. Volume de familias em ammpnnhamentn polo PAIF - Quaﬁdada
A.1. Total de familias em acompanhamento pelo PAIF T - i <P |
N A2. Novas familias inseridas no acompanhamento do PAIF durante o més de referéncia ._Qii .
B Perﬂt das novas familias inseridas em acompanhamento no PAlF no més de referéncia Total
B.1. Familias em situagéo de extrema pobreza ) ="
B.2. Familias beneficirias do F'rograma Bolsa Familia ] - ] 0 .2_,_ [
[B.3. Familias beneficiarias do F'rograma Bolsa Farmlfa err; aegﬁﬂmpnmento de oondncuonelldades __ —
B.4. Familias com membros beneficiarios do BPC . T
B.5. Familias com criangas ou adodescemes em s;tuag-ao de trabalho infantil o0
B.6. Fam_[lias com criangas ou ac adolescentes em SeTv;c;; de Acolhimento NN L | v Qb -
e e e B B B e T AT S o s o e
e . g ]
C. C. Volume de at_an_dlmer_lt;é]:artlcul_a_ﬂzadosTeallzadoé no CRAS no més de referéncia ) Qua_ﬁiidade '
C.1. Total de atendimentos p;‘ttcul_an_zad:s re-ali_;ét_:l_-q.s. no més __ B ___ ' 1 EL‘ 1
C.2. Fam_i_[ras encaminhadas para inclusao no Cadastro Unm - i [ _ 0 3 | ]
C.3. Familias encamlnhadas para aluallzacéo cadastral no Cadastra Unico ] L& W
iC 4. lndwlduos encaminhados para acesso ao BPC 0%
.. Farnillas encammhadas para o CREAS o _....
E: _G_Y;;SJE?_dormcﬂie_z_l”_es_reallzadas o ) ___ '29
C 7. Total de auxllios—natalldade ocncedldus.fann'egues durante o més de referéncia ) - 00 _
C 8. Total de auxﬂlos-funeral moedldosiaﬂtmgues duranle o més de referéncia - Q__g___
C 9 Outros beneficios eventgixs_poncedldoslenlregugs durante o més de referéncia B DI’J .
Alen JansmCTQCﬂdemnwmnmm:nm findivide ' do ou ndo, em parnh dtico do PAIF. C os beneficios
eveniuais concedidos e entregues no CRAS, assim como os benelk is Gt ammbmimmw JUES 805 ficidrios no espago do CRAS.

D. Volume dos Servicos de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos , no més de rafaréncia

D 1. Familias paruclpando ragu!armente de grupos no ambrto do PAIF

D.2. Criangas de 0 a 6 anos em Servicos de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos. {a A )

D 3. Crlangasf ado}escentes de 7 al4 anos em Serv. de Convwéncta e Fbﬂalec:mento de Vrr{wlos

D.A4. Molescenles de 15 a 17 anos em Servupus de Conwvéncsa e Fortalecimentos de Vinwlus

D.8. Adultos entre 18 e 59 anos em Semoos de Comnvenua e Fortaleclrnento de Vinculos

|D.5. Idosos em Semg:os de Qonvrvéncsa = Fortalecrmentos de Vlnculos para idosos

D 6. Pessoas que participaram de palestras, oficinas e outras atmdades coletivas de carater nao continuado

b7 F'essoas com deﬁaénaa _pamcipando dos Servigos de Conwvénc:a ou dos grupos do F’NF

Ate |rk1*mmmm véncia e f e mmamm m‘ fidade de reg

nao sta u
sua idade, independente de estarem, ou NS0, NO MESMO Qrupo.

Responsavel no CRAS pelas informagdes: Seledione: (Nome - CPF - Cargo)
hitps://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/atendimento/cras/formulario_cras_novo_2017 .php

devem ser contabifizados, de acordo com a

1/2
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04/08/2022 14:19 SAGH] SNAS
-~ BRASIL Acesso a informagao Participe Servigos Legislagao Canais
_—
~SNAS
=\ Sistema de Registro Mensal de Atendimentos dos CRAS
- A+ A- A Contraste Ir para Contetido
-
A — — o — s— - ——
™ IMés e Ano de Referencua Julho/2022 ) B
~. [Nome da Unidade: ID_CRAS:
| CRAS ANNA DULCE VIEIRA DE CARVALHO 28030002387
s Endereqc RUA FRANCISCO SEVERO 454- Centro - N
unicipio: .
~ r!JTABAIANINHA - UF: st
_— —= — e e
= |
~ |A. Volume de far;illas em aoompir_!halilento peﬁAlF __ B Quamlda—_d;_
-~ A kotal de famflias em acompanhamento pelo PAIF - B ) g..' D
-~ k.. «ovas familias msendas no acompanhamento do do PAIF du durante P més de referéncua 0L| -
- ﬁ Perfil das novas familias inseridas em acompanhamento no PAIF no més de referéncia - Total
B.1. Familias em situaggo de extrema pobreza —
~ B2 Faml'llas beneficiarias do F'rugrama Bolsa Familia 04
~ B 3. Familias beneﬁclénas do Programa Bolsa Farnilia em descumpnmenlo de condicmnahdades —
~ B 4. Familias com membros beneﬁcsanos do BPC _—
~, [B.5. Faml'llas com criangas ou adolascantes em sﬂuagéo de traba!ho |rrfanul —_—
~ BS. Famrllas com criangas ou ado!esoentes em Servigo de Acolhimento —
= "Os flens B'f_a E?M_q;ms alguns perfis de familias. E nomal que algumas Tamilias contadas no flem A2 ndo se ~enquadrem em “das diges acima, eng
Am;, 58 fe em mais de uma condigéo. Portanio, amﬂﬂlaﬂ&mmﬁm . @ valor relalado em A2.
= e = - —— I
' (e — e S e
. [C. C. Volume de atendimentos particularizados realizados no CRAS no més de referéncia | Quantldada
C.1. Total de atendimentos particularizados realizados, no més 232 g
a C 2 Familias encaminhadas para inclusao no Cadastro Umco | 03
~c. }‘famlllas encaminhadas para atualizagao cadastral no Cadastm Unico 07+
~ [C.  adividuos encaminhados para acesso ao BPC - i 03 =]
~ |C.5. Faml'has encamlnhadas para o CREAS —-
~ [C8. Visitas domiciliares realizadas B UD
~ [C.7. Total de auxilios-natalidade ooncedidosfenlragues durante o més de referéncia D D
C.8. Total de auxilios-funeral concedidos/entregues durante o meés de referéncxa O 2{ 1
C.9. Outros beneficios eventuais concedldoslentregues durante ) més de referéncia [ O j
Zienciol Nos campos C1 & C9 devem ser contabilizadas (odas as famillasindiduos, 7 e Oe eSlarem, ou N, 6m aCoMp Sistematico do PAIF. Considere
@ fidos & entregues no CRAS. Bﬂmmasbaneﬂmaﬁrﬂﬂsmdﬂoxmmm mqwhﬁmmﬁmxmﬂmﬂ@mm@mdﬂms

D. Volume dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos , no més de referéncia

Quantidade

D.1. Familias participando regularmente de grupos no no dmbito do PAIF

24

D.2 Criangas de 0 a 6 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos g _,.6 aned>

o2k

))J))))))

D.3. Criangas/ adoles_c‘:e_nt&s de7a 14 anos em Serv. de Convwencm e Fortalectmento de Vinculos - Yy 4
D.4. Adolescentes de 15 a 17 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos - _ 1s L
D.s. A.dulftos entre 18 e 59 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecamento de Vmculos T 4 )

D. 5 Idosos em Servigos de Convivéncia e Fortaleclrnentos de Vinculos para idosos

56

D. 6 Pessoas que particlpararn de paleslms, oﬁcmas e outras atividades coletivas de carater ndo ‘continuado

ID.7. Pessoas com deficiéncia, participando dos Servigos de Convivéncia ou dos grupos do PAIF

40

Iy

Alenga 'Apasardocwsde r fa e Hos ndo est mais vinculados a faixas etdrias, pars facilidadh de registro, os

sua rdade, independents de estarem, ou ndo, N0 MESMO Grupo. =

y 32 32D

dewmmmmmmd:cma
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Nome da Unidade:
Enderego: N . (e

Municipio:___

UF:

Bloco | - Familias em acompanhamento pelo PAIF

A.l. Total de familias em acompanhamento pelo PAIF

6

A.2. Novas familias inseridas no acompanhamento do PAIF durante o més de referéncia

B.1. Familias em situagdo de extrema pobreza

0o

1V

B.2. Familias beneficidrias do Programa Bolsa Familia

0 o,

B.3. Familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia em descumprimento de condicionalidades

L0

B.4. Familias com membros beneficidrios do BPC

00

B.S. Familias com criangas ou adolescentes em situa¢3o de trabalho infantil

00

B.6. Familias com criangas ou adolescentes em Servigo de Acolhimento

09

Bloco 2 - Atendimentos particularizados realizados no CRAS

_
AtengiGo! Os itens B1 a B6 identificam apenas alguns perfis de fomilias. E normoal que algumas familias contadas no item A2 ndo se enquadrem em nenhuma das condigies ocima, enquanto
outras podem se enquadrar simultaneamente em mais de uma condico. Portanto, @ soma de 81 a B6 ndo terd, necessariamente, 0 mesmao valor relatado em A2,

Cl. Total de atendimentos particularizados realizados no més de referéncia

2, Familias encaminhadas para inclusdo no Cadastro Unico

C.3. Familias encaminhadas para atualizag3o cadastral no Cadastro Unico

C.A4. Individuos encaminhados para acesso ao BPC

£5; Familias encaminhadas para o CREAS

C.6. Visitas domiciliares realizadas

€7 Total de auxilios-natalidade concedidos/entregues durante o més de referéncia

oX )

C.8. Total de auxilios-funeral concedidos/entregues durante o més de referéncia

0

c.9 Outros beneficios eventuais concedidos/entregues durante o més de referéncia

00

Atengiio! Nos compos C1 a C6 devern ser contabilizadas todas as fomilias/individucs, independente de estarem, ou ndo, em acompanhamento sistemdtico do PAIF. Nos campoas €7, (Be €9,
considere os auxilios e os beneficias eventuais concedidos e fou entregues no CRAS. Caso o CRAS ndo conceda nem entregue awdlios ou beneficios-eventuais margue 0 (zero) nos respectivas

compos.

Bloco 3 - Atendimentos coletivos realizados no CRAS

Familias participando regularmente de grupos no ambito do PAIF

D.1.

D.2. Criangas de 0 a 6 anos em Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

D.3. Criangas/adolescentes de 7 a 14 anos em Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos S 9
D.4.  Adolescentes de 15 a 17 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos 1 Ll
D.8.  Adultos entre 18 e 59 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos 3.2

D.5. Idosos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para idosos

D.6.  Pessoas que participaram de palestras, oficinas e outras atividades coletivas de carater ndo continuado

D.7. Pessoas com deficiéncia, participando dos Servigos de Convivéncia ou dos grupos do PAIF

* Apesar das servigos de convivencig ndo estarem mais vinculodos a foixas etorias, para focilidode de registro, os usudrios devemn ser contabilizodos de ocordo com a suo idode, independente de

estarem, ol ndo, no mesmo grupa.

Nome e cargo da pessoa responsavel no CRAS pelas informagdes:
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BRASIL Acesso a informagdo Participe Servigos Legislagdo Canais

SNAS

Sistema de Registro Mensal de Atendimentos dos CRAS
A+ A- A Contraste Irpara Conteldo

[Més e Ano de Referéncia: DEZEMBRO/2022

[Nome da Unidade: _ } ID_CRAS:
CRAS ANNA DULCE VIEIRADE CARVALHCI | 28030002387 .

|[Enderego: RUAFRANCISCO SEVERQ 454 Csmm

Municipio: ' T _ | -
ITABAIANINHA JuE: &8

A._Vo-l.ufne de familias em acompanhamento pelo _PAF ) _ - ) .Quanﬂd;d;z
A.1. Total de familias em acompanhamento pelo PAIF - 7
IIA.2. Novas familias inseridas no acompanhamento do PAIF durante o més de referéncla T o 3 _

j - Perfil das novas familias inseridas em acornpanhamento no PAIF no més de referéncia _ ) - Total
B.1. Famﬂtas em sutuacao de extrema pobreza

[B.2. Familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia

3

2
B.3. Familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia, em clescurnpnrnento de condluonahdades o
i i —

0

0

B.4. Familias com membros benef aanos do BPC

B.5. Familias com criangas ou adolescentes em situagdo de trabalho infantil
[B.6. Familias com criangas ou adolescentes em Servico de Acolhimento

e B e e T G = o= o
[C-C- Volume de atendimentos particularizados realizados no CRAS no més de referéncia ~ [ Quantidade |
C.1. '[ot_a;l_ de atendimentos particularizados realizados, no més - 183
IC.2. Famﬂias encaminhadas para inclusio no Cadastro Unico 3
C.3. Familias encaminhadas para atualizagio cadastral no Cadast_ro Unico - _ 2 B
C.4. Individuos encaminhados para acesso ao BPé __ _ - - 2 B
C.5. Familias encaminhadas para o CRE_ﬁ;S_. _ ..___ o ____ ' _ EZ_ - __
C.6. Visitas domiciliares realizadas _- - | o -
C.7. Total de auxilios-natalidade concedidos/entregues durante o més de referéncia | 10
C.8. Total de auxilios-funeral concedidos/entregues durante o més de referéncia - 3 |
C.9. Outros beneficios eventuais concedidos/entregues durante o més de referem:la o | 4 |
4 Nos campas C1 a C.Q davem ser contabilizadas todas as familia fh ol de , ou n.la em o 0 dn P:l.'F Conm-a os baﬂeﬂr.ns
Mmmm:tcm;mm;wmmmmmmmmm masthram tregues aos beneficidnos no espago do CRAS.
D Volume clos Ser;r_l;;_.o_s_ae Convlvér_u_:ia e i’onn_le?m_éntos de Vlnculos _no més de referéncia '_ Quantidade ]
'D 1 Famillas psmupando regulam'lenle de grupos no ambltu do PAIF 0
D.2. Criancas de 0 a 6 anos em Servigos de Convivéncia e Fonalec:mentos de Vlncuios | 2 |
D 3. Criancas/ adolescentes de 7 a 14 anos em Serv. de Convivéncia e Fortalecimento de V[nculos _ - | 45
D.4. Adoleacentes de 15a 17 anos em Servigos de Comﬂvenaa e Fortalecimentos de Vinculos S 16
D. 8. Aduﬂos entre 18 e 59 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de ancu los - 25 |
D.5. Idosos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos para idosos - | 8 |
D.6. Pessoas que participaram de palestras, oficinas e outras atividades coletivas de c -rater ndo contmuado ______ T
D.7. Pessoas com deficiéncia, participando dos Servigos de Convivéncia ou dos grupos do PAIF . )
~'u‘-< ﬂpesardoswrvmsde éncia & fo nao mais vir aﬁ:mssmdsspara d! 7 , 05 5 devem ser hif: de acordo com a

sua idade, independente de esfarem, oU NE0, RO MESMO Grupo.

Responsavel no CRAS pelas informagdes: Tamyres Santos - 03386378501 - COORDENADOR(AVDIRIGENTE v
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BRASIL Acesso A informacgio Participe Servigos Legislagao Canais

SNAS

Sistema de Registro Mensal de Atendimentos des CRAS
A+ A- A Contraste Ir para Contelido

[Més e Ano de Referéncia: NOVEMBRO/2022

[Nome da Unidade: ID_CRAS:
CRAS ANNA DULCE VIEIRA DE CARVALHO 28030002387

Endereu;o RUA FRANCISCO SEVERO 454 - Centro

unicipio: . . . .
FI'ABAIANFN HA L. 8k

.A. Volume de familias em acompanhamento pelo PAIF B B [ Quantidade

A.1. Total de familias em acompanhamento pelo PAIF 69

A.2. Novas familias inseridas no acompanhamento do PAIF duranle o més de referencla 3

[B. Perfil das novas familias inseridas em acompanhamento no PAIF no més de referénr.ua - - ____1_'1_:lal
B. 1 Familias em situagdo de extrema pobreza
|B.2. Familias beneficiarias do Programa Bolsa ia_m_tl_la

B.3. Familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia, em deSQJmpnmento de condmonalldades
B.4. Familias com membros beneficiarios do BPC

B.5. Familias com criangas ou adolescentes em situagéo de trabalho infantil

|B.6. Familias com criangas ou adolescentes em Servigo de Acolhimento

Atenca mmaiaﬁsmmmmammEm!mmmm:msmmMMu drem am h d‘as- igOes acima, enguani
Maspodsmsaenwadrarw:ﬂammmmdemm Porianto, & soma de B1 a 86 ndo ferd, necessanamente, o mesmo valor refatado em A2,

o|lo|o| w| w

-

fc C. Volume de atendimentos parﬁcularizados realizados no CRAS no més de referéncia _ Quantidade
'C 1 Total de alendlmantos paml:.ulaﬂzados realizados, no rnés _ B _ - | 318

C;Z. Familias enm_mmhadas para inclusdo no Cadastro Unico 5

C.3. Familias encaminhadas para atualizagao cadastral no Cadastro Unico } } 13 )

C 4. Individuos encaminhados para acesso ao BPC T 2
C.5. Familias encaminhadas para o CREAS - - _____ T ) i __ _ 1
|C.6. Visitas domiciliares realizadas | 15

C.7. Total de auxilios-natalidade concedidos/entregues durante o més de referéncia 15

C.8. Total de auxilios-funeral concedidos/entregues durante o més de referéncia - 0

C.9. Outros beneficios eventuais concedidos/entregues durante o més de referencia - D .

Alengdo Nusmnmsﬁfaﬂﬂdammwmnrah&mdasmﬂasasfamﬁ_' fividuos, inder de ast, aunén.sm P i atico do PAIF Consit 05 fi
MMWWQGMMCRASJMMN ficios concedidos em outro local, mas que foram gues aos beneficidrios no espago do CRAS.

R S S _ - — e ___._.]
D. \fuiurne dos Serv]v-;;s_t-ie Corwlv&m:ia e Fonalecimentos de Vinr:ulos no , més de referéncla - - o ______Qiqnﬂtﬁa_
D 1. Famillas participando regularmente de grupos no ambito do PAIF - _ o

D.2. Criancas de 0 a 6 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimentos de anculos o | > -
D.3. Criangas/ adolescentes de 7 a 14 anos em Serv. de Conwvéncta e Fortaleamenlo de V{nculcs B 45

D.4. Adolescentes de 15 a 17 anos em Servigos de Convivéncia e Foﬂatemmenlos de Vlnwlos______ B I
D.8. Adultos entre 18 e 59 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - [
D.5. Idosos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos para idosos _ | 85 -
D.6. Pessoas que participaram de palestras, oficinas e outras atividades coletivas de caréter néo oontmuado T

D.7. Pessoas com deficiéncia, pamctpando dos Servigos de Convivéncia ou dos grupos do PAIF 8

engio A,pa sar dos de avéncia e I nao mais vim dos a faixas eldrias, para faciidade de registro, mmmwmammmana

mbade hdaoommmesmmm oU ndo, NO MesSMo grupo.

Responsavel no CRAS pelas informagdes: Tamyres Santos - 03386378501 - COORDENADOR(A)DIRIGENTE v
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BRASIL Participe

SNAS

Sistema de Registro Mensal de Atendimentos dos CRAS
A+ A- A Contraste Irpara Conteldo

Acesso 4 informagédo

Servigos

Legislagdo

Canais

Pués e Ano de Referéncia: SETEMBRO/2022

INome da Unidade:
CRAS ANNA DULCE VIEIRA DE CARVALHO

ID_CRAS:
28030002387

[Enderego: RUAFRANCISCO SEVERQ 454 - Centro

icipio:
ITABAIANINHA

UF: SE

[A. Volume de fam-iliis em acompanhamento pelo PAIF '

| Quantidade

A1 Total de famlllas em acompanhamento pelo F'AIF

A.2. Novas familias inseridas no aoampanhamenm do PAIF durame 0 més de referéncna

- Perfil das novas familias inseridas em acompanhamento no PAIF no més de referéncla

B.1. Familias em situagao de exirema pobreza

B.2. Familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia -

B.3. Familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia, em descumpnmqnto de condlcsonalldades

B.4. Famﬂlas com membros beneficiarios do BPC

B.5. Familias com criangas ou adolescentes em sltuapéo de trabalho infantil

B.6. Familias com criancgas ou adolescentes em Servigo de Acolhimenta -

Atengao! osicnsSTaBﬁmamsalgmsperﬁsdsWh;.EW algwmfamiﬁascoﬂadasm-temﬂnéose quadrem am
wfraspodema q ‘mmdeumamm%mammsfuﬂﬁrﬁnm valor relstack

IC. C. Volume de atc_;h_dimamos paﬁiéu_larizadus realizados no CRAS no més de referéncia

Quantidade

C.1. Total de atendimentos particularizados realizados, no més

268

C.2. Familias encaminhadas para inclus3o no Cadastro Unico

3

C.3. Familias encaminhadas para atualizagdo cadastral no Cadastro Unico

3

|C.4. Individuos encaminhados para acesso ao BPC

IC.5. Familias enca_miﬂh_adas para o CREAS_-

C.6. Vis'r_las domiEjliares re_alizadas -

C.7. Total de auxilios-natalidade concedidos/entregues durante o més de referéncia

C.8. Total de auxilios-funeral concedldoslentreguss durante o més de referéncia

|C.9. Outros beneficios eventuais concedldoslenﬂ'egues durante o més de referéncia

o HH&“_- ounéo.om

Atencio mumcfacsm“rmmmsu iliasfindnidy

eventuais concedidos & entreguss no CRAS, assim como os b i il emmm?ncad.msqu treg

Ip. Volume dos Servicos de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos , no més de referéncia

| _Quag_iiilade

D.1. Familias participando regularmente de grupos no ambito do PAIF

0

D.2. Criangas de 0 a 6 anos em Servigos de Convivéncia e Fortaleclmenlos de Vinculos

42

D.3. Criangas/ adolescentes de 7 a 14 anos em Serv. de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

65

D.4. Adolescentes de 15 a 17 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos

14

D.8. Adultos entre 18 e 59 anos em Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

42

D.5. Idosos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos para idosos

86

D 6. Pessoas que participaram de palestras oficinas e outras atividades ooletwas de caréter nao oonnnuado

36

D.7. Pessoas com deficiéncia, par’uapando dos Servicos de Convivéncia ou dos grupos do PAIF

10

BNgA0 Apawmmde néo mais vin ok nmemnasm"‘ de de reg

mmde dey

ou ndo, no

grupo.

Responsavel no CRAS pelas informacdes: Tamyres Santos - 03386378501 - COORDENADOR(AYDIRIGENTE ~ w

o5 mmwmm*mma
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RMA 2022
CRAS

Familias em acompanhamento pelo PAIF

Total de familias em acompanhamento pelo PAIF

Novas familias inseridas no acompanhamento do PAIF durante o més de referéncia

Familias em situagdo de extrema pobreza

i
B2 Familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia JI
| B3 Familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia em descumprimento de condicionalidades ‘
! B4 Familias com membros beneficiarios do BPC
| BS g Familias com criangas ou adolesceﬂtes:m situagdo de trabalho infantil
B.6. Familias com criangas ou adolescentes em Servigo de Acolhimento
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Lnicef, ESTADO DE SERGIPE L
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

RELATORIO DE GESTAO ANO 2021
CASA DOS CONSELHOS

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCAE DO

ADOLESCENTE (CMDCA)
ACAO/ATIVIDADE QUANTITATIVO

Reunides ordindrias 1
Resolucdes 1
Visitas as entidades 0
Participa¢cdo em reunides online 0
Dezembro
|
TOTAL ! 2

ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS QUANTITATIVO

Oficios enviados 05

Oficios recebidos 01

PARTICIPACOES EM EVENTOS / CAPACITACOES/ REUNIOES/OUTROS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO
RUA JOSE Maria costa centro /ITABAIANINHA-SERGIPE/CEP:45250000
E-mail:acaosocial-inn@bol.com.br
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unicef | ESTADO DE SERGIPE o
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO
CONESELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHERES (CMDM)

QUANTITATIVO

QUANTITATIVO

"RETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO
JOSE Maria costa centro /ITABAIANINHA-SERGIPE/CEP:49290000

E-mail:acaosocial-inn@bol.com.br
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Lnicef ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

CONSELHO MUNICIPAL DA JUVENTUDE (CMJ)

QUANTITATIVO

Junho e julho

TOTAL 00

QUANTITATIVO

Oq LCAPACITACOES/ REUNIOES/OUTROS

TSR

CASA DOS CONSELHOS “GILBERTO SERAFIM
LIMA" DE ITABAIANINHA/SE
CONFERE COM ALDATA | |

Nome:

cpr;{ﬂ 221 qﬁq\o:c,m::__

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO
RUA JOSE Maria costa centro /ITABAIANINHA-SERGIPE/CEP:49290000

E-mazil:acaosocial-inn@bol.com.br
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Lunicef | ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO (CMI)

QUANTITATIVO

03

_Relatdrios internos II 01
_onvocagdes/atendimentos : 02

00

QUANTITATIVO

idos = 01

' PARTICIPACOESEMY VENTOS  CAPACITACOES/ REUNIOES/OUTROS

TR T

e g B o Nl

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO
RUA JOSE Maria costa centro /ITABAIANINHA-SERGIPE/CEP:49290000
E-mail:acaosocial-inn@bol.com.br
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Lnicef ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (CMAS)

I\‘ID-\DF_ QUANTITATIVO

e_amoes ordindrias 01

R
. Resclugd 02
=

Junho e julho

1silas as er ”uﬁ&h__ 00
ri 00

TOTAL 02

QUANTITATIVO

o =

) TO‘\;’( APACITACOES/ REUNIOES/OUTROS

Sy

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO
RUA JOSE Maria costa “nt o /ITABAIANINHA-SERGIPE/CEP:49290000
E-mail:acaosocial-inn@bol.com.br
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Lunicef ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

RELATORIO DE GESTAO ANO 2022
CASA DOS CONSELHOS

ELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE (CMDCA
1A BRCAOATIVIDADE

Al 8

QUANTITATIVO

L2eL TR N9 L

| Reunides ordindrias 02
| Resolugbes 02
Visitas as entidades 00
TOTAL 05

QUANTITATIVO

racebidos 02

WEVENTOS / CAPACITACOES/ REUNIOES/OUTROS

b s, | b

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIALE DO TRABALHO
RUA JOSE Maria costa centro /ITABAIANINHA-SERGIPE/CEP:49290000
E-mail:acaosocial-inn@bol.com.br



DR LHLHORLRPOODLRPHRRRRD LD GH DI IS IS IS X5 X6 Xb X6 X6 10 Is X0 2 &b 3 1b A0 20 Kb L






O XD K 1 L9 1 B

X0 X0 X0 26 X0 X6 X0 X9 X0 X0 X6 25 ib X6 19 X0 10 10 X0 s 30 X6 40 Ib &0 XS A6 Kb A6 X6 X6 Io X0 JIp A0 BJ 4D B &S 4b



CONTROLE SOCIAL:
CONSELHO DE POLITICA
/E CONSELHOS DE DIRE}§
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Lnicef ESTADO DE SERGIPE :
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO (CMI)

Reunides ordinarias i 02

Dentincias Recebidas 06

Visitas domiciliares ; 12

Relatorios emitidos 10

Margo Encaminhamentos 07
Relatorios internos 12
Convocag¢des/atendimentos 02

Casos arquivados 04

TOTAL 55

ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS QUANTITATIVO

Oficios enviados 07

Oficios recebidos 01

PARTICIPACOES EM EVENTOS / CAPACITACOES/ REUNIOES/OUTROS

DATA: 31/03/2022
COORDENADORA: [, i .. Q'ﬁ_\ s> Soondisy, € oo ;_@Q,'u_%

= . ic1eAL D .DOSC
“ONSELHO MUNICIPAL DO
CONSE TABAIANNHAISE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO
RUA JOSE Maria costa centro /ITABAIANINHA-SERGIPE/CEP:49290000
E-mail:acaosocial-inn@bol.com.br
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Lnicef ESTADO DE SERGIPE =
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (CMAS)

ACAO/ATIVIDADE QUANTITATIVO
Reunides ordinarias 0
Resolugdes : 0
Visitas as entidades ' 01
Marg¢o Inscrigdo deferidas 01
TOTAL ' 02

ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS QUANTITATIVO

Oficios enviados 01

Oficios recebidos 00

PARTICIPACOES EM EVENTOS / CAPACITACOES/ REUNIOES/OUTROS

E /‘\
CONSELHD MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE [TABAIANINHA/SE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO
RUA JOSE Maria costa centro /ITABAIANINHA-SERGIPE/CEP:49290000
E-mail:acaosocial-inn@bol.com.br
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Lpicef ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO
RELATORIO DE GESTAO ANO 2022
CASA DOS CONSELHOS

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE (CMDCA

ACAO/ATIVIDADE QUANTITATIVO
Reunides ordindrias 01
Resolugdes 03
Visitas as entidades 0
Margo
TOTAL [ 04

ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS QUANTITATIVO

Oficios enviados 01

Oficios recebidos 0

PARTICIPACOES EM EVENTOS / CAPACITACOES/ REUNIOES/OUTROS

Capacitagdo 37° encontro do profissionais do sistema de garantia de direitos na
cidade de Aracaju promovido pela factus SE

CONSELé MUNICIPAL DOS

e DIREITOS
IANCAE DO ADOLESCENTE
DE FTAEAJANFNHA.'SE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO
RUA JOSE Maria costa centro /ITABAIANINHA-SERGIPE/CEP:49290000
E-mail:acaosocial-inn@bol.com.br
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Lnicef ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO
CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES
(CMPPM) .

R 01

eunides ordinarias

Dentincias Recebidas 00
Relatorios emitidos 00
Encaminhamentos

Abril Relatdrios internos

Convocagdes/atendimentos
Casos arquivados

TOTAL 01

ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS QUANTITATIVO

Oficios enviados 00

Oficios recebidos 00

PARTICIPACOES EM EVENTOS / CAPACITACOES/ REUNIOES/OUTROS

DATA: 29/04/2022

COORDENADORA: AL \ﬁ}b\ A %3%%’) &/L@J“‘-*W'\

U

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO
RUA JOSE Maria costa centro /ITABAIANINHA-SERGIPE/CEP:49290000
E-mail:acaosocial-inn@bol.com.br
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Lnicef ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

CONSELHO MUNICIPAL DA JUVENTUDE (CMJ)

oqrt®

QUANTITATIVO

Reunides ordinarias 01

Abril

TOTAL

ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS QUANTITATIVO

Oficios enviados 00

Oficios recebidos 00

PARTICIPACOES EM EVENTOS / CAPACITACOES/ REUNIOES/OUTROS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO
RUA JOSE Maria costa centro /ITABAIANINHA-SERGIPE/CEP:49290000
E-mail:acaosocial-inn@bol.com.br
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Lnicef, ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO (CMI)

QUANTITATIVO

Reunides ordindrias 01
Dentincias Recebidas 03
Visitas domiciliares 04
Relatérios emitidos 1

Abril Encaminhamentos 01
Relatorios internos ‘ 00
Convocagdes/atendimentos 03
Casos arquivados 01

TOTAL

ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS QUANTITATIVO

Oficios enviados 01

Oficios recebidos 01

PARTICIPACOES EM EVENTOS / CAPACITACOES/ REUNIOES/OUTROS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO
RUA JOSE Maria costa centro /ITABAIANINHA-SERGIPE/CEP:49290000
E-mail:acaosocial-inn@bol.com.br
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JLipicef ESTADO DE SERGIPE _
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (CMAS)

ACAO/ATIVIDADE QUANTITATIVO

Reunides ordinarias 0
Resolucdes 0
Visitas as entidades : 00
Abril Inscri¢do deferidas 00
TOTAL : 02 |

ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS QUANTITATIVO

Oficios enviados 01

Oficios recebidos 01

PARTICIPACOES EM EVENTOS / CAPACITACOES/ REUNIOES/OUTROS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO
RUA JOSE Maria costa centro /ITABAIANINHA-SERGIPE/CEP:49290000
E-mail:acaosocial-inn@bol.com.br
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SRicer, ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

RELATORIO DE GESTAO ANO 2022
CASA DOS CONSELHOS

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE (CMDCA)

ACAO/ATIVIDADE QUANTITATIVO

Reunides ordinarias 01
Resolucdes : 00
Visitas as entidades 00
Abril ,
TOTAL i 01

ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS QUANTITATIVO

Oficios enviados 0

Oficios recebidos 01

PARTICIPACOES EM EVENTOS / CAPACITACOES/ REUNIOES/OUTROS

[ ]
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO
RUA JOSE Maria costa centro /ITABAIANINHA-SERGIPE/CEP:49290000
E-mail:acaosocial-inn@bol.com.br
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Lnicef ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO (CMI)

Reunides ordinarias 01

Dentuincias Recebidas 01

Visitas domiciliares 05

Relatorios emitidos 07

Agosto Encaminhamentos 02
Relatorios internos 05
Convocagdes/atendimentos 0

Casos arquivados 0

| TOTAL 19

ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS QUANTITATIVO

Oficios enviados 03

Oficios recebidos 00

PARTICIPACOES EM EVENTOS / CAPACITACOES/ REUNIOES/OUTROS

Partncnpag:ﬁo no projeto Natal para Todos na entrega da Cestas Basicas dia
| 22/12/21

DATA: 23/12/2021

{

N

00100S0
CONEEL ON\UN\C\PALsE

OE (TABAIANINKA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO
RUA JOSE Maria costa centro /ITABAIANINHA-SERGIPE/CEP:49290000
E-mail:acaosocial-inn@bol.com.br
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Lnicef | ESTADO DE SERGIPE -
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (CMAS)

ACAO/ATIVIDADE QUANTITATIVO

Reunides ordindrias 0
Resolugdes 0
Visitas as entidades 0
Agosto Inscri¢do deferidas 0
| TOTAL | 00

ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS QUANTITATIVO

Oficios enviados : 0

Oficios recebidos 0

PARTICIPACOES EM EVENTOS / CAPACITACOES/ REUNIOES/OUTROS

' Participagio na Entrega de Cestas Bsicas natal para Todos no dia 22/12/21

L

A

Q)

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE ITABAIANINKAJSE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO
RUA JOSE Maria costa centro /ITABAIANINHA-SERGIPE/CEP:49290000
E-mail:acaosocial-inn@bol.com.br
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ESTADO DE SERGIPE ,
SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA

| COORDENADORIA GERAL DE PERICIAS - COGERP

INSTITUTO DE IDENTIFICACAO "PAPILOSCOPISTA WENDEL DA SILVA GONZAGA"

ISENCAO DE TAXA POR ERRO

Posto Avancado: . ifmmm — T ————— ——

Nome: . ﬁ‘!ﬂwﬁ%&m‘tﬁ@q ..... 7 o I TR

ERsssssnwnnn

Especificagdo do erro: .. 2100 k. ..ccivecinsusensassmsnsnssesnes O S
rRG: 94.59.29.34.....
Data: 03 /0 2/2022
................. Res'pon;-ié'\.le.!";;l.o e
ldel INSTITUTO DE IDENTIFICAGAQ "PAPILOSCOPISTA WENDEL DA SILVA GONZAGA"

Rua Porio da Folha, 345 - Bairro Getulio Vargas | Aracaju/SE | CEP;49015-130
79 31942400 | ssp.se.gov.br
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ESTADO DE SERGIPE

\ SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA

| COORDENADORIA GERAL DE PERICIAS - COGERP
" INSTITUTO DE IDENTIFICAGAQ "PAPILOSCOPISTA WENDEL DA SILVA GONZAGA"

ISENCAO DE TAXA POR ERRO

Posto AmMmm
Nome: O&?DW

Especificacao do erro: ddﬁdx ;
re: 3.14%.599. 2

LA L L L L L L Ry

Data: 03 Je_2 [2022

@"7

Responsavel pelo posto

1del INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO "PAPILOSCOPISTA WENDEL DA SILVA GONZAGA"
Rua Poro da Folha, 345 - Bairro Getulio Vargas | Aracaju/SE | CEP:49015-130
79 3194-2400 | ssp.se.gov.br
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ESTADO DE SERGIPE

| COORDENADORIA GERAL DE PERICIAS - COGERP
INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO "PAPILOSCOPISTA WENDEL DA SILVA GONZAGA"

i ~§ I ﬁ SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA

ISENCAO DE TAXA POR ERRO

Posto Avancado: ...... ij‘“"‘MN’Mf o — ;
Nome: ... caln@n@ld.... AL d4... D Lanciena... ..Pme#& ......................
Especificacdo do erro: . ki o SYE. .. R ST s

- 03.§49.2.58 -9

ldel INSTITUTO DE IDENTIFICAC?\O "PAPILOSCOPISTA WENDEL DA SILVA GONZAGA"
Rua Porto da Folha, 345 - Baimmo Getulio Vargas | Aracaju/SE | CEP:49015-130
79 3194-2400 | ssp.se.gov.br
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ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA

| ‘| COORDENADORIA GERAL DE PERICIAS - COGERP

" INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO "PAPILOSCOPISTA WENDEL DA SILVA GONZAGA®

ISENCAO DE TAXA POR ERRO

Posto Avancado: W’W— .......

Nome: g’hj& Mm ......
Especificacao do erro: 0%@‘ A e e

Data: 3 / ©/2022

L g L L LT

Responsdvel pelo posto

1del INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO "PAPILOSCOPISTA WENDEL DA SILVA GONZAGA" £

Rua Porto da Folha, 345 - Bairro Getuhio Vargas | Aracajw/SE | CEP:49015-130 |8 !

79 3194-2400 | ssp.se.gov.br
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ESTADO DE SERGIPE ]
SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA

| COORDENADORIA GERAL DE PERICIAS - COGERP

" INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO "PAPILOSCOPISTA WENDEL DA SILVA GONZAGA"

ISENCAO DE TAXA POR ERRO

Posto Avancado: MWMJ%

Nome: . SASNRALIAAL.. Qﬂ\/‘mhdﬂg:? ..... 528 0 o
Especificacao do erro: dﬂjﬁ“dxﬂwm ......... .

Data: 14 /0 2 /2022

Responsével pelo posto

1del INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO "PAPILOSCOPISTA WENDEL DA SILVA GONZAGA"
Rua Porto da Folha, 345 - Bairro Gelulio Vargas | Aracaju/SE | CEP:49015-130
79 3194-2400 | ssp.se.gov.br
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ESTADO DE SERGIPE

~, SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA

| COORDENADORIA GERAL DE PERICIAS - COGERP

* INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO "PAPILOSCOPISTA WENDEL DA SILVA GONZAGA"

ISENCAO DE TAXA POR ERRO

Posto Avangado' jMMWLa ...............

Especificacdo do erro: @’JQSQ’(WWWL

Data: {8702 /2022

------ LR L L T T P R N T

Responsdvel pelo posto

ldel INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO "PAPILOSCOPISTA WENDEL DA SILVA GONZAGA" & 72N
Rua Porto da Falha, 345 - Bairro Getulio Vargas | Aracaju/SE | CEP:49015-130 EYSS) =

79 3194-2400 | ssp.se.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
DO TRABALHO

Eu, VANUSA DE SOUZA BARBOSA, brasileira, solteira, portadora dos documentos de
RG: 3.274.336-0, Itabaianinha, declaro para os devidos fins que nio tenho condigdes de
arcar com valor relativo a TAXA DE EMISSAO DA 2* VIA DO RG.

Afirmo conhecer as implicagdes legais, civis e criminais, de uma falsa declaragdo
originaria.

Itabaianinha, 14 de FEVEREIRO de 2021.

L o 4o db sebszn @ obor

VANUSA DE SOUZA BARBOSA

DAYANE GU S COSTA

Assistente Social — CRESS 1656 P 5605\3
e
QY 5 N4
aaﬁgss\ S o
5 .g S
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g%’ ESTADO DE SERGIPE

. SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA

& | COORDENADORIA GERAL DE PERICIAS - COGERP

* INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO "PAPILOSCOPISTA WENDEL DA SILVA GONZAGA"

ISENCAO DE TAXA POR ERRO

Posto Avancado: x(j ......

Especificacao do erro: ... LA

Data:od3 /0 /2022

-------------------------- z-c.-o"--u"oauu-uuuoa.u.-a-n--un'uo-n.......".

Responsavel pelo posto

ldel INSTITUTO DE IDENTIFICACﬁO "PAPILOSCOPISTA WENDEL DA SILVA GONZAGA"
Rua Porio da Folha, 345 - Bairro Getulio Vargas | Aracaju/SE | CEP:49015-130
79 3194-2400 | ssp.se. gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
DO TRABALHO

Eu, JOSE GABRIEL RAMOS DOS SANTOS, brasileira, solteira, portadora dos
documentos de RG: 3.580.997-3, Itabaianinha, declaro para os devidos fins que nio tenho
condigdes de arcar com valor relativo a TAXA DE EMISSAO DA 2* VIA DO RG.
Afirmo conhecer as implicagdes legais, civis e criminais, de uma falsa declaragdo
originaria.

Itabaianinha, 23 de FEVEREIRO de 2022.

JOSE GARRTIEE-S DOS SANTOS

DAYANE GUI AES COSTA
Assistente Social — CRESS 1656
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ESTADO DE SERGIPE )
SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA

| COORDENADORIA GERAL DE PERICIAS - COGERP

INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO "PAPILOSCOPISTA WENDEL DA SILVA GONZAGA"

ISENCAO DE TAXA POR ERRO

7\

Posto Avancado: ~ AAAILILCUNAY N, s g

Nome: 77?9 ,&1\1}59 @& SKBHOZ eeeeeeeeeeeeeeerenreen

Especificachodo emp: LIRSS \ B u B 8 E 8 e i e TS s e

re: 9.439. 70 - 7

Data: «2/0=2 2022

Responsavel pelo posto

1del INSTITUTO DE IDENT!F&CA(,‘.AO "PAPILOSCOPISTA WENDEL DA SILVA GONZAGA" A
Rua Porto da Folha, 345 - Bairro Getulio Vargas | Aracajw/SE | CEP:49015-130 B
79 3194-2400 | ssp.se.gov.br
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ESTADO DE SERGIPE )

SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA

. COORDENADORIA GERAL DE PERICIAS - COGERP

INSTITUTO DE IDENTIFICAGAQ "PAPILOSCOPISTA WENDEL DA SILVA GONZAGA"

ISENCAO DE TAXA POR ERRO

Posto Avancado: \%ﬁlmm
Nome: 7 &Wﬁ .... . ,ga/ﬂﬁ‘v%m ..................................................

Especificacdo do erro: Wa@d@
re: 4-.938.849-0
Data:agel 0o2/2022
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Responsavel pelo posto
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79 3194-2400 | ssp.se.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIALE
DO TRABALHO

Eu, JOSEFA CRISTINA SANTOS SOUSA, brasileira, solteira, portadora dos documentos
de RG: 2.653.712-5, Itabaianinha, declaro para os devidos fins que ndo tenho condigdes
de arcar com valor relativo a TAXA DE EMISSAO DA 2° VIA DO RG.

Afirmo conhecer as implicagdes legais, civis e criminais, de uma falsa declaragdo
originaria.

Itabaianinha, 17 de FEVEREIRO de 2022.

JOSEFA CRISTINA SANTOS SOUSA

e_%_ A
%AYAFE@%F:ER‘KES COSTA ) @g‘

Assistente Social - CRESS 1656 \)\qﬂ\@a;go‘:‘gbﬁ‘*
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Lpicef ESTADO DE SERGIPE _

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

RELATORIO QUANTITATIVO MENSAL
REGISTRO GERAL (RG)

ACAO/ATIVIDADE QUANTITATIVO

' Carteiras de identidade 17 via 129
 Carteiras de identidade 2° via 279
FEVEREIRO | Carteiras Isentas de taxa 12
2022 | Carteiras pagas . 267 |
| Total de carteiras “RG” emitidas g 408 j

ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS QUANTITATIVO

Memorando enviado L

Memorando recebido | -

———| 2

Oficios enviados | @

Oficios recebidos | -

PARTICIPACOES EM EVENTOS / CAPACITACOES/ REUNIOES

COORDENADORA RG:
ITABAIANINHA/SE, &5 / 03 72022 |

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO _
RUA ALCINO CARVALHO LIMA, 370-CENTRO /ITABAIANINHA-SERGIPE/CEP:49290000 E?M

E-mail:acaosocial-inn@bol.com.br —



3322322333333 33%X33)3332%)%)333)3 3 x)3X¥3X3)32)32032302%3)3301313%1))



TR IRRNARARERRR RNV IvIVIPI VIS DI IPIVIVIPIGIVIDI IS ISIO IS I ID IS ID IS ID IO I IS 16

REGISTRO GERAL ( RG)
2022

cPF 000.000.000-00 DNI 000000000000000
REGISTRO GERAL 00.000.000.000 DATA DE EXPEDICAO 00/00/0000
REGISTRO CIVIL

XXXCOOOOOOOOXA XX XXX :
ACCCCECECCOCKCCEOO0OCOOOOOOOOOOONE XX XXX XXX AXXX XXX
XXXKKXXXXXXXXXKXXXXXXX!XXXXXXXXXKXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXX-XX POLEGAR DIREITO
T.ELEITOR cTPS SERIE UF

: 00000000000000 00000000000000 0000 XX

- NIS/PIS/PASEP IDENTIDADE PROFISSIONAL
00000000000000 XXX/XX 00000000
CERT. MILITAR XXX/XX 00000000-0/XX
000000000000 XXX/XX 0000000000-0

CNH ~ CNs
00000000000000 00000

ASSINATURA DO DIRETOR
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8,
ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPA[_: DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

VII - RELATORIO FOTOGRAFICO

CAMPANHA “FACA BONITO” 2022

Blitz realizada dia 18 de maio na Praga do Tamarindo com apoio do Conselho Tutelar,
Nucleo de Especialidade e o NUCA.

&1 Largo Francisco Martins Fontes, n° 10 - Centro - Itabaianinha /SE.
E3 E-mail: creasitabaianinha@hotmail.com

® Fone: (79) 35442941
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a ESTADO DE SERGIPE

~ PREFEITURA MUNICIPA];, DE ITABAIANINHA

- SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO
=~ VII - RELATORIO FOTOGRAFICO

+ CAMPANHA “FAGA BONITO” 2022

-~ Roda de conversa realizada dia 17 de maio na Escola do Povoado llha, com professores
s e técnicos da comunidade escolar.

a =] Largo Francisco Martins Fontes, n® 10 - Centro - Itabaianinha/SE.

™ &2 E-mail: creasilabaianinha@hotmail.com

. & Fone: (79) 3544-2941
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ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

VII - RELATORIO FOTOGRAFICO

CAMPANHA “FACA BONITO” 2022

Roda de conversa realizada dia 16 no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos - SCFV do CRAS.

=] Largo Francisco Martins Fontes, n® 10 - Centro - Itabaianinha/SE.

® Fone: (79) 35142911
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

VII - RELATORIO FOTOGRAFICO

Conselho Tutelar, Assisténcia Social, Saade e Educagio.

Dia 23 - Segunda-feira a tarde -
* Roda de Conversa com profissionais de saude
na UBS do Povoado Jardim.

Dia 24 - Terca-feira pela manha-
“ Roda de Conversa com profissionais de saude
na UBS do Povoado Dispensa.

Conselho Tutelar, Assisténcia Social, Sadde e Educacgio.

Dia 25 - Quarta-feira a tarde -
" Roda de Conversa com profissionais de saude
na UBS do Povoado Poxica.

Dia 26 - Quinta-feira pela manha -
" Roda de Conversa com profissionais de saude
na UEBS do Povoado ltha.

Dia 26 - Quinta-feira a tarde -
“Roda de Conversa com profissionais de saide no Sesp.

Dia 30 - Segunda-feira a tarde -
“Roda de Conversa com profissionais de saude
na Clinica Maria Francisca.

=1 Largo Francisco Martins Fontes, n” 10 - Centro - Itabaianinha /SE.
[~] E-mail: creasitabaianinha@hotmail.com

® Fone: (79) 3544-2941
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ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

VII - RELATORIO FOTOGRAFICO

CAMPANHA “FACA BONITO” 2022

O dia 18 de Maio - “Dia Nacional de Combate ao Abuso e a Exploragdo Sexual de
Criangas e Adolescentes’, instituido pela Lei Federal 9.970/00, é uma conquista que
demarca a luta pelos Direitos Humanos de Criangas e Adolescentes no territério brasileiro
e que ja alcangou muitos municipios do nosso pais.

Esse dia foi escolhido porque em 18 de maio de 1973, na cidade de Vitéria (ES), um
crime barbaro chocou todo o pais e ficou conhecido como o “Caso Araceli”. Esse era o
nome de uma menina de apenas oito anos de idade, que teve todos os seus direitos
humanos violados, foi raptada, estuprada e morta por jovens de classe média alta daquela
cidade. O crime, apesar de sua natureza hedionda, até hoje esta impune.

O municipio de Itabaianinha/SE, através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e do Trabalho promoveu a divulgagdo da campanha e dos canais de dendncia através de
banner e rodas de conversas com profissionais de saude e educagéo.

Programagao:

Dia 16 - m-’*-di

“ Roda de com prof da Escola do Pov Jardim. Dia 18 - Quarta-fei
“ Mobilizagao na Praga do Tamarindo.
Dia 16 - Wim
“Roda de C com p da Escola do Pov Poxica. Dia 19 - Quinta-feira pela Manha -
“ Roda de C com profissi de saude
Dia 16 - Segunda-feira a tarde - na UBS do Poveado Patu.
‘Roda de Conversa com o grupo Florecer do SCFV do CRAS.
Dia 19 - Quinta-feira a tarde -
Dia 17 - m.uh-m * Roda de C com profissionais de saud
“Roda de C. com p da Escola do Pov.llha na UBS do Sitio Pereira.

Dia 17 - Terga-feira a tarde -
" Roda de Conversa com professores da Escola do Pov Fundao.

*—.—-
e et T T R e JE M — -

[ Largo Francisco Martins Fontes, n° 10 - Centro - Itabaianinha,/SE.
& E-mail: creasitabaianinha®@hotmail.com
® Fone: (79) 3544-2941
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

VI - DIFICULDADES ENCONTRADAS PARA A REALIZACAO DOS

SERVICOS
Familias resistente ao acompanhamento Predio alugado com problemas de regularidade
familiar. no fornecimento de agua e salas com paredes

morfadas.

Falta de material didatico e armarinho paraos | Falta de ar condicionado para a realizagéo de

trabalhos em grupo. atendimento de portas fechadas.

=] Largo Francisco Martins Fontes, n® 10 - Centro - ltabaianinha/SE.
&2 E-mail: creasilabaianinha@hotmail.com

|/ Fone: (79) 3544-2941
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

IV - TRABALHO SOCIAL REALIZADO

Relatérios circunstanciado para o sistema | Visita domiciliar para acompanhamento individual
de justica (Ministério Pablico e Judiciario) e familiar
Elaboracao de relatérios e/ou prontuérios

Orientacdo sociofamiliar

Atendimento psicossocial Apoio para obtencao de documentacao pessoal

Apoio a familia na sua fungdo protetiva | Articulagao interinstitucional com os demais Orgaos
Sistema de Garantia de Direitos

Articulacdo da rede de servico Articulacao com os servicos de outras politicas
socioassistenciais publicas setoriais

V - RESULTADOS OBTIDOS COM AS FAMILIAS

Acesso e relacdes com a rede de servicos de | Alcance de autonomia, independéncia e condicdes

educacao e saude. de bem estar.
Acesso a 2 via de registro de nascimento e/ou | Ter reparados ou minimizados os danos por
casamento. vivéncias de violéncia e abusos.

Reducdo das violagdes dos direitos
socioassistenciais, seus agravamentos ou
reincidéncia.

[~ Largo Francisco Martins Fontes, n” 10 - Centro - Itabaianinha/SE.
2 E-mail: creasitabaianinha@hotmail.com

® Fone: (79) 3544-2941
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

Contrarreferéncia ao Conselho Tutelar 04
Encaminhamento para concessao de Beneficio Eventual 02
Contrarreferéncia realizada para as diversas politicas ptblicas 8

3.3- Grupos formados como complemento do trabalho social 2022

Adolescentes (Medidas Socioeducativas)

TOTAL | 01

3.4- Campanhas e Palestras 2022

Campanha pelo Fim da Violéncia contra a Mulher

Projeto Faga Bonito - Nao a Exploracdo Sexual de Criancas e Adolescentes

Campanha Todos Juntos Contra o Trabalho Infantil

Palestra na Creche sobre a Lei Menino Bernardo

TOTAL 04

&4 Largo Francisco Martins Fontes, n® 10 - Ceniro - Itabaianinha /SE.
4 E-mail: creasitabaianinha@hotmail.com

® Fone: (79) 3544-2941
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

III - CREAS EM NUMEROS

3.1- Quantitativo e caracterizacgio do perfil das familias incluidas no

acompanhamento em 2022

Familias e/ou individuos incluidos no PAEFI em 2022 47
Total geral de familias e/ou individuos acompanhadas em 2022 161
Familias que foram desligadas do PAEFI em 2022 36
Total de familias e/ou individuos que continuam em acompanhamento PAEFI 125
(Més de referéncia: Dezembro)
3.2 - Quantitativo e caracterizacdo dos atendimentos 2022
Atendimentos Individualizados - presencial 1.574
Atendimentos em grupos 00
Visitas domiciliares e institucionais 658
Encaminhamentos recebidos do Conselho Tutelar 24
Encaminhamentos recebidos do Poder Judiciario e Ministério Publico 36
Encaminhamentos recebidos do Conselho Mun. do Idoso 14
Encaminhamentos recebidos da Satide e CAPS 07
Encaminhamentos recebidos de Escolas Estaduais e Municipais 00
Encaminhamentos recebidos da Coordenadoria de Politicas Pablicas para Mulheres 06
Encaminhamentos recebidos do CRAS “ Anna Dulce Vieira de Carvalho” 05
Solicitacao feita ao Cartorio (acesso a documentagao pessoal) 42
Resposta solicitacao do Ministério Puablico e Judiciario 55

[~] Largo Francisco Martins Fontes, n® 10 - Centro - Itabaianinha/SE.
=3 E-mail: creasitabaianinha®hotmail.com

® Fone: (79) 3544-2941
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ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

I - APRESENT A(;AO

De acordo com o artigo primeiro da LOAS, “a assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado,
¢ Politica de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizadas através de um

conjunto integrado de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as necessidades basicas.

Em seu artigo sexto define a organizagio da assisténcia social por tipos de protegdo, entre elas a
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL: conjunto de servigos, programas e projetos que tem por objetivo
contribuir para a reconstrug¢do de vinculos familiares e comunitarios, a defesa de direito, o fortalecimento

das potencialidades e aquisigdes e a protegdo de familias e individuos para o enfrentamento das situacdes

de violagdo de direitos.

Durante o exercicio de 2022 0 CREAS “Artur Carlos dos Santos™ desenvolveu os Servigos de Protecio
Social Especial de Média Complexidade de acordo com a Resolugdo n°® 109, de 11 de novembro de 2009 -

Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais:
a) Servigo de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI):
b) Servigo Especializado em Abordagem Social;

¢) Servigo de Protegdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade
Assistida (LA), e de Prestagdo de Servigos a Comunidade (PSC);

d) Servigo de Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias;
e) Servigo Especializado para Pessoas em Situagio de Rua.

Esse relatorio de gestdo tem como objetivo cumprir uma determinagio legal de avaliagdo das agdes do
equipamento publico executor da politica de assisténcia social no municipio de Itabaianinha na 4rea da
protegdo social especial, constituindo-se em um dos instrumentos de publicizagio e prestagiio de contas dos

recursos financeiros do Fundo Municipal de Assisténcia Social, garantindo transparéncia e visibilidade.

[ Largo Francisco Martins Fontes, n° 10 - Centro - Itabaianinha /SE.
&1 E-mail: creasitabaianinha@hotmail.com

® Fone: (79) 3544-2941
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ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

I- IDENTIFICACAO

CREAS “Artur Carlos dos Santos
Endereco: Largo Francisco Martins Fontes, n° 10, Centro, Itabaianinha-SE
Fone: (79) 3544-2941
Email: creasitabaianinha@hotmail.com

1.1 - COORDENACAO

DAYANE GUIMARAES COSTA
Assistente Social CRESS-SE 1656

1.2 - EQUIPE TECNICA E ADMINISTRATIVA

WILMA DO CARMO SANTOS
Assistente Social

MARIA DARAIONE DE OLIVIERA SANTOS
Psicologa

KATYELE OLIVEIRA DOS SANTOS
Advogada

ELIS CLERPITIA DE JESUS FARIAS
Educadora Social

GENIMARCIA DE SOUZA ANDRADE
Educadora Social

VIVIANE ALVES DE SOUZA RIBEIRO
Educadora Social

MONICA GRASIELA DA CRUZ SANTOS
Servicos Gerais
&1 Largo Francisco Martins Fontes, n® 10 - Centro - Ttabaianinha /SE.

=] E-mail: creasitabaianinha®hotmail.com

& Fone: (79) 3544-2941
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

Protecao Social Especial de Média Complexidade
Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

RELATORIO DE GESTAO
2022

CREAS “Artur Carlos dos Santos”

ITABAIANINHA/SERGIPE

[~ Largo Francisco Martins Fontes, n® 10 - Centro - ltabaianinha/SE.
=] E-mail: creasitabaianinha@hotmail.com

® Fone: (79) 35442941
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 ESTADO DE SERGIPE

SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA

| COORDENADORIA GERAL DE PERICIAS - COGERP

" INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO "PAPILOSCOPISTA WENDEL DA SILVA GONZAGA"

Posto Avancado: jfalmamm}u ...........
Especificacao do erro: ...[ LAY B s

Data: 29 / 03 /2022

........................ (R e

Responséavel pelo posto

1del INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO "PAPILOSCOPISTA WENDEL DA SILVA GONZAGA"
Rua Porto da Folha. 345 - Bairro Getulio Vargas | Aracajw/SE | CEP:48015-130
79 3194-2400 | ssp.se.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

DECLARACAO

Eu, CAMILA DIONIZIA SANTOS, brasileira, solteira, portadora do CPF n°
102.222.145-03, Habaianinha- SE, declaro para os devidos fins que ndo tenho
condi¢des de arcar com o valor relativo 8 TAXA DE EMISSAO DA 22 VIA DO RG.

Afirmo conhecer as implicagdes legais, civis e criminais, de uma falsa declaracéo
originaria.

ltabaianinha- SE, 17 de Margo de 2022.

CAMILA DIONIZIA SANTOS

(assinatura)

Dayane Guﬁaes Costa

Assistente Social CRESS-SE 1656
Coordenadora do CREAS
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T’ ESTADO DE SERGIPE

SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA

f | COORDENADORIA GERAL DE PERICIAS - COGERP

INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO "PAPILOSCOPISTA WENDEL DA SILVA GONZAGA"

ISENCAO DE TAXA POR ERRO

Posto Avancado: \:fI(l.Q\LQJ.OﬂWY\}\D_
Nome: M%Mm ...................................................

Especificacdo do erro: %Ma&mnmmm

re: 9. 438 44%-9...

Data: /6/o9 /2022

Responsavel pelo posto

ldel INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO "PAPILOSCOPISTA WENDEL DA SILVA GONZAGA"
Rua Porto da Folha. 345 - Bairro Getilio Vargas | Aracaju/SE | CEP:49015-130
79 3194-2400 | ssp.se.gov.br
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W' ESTADO DE SERGIPE

SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA

| COORDENADORIA GERAL DE PERICIAS - COGERP

" INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO "PAPILOSCOPISTA WENDEL DA SILVA GONZAGA"

ISENCAO DE TAXA POR ERRO

Posto Avancado: jﬂbﬁm&.oxmﬂm

wares OA0A... L.t

Especificacio do erro: ok da.. naotataidis.......

Data: J0 /o3 /2022

sssssssssnsnns L T T T T T T T T T T

Responsavel pelo posto

ldel INSTITUTO DE IDENTIFICACAQ "PAPILOSCOPISTA WENDEL DA SILVA GONZAGA"
Rua Porio da Folha. 345 - Bawro Getulio Vargas | Aracayw/SE | CEP:49015-130

79 3194-2400 | ssp.se.gov.br
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Lnicet, ESTADO DE SERGIPE )

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

MmUAy,
Ogv

RELATORIO QUANTITATIVO MENSAL
REGISTRO GERAL (RG)

ACAO/ATIVIDADE QUANTITATIVO

Carteiras de identidade 1° via . 99
Carteiras de identidade 2° via 288 j
MARCO Carteiras Isentas de taxa a4 ‘
2021 Carteiras pagas | 284 |
Total de carteiras “RG” emitidas 387 |

ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS QUANTITATIVO

Memorando enviado -

Memorando recebido =

Oficios enviados -

Oficios recebidos -

PARTICIPACOES EM EVENTOS / CAPACITACOES/ REUNIOES
|

COORDENADORA RG: R o umates
ITABAIANINHA/SE, 30 /03 /2022

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO
RUA ALCINO CARVALHO LIMA, 370-CENTRO /ITABAIANINHA-SERGIPE/CEP:49290000 ﬁ;,w

E-mail:acaosocial-inn@bol.com.br _
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ESTADO DE SERGIPE )
SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA

| COORDENADORIA GERAL DE PERICIAS - COGERP

* INSTITUTO DE IDENTIFICAGAOQ "PAPILOSCOPISTA WENDEL DA SILVA GONZAGA"

ISENCAO DE TAXA POR ERRO

Posto Avancado: .. el b e
Especificagdo do erro: ... X L@aa8 K ricrececsereeceesesesananes T——
RG: Q. 150583 -5

Data: /5/ ¢/ [2022

o el gl

- Responsavel pelo posto

1del INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO "PAPILOSCOPISTA WENDEL DA SILVA GONZAGA" &

Rua Porto da Folha, 345 - Bairro Geiulio Vargas | Aracaju/SE | CEP:49015-130 EUAS

79 3194-2400 | ssp.se.gov.br
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' ESTADO DE SERGIPE _
SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA

| COORDENADORIA GERAL DE PERICIAS - COGERP

~ INSTITUTO DE IDENTIFICAGAQ "PAPILOSCOPISTA WENDEL DA SILVA GONZAGA"

ISENCAO DE TAXA POR ERRO

Posto Avancado: Sfiflhma/nwm T

Nome: ] xﬂmsdﬁ

Especificacdo do erro: nmm"hm ...........
re: A.453.026.-0

Data: 48 /01 /2022

Guimaraes
do Posto

esponsavel pelo posto

ldel INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO "PAPILOSCOPISTA WENDEL DA SILVA GONZAGA"
Rua Porto da Folha, 345 - Bairro Getulio Vargas | Aracajw/SE | CEP:49015-130
79 3194-2400 | ssp.se.gov.br
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ESTADO DE SERGIPE .
SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA

£ | COORDENADORIA GERAL DE PERICIAS - COGERP

" INSTITUTO DE IDENTIFICAGAQ "PAPILOSCOPISTA WENDEL DA SILVA GONZAGA"

ISENCAO DE TAXA POR ERRO

Posto Avancado: | - : &
Especificacéo do erro: M&Wﬁw .............................
re: IW. 15324899

Data: 10| /2022

Responsavel pelo posto

ldel INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO “PAPILOSCOPISTA WENDEL DA SILVA GONZAGA"
Rua Porto da Folha, 345 - Bairro Getulio Vargas | Aracajw/SE | CEP:49015-130
79 3194-2400 | ssp.se.gov.br
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'- ef. ESTADO DE SERGIPE —

T

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

RELATORIO QUANTITATIVO MENSAL
REGISTRO GERAL (RG)

ACAOQ/ATIVIDADE QUANTITATIVO

| Carteiras de identidade 1° via 5 116
| Carteiras de identidade 2° via | 176 |
JANEIRO | Carteiras Isentas de taxa | 3
2021 | Carteiras pagas B | 173
Total de carteiras “RG” emitidas 292

ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS QUANTITATIVO

Memorando enviado -

Memorando recebido -

Oficios enviados ' -

Oficios recebidos ' .

PARTICIPACOES EM EVENTOS / CAPACITACOES/ REUNIOES

COORDENADORA RG:

ITABAIANINHA/SE, 24 / Q3 /2022

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

RUA ALCINO CA

RVALHO LIMA, 370-CENTRO /ITABAIANINHA-SERGIPE/CEP:49290000 EW

E-mail:acaosocial-inn@bol.com.br _
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

VII - RELATORIO FOTOGRAFICO

CAMPANHA “TODOS JUNTOS CONTRA O TRABALHO INFANTIL”

Encontro realizado no dia 29 de novembro de 2022 com o Sistema de Garantia de Direito no
Férum Municipal

Fala da Representante do CREAS, a 5r2 Dayane Guimardes

[-] Largo Francisco Martins Fonles, n® 10 - Centro - Itabaianinha/SE.
=] E-mail: creasitabaianinha@hotmail com

® Fone: (79) 3544-2941
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ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

VII - RELATORIO FOTOGRAFICO

CAMPANHA “TODOS JUNTOS CONTRA O TRABALHO INFANTIL”

Encontro realizado no dia 29 de novembro de 2022 com o Sistema de Garantia de Direito no
Férum Municipal

&l

Fala da Diretora da Clinica Maria Francisca, a Sr¢ Fernanda Silveira

Fala da Coordenadora da Escola Municipal Oseas Cavalcante Batista, a Sr2 Hortencia
=] Largo Francisco Martins Fontes, n® 10 - Centro - Itabaianinha/SE.

] E-mail: creasitabaianinha@hotmail.com

® Fone: (79) 3544-2941
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ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

VII - RELATORIO FOTOGRAFICO

CAMPANHA “TODOS JUNTOS CONTRA O TRABALHO INFANTIL”

Encontro realizado no dia 29 de novembro de 2022 com o Sistema de Garantia de Direito no
Férum Municipal

= Largo Francisco Martins Fontes, n® 10 - Centro - Itabaianinha/SE.
=] E-mail: creasilabaianinha@hotmail.com
® Fone: (79) 35442041
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ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

Apresentacdo aluna da ONG Filarménica Nossa Senhora da Conceigdo

VII - RELATORIO FOTOGRAFICO

CAMPANHA “TODOS JUNTOS CONTRA O TRABALHO INFANTIL”

Encontro realizado no dia 29 de novembro de 2022 com o Sistema de Garantia de
Direito no Férum Municipal

Fala do Secretdrio Municipal de Educagéo, o Sr@ Altemar

& Largo Francisco Martins Fontes, n® 10 - Centro - Itabaianinha/SE.
2 E-mail: creasilabaianinha@hotmail.com

® Fone: (79) 3544-2941
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ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

VII - RELATORIO FOTOGRAFICO

CAMPANHA “TODOS JUNTOS CONTRA O TRABALHO INFANTIL”

Encontro realizado no dia 29 de novembro de 2022 com o Sistema de Garantia de Direito no
Férum Municipal

=] Largo Francisco Martins Fontes, n® 10 - Centro - Itabaianinha/SE.
= E-mail: creasitabaianinha@hotmail.com

& Fone: (79) 3544-2941
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

VII - RELATORIO FOTOGRAFICO

CAMPANHA “TODOS JUNTOS CONTRA O TRABALHO INFANTIL”

Encontro realizado no dia 29 de novembro de 2022 com o Sistema de Garantia de Direito
—SGD para discutir o tema e assumir compromissos no combate e erradicagdo do trabalho
infantil, principalmente nas feiras livres, por parte de todas as politicas publicas.

Apés discursdo do tema por parte da Promotora de Justica Dr* Marcia Jaqueline,
representantes de cada setor falaram sobre suas agdes, dificuldades e compromissos para
prevenir e erradicar o trabalho infantil, principalmente na feira livre. Tivemos a oportunidade
de conhecer a realidade de cada um e entender o fluxo de atendimento. Além de divulgar
o Disque 100 para casos de suspeita de trabalho precoce. Saimos ainda mais fortalecidos
e sensibilizados com a causa.

ke e
Acolhimento e assinatura da lista de presenca

=1 Largo Francisco Martins Fontes, n” 10 - Ceniro - ltabaianinha /SE.
i~] E-mail: -._i\'d\ii.-_l‘-."c.li\:i'-!'.lhn'! dihotmail.ocom

® Fone: (79) 3544-2941
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ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

VII - RELATORIO FOTOGRAFICO

CAMPANHA “TODOS JUNTOS CONTRA O TRABALHO INFANTIL”

Dias 23 e 24 de novembro de 2022 foi realizada a entrega de banner informativo sobre o
Trabalho Infantil nas Escolas e Unidades de Salde.

Coordenadoria de Politicas Pablicas para Mulheres Escola Municipal Oseas Cavalcante Batista

=1 Largo Francisco Martins Fontes, n” 10 - Centro - ltabaianinha /SE.
=2 E-mail: creasitabaianinha@hotmail.com

® Fone: (79) 3544-2941
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

VII - RELATORIO FOTOGRAFICO

CAMPANHA “TODOS JUNTOS CONTRA O TRABALHO INFANTIL”

Dias 23 e 24 de novembro de 2022 foi realizada a entrega de banner informativo sobre o
Trabalho Infantil nas Escolas e Unidades de Saide.

e i Conselho Tutelar
dos Direitos do Crianca e do Adolescente CRAS "Anna Dulce Vieira de Carvalho”

=] Largo Francisco Martins Fontes, n® 10 - Centro - Itabaianinha/SE.
&2 E-mail: creasilabaianinha@hotmail.com

® Fone: (79) 3544-2941



AP I AP AD IO RD AP S A0 N0 IS D ID IO KR D EP RP RO D D AP B I ID KO IO KO IG RO XD KO XS KO KD X0 KO NSO XO 1D X0 X9 10 10 K9 X0 19 )



S
ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

VII - RELATORIO FOTOGRAFICO

CAMPANHA “TODOS JUNTOS CONTRA O TRABALHO INFANTIL”

Dias 23 e 24 de novembro de 2022 foi realizada a entrega de banner informativo sobre o
Trabalho Infantil nas Escolas e Unidades de Satde.

Escola Municipal Jaime da Silveira Carvalho Escola Municipal José Carlos dos Santos

] Largo Francisco Martins Fontes, n” 10 - Centro - Itabaianinha /SE.

B/ Fone: (79) 3544-2941
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

VII - RELATORIO FOTOGRAFICO

CAMPANHA “TODOS JUNTOS CONTRA O TRABALHO INFANTIL”

Dias 23 e 24 de novembro de 2022 foi realizada a entrega de banner informativo sobre o
Trabalho Infantil nas Escolas e Unidades de Salide.

Escola Municipal Francisco Moreira dos Santos

T

MWL VAL CONTIRS © TRARM D
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Unidade .Bésfca de Saude — Alto Escola Municipal Lirios dos Vales

=] Largo Francisco Martins Fontes, n° 10 - Centro - ltabaianinha/SE.
&2 E-mail: creasitabaianinha@hotmail.com

® Fone: (79) 3544-2941
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PREFEITURA MUNIC IPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

VII - RELATORIO FOTOGRAFICO

CAMPANHA “TODOS JUNTOS CONTRA O TRABALHO INFANTIL”

Palestra realizada no dia 25 de novembro de 2022, com a comunidade escolar e pais das
criangcas da Creche Municipal, com o objetivo de divulgar a Lei Menino Bernardo, alertar
aos pais sobre os danos causados a partir da violéncia fisica e prevengdo da violéncia
domeéstica/familiar

il
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] Largo Francisco Martins Fontes, n® 10 - Centro - Itabaianinha /SE.
4 E-mail: creasitabaianinha@hotmail.com

® Fone: (79) 3544-2941
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ESTA-DO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

VII - RELATORIO FOTOGRAFICO

CAMPANHA “TODOS JUNTOS CONTRA O TRABALHO INFANTIL”

Palestra realizada no dia 25 de novembro de 2022, com a comunidade escolar e pais das
criangas da Creche Municipal, com o objetivo de divulgar a Lei Menino Bernardo, alertar
aos pais sobre os danos causados a partir da violéncia fisica e prevengéo da violéncia
domeéstica/familiar

® Fone: (79) 3544-2941
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ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

CAMPANHA PELO FIM DA VIOLENCIA CONTRA A MULHER

Dia 24 de agosto de 2022 foi realizado palestra pela equipe da Coordenadoria Municipal
de Politicas Publicas para Mulheres com as assistidas pelo CREAS.

[~ Largo Francisco Martins Fontes, n® 10 - Centro - Itabaianinha /SE.
&1 E-mail: creasitabaianinha@hotmail. om

® Fone: (79) 3544-2941
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ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUN ICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

VII - RELATORIO FOTOGRAFICO

CAMPANHA PELO FIM DA VIOLENCIA CONTRA A MULHER

Dia 24 de agosto de 2022 foi realizado palestra pela equipe da Coordenadoria Municipal
de Politicas Publicas para Mulheres com as assistidas pelo CREAS.

[+ Largo Francisco Martins Fontes, n® 10 - Centro - Itabaianinha /SE.
=1 E-mail: creasitabaianinha®@hotmail.com

® Fone: (79) 3544-2941
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ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

VII - RELATORIO FOTOGRAFICO

CAMPANHA PELO FIM DA VIOLENCIA CONTRA A MULHER

Dia 24 de agosto de 2022 foi realizado palestra pela equipe da Coordenadoria Municipal
de Politicas Publicas para Mulheres com as assistidas pelo CREAS.

> Largo Francisco Martins Fontes, n® 10 - Centro - Itabaianinha /SE.
=] E-mail: creasitabaianinha@hotmail.com

® Fone: (79) 3544-2941
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ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUN]C]PAI: DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

VII - RELATORIO FOTOGRAFICO

CAMPANHA “FACA BONITO” 2022

Roda de conversa realizada dia 30 de maio na Clinica Maria Francisca

® Fone: (79) 3544-2941
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ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

VII - RELATORIO FOTOGRAFICO

CAMPANHA “FACA BONITO” 2022

Roda de conversa realizada dia 26 de maio na Unidade Basica de Saide do SESP

[~] Largo Francisco Martins Fontes, n° 10 - Centro - Itabaianinha/SE.
1 E-mail: creasitabaianinha@hotmail.com

® Fone: (79) 3544-2941
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ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

VII - RELATORIO FOTOGRAFICO

CAMPANHA “FACA BONITO” 2022

Roda de conversa realizada dia 26 de maio na Unidade Basica de Satde do Povoado Ilha

=1 Largo Francisco Martins Fontes, n” 10 - Centro - ltabaianinha /SE.
1 E-mail: creasitabaianinha@hotmail.com

W Fone: (79) 3544-2941
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ESTA bO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

VII - RELATORIO FOTOGRAFICO

CAMPANHA “FACA BONITO” 2022

Roda de conversa realizada dia 25 de maio na Unidade Basica de Satde do Povoado
Poxica

(-] Largo Francisco Martins Fonles, n® 10 - Centro - Itabaianinha /SE.
B E-mail: creasitabaianinha@hotmail.com

®| Fone: (79) 3544-2941
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ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

VII - RELATORIO FOTOGRAFICO

CAMPANHA “FACA BONITO” 2022

Roda de conversa realizada dia 24 de maio na Unidade Basica de Saude do Conjunto
Leonor Barreto Franco

1 Largo Francisco Martins Fontes, n” 10 - Centro - Itabaianinha /SE.
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® Fone: (79) 3544-2941
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ESTA-DO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

VII - RELATORIO FOTOGRAFICO

CAMPANHA “FACA BONITO” 2022

Roda de conversa realizada dia 24 de maio na Unidade Basica de Salde do Povoado
Dispensa

=1 Largo Francisco Martins Fontes, n° 10 - Centro - Itabaianinha/SE.
1 E-mail: creasilabaianinha®@hotmail.com

W Fone: (79) 35442941
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ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

VII - RELATORIO FOTOGRAFICO

CAMPANHA “FACA BONITO” 2022

Roda de conversa realizada dia 19 de maio na Unidade Basica de Salde do Povoado
Patu.

[~ Largo Francisco Martins Fontes, n° 10 - Centro - [tabaianinha/SE.
=1 E-mail: creasitabaianinha@hotmail.com

&/ Fone: (79) 3544-2941




O XD AP X AP O TG O NO NO RO NG RO KO XD RO RO B D KD b XO IO X0 B9 16 10 10 B 56 20 ID B &6 10 B0 &b X9 B0 Xb 20 25 &b A0 XD b B9 9



B,
ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

VII - RELATORIO FOTOGRAFICO

CAMPANHA “FACA BONITO” 2022

Blitz realizada dia 18 de maio na Praga do Tamarindo com apoio do Conselho Tutelar,
Nucleo de Especialidade e o NUCA.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

CREAS “Artur Carlos dos Santos™

] LISTA DE PRESENCA
ACAO REFERENTE A LEI 13 010/2014 (LEI MENINO BERNARDO)
REALIZADA COM OS FUNCIONARIOS E PAIS DAS CRIANCAS DA UNIDADE EDUCACIONAL

INFANTIL PROF* RIVANDA ALVES DE OLIVIERA, NO CONJUNTO JOSE ALVES DA SILVEIRA.
56. |
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=] RUA ALCINO CARVALHO LIMA_ 370 - CENTRO - ITABAIANINHA-SE | CEP:49.290-000
E-mamil. assistencia.inn@ hotmail com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

CREAS “Artur Carlos dos Santos™

LISTA DE PRESENCA
ACAO REFERENTE A LEI 13.010/2014 (LEI MENINO BERNARDO)
REALIZADA COM OS FUNCIONARIOS E PAIS DAS CRIANCAS DA UNIDADE EDUCACIONAL
INFANTIL PROF* RIVANDA ALVES DE OLIVIERA, NO CONJUNTO JOSE ALVES DA SILVEIRA.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

CREAS “Artur Carlos dos Santos”

N LISTA DE PRESENCA
ACAO REFERENTE A LEI 13.010/2014 (LEI MENINO BERNARDO)

REALIZADA COM OS FUNCIONARIOS E PAIS DAS CRIANCAS DA UNIDADE EDUCACIONAL
INFANTIL PROF* RIVANDA ALVES DE OLIVIERA, NO CONJUNTO JOSE ALVES DA SILVEIRA.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

CREAS “Artur Carlos dos Santos”

CAMPANHA “ITABAIANINHA CONTRA O TRABALHO INFANTIL”

LISTA DE PRESENCA DO ENCONTRO MUNICIPAL COM O SISTEMA DE GARANTIA DE DIREITOS -
SGD E SECRETARIAS DAS DIVERSAS POLITICAS PUBLICAS, REALIZADO NO DIA 29 DE
NOVEMBRO DE 2022, NO FORUM DES. ZACARIAS LOURENCO DE CARVALHO.
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~ PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
= SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO
CREAS “Artur Carlos dos Santos”
~ CAMPANHA “ITABAIANINHA CONTRA O TRABALHO INFANTIL”
— LISTA DE PRESENCA DO ENCONTRO MUNICIPAL COM O SlSTEMA DE GARANTIA DE DIREITOS -
SGD E SECRETARIAS DAS DIVERSAS POL. ITICAS PUBLICAS, REALIZADO NO DIA 29 DE
~ NOVEMBRO DE 2022, NO FORUM DES ZACARIAS LOURENCO DE CARVALHO.
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. PREFEITURA M “ic IPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAI DF \SSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

CREAS ~ \rtur Carlos dos Santos™

CAMPANHA “ITABAIANINH \ « ONTRA O TRABALHO INFANTIL®
LISTA DE PRESE \CA DO ENCONTRO MUNIC 1F \i. COM O SISTEMA DE GARANTIA DE DIREITOS

SGID E SEFCRETARIAS DAS DIVERS 4 - | FULITICAS PUBLICAS, REATIZADO NO DIA 29 DE
NOVEMBRO DE 2022, NO FOR! 1 4 ~ ZACARIAS LOURENCO DE ARV ALHO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

ITABAIANINHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO
CREAS “Artur Carlos dos Santos”

CAMPANHA “ITABAIANINHA CONTRA O TRABALHO INFANTIL”

LISTA DE PRESENCA DO ENCONTRO COM 0S AGENTES COMUNITARIO DE SAUDE,
REALIZADO NO DIA 30 DE NOVEMBRO DE 2022, NA ACRI CLUB.
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ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

VII - RELATORIO FOTOGRAFICO

CAMPANHA “TODOS JUNTOS CONTRA O TRABALHO INFANTIL”

Participagéo, dia 30 de novembro de 2022, no Encontro com os Agentes Comunitéarios
de Saude. Teve por objetivo sensibilizar os ACS para identificagdo e protegéo de
Criancas e Adolescentes em situagdo de Trabalho Infantil.

[ Largo Francisco Martins Fontes, n® 10 - Centro - Itabaianinha /SE.
B E-mail: creasitabaianinha@hotmail.com

8 Fone: (79) 3544-2941
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

VII - RELATORIO FOTOGRAFICO

CAMPANHA “TODOS JUNTOS CONTRA O TRABALHO INFANTIL”

Participagao, dia 30 de novembro de 2022, no Encontro com os Agentes Comunitarios
de Saude. Teve por objetivo sensibilizar os ACS para identificagéo e protegéo de
Criancas e Adolescentes em situag@o de Trabalho Infantil.

] Largo Francisco Martins Fontes, n” 10 - Centro - Itabaianinha /SE.
= E-mail: creasilabaianinha@hotmail.com

® Fone: (79) 3544-2941
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