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1. INTRODUGAO

A presente Prestagdo de Contas da PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITABAIANINHA - Consolidado, relativa ao IV TRIMESTRE de 2023, foi encaminhada a esta
Secretaria para anélise e emisséo de Relatério e Certificado de Auditoria.

A andlise desta Prestagdo de Contas teve como parametros a Lei Federal n°
4.320/1964 e, no que couber, os demais instrumentos normativos aplicaveis, a saber: Lei
Complementar Federal n°® 101/2000, Lei Complementar Estadual n® 205/2011, Portaria STN n°
634/2013 (regras gerais acerca das diretrizes, normas e procedimentos contabeis aplicaveis aos
entes da Federagdo); Normas Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao Setor Publico — NBCTSP
(emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade); Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico (MCASP); Regimento Interno do TCE/SE, Resolugdo TCE n° 222/2002.

2. GESTAO ORGAMENTARIA

O Supremo Tribunal Federal — STF, ao fixar a tese juridica de repercusséo geral,
em sede do Recurso Extraordinario n°® 848826, definiu contas de gestdo da seguinte forma:

“As contas de gestdo, também chamadas de contas de ordenagdo de
despesas, possibilitam o exame, ndo dos gastos globais, mas de cada ato
administrativo que compde a gestdo contabil, financeira, or¢camentaria,
operacional e patrimonial do ente publico, quanto a legalidade, legitimidade
economicidade.”

21 - ORGAMENTO INICIAL

O Orgamento Financeiro para o exercicio de 2023, aprovado pela Lei n° 1.109 de
16 de dezembro de 2022, fixou para a PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA a importancia
de R$ 103.972.000,00 ja o valor consolidado, incluindo Unidades Gestoras(UG) e Camara de
Vereadores esse valor chegou a R$ 144.112.000,00.

Analisando o orgamento inicial aprovado por érgéo, a Lei n® 1.109/2022 ficou assim
previsto para as Unidades Gestoras: Fundo Municipal de Saude R$ 29.500.000,00, Fundo Municipal
de Assisténcia Social R$ 4.110.000,00 e Superintendéncia Municipal de Transporte e Transito —
SMTT R$ 1.800.000,00.

Por fim, em 04/09/2023 foi publicada a Lei n® 1130/2023 que aprova crédito especial
Lei Paulo Gustavo na importancia de R$ 384.720,18.

22 - COMPOSIGAO TOTAL DA RECEITA INCLUINDO OS REPASSES
FINANCEIROS

No IV TRIMESTRE a disponibilidade de recursos financeiro para o erario da
Prefeitura Municipal de Itabaianinha, de forma consolidada, foi a seguinte:

”

Receitas de Capital 151.473,97

Fonte: Demonstrativo de Receita Orgamentaria _Consolidado do sistema de contabilidade do Municipio de Itabaianinha

Para confirmagdo das dados apresentados acima, deixamos disponivel o arquivo
do Demonstrativo de Receita Orgamentaria — Consolidado para acesso no seguinte link:
https://drive.google.com/file/d/1YNgVPObO3MW- m17Ssr XXD7DD-lUuY2/view?usp=sharing

2.3 - DAS ALTERAGCOES ORCAMENTARIAS

Orgamento final alterado conforme abaixo e a consolidagdo (Camara e Unidades
Gestoras) da utilizagdo da previsédo estabelecida para abertura de créditos adicionais:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA/SE - SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO
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6344 31900400 16600000 1100000 6391 15010000 10.000,00

6344 31900400 16000000 1.000,00
Soma. 11.000,00 Soma 11.000,00
Totak 8592530558 Total: 86.925.305,59

Fonte: Relagdo de Créditos Adicionais Analiticos do Exercicio de 2023 (Sistema de Contabilidade do Municipio)

Percebe-se, acima, a ocorréncia de  alteragbes orgamentarias,
predominantemente decorrentes da abertura de créditos suplementares sustentados por anulagéo e
dotacdes, que corresponderam a = 59,73% da previsao inicial de R$ 144.112.000,00, assim esteve
dentro da previsao estabelecida de até 80% para abertura de créditos adicionais suplementares
autorizados aos poderes do municipio (Executivo e Legislativo) seus fundos, 6rgéaos e entidades da
administragéo direta e indireta, conforme dispe o art. 4° da Lei n° 1.109/2022.

De 01912023 & 3112/2623

527 1130 04/09/2023 281202023 Anulagio do Préprio Orgho
am4 33803700 15001001 670,24 2014 33903000 15001001 60.000,00
2020 33903700 15001001 314811 2088 33803700 45000000 78.400,00
2022 33903700 15001001 916617 2208 31901300 15401070 15.484 52
8335 33504300 17160000 34.500,00
8335 33904800 17160000 106.400 00
Some 163664 52 Soma: 153.864,52
Totat 153.884 52 Totak 153.884,52

Fonte: Relagdo de Créditos Adicionais Analiticos do Exercicio de 2023 (Sistema de Contabilidade do Municipio)

A alteragdo do Crédito Especial para atendimento da Lei Paulo Gustavo resultou
em uma anulagdo de R$ 153.884,52. Analisamos também a conformidade da movimentagdo com o
dispositivo da Lei n® 1130/2023 e constatamos que foi realizada de forma regular.

Deixamos o arquivo disponivel para acesso no seguinte link:
hitps://drive.google.com/file/d/15CQ6pIS2KCOG1BS5QKMiX3z3hpe 185/view?usp=sharing

3. GESTAO FINANCEIRA

3.1 -DARECEITA
3.1.1 - RECEITAS CORRENTES

No periodo em exame, a receita orgamentaria ordinaria consolidada no periodo
(Camara de Vereadores e Unidades Gestoras) alcangou o montante de R$ 58.461.472,50. Em
comparagdo ao exercicio anterior, percebemos um aumento de = 7,45%, conforme detalhado no
quadro abaixo:

Recei
Ordinaria

Fonte: Balango Fi iro e Balango Org
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Para confirmar essas informagbes, basta acessar os seguintes links:

https://drive.google.com/file/d/1 JRXeQonPpQyz5BtZRU2JL w4G2iPMe7| /view?usp=sharing e
https://drive.google.com/file/d/1n82w8fF SXJe2ldj706ZUIGYh9UpncHI4/view?usp=sharing

3.2- DA DESPESA
3.2.1 - DESPESA AUTORIZADA/REALIZADA

A despesa realizada e acumulada até o periodo alcangou o montante de R$
156.833.197,54 correspondendo a = 108,83% da despesa inicialmente autorizada, apés a
atualizagdo para R$ 157.477.553,83, percebe-se uma economia orgamentaria no valor de R$
644.356,29, correspondente a = 0,41% da despesa autorizada/atualizada conforme quadro abaixo:

DESPESA AUTORIZADA ACUMULADA

5

Despesas 128.738.235,00 144.423.597,77 143.849.506,02 140.589.317,15 139.370.820,79 574.091,75 4.478.685,23

correntes
E:;f;sas de 15.163.765,00 13.053.956,06 12.983.691,52 8.351.644,24 7.988.801,09 70.264,54 4.994.890,43
Reserva  de 210.000,00 - - - 0,00

Contingéncia - -

.

S e

Fonte: Despesa Orgamentaria por Categoria Econémica (Sistema de Contabilidade do Municipio)

Observa-se no quadro acima a ocorréncia de uma economia orgamentaria
corresponde a = 0,41% da dotagdo atualizada, esse percentual evidencia que o planejamento
orcamentario se manteve efetivo no periodo financeiro analisado, garantindo o atendimento dos
interesses publicos.

O relatério contabil sobre a economia orgamentaria apresentada esta disponivel

no link a seguir: https:/drive.google.com/file/d/1PDrsMgGzhAVIZGMsyi6mKKUMaLbUBAcv/view?usp=sharing

Ainda analisando o comportamento das despesas publicas acumulada até o
periodo e com base nos dados apresentados no quadro abaixo, verifica-se que as Despesas
Correntes, que representam os gastos de natureza operacional destinados a manutengéo e
funcionamento dos servigos publicos, responderam por = 91,72% do total de gastos realizados.
Enquanto isso, as despesas de Capital, que constituem desembolsos vinculados & expansédo das
atividades do Estado e a amortizagdo da divida publica, participaram com = 8,28% do total

despendido, sendo que = 94,99% das despesas de capital foram destinadas para investimentos.

L

30000000 DESPESAS CORRENTES 143.849.506,02
31000000 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 85.148.452,93
31900000 APLICACOES DIRETAS 85.148.452,93
31900100  Aposentadorias, Reserva Remunerada e Reformas 814.642,13
31900400 Contratacdo Por Tempo Determinado 9.563.378,58
31901100  Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 59.631.596,64
31901300  Obrigagdes Patronais 13.912.626,14
31901600  Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 699.224,99
31909100  Sentencgas Judiciais 129.471,15
31909200 Despesas de Exercicios Anteriores 11.994,43
31909400 IndenizagGes e Restituicoes Trabalhistas 385.518,87
33000000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 58.701.053,09
33500000 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS 32.000,00
33504300  Subvencgdes Sociais 32.000,00
33600000 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS COM FINS LUCRATIVOS 124.000,00
33604500 Subvencdes Econdmicas 124.000,00
33710000 TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS 107.123,73
33717000 Transferencia a Consdrcio Plblico Mediante Contrato de Rateio 107.123,73
33900000 APLICACOES DIRETAS 58.437.929,36
33901400  Diarias - Pessoal Civil 266.040,00
33901900  Auxilio-fardamento 29.502,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA/SE -— SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO
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46907100  Principal da Divida Contratual Resgatado
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lango

co Financeiro,

Material de Coi 15.794.271,16

33903100 Premiagdes Cult. Artist. Cientif. Desport e Outros 37.688,48
33903200 Material,Bem Ou Servico Para Distribuicdo Gratuita 1.839.398,73
33903300 Passagens e Despesas com Locomogdo 36.679.87
33903500 Servicos de Consultoria 679.499,55
33903600 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 3.891.765,79
33903700 Locacdo de Mao-de-obra 5.904.916,92
33903900 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 27.065.660,44
33904000 Servicos de Tecnologia da Informacgéo e Comunicacéo - Pessoa Juridica 637.129,42
33904600 Auxilio-alimentagdo 31.143,25
33904700 Obrigacées Tributarias e Contributivas 780.041,06
33904800 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 499.714,03
33909100  Sentencas Judiciais 687.261,85
33909300 Indenizacdes e Restituicoes 257.216,81
40000000 DESPESAS DE CAPITAL 12.983.691,52
44000000 INVESTIMENTOS 12.333.140,73
44900000 APLICACOES DIRETAS 12.333.140,73
44903900 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica 31.265,00
44905100  Obras e Instalacdes 7.242.059,39
44905200 Equipamentos e Material Permanente 2.374.394,23
44906100  Aquisicdo de Iméveis 1.868.917,41
44909200 Despesas de Exercicios Anteriores 539.355,70
44909300 Indenizacoes e Restituicoes 277.149,00
46000000 AMORTIZACAO DA DIVIDA 650.550,79
46900000 APLICACOES DIRETAS 650.550,79
650.550,79

Or;érnentério, Demonstrativo da Receita e Despesa Segundo as Categorias\

Ty S T
S

Como se pode observar no quadro acima, o grupo de Despesa de Pessoal e
Encargos Sociais representou 54,29% do total das Despesas Orgamentéarias Consolidadas entre a

Camara e demais unidades gestoras.

As informagbes apresentadas neste levantamento estdo disponiveis no
Demonstrativo de Despesa Orgamentaria por Categoria Econdmica — Consolidado, que pode ser

acessado pelo

link a seguir:

https://drive.google.com/file/d/1PDr5MgGzhAVfZGMsyimKKUMgLbUBAcv/view?usp=sharing

4. DEMONSTRATIVOS CONTABEIS

4.1 - BALANGO ORGAMENTARIO

Analise do balango orgamentario considerando o periodo deste relatério, IV

trimestre de 2023:

R$ 44.065.538,41

Ja realizando uma anélise do balango orgamentario considerando o fechamento
do exercicio financeiro de 2023, vimos a seguinte situagao:

Do confronto entre a Receita Arrecadada e a Despesa Empenhada, percebe-se
um Déficit na Execugdo Orgamentaria no importe de R$ 9.694.335,23.

Contudo, as Despesas Empenhadas além da arrecadagao tiveram esteio no saldo
do exercicio anterior que correspondeu a R$ 13.365.553,83, demonstrando que o resultado da
execugdo orcamentaria, na verdade, apresentou um superavit no montante de R$ 3.671.218,60,

conforme abaixo detalha-se:

Receita arrecada (A)
Saldo do no anterior (B)

R$R$ 147.138.862,31

Despesa empenhada (C)
Resultado (A +B - C)

R$ 13.365.553,83
R$ 156.833.197,54
R$ 3.671.218,60

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA/SE ---- SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO
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As informagdes apresentadas neste levantamento estédo disponiveis no seguinte
link: https://drive.google.com/file/d/159h-ViQGz1M2WeE-PBBEC6 mPXyneKwS/view?usp=sharing

41.1 - DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR
PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS

Restos a Pagar / Fechamento de 2022

No fechamento das contas do ano de 2022 verificamos os langamentos em Restos
a Pagar (RP) e realizamos o monitoramento com objetivo da analisar o seu gerenciamento até o final
do exercicio de 2023.

Os restos a pagar (RP) processados e ndo processados no Balango Financeiro de
2022 fechou num montante de R$ 14.342.448,09, dividido respectivamente nos seguintes valores R$
2.570.712,77 e R$ 11.771.735,32.

Considerando os restos a pagar acumulados dos exercicios anteriores a realidade
é de inscrigdo no valor de R$ 12.248.617,60 em RP Nao Processados e no valor de R$ 2.607.268,55
em RP Processados.

Parte das despesas com RP Processados nao foram pagas no fechamento da

competéncia de dezembro de 2022 devido a falta de apresentagdo da documentagéo em tempo habil. - - -

Esse atraso ocorreu em um periodo de feriados prolongados, quando as agéncias bancarias s6
funcionaram até o dia 29. As despesas em questao ja haviam sido analisadas e tinham possibilidade
de pagamento. '

Também constam nos registros da Comissdo Permanente de Restos a Pagar valores
que aguardam decisé@o judicial para serem pagos. Esse € o caso, por exemplo, de despesas
referentes a falecimentos de servidores, cujas liquidagdes foram realizadas mediante rescisées. No
entanto, o destino da despesa s6 podera ser feito para quem de direito e autorizado através de
sentenga judicial.

Para comprovar as informacdes apresentadas, apresentamos os dados do
pagamento acumulado no periodo de outubro a dezembro. Foram pagos R$ 6.737.555,78 referentes
a RP N&o Processados e R$ 2.019.624,40 referentes a RP Processados, totalizando R$
8.757.180,18. Os dados estao disponiveis no seguinte link:

https://drive.google.comffile/d/1KLVc1fR808aX2vg s5LkKK30027hQtja/view?usp=sharing

Além disso, foram registrados cancelamentos de despesas no valor de R$
2.251.695,71 para RP Nao Processados e de R$ 560.094,42 para RP Processados. Com isso, os
valores a pagar ficaram reduzidos para R$ 3.259.366,51 para RP No Processados e R$ 27.549,73
para RP Processados. Esse resultado demonstra a eficiéncia das areas técnicas em gerenciar as
despesas langadas em RP.

A Comissao Permanente de Restos a Pagar emitiu o Parecer Técnico n° 001/2023,
recomendando as areas técnicas competentes a regularizagéo dos itens deliberados em reunido
ordinaria, no caso de liquidagdes em duplicidade ou langamentos de despesas que foram informados
pelos credores como nao pendentes.

A comissdo analisou a Relagdo de Restos a Pagar de Exercicios Anteriores —
Consolidado e sugeriu procedimentos para obtengdo de evidéncias sobre os registros dos Restos a
Pagar Processados. Apés analisar cada item, apresentou as deliberagdes e as motivagdes.

Essas deliberagdes facilitaram o entendimento dos procedimentos a serem tomados
em conformidade com a legislagdo, deixando as areas técnicas mais seguras para seguir os
procedimentos.

Esse foi um fator primordial para a redugdo do valor dos Restos a Pagar
Processados, que passou de R$ 2.607.268,55 para apenas R$ 27.549,73.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA/SE — SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO
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E importante ressaltar que, no Balango Financeiro de 2022, a Prefeitgra Municipal
de Itabaianinha apresentou saldo em espécie suficiente para o pagamento de seus passivos, no valor
de R$ 40.466.895,70.

Para comprovagdo das informagdes apresentadas, deixamos disponi\{el para
acesso o Demonstrativo de Restos a Pagar por Categoria Econdmica — Consolidado no segu_lnte link:
https.//drive.google.com/file/d/1Diji4A410MIbczGOAHM276czA44mCGW-/view?usp=share _link

Restos a Pagar / Fechamento de 2023

Ao final do exercicio de 2023, o municipio de ltabaianinha, registrou um total de R$
12.760.491,50 em restos a pagar, divididos em R$ 11.015.310,70 de restos a pagar ndo processados
e R$ 1.745.180,80 de restos a pagar processados.

Do total de restos a pagar processados, R$ 769.300,19 correspondem as despesas
com obrigagdes patronais, que devem ser pagas no més subsequente ao da competéncia. Dessa
forma, 44,08% dos restos a pagar processados sdo referentes a despesas que devem ser pagas em
janeiro de 2024, conforme o calendario disposto na legislagao vigente, vejamos:

e Recolher o INSS da competéncia de dezembro/2023 (art. 30, |, “b” da Lei n°
8.212/1991 e art. 216, I, “b” do Decreto n° 3.048/1999 - até o dia 20 do més
subsequente ou até o dia util imediatamente anterior ao dia 20).

o Efetuar o pagamento do FGTS de dezembro/2023 (art. 15 da LF n°
8.036/1990 — ate o dia 7 de cada més).

Conforme atualizagdo realizada apés o fechamento deste relatério, o valor
consolidado de pagamentos extras da conta contabil INSS é de R$ 768.005,60.

No que se refere as despesas de capital, sobre obras e instalagées, o valor de R$
280.978,94 corresponde a 16,10% do valor registrado em restos a pagar processados. Segundo area
técnica, devidamente comprovada, a auséncia do pagamento dentro do exercicio foi causada pela
apresentagédo tardia, apés dia 20/12/2023, das notas fiscais e demais documentos para
pagamento.

Das despesas de capital com equipamentos e material permanente, no valor de R$
106.978,41, liquidadas no final de dezembro de 2023, apenas a despesa com a credora Rednov
Ferramentas Ltda ndo foi paga.

A despesa com a Rednov Ferramentas Ltda foi liquidada em agosto de 2023, mas
n&o foi paga devido a néo apresentagéo do pagamento do DAM referente a Taxa do Fundo Municipal
de Desenvolvimento de Itabaianinha, nos termos do art. 4° da Lei n° 962/2016. Porém, em janeiro de
2024, apos a apresentagao do DAM o pagamento foi realizado em conformidade.

Sobre a credora R2 Engenharia Ltda, a liquidag&o foi feita em 13/12/2023, porém a
Caixa Econdmica Federal somente autorizou o pagamento no dia 16 de janeiro de 2024, restando ao
municipio aguardar e registrar a despesa em restos a pagar processados. Deixamos o e-mail de
autorizagdo emitido pela agéncia bancaria disponivel para acesso no seguinte link:
https://drive.google.com/file/d/1jdL TF8ly45iQni6YzCrZjBoOgELIF sme/view?usp=sharing

Assim, as despesas com restos a pagar processados, -devidamente justificadas,
foram acolhidas por esta controladoria. Como se observa no quadro abaixo, extraido da Relagéo de
Restos a Pagar do Sistema de Contabilidade do Municipio, as liquidagées foram realizadas no ultimo
dia util do exercicio financeiro de 2023, o que impossibilitou 0 pagamento.
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FONTE: Relagdo de Restos a Pagar Proc dos e N&o Prc dos inscritos em Exercicios Anteriores do Sistema de Contabilidade do Municipio.

Ate o fechamento deste relatério percebemos que as despesas com restos a pagar
processados baixou de R$ 1.216.667,25 para R$ 528.513,55, demostrando responsabilidade para
com o cumprimento dessas obrigagées.

As informagdes sobre restos a pagar do fechamento de 2023 podem ser acessadas

pelo seguinte link: https://drive.google.com/file/d/17nAhJQNbIRvVD|PgBFWtkE710zPNG9h9u/view2usp=sharing,

https://drive.google.com/file/d/1bF5FNglp W6aRZ6g5E_Wmw901ikvSnbY/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1S7LZ2T2SqWf782d5PXsW7KnUgFKSetYM/view?usp=sharing e
https://drive.google.com/file/d/1rBny8GxL ee VUSrgpKfFNeEBvwx4DQF AD/view?usp=sharing

https.//drive.google.com/file/d/114CnUkDNgDxjRw4t0l 1 pnTwQmnWZ82CH/view?usp=sharing
4.1.1.1 — DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS

Conforme anteriormente mencionado neste relatério, do confronto entre
a Receita Arrecadada e a Despesa Empenhada percebemos um déficit orgamentario no importe de
R$ 9.694.335,23.

A analise do Passivo Financeiro de 2022 revelou a seguinte realidade:

e O valor total do Passivo Financeiro, referente a Restos a Pagar
e Consignagdes, era de R$ 15.890.407,95 em 2022.

e Do valor total de Consignagdes, Depdsitos ou Retencdes, de R$
1.034.521,80, apenas R$ 632.206,34 ainda ndo haviam sido pagos efou cancelados em 2023.

e O valor total de Restos a Pagar processados, de R$
2.607.268,55, foi reduzido para R$ 27.549,73 em 2023.

e O municipio fechou com disponibilidades financeiras suficientes
para honrar o pagamento da sua divida flutuante, conforme pode ser visto no Balango Financeiro o
exercicio.

Os valores ainda identificados referentes as consignagdes estdo em
processo de tratamento, pois a area técnica estd com declaragdes de nada consta das agéncias
bancarias, sindicatos e institutos. No entanto, antes do fechamento do Balango Patrimonial, esses
trabalhos estardo concluidos.

A analise do Passivo Financeiro do fechamento de 2023 revela a
seguinte realidade, conforme tabela informativa da sua composigao:

Restos a Pagar R$ 12.760.491,50
- Restos a Pagar Processados R$ : 11.015.310,70
- Restos a Pagar Ndo Processados R$ 1.745.180,80
Consignagées, Depésitos ou Retencdes R$ 632.206,34
- Consignacdes R$ 623.367,02
- Depésitos para recursos judiciais 8.839,32
-Outros Valores Restituiveis R$ 0,00
Total 13.392.697,84

Fonte: Balango Patrimonial; Balancete Financeiro; Demonstrativo da Divida Flutuante; Relagdo dos Restos a Pagar
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As informagdes elencadas acima podem ser conferidas através dos seguintes links:

https://drive.google.com/file/d/1Diji4A410MibczGOAHM276czA44mCGW-/view?usp=share link
https://drive.google.comifile/d/1KMHoS!9MxbQsktL Qew1ibSa5hi21u2 1/view?usp=sharing
https://drive.qgoogle.com/file/d/1J-VGYyYzidgxvHsyEqHnk6zhIStJIGrY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/114CnUkDNgDxjRw4t0l 1pnTwQmnWZ82CH/view?usp=sharing

4.2 - BALANGO PATRIMONIAL

O Balango Patrimonial apresenta-se em consonéancia com art. 105 da Lei n°
4.320/1964 e em conformidade com a 9% Edigdo do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico, contendo, assim, os elementos necessarios a instrugao.

4.2.1 - DEMONSTRATIVO DA DIVIDA FLUTUANTE

A Divida Flutuante, que monitoramos trimestralmente, possui um demonstrativo
detalhado. No fechamento de 2023, analisamos como fecharam os depodsitos e consignagdes (sem
considerar os restos a pagar), vejamos:

Saldo do Exercicio Anterior 1.021.266,84
(+) Nova Formacao de Divida 22.195.141,70
(-) Baixa do Exercicio (22.593.041,52)
Saldo para o Exercicio Seguinte 623.367,02

Fonte: Relatério Contabil Divida Flutuante

Para verificagdo dessas informagbes deixamos disponivel o arquivo da Divida
Flutuante para acesso no seguinte link: https://drive.google.com/file/d/1J-
VGYyYzidgxvHsyEagHNnk6zhIStJIGrY/view?usp=sharing

Acompanhamos os saldos identificados em cada conta contabil dos
extraorcamentarios no fechamento de 2022. Durante o exercicio, fizemos recomendagdes. Na
apresentacao da analise do Balango Patrimonial de 2023, atualizaremos as informagdes conforme os
dados apresentados pela area técnica da Secretaria Municipal de Finangas.

E importante destacar que a secretaria competente ja esta coletando as declaragdes
de nada consta das agéncias bancarias, sindicatos, institutos e demais credores para apresenta-las
a esta controladoria. O objetivo é fechar o levantamento, conferir a contablllzagao a partir dos dados
obtidos e despachar para a conferéncia do Controle Interno.

A andlise da relacado de receita extraorgamentaria consolidada no periodo revela
que o valor total foi de R$ 8.334.633,75, sendo R$ 7.871.259,30 de ingressos e R$ 463.374,45 de
cancelamento. No entanto, o valor total dos pagamentos extraorgamentarios realizados no periodo
foi de R$ 8.592.324,38, sendo R$ 8.039.363,07 de ingressos e R$ 552.961,31 de cancelamento.

Ao aprofundar a analise, verifica-se que o valor da receita extra foi inferior ao valor
dos pagamentos extra realizados no periodo, sendo respectivamente R$ 7.504.804,05 e R$
8.210.852,71, conforme pode ser observado nos links a seguir:

https://drive.google.com/file/d/1 KMHoSISMxbQskiL Qew1ib5a5hi21u2 1/view?usp=sharing;
https://drive.google.com/file/d/19BDTwGQ1 HeFxJHwljieZipZSpplilKs/view?usp=sharing e
https://drive.google.com/file/d/IMTHNGvsb 9T6h30ZHUYez0QHg94xiRiX/view?usp=sharing

Dessa forma, diante das analises sobre os restos a pagar e as consignagdes,
entendemos que os atos praticados pelos gestores estdo em acordo com os arts. 40 e 195, |, da
CF/88; art. 35, 48, 58, 59, 62, 63, 83 a 106, todos da Lei 4.320/1964; arts. 30 e 32 da Lei 8.212/1991;
art. 1°, §1°; Paragrafo unico do art. 8°; arts. 15; 16; 42 e 50, todos da Lei Complementar Federal n°
101/2000.

4.3 - DEMONSTRATIVO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS (DVP)

A Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais — DVP, esta elaborada conforme as
NBCTSP, evidencia as variagdes quantitativas aumentativas e diminutivas, o resultado patrimonial e

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA/SE -— SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO



R Ry R RN L S S A A AN N TR N AR D VAN ) 1 aynia 1v us &

as variagdes qualitativas da entidade publica, resultantes ou independentes da execugéo
orgamentaria.

A DVP é uma ferramenta importante para analisar a saude financeira do municipio.
Ela pode ser usada para identificar as nossas fontes de receita, os nossos gastos e as mudangas no
patriménio liquido da unidade gestora de um periodo para outro. Entdo vejamos como a DVP
consolidado vem se comportando considerando a variagdo acumulada de outubro a dezembro de
2023:

A DVP consolidado em analise evidenciou um resultado positivo no comportamento
do nosso Patrimoénio Liquido acumulado no periodo de outubro a dezembro de 2023, uma vez que as
Variagbes Patrimoniais Aumentativas foram superiores as Variagdes Patrimoniais Diminutivas, na
importancia de R$ 2.987.428,42. Considerando que DVP é cumulativa, esse resultado € o mesmo do
fechamento do exercicio de 2023.

Para confirmar as informagdes no quadro acima, deixamos o DVP analisado

disponivel para acesso nos seguintes links:
https://drive.google.com/file/d/1mI5M-VrnHEwC{Syz4dd4 CGQKdHT715BR/view?usp=sharing

4.4 - DEMONSTRACAO DOS FLUXO DE CAIXA (DFC) |

A Demonstragdo dos Fluxos de Caixa — DFC (apresenta os ingressos e
desembolsos de caixa e as classifica em fluxos operacional, de investimento e de financiamento.

IV TRIMESTRE DO EXERCICIO _ _ _

Ingresso 191.130.304,43 | 184.132.540,80
Desembolsos 186.270.130,22 168.674.129,09
Fluxos de Caixa Liquido das Atividades Operacionais (I ‘ ' 4.869.174,21 15.458.411,71

ngress ... ... ... 20‘000'0 i . o00
Desembolsos 13.602.326,95 8.745.401,06

Fluxos de Caixa Liquido das Atividades de Investimentos (ll) -13.5682.326,95 -8.745.401,06

Ingresso " 00 B .00 ,

Desembolsos 650.550,79 1.068.430,04
Fluxos de Caixa Liquido das Atividades de Financiamento (i) - 650.550,79 -1.068.430,04
GERACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA (I+11+111) -9.363.703,53 5.644.580,61
Caixa e Equivalentes de Caixa Inicial 40.466.895,70 34.822.315,09

Caixa e de Caixa Final —31.103.192,17 40.466.895,70

Fnte: Demonstrativo dos fluxos de caixa do sistema unicipal de aildd

Para confirmar as informagdes no quadro acima sé é preciso acessar o link:
https://drive.google.com/file/d/1m4rWUg9TqRYQa1jcDzzzbftszZXgCQNM /view?usp=sharing

Observa-se que a PMI teve no periodo geragdo de caixa das atividades
operacionais positiva, no montante de R$ 4.869.174,21. Considerando que os valores do DFC sio
cumulativos, esse valor portanto corresponde ao resultado no fechamento de 2023.

“Os fluxos de caixa decorrentes das atividades operacionais sdo basicamente
derivados das principais atividades geradoras de caixa da entidade. Exemplos de fluxos
de caixa que decorrem das atividades operacionais sdo (a) recebimentos de caixa
decorrentes de tributos, outras contribui¢ées e multas; (b) recebimentos de caixa pela
venda de mercadorias e pela prestagdo de servigos; (c) recebimentos de caixa de
concessdes ou transferéncias e outras dotagbes orcamentdrias ou outra autorizagdo
orcamentdria feita pelo governo central ou outras entidades do setor publico”.

5. DAS OBRIGAGCOES PATRONAIS

No tocante a apropriagéo da Contribuigdo Previdenciaria do Empregador, na andlise
detalhada da Despesa, constatamos que no periodo analisado houve a apropriagdo, contabilizagio
e pagamento da Despesa com Obrigagbes Patronais relativos a Contribuigado Previdenciaria do
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Empregador, ficando sua apuragéo na liquidagéo a maior de realizagdo em R$ 747.549,59, e a
contabilizagdo dos pagamentos somou & importancia de (R$ 143.568,16) a menor, conforme
demonstrado abaixo:

o

San L s
s L

A | 3190.11.00 [ Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civi 20.421.760,65 | 20.429.739,67
3190.04.00 | Contratacédo por Tempo Determinado 3.427.878,55 3.433.168,26
3390.36.00 | Outros Servicos de Terceiros-Pessoa Fisica 910.294,13 910.424,13
3390.39.00 | Outros servicos de Terceiros-Pessoa Fisica nao
3390.36.14 | dedutiveis de INSS (locagdo de bens moveis, imdveis e
3390.36.07 | estagiarios) (3.856.487,52) (3.985.784,17)
3390.36.15

B Vencimentos nédo dedutiveis de INSS (verbas ndo
3190.11.00 incorporaveis a aposentadoria, conforme decisdo do STF

e no Recurso Extraordinario n°® 593068 e ja tratado pelo
3 o010 | TCE/SE através do Oficio n° 0067/2019/DITEC) — de (860.844,01) (867.323,03)
e acordo com o Relatério de Subelemento do Sistema
Contabilis do Municipio de Itabaianinha e Resumo da
FOPAG/RH do municipio.

C 3190.13.00 | Obrigacdes Patronais (Contabilizada) 5.168.947,55 4.250.833,44

D Total da Despesa c/ Pessoal sem os Encargos Sociais = (A+B) 20.042.601,80 19.920.224,86

E Base de Calculo para as Obrigacoes Patronais = (22,06% de D) 4.421.397,96 4.394.401,60

F lﬁfgrenca da Despesa com Obrigagées Patronais (contabilizadas) = 747.549,59 (R$ 143.568,16)

De acordo com o Anexo V do Decreto n° 6.957/2009 e as regras para o
enquadramento no grau de risco na IN RFB 971/2009, art. 72, § 1°, o RAT da administragéo publica
€ 2%, se aplicarmos um FAP minimo de 50%, teremos um RAT minimo de 2,06%. Logo, a PMI, no
minimo deveria ter contribuido com 22,06% nas Obrigagdes Patronais.

Desta forma, o fechamento do trimestre na liquidagao ficou acima do valor devido,
e o valor pago ficou abaixo na importancia de R$ 143.568,16. Foi percebido pagamento em janeiro
de 2024 referente as despesas com obrigagdes patronais de exercicio anterior na importancia de R$
768.005,60.

Desta forma atende aos dispositivos dos artigos 35, 83, 85. 88, 89, 90, 91 e 93,
todos da Lei n® 4.320/64; Art. 50 de Lei Complementar n° 101/2000 e arts. 15, 20, 22, 30, 32 e 32-A,
todos da Lei n° 8.212/91, o que caracteriza as normas e aos principios da legalidade, moralidade e
razoabilidade.

Para evitar desconformidade é necessario que a contabilizagdo das obrigagoes
patronais, as liquidagbes e os pagamentos sejam realizadas dentro de cada competéncia.
Recomendamos que o valor liguidado a menor percebido no periodo seja analisado pelas areas
técnicas para constatar a efetiva regularidade dos pagamentos dessa despesa.

Para confirmar as informagées no quadro acima deixamos a documentagdo
disponivel para acessar nos seguintes links:
https://drive.google.com/file/d/1wKj19SIou48t184Pfu17d403coNQe5g7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1n4xZV4k4QWMigfOl2EonnrUr7 AjuumsQ/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1PDr5MaGzhAV{ZGMsyi6mKKUMgLbUBAcv/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1st3uBOnyT8XMShRGYWJ034T5BBmSCUdv/view?usp=sharing

6. OUTRAS CONSIDERAGOES
6.1 —- REGULARIDADE FISCAL - CERTIDAO NEGATIVA PREVIDENCIARIA

Consciente de que a auséncia da Certidao Negativa Previdenciaria para o Balango
Patrimonial pode resultar em Parecer Prévio pela rejei¢cdo das contas anuais do gestor, regularmente,

precisamente mensalmente é comum que nossas equipes fagam conferéncia da situacdo de
regularidade fiscal do municipio, utilizando para tanto o sistema e-CAC da Receita Federal.
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Apesar dos problemas com os envios das DCTFweb, as areas técnicas se
empenharam para garantir que as certidoes negativas estivessem em situagéo regular no fechamento
do exercicio de 2023. Como pode ser visto no quadro abaixo, as equipes conseguiram atingir esse
objetivo

' iddo vencera em
Certiddo vencera em 17/02/2024
Assisténcia Certidao vencera em 16/02/2024
SMTT Certidao vencida em 22/07/2024

Deixamos disponiveis as Certiddes Positivas com Efeitos de Negativa de Débitos
Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido a disposigdo para consulta pelo seguinte

link de acesso: https:/drive.google.com/file/d/1M58sTh ZWR9Wel UyygWOILvVgXpEVIYxx/view?usp=sharing

6.2 — ACOMPANHAMENTO DIARIO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA e
FINANCEIRA

Diariamente o Controle Interno monitora a execugdo orgamentaria realizada por
cada unidade gestora do municipio, através de um fluxograma de trabalho que foi elaborado na
intencéo de obter sobre os atos da administragéo publica a economicidade, a eficiéncia, a legalidade,
a moralidade e a publicidade na aplicagdo do dinheiro publico.

Durante o exercicio de 2023 foram analisados pelo Controle Interno 13.461
processos referentes a fase interna de contratagéo publica e processos para pagamento de despesa
publica, inseridos no sistema da cronologia para pagamento de credores, obedecendo ao dispositivo
previsto na Lei n® 8.666/93, em seu art. 5°, conforme quadro abaixo:

e
pal
Fundo M de Saide
Fundo M de Assisténcia Social
SMTT

Fonte: Sistema de Contabilidade do Municipio — Cronologia de Pagamentos e Solicitagdo de Despesas

As Unidade Gestoras Fundo Municipal de Satide e Fundo Municipal de Assisténcia
Social fazem andlises das Solicitagdes de Despesas, ja a cronologia de Pagamentos encaminham
para a Secretaria de Controle Interno para apreciagdo e procedimento de despacho para pagamento.

6.3 — PROMOGAO DE AGOES INTERNAS PARA A IMPLANTAGAO DO SIAFIC

Apos a publicacéo da Instrugdo Normativa n® 001/2023, procedimentos e prazos
foram estabelecidos com objetivo de otimizar o fluxo de atividades das areas técnicas, bem como,
para atender as demandas dos registros administrativos, orgamentarios, financeiro e de controle,
garantindo qualidade e eficiéncia das informagdes, vejamos:

RAP para o Depto. de RH/Prefeitura

Art.51 Até o dia 06 de cada més em caso de antecipagéo da Fopag
FOPAG para o Depto. Financeiro/ Art. 50 Até o dia 22 de cada més
Resumo das Despesas com Obrigagdes Patronais para o Depto. Art. 52 Até o dia 25 de cada més

Financeiro/Prefeitura
Documentagéo para Contratagdo Temporaria de Pessoal para Art. 53, paragrafo
Unico

Antecedéncia de 30 dias

Direta com formalizagdo

contrato encaminhar para Sec. Controle Interno/ Art. 54, inciso |,

Antecedéncia de 30 dias

Fundos/Autarquia alinea “b
Documentagdo para Contratagdo Direta com formalizagdo Art. 54. inciso |
apenas de Nota de Empenho encaminhar para Sec. Controle a'line'a b 4* ' Antecedéncia de 15 dias

Intemo/ Fundos/Autarquia
A partir da Abertura do Processo Administrativo para Contratagdo Art. 54, inciso |,
prazo para conclusdo do processo alinea “c”

Até 15 dias
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que requer a elaboragédo imediata da Nota de Empenho

i

otas fiscais de fomecimento encaminhada ra insergédo no ‘

Prazo para o Controle Intemo analisar apés sua abertura de N Art. 54, L Até 5 dias titeis

contratagdo direta inciso |, alinea “d'

Prazo par§ o Controle Intemo analisar documentagédo da fase Art. 54, |nc“|s? I, Até 5 dias tteis

preparatoria alinea “b’

Na formalizagdo dos atos administrativos (ARP/Contrato/Aditivo) A 55 No dia da formalizacio do documento

Art. 56, inciso

Até as

ia rblmento, conferéncia e

util do més e fora do horario para insergdo no sistema eletronico.

o
Conferéncia no Sagres:
| - Das licitagoes realizadas no més.
Il — Dos contratos_realizados no més, inclusive os de Pessoal.

sistema alinea “a” ratificagdo da conformidade.

N fiscais d . inhad . _ ist Art. 56, inciso I, Até as 13h do mesmo dia do recebimento, conferéncia e
otas fiscais de servigos encaminhada para insergao no sistema alinea “b” ratificagdo da conformidade.

Notas fiscais de fornecimento quando apresentadas no ultimo dia Art. 60 Deve ser validada no dia subsequente.

Art. 65, incisos de |

Até o dia 10 do més subsequente

(SIOPS) transmissao para o Ministério da Saude
e

Confronto entre o valor devido do Resumo da Folha de
Pagamento por Unidade Gestora e a liquidagdo realizada,
incluindo suas obrigagGes patronais dentro da competéncia.

Ill - Dos convénios realizados no més. ao IV

IV - Das variagdes de almoxarifado e patriménio realizados no

més.

R.e latério de Gestdo Fiscal t(ansmttndo para o SAGRES, no Art. 67, inciso | 30 dias ap6s o encerramento de cada quadrimestre
Siconfi e Portal da Transparéncia

Relatério Resumido de Execugdo Orgamentaria (RREO)

transmissdo para o Sistema Sagres, no Sistema Siconfi e Art. 67, inciso Il 30 dias ap6s o encerramento de cada bimestre
disponibilizado no Portal da Transparéncia do Municipio

Zi:?:f?s de Saldos Contébeis (MSC) transmissao para o Sistema Art. 67, inciso Il 30 dias ap6s o encerramento da competéncia financeira
Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em

Educagdo (SIOPE) transmissdo para o Fundo Nacional de Art. 67, inciso IV 30 dias ap6s o encerramento de cada bimestre
Desenvolvimento da Educagao(FNDE)

Sistema de Informagges Sobre Orgamentos Publicos em Salide Art. 67, inciso V 30 dias ap6s o encerramento de cada bimestre

Art. 69

Até dia 10 de cada més

Confronto entre as variages de almoxarifado e incorporagéo de
bens moveis e iméveis, bem como, efetuar baixa contabil e saidas
dc almoxarifado. Devendo manter: | — Manter o Saldo Contabil
atual em conformidade ao inventario mensal;

Il - Evitar divergéncia no resultado patrimonial do municipio,
principalmente no final do exercicio.

Art. 70

Até o dia 10 de cada més

Confronto a arrecadagdo do setor tributario com a receita
devidamente contabilizada

Art. 72

Até o dia 10 de cada més

Relatorio circunstanciado sobre a regularizagao das conciliagdes

L . .
Emissao das ultimas notas de empenho e reforgo, do exercicio,
exceto empenhos relativos a despesa de pessoal e encargos.

Art. 73, paragrafo
Unico

Art. 74, inciso |

No dia 10 de cada més

Dia 20 de novembro de cada ano

Entrega das ultimas notas fiscais de fornecimento e prestagao de
servigos do exercicio financeiro, para serem inseridas no sistema
eletronico de cronologia de pagamento.

Art. 74, inciso |l

Dia 12 de dezembro de cada ano

Emissdo das certidoes de confirmagéo dos servigos prestados
regularmente das Ultimas notas fiscais emitidas no dia 12 de
dezembro, para a Depto Financeiro realizar das liquidagdes da
despesa.

Art. 74, inciso Il

Ultima semana do encerramento do funcionamento bancério

Realizar os ultimos pagamentos das despesas do exercicio
financeiro

o

S -
Encerramento geral do siste

Art. 74, inciso IV

Dia 12 de dezembro de cada ano

b) Situagao: ativo;
c) Tipo de bem: relagéo individual bens méveis, iméveis e
intangiveis;

moveis e iméveis e intanglvels Art. 74, inciso V Dia 30 de cada més
Encaminhamento da relagdo dos bens imdveis, méveis e

intangiveis adquiridos no exercicio financeiro para Sec de Art. 74, inciso VI Dia 05 de janeiro de cada ano
Administragao

Encaminhamento para a Sec de Administragdo o Relatério

Mensal de Depreciagdo de Bens (RMB), dos bens iméveis,

mdveis e intangiveis, com os seguintes filtros:

a) Més: dezembro/ano Art. 74, inciso Vi Dia 05 de janeiro de cada ano
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Encaminhamento para a Sec de Administragdo o Demonstrativo
das Variagdes do Almoxarifado e Inventario do Aimoxarifado.
As despesas nao liquidadas devem ser anuladas, excetuando-se
aquelas decorrentes de contratos e/ou convénios, bem como as
oriundas de processos licitatérios, que, por seu turno, devem ser Art. 76, § 1° Tendo como data limite o dia 30 de dezembro de cada
inscritas em Restos a Pagar ndo processados, observando-se o exercicio financeiro
com os limites e o valor comrespondente ao efetivamente
concretizado até o encerramento do exercicio
Cancelamento automaticamente, os Restos a Pagar néo
processados de exercicios anteriores, nao liquidados
Os empenhos de adiantamentos, diarias e ajuda de custos nao
poderdo ser inscritos em Restos a Pagar ndao processados,
devendo as referidas despesas serem liquidadas, pagas ou
anulada

Art. 74, inciso VIl Dia 05 de janeiro de cada ano

Art. 76, § 2° Até 30 de dezembro do exercicio financeiro

Art. 76, § 4° Até o dia 30 de dezembro de cada ano

Vedagdo a propositura de alteragdo do Orgamento de cada
exercicio financeiro

Realizagdo da conciliagdo dos saldos das contas de caixa e
equivalentes com os extratos bancarios e com os valores Art. 78 Até 15 de janeiro
existentes em caixa do ano financeiro

Andlise da adequagéo da classificagdo das contas de passivo em
Passivo Circulante (obrigagdes venciveis em até 12 meses) e
Passivo Nao Circulante (obrigagdes venciveis acima de 12
meses), de forma que as demonstragdes evidenciem o efetivo
prazo de exigibilidade dessas obrigagbes (Obrigagdes com
pagamentos suspenso),

O encerramento da Execugdo Orgamentaria, Financeira e
Contabil dos Orgaos e Entidades da Prefeitura de Itabaianinha, Art. 81 Deve ser realizado até o dia 15 de janeiro de cada ano
da competéncia dezembro de cada exercicio

O Relatério de Gestdo do Exercicio Financeiro, contendo as
principais agdes desenvolvidas, as metas estabelecidas, os
recursos disponibilizados, a execugdo dos programas de Art. 83 Dever ser elaborado pelos 6rgos e entidades municipais até
trabalho, acompanhados, se for o caso, dos esclarecimentos o dia 25 de janeiro de cada exercicio

sobre as causas que inviabilizaram o pleno cumprimento das
metas fixadas, e a avaliagdo da execugao

Art. 77 A partir de 10 de dezembro do ano

Art. 79 Deve ser realizada até dia 15 de janeiro de 2023.

Avaliagbes periodicas indicam que algumas areas n&o est&o conseguindo cumprir
0s prazos, o que tem prejudicado o fluxo regular dos procedimentos. Para reduzir os riscos de falhas
operacionais e melhorar as analises de controle em cada etapa da gestéo orgamentaria e financeira,
€ imprescindivel que haja um alinhamento entre a geréncia e as equipes das areas responsaveis pelo
Sistema Unico e Integrado de Execugdo Orgamentaria, Administracdo Financeira e Controle.

A Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento requereu a prorrogagao dos
prazos estabelecidos no art. 74, incisos |, Il e Ill da IN n° 001/2023. A solicitagéo foi atendida e, em
27 de novembro de 2023, foi publicada a IN n° 007/2023, que alterou os prazos para 15, 20 e dltima
semana do encerramento do funcionamento bancéario em dezembro.

Essa medida gerou sufocamento das areas técnicas devido a sobrecarga de trabalho, por
isso, acreditamos que o retorno para os prazos anteriores garantira mais eficiéncia e melhor fluidez
nos trabalhos das equipes.

6.4 — INSTRUGOES NORMATIVAS

No periodo, foi publicada a seguinte Instrugdo Normativa:

IN n° 007/2023, que Altera os incisos |, Il e lll do art. 74 da Instrugdo Normativa n" 001/2023 que
normatiza os procedimentos que atendem os requisitos contabeis, de transparéncia da informagéo
e tecnologico, com dados estruturantes, prazos, vedagdes, dentre outros, que facilitem o fluxo de
trabalho e o cumprimento dos padrdes de qualidade estabelecidos no decreto n' 10.540/2020

6.5 — TRANSICAO PARA A NOVA LEI DE LICITACOES E CONTRATOS
(NLLCA)

A Secretaria Municipal de Controle Interno apresentou, ainda em 2022, para o
gestor e os secretarios municipais um Plano de Agéo com objetivo de se promover a transicdo entre
as leis de n° 8.666/93 e n° 10.520/2002 para a Lei n°® 14.133/2021.
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Vejamos abaixo como foi executado o planejamento até dezembro de 2023.

Assunto: Tra cd0 da Lei n° 8.666/93 para a Lei n° 14.133/2021

Objetivo: Realizar a transigéo entre as duas leis de forma que garanta a seguranga juridica e administrativa suficiente para o cumprimento da(“Nova Lei de Licitagdes
e Contratos Administrativos — NLLC".
Orgido Responsavel: Secretaria Municipal de Controle intemo

Oportumz.ar |n.scm;ao das eq_u ipes lémucas Todas as . Conseguir que ao menos 75%

1. e operacionais em formagédo continuada secretarias Janeiro de | Dezembro das equipes participem das | Realizada
atra\‘/ésl de cursos, palestras, forum, municipals 2022 de 2022 capacitagdes
seminarios, dentre outros.

Promover enoontro? para debater sobre o | Secretaria M Outubro Dezembro | Conseguir 100% da participagéo ]
2. Plano de Contratagdo Anual (PCA). de B ) de 2022 de 2022 dos secretdrios municipais Realizada
Administragao
A comissdo devera ser
composta por ao menos 01
. representante de todas as
Constituir uma Comissdo Municipal de Secretaria M Fevereiro Margo de | Unidades Gestoras, 01 .
3. i de X Néo realizada
Transigdo - " de 2023 2023 representante da Procuradoria
Administragdo -
Geral do Municipio e 01
representante da Secretaria
Municipal de Controle Interno.
Elaborar e Publicar Decreto Municipal | Procuradoria .
4. regulamentando o Plano de Contratagdo | Geral do Dezembro Margo de | Publicar ,° Decreto no. prazo Publicado
L de 2022 2023 estabelecido.
Anual (PCA). Municipio
Elaborar o Decreto Municipal que Publicamos
regulamentara as normas procedimentais regulamentagdes
para aplicagdo da Lei Federal n° especificas e
14.133/2021 (“Nova Lei de Licitagdes e vamos
s | ot " | G, | norods | Mar do | Pbtear o Dot o przo | PSS
- 2023 2023 estabelecido. !
Municipio assim promover
a
regulamentagdo
em
conformidade.
Elaborar uma Instrugdo Normativa sobre a | Secretaria M
padro‘mz.agéo dos modelos de documentos | de Controle Publicagdo da normativa apés | Realizada,

6. constitutivos que compdem as etapas dos | Intemo e a | Novembro Marco de discutir com as equipes da 4rea | publicada a IN n®
processos licitatérios no ambito da | Procuradoria de 2022 2023 técnica 005/2023
administragdo publica municipal direta e | Geral do : )
indireta. Municipio

Secretaria M
Promover encontros com as equipes das | de Controle

7. areas técnicas para discutir as minutas dos | Intemo e a | Novembro Margo de | Participagdo de no minimo 70% B
modelos propostos na normativa, na | Procuradoria de 2022 2023 dos integrantes das equipes
seguinte ordem: Geral do

Municipio
Secretaria M
de Controle
. " . Fevereiro Fevereiro Participagdo de no minimo 70% "
71 Minutas de Edital e Termo de Referéncia. 2:::0 e a de 2023 de 2023 dos integrantes das equipes Realizada
Consultoria
" Secretaria M Primeira

72 Minuta de DFD, Justificativas, Contrato e de  Controle margo de | semanade | Participagio de no minimo 70% Realizada
Ata de Registro de Pregos. i 2023 margo dos integrantes das equipes

ntemo
2023
" " Secretaria M Primeira

73 Minutas das pegas que compdem a de  Controle margo de | semanade | Participagdo de no minimo 70% Realizada
Pesquisa de Mercado. ) 2023 margo dos integrantes das equipes

ntemo
2023 .
. Segunda
74 Minutas da Matriz de Risco, PCA e Secretaria M margo de | semanade | Participagio de no minimo 70% .
E . de Controle R N Realizada.
abordagem mais abrangente. Interno 2023 margo dos integrantes das equipes
2023
Nao foi criada a
normativa, mas
Elaborar uma Instrugado Normativa sobre a . Segunda . foi realizado o

8. padronizagdo de um processo cs’:a'etg::m:: margo de | semanade ;:::::i::n da no:nativ: aépés encontro para
administrativo para formalizagdo de Int 2023 margo X as eéquipes da area ammrm
Dispensa Eletrdnica. niemo 2023 técnica. padronizagzo. O

encontro ocorreu
no dia
30/06/2023

8.1 Promover um encontro para apresentar as | Secretaria M | marco de Segunda Participagdo de no minimo 70%
equipes a formalizagdo de um processo de | de Controle | 2023 semanade | dos integrantes das equipes
Dispensa Eletrdnica. Interno margo Executada

2023
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9. Elaborar uma Instrugdo Normativa sobre a | Secretaria M | margo de | Terceira Publicagdo da normativa apés | Aguardando
padronizagdo de processo licitatério de | de Controle | 2023 semanade | discutir com as equipes da drea | AGU divulgar
obras e servigos de engenharia. Intemo margo técnica. seus modelos

2023 para adotarmos.

9.1 Promover encontro para apresentar as | Secretaria M | margo de | Terceira Participagdo de no minimo 100%
equipes de engenharia a padronizagdo de | de Controle | 2023 semanade | dos integrantes das equipes
processos licitatérios fie obras, | Interno margo Realizado
apresentando: minutas de edital, termo de 2023
referéncia, abordagem sobre reequilibrio
econdmico-financeiro, etc. .

Elaboragdo de regulamentagdo e | Procuradoria Janeiro de | Margo de | Publicagdo da normativa apés

10. instrugdes normativas especificos que | e Controle | 2023 2023 discutir com as equipes da area | Executados
requerem a estruturagdo do municipio. Intemo técnica.

Apresentar as equipes das areas técnicas . Durante os encontros com as | Apresentamos e
" = Procuradoria N P h .
os atos normativos elaborados pela Unido e Novembro Margo de | equipes técnicas esses | disponibilizamos

10.1 . ) L e Controle ) -

que serdo aplicados pelo municipio Interno de 2022 2023 normativos vao sendo | no portal da
f dispo rt. 187 da NLLC. i

Ao todo ja foram realizados XlI encontros sobre a transigdo para a NLLCA,
contamos em alguns encontros com assessoria juridica da contratada CAT _ Consultoria e Assessoria
Contabil e todos foram realizados pela Secretaria Municipal de Controle Interno, nos quais abordaram
os seguintes temas nos encontros:

I - Encontro Municipal sobre a NLLCA: Minutas de Edital de Licitagdo e de Termo
de Referéncia — em 23/02/2023;

Il = Encontro Municipal sobre a NLLCA: Obras e Servigos de Engenharia — o que
a NLLC trouxe de novidade? — em 01/03/2023;

lll - Encontro Municipal sobre a NLLCA: andlise das seguintes minutas: DFD, ARP,
contratos, Pesquisa de Mercado, Relatério de Pesquisa de Mercado, Justificativas para aquisicao,
Servigos, Inexigibilidade, Emergencial, etc. — em 07/03/2023;

IV — Encontro Municipal sobre a NLLCA: Matriz de Risco na Contragéo Publica,
Operacionalizag&o do Plano de Contratagéo Anual e Dispensa Eletronica —em 21/03/2023;

V - Encontro Municipal sobre a NLLCA: Matriz de Risco na Contratagdo Publica —
26/04/2023;

VI - Encontro Municipal sobre a NLLCA: Bizagi Modeler na Contratagéo Publica —
11/05/2023

VII - Encontro Municipal sobre a NLLCA: Wokshop sobre Pesquisa de Prego de
Mercado — em 24/05/2023;

Vill - Encontro Municipal sobre a NLLCA: Treinamento sobre Gestio e
Fiscalizag&o de Contratos. A Primeira Linha de Defesa das Contratagdes Publicas (art. 169, Inc.l) -
em 05/07/2023.

IX — Encontro Municipal sobre a NLLCA: Workshop sobre automacao do processo
de pesquisa de prego de mercado — em 06/07/2023.

X - Matriz de Risco na Contratagdo Publica; Operacionalizagdo do Plano de
Contratagéo Anual e Dispensa Eletrdnica — em 08 de agosto de 2023.

XI — Whorkshop sobre a Formalizagao de Processo Licitatério com base na
Lei n° 14/133/2021 - em 29 de novembro de 2023.
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6.6 — COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO ADMINISTRATIVO(CPPA)

A Comissdo Permanente de Processo Administrativo, que apura conduta de
licitante e contratadas. finalizou trés processos abertos e automatizou os requerimentos de aberturas
de novos processos através do sistema de contabilidade do municipio, mddulo Protocolo, 14 é possivel
que cada secretaria requerente cadastre seus pedidos e insira a documentagdo para apreciagéo da
comissdo. Atualmente foram cadastrados 20(vinte) novos processos para apreciagdo da CPPA.

6.7- PORTAL DA TRANSPARENCIA DO MUNICIPIO DE ITABAIANINHA

Todo cidaddo tem direito ao livre acesso a informag;éb e a receber dos 6rgaos
publicos informagdes de interesse particular, coletivo ou geral, por forga dos artigos 5°, incisos XIV e
XXXIIl, 37, caput, e 216, § 2°, da Constituicdo da Republica e da Lei de Acesso a Informacao (LAI).

Para tanto é preciso que todos os Poderes e 6rgaos da Republica se somem em
um compromisso e ocupem uma posi¢do central e estratégica para difundir valores elevados da
transparéncia publica em todo o pais.

O Tribunal de Contas de Sergipe fez adesdo ao Programa Nacional de
Transparéncia Publica (PNTP) e em 02 de junho de 2023 promoveu um treinamento com
controladores internos dos municipios sergipanos para orientar sobre novos critérios € uma nova
métrica a ser seguida e obedecida pelas unidades jurisdicionadas municipais e estaduais,
estabelecendo assim o inicio dos trabalhos do ciclo de 2023.

Foi disponibilizada para os controladores internos uma cartilha produzida pela
Associagdo dos Membros do Tribunal de Contas do Brasil (Atricon) para dentre outros objetivos:

(.)
b. oferecer para os Poderes e 6rgaos publicos um modelo mais completo de Portal
Transparéncia, alinhado ndo apenas com a legislagdo especifica, mas também com
os cnitérios utilizados em processos de fiscalizagdo de outros 6rgéos, facilitando a vida
do gestor.

d. oferecer subsidios para que a sociedade amplie a sua percepgdo sobre as regras e
critérios de transparéncia e estimular a sua participagdo e controle social.

Inicialmente, realizamos uma avaliagao prévia para detalhar com cuidado qual a
situagao atual do Portal da Transparéncia de ltabaianinha a partir dos critérios estabelecidos na nova
métrica trazida pela PNTP. Apontamos na avaliagdo aqueles itens que necessitavam de adequagées
ou o que ndo possuia gerando demanda de implantagcdo. Concluimos a avaliagdo informando as
demandas e buscando estabelecer os prazos possiveis para fazer a devida corregédo. Considerando
que s6 tinhamos até dia 14/07/2023 para concluir nossos trabalhos e enviar a avaliagdo para analise
do TCE/SE, conforme cronograma elaborado pelo Programa.

Informamos todas as secretarias municipais sobre as demandas e
solicitamos informagdes por e-mail institucional para alimentar o portal em conformidade.
Conforme recebemos as informagdes, as adequamos aos critérios de cada item da cartilha.

Também nos reunimos com a empresa contratada responsavel pelo nosso
Portal da Transparéncia, ajustamos os itens necessarios e criamos trés novos dominios:
Obras, Educacéao e Transparéncia.

Em verdade, afirmarmos que passamos por um periodo de 40 dias empenhados
exaustivamente para garantir o melhor possivel da transparéncia publica de Itabaianinha. Fechamos
a nossa avaliagdo com possibilidade de conseguirmos bons resultados.
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Apo6s a avaliagdo do Controle Interno o validador, analista do Tribunal de Contas
de Sergipe, concluiu seus trabalhos o que garantiu para o municipio o Selo Prata, conforme consta
no https://avalia.herokuapp.com/.

Estaremos publicando uma Instrugdo Normativa, cuja minuta ja estd na
Procuradoria Geral do Municipio para apreciagdo, nessa normativa estaremos ajustando detalhes
sobre as atualizagdes das informagdes no Portal da Transparéncia e as areas técnicas responsaveis
por realizar esses trabalhos.

Com isso, objetivamos cada vez mais promover a nossa transparéncia ativa, mais
didatica e completa, disponibilizando as informagdes relevantes da administragdo publica para a
nossa populagao, proporcionando assim melhores condigdes para a participagdo e o controle social.

6.8 - RESOLUGOES TCE/SE N° 351/2023 e 352/2023

O Art. 32 da Resolugao TCE/SE n° 351/2023, estabelece as atribuigbes do
responsavel pelo Controle Interno em cada unidade gestora na aplicagdo dos recursos da Educagéo
(MDE e Fundeb). As atribuigdes incluem o acompanhamento e o controle continuo da aplicagéo dos
recursos, a avaliagdo do cumprimento das regras que orientam a aplicagdo dos recursos, a
colaboragdo na formulagdo de instrumentos gerenciais e a definigdo de procedimentos
administrativos minimos para aquisi¢cdo, recebimento, armazenamento e distribuicdo de bens e
servigos para a area de educacgao.

6.8.1 - CUMPRIMENTOS DA APLICAGAO DOS RECURSOS PUBLICOS
NA MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

A Secretaria Municipal de Controle Interno monitora bimestralmente e
trimestraimente o cumprimento da aplicagdo dos recursos publicos na manutengdo e
desenvolvimento do ensino e quando ocorre alguma situagao de risco é de nossa rotina a emisséo
de alertas para a secretaria municipal de educagédo recomendando revisdo do planejamento e dos
procedimentos de execugdo das receitas para o atingimento dos percentuais.

Abaixo apresentamos um trecho do Memorando n° 44/2022 encaminhado a
Secretaria Municipal de Educagdo, quando na realizagdo de estudo prévio referente ao
comportamento das receitas e despesas da fonte de recurso MDE, cujo objetivo foi de monitorar o
cumprimento do percentual de 25%, conforme dispositivo constitucional.

&)
ESTAQO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
MUNICIPAL DE C INTERNC
Digtste dos registros do atual RREQ solic que a S iz Munivipal de
Educagiio estabeleca ums anifise do plunej de $30 oty drie des receitas
proveniemes do FUNDEB, bem come, duguelas em exevuclio da fonte de recurso 1540 -
MDE, com objetive de no final deste ici 05 gastos minimos em

educagiiy pelus regras cinstizucionais e pela Lei de Direrizes & Base da Educaglic, em
syt 69,

Na cportunidike. observimos quo 1ot realizado um estudo prévio referente 20
comporannto das receitas ¢ despesas da fonte de tecurso MDE com o objetive de
0 pri do p de 25% conforme 0 Anexo H da Resolugito n*
24322007 do Tribunal de Contas do Eitado de Sergipe, bem como o Anexo VIl do RREQ
(LDB art. 72}, apresentaks em 07 de Junho de 2022 ¢ protocolizado no Gabinete do
Prefeito em 13 de Junho de 2022 ¢ na Sccretacia Municipal de Ed em 17 de Junho
de 2022, vistumbrando desta forma que a Secretaria Municipal de Ed realize o
acompanhamento ¢ atoalizago dos dados.

No ano exercicio de 2023 os percentuais se comportaram da seguinte forma:
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25,00% =28,21%

FUNDEB *70,00% = 85,50%
FUNDEB (VAAT — INFANTIL 50.00% = 68,78%
FUNDEB (VAAT DESPESA DE CAPITAL 15.00% = 22.85%

Na oportunidade, deixamos o Memorando n° 44/2022 e o Anexo 8 do RREO para
analise e comprovagdo, podendo ser acessados através dos seguintes  link:

https://drive.google.com/file/d/1 QZENgFUIwa8YFKrTL5QNAdBSLethng/view?usg=sharing e

https.//drive.google.com/file/d/1-MzQwryW4CYZjYOvckxnP1 e1f8Qk2GY X/view?usp=sharing

6.8.2 - CUMPRIMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

A Secretaria Municipal de Educacao realiza seu planejamento anual com base no
atingimento das metas do Plano Municipal de Educacéo(PME) e faz com as equipes monitoramento
dos resultados durante o ano letivo.

No final do exercicio é elaborado o Relatério Anual de Gestdo no qual consolida os
resultados e estabelece um cenério para novos planejamento e agdes, com objetivo de cumprir as
metas do PME também nos anos subsequentes.

Essas informagGes sdo disponibilizadas no Portal da Transparéncia do Municipio e

podem ser acessadas através do link: https://itabaianinha.se.gov.br/acessoexterno/https/13098181000182-

educacao.transparencia.cloud

6.8.3 — CUMPRIMENTO DO PISO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO

ALein® 1142, sancionada em 27 de dezembro de 2023, dispde sobre a adequagéo
do vencimento do Plano de Carreira e Remuneragdo do Magistério Publico do Municipio de
Itabaianinha ao Piso Salarial Profissional Nacional para os Profissionais do Magistério Publico da
Educagéo Basica. Em seu artigo 2°, a lei trata especificamente da adequacdo dos vencimentos ao
Piso Salarial, conforme in verbis:

Art. 2°, Para a adequagdo de vencimento estabelecida no artigo 1° desta Lei a Tabela de
Vencimentos — APENDICE I, da Lei Complementar Municipal n° 833, de 31 de margo de
2010, passara a vigorar acrescida da diferenga resultante entre o Piso Salarial Profissional
Nacional para os Profissionais do Magistério Publico da Educagdo Basica prescrito na Lei
(Federal) n° 11.738, de 16 de julho de 2008, atual de R$ 4.420,55 (quatro mil, quatrocentos e
vinte reais e cinquenta e cinco centavos) e, o valor do Piso Salarial Profissional Nacional
praticado no exercicio de 2022, de R$ 3.845,63 (trés mil, oitocentos e quarenta e cinco reais e
sessenta e trés centavos), a ser aplicada ao valor constante na Letra A, Nivel Il, 200h da Tabela
de Vencimentos.

Paragrafo anico. A diferenga de que trata o caput do art. 2° desta lei, resultante do valor de R$
574,92 (quinhentos e setenta e quatro reais e noventa e dois centavos), sera aplicada a Letra
A, Nivel Il, 200h da Tabela de Vencimentos — APENDICE Il e incidir a partir da competéncia
do més de janeiro de 2024, nos termos do ANEXO UNICO.

6.8.4 — RELATORIO MENSAL SOBRE ACOMPANHAMENTO DA
EXECUGAO ORGAMENTARIA DO MDE E FUNDEB

Desenvolvemos um fluxograma de trabalho que garante a anadlise diaria da
execugdo orgamentaria de todas as receitas da educagdo municipal. Com isso, os processos
relacionados a contratagdo publica sdo monitorados pela Secretaria Municipal de Controle Interno.
Conforme tratamos sobre isso no item 6.2 deste relatério.
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Em conjunto com as areas técnicas, discutimos o planejamento das receitas e a
execucdo das despesas, emitimos pareceres técnicos quando necessarios e recomendagdes sempre
objetivando o bom uso dos recursos.

A Secretaria Municipal de Educagdo, por meio do seu Secretario Municipal e
Equipe, com o apoio do Controle Interno, realiza mensalmente andlise gerencial dos relatérios
contabeis. Essa analise tem como objetivo promover o cumprimento da legislagdo vigente, obter
melhores resultados e otimizar o gerenciamento dos recursos publicos vinculados a educagao.

6.8.5 — ORIENTAGAO AOS GESTORES DE LOGISTICAS E COMPRAS,
AOS GESTORES ESCOLARES

Segundo a Resolugdo TCE/SE n° 351/2023 o responsavel pelo Controle Interno
devera colaborar na formulagao de instrumentos
gerenciais, bem como devera definir junto ao gestor escolar, ao gestor do setor logistico e compras
os procedimentos administrativos minimos para aquisicdo, recebimento, armazenamento e
distribuicdo de bens e servigos para a area de educacgao.

Durante nossos encontros, para tratar sobre a Nova Lei de Licitagdes e Contratos,
reunimos com todas as areas técnicas, incluindo os diretores responsaveis pela gestéo escolar da
Secretaria Municipal de Educagédo. Esses diretores, como multiplicadores, reuniram os gestores
escolares para atualizar as informagdes e discutir fluxo de trabalho e procedimentos de logistica sobre
compra, recebimento e armazenamento de materiais e equipamentos, bem como, gerenciamento de
contratos e fiscalizagao.

Essa pratica ja faz parte da rotina das areas técnicas, uma vez que a Secretaria
Municipal de Educacéo promove formagdes continuadas especificas anualmente para garantir a
regular operacionalizagéo dos programas educacionais. Por exemplo, a area de alimentagédo escolar
prioriza a logistica em sua programacéao de agdes do ano.

Ja ha instrumentos gerenciais que sdo utilizados nas escolas, inclusive aqueles
que séo fornecidos pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagéo, no entanto, com os
nossos normativos é possivel promover o aperfeicoamento da logistica e sobretudo do gerenciamento
dos recursos publicos.

Em 2024, continuaremos esses trabalhos para atualizar nossos procedimentos e
otimizar a qualificagéo técnica dos servidores publicos que atuam na educagéo da rede municipal.

7. LE]I DE RESPONSABILIDADE FISCAL (LRF)

A Lei de Responsabilidade Fiscal estabelece normas de finangas publicas voltadas
para a responsabilidade fiscal, visando manter o equilibrio entre as receitas arrecadas e as despesas
realizadas. A seguir apresentamos comentarios sobre os pontos especificos:

Periodo: VI BIMESTRE/2023
Conforme Relatério Resumido da E

SAUDE 15,00% 19,64%
MDE 25.00% = 28.21%
FUNDEB T ~

FUNDEB (VAAT — INFANTIL) ggg’g.;‘ = gg,so:A,
FUNDEB (VAAT DESPESA DE CAPITAL 00% =68,78%
FUNDEB (VAAT DESPESA DE CAPITAL) | ' 00 ~ 22.85%
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Em verdade, o municipio cumpriu o disposto na Emenda Constitucional n® 119/2022 que
diz:

"Art. 119. Em decorréncia do estado de calamidade publica provocado pela pandemia da Covid-
19, os Estados, o Distrito Federal, os Municipios e os agentes publicos desses entes federados
né&o poderédo ser responsabilizados administrativa, civil ou criminalmente pelo descumprimento,
exclusivamente nos exercicios financeiros de 2020 e 2021, do disposto no caput do art. 212 da
Constituicdo Federal.

Parégrafo unico. Para efeitos do disposto no caput deste artigo, o ente devera complementar
na aplicagdo da manutengdo e desenvolvimento do ensino, até o exercicio financeiro de
2023, a diferenga a menor entre o valor aplicado, conforme informagao registrada no
sistema integrado de planejamento e orgamento, e o valor minimo exigivel
constitucionalmente para os exercicios de 2020 e 2021."(grifo nosso)

O cumprimento da EC n° 119/2022 se deu mediante o ano de 2020 o municipio ficar
abaixo de 25% de limite constitucionais de despesas com educagéo municipal, ou seja, ter fechado o
exercicio em 22,98% e em 2021, quando fechou o exercicio financeiro com apenas 21,02%, que
somados resultou numa diferenca de 6 % a menor. Com esse fechamento de 2023, atingindo o
percentual de 28,21 isso junto ao resultado de 2022 superam a diferenca necessaria para o
cumprimento do que esta disposto na Emenda Constitucional. Importante destacar que em 2022 o
fechamento foi de 39,60 % ou seja com 14,60% acima do limite demonstrando o compromisso da
administrag&o publica municipal para com os servigos educacionais ofertados a populagao e isso vem
sendo cada vez mais confirmado através dos bons resultados obtidos nos indicadores educacionais
estabelecidos pela Unido e Estado.

Para confirmar as informagées no quadro acima s6 é preciso acessar o link:

https://drive.google.com/file/d/ 1-MzQwryW4CYZjYOvckxnP1e1f8Qk2GY X/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1 wY 1MKNrUCIi-7VWXt-6whimtel 419cgs/view?usp=sharing

7.1 - LIMITE COM PESSOAL EM RELAGAO A RECEITA CORRENTE LIQUIDA

O municipio encerrou o |l Quadrimestre de 2023 com o percentual de = 50,42%
com pagamento de pessoal em relagéo a receita corrente liquida, conforme a Resolugdes/ TCE-SE
n° 320 e 321, considerando os Ultimos doze meses.

OES 320 E 321 TCE/SE

RCL Limite Legal 54% — RS Despesa E’“’”sgs‘” legal
RS %
R$ 143.128.962,31 R$ 79.289.639,65 R$ 72.172.329,22 | =50,42 % -
Fonte: RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso |, alinea "a", Resolugdes TCE n° 320 e 321)
Estando em conformidade ao art. 55, inciso I, alinea “a” da Lei de

Responsabilidade Fiscal e em conformidade as Resolugdes TCE/SE n° 320 e 321. Bem como, de
acordo com o art. 20, Inciso lll, alineas “a” e “b” da LRF.

Vejamos os dispositivos nos art. 1° e 2° da Resolugdo n° 320/2019 — TCE/SE:

Art. 1° Os gastos com pessoal custeados com recursos federais, transferidos aos municipios,
relativos aos Programas: “Saude da Familia — SF”, “Nticleo de Apoio a Saude da Familia —
NASF”, “Saude Bucal - SB’, Blocos de Financiamento: Atengao de Média e Alta Complexidade
Ambulatorial e Hospitalar, bem como “Assisténcia Social” e “Atengédo Psicossocial”, ndo serao
considerados para fins de cémputo das despesas com pessoal dos municipios do Estado de
Sergipe.

Pardgrafo anico: Os recursos proprios do municipio aportados como forma de contrapartida
ou complementagdo de gasto com mdo de obra integram o cébmputo das despesas com
pessoal.
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Art. 2° Os recursos federais relativos aos Programas: “Satde da Familia — SF”, “Nucleo de
Apoio a Satde da Familia— NASF”, “Satude Bucal — SB”, Blocos de Financiamento: Atengdo de
Meédia e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar podem ser utilizados para pagamento de
prestadores de servigos, assim como de servidores ativos ou comissionados, estes ultimos,
porém, nas hipéteses estabelecidas no art. 5° paragrafo unico da Portaria de Consolidagdo n°
6, de 28 de setembro de 2017, do Ministério da Satde, nao integrando o célculo das despesas
com pessoal.

Desta forma, analisamos os Relatérios Despesa Orgamentaria por Categoria
Econdémica — Demonstrativo por Fonte de Recurso — Consolidado, referentes os Ultimos 12 meses,
considerando as despesas detalhadas na fonte de recurso n° 16000000, e encontramos a
importancia liquidada de R$ 4.737.092,90 referente a despesa com pessoal e encargos sociais.

Para finalizar a base de calculo, subtraimos esse valor da despesa total com
pessoal informada no Relatdrio de Gestao Fiscal (RGF) e encontramos a importancia supra de R$
76.909.422,12.

E considerando as medidas de governo para manter os gastos de pessoal dentro
do limite prudencial, a administragao municipal encerrou o exercicio de 2023 com 53,73%, de acordo
com a base de célculo do Relatério de Gestéao Fiscal (RGF).

Para conferir essas informagdes deixamos os relatérios disponiveis para acesso
nos seguintes links:

https://drive.google.com/file/d/121TgbOMMybm_L35wI3AvkWAPnNsLhQtDx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1 JOShJJgkAnJsSA7rLeNzUetCcJUeMBYf/view?usp=sharing

7.2 - RELATORIOS BIMESTRAIS

Identificamos os relatérios resumidos da Execugdo Orgamentaria (bimestral), que foram
elaboradas pela Equipe Técnica de Contabilidade do Municipio e encaminhados ao Tribunal de
Contas, em obediéncia a LRF. Em conformidade e cumprimento aos prazos estabelecidos bem como
estéo sendo publicados no portal da transparéncia do municipio imediatamente a sua elaboragéo.

7.3 - REPASSE PARA O PODER LEGISLATIVO E SUBSIDIO

Constatamos que o repasse para o Poder legislativo esta sendo realizado até o dia 20
de cada més, conforme prever o art. 29-A, §2, |, da Constituigido Federal:

Camara de Vereadores R$ 368.8&2,72 4.426.592,64

4.426.592,64

Base de calculo utilizada para se chegar ao valor devido do repasse ao Poder

Legislativo:
Exercicio: 2023
Populagiio: 42.399
Percentual: 7%

[ ' 9.741,024,81 |
F 44.141,231,97
TR 74.588 88
LC N° 87/36 -
ICMS 7.562.580,34

[fPVA 1.677.808,57
1Pl - EXPORTAGCAO 2.040,02
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Desta forma, o repasse foi realizado até o dia 20 de cada més e dentro dos limites
definidos na CF/88.

Para conferir essas informagdes deixamos o relatério disponivel para acesso nos

seguintes link: https:/drive.google.com/file/d/1CssvLzYMdYI2Ds3pZ 432bdzigAV9dIX/view?usp=sharing e
https://drive.google.com/file/d/1 AbDwPFEuH0StOjogE9muQKro6hOZEf71/view?usp=sharing.

Sobre os subsidios, observamos que estdo sendo pagos conforme prevé a lei de
subsidio, com apenas algumas notas: a secretaria municipal de saide com base no art. 6°, § 4°, inc.
Il da Lei n° 825/2009, optou em receber 100% dos seus vencimentos do quadro efetivo ao invés de
receber os subsidios. Bem com os secretarios de Educagao, Administragao, Planejamento e Finang¢as
e de Controle Interno, por serem do quadro permanente de servidores optaram pelo disposto no art.
30 da Lei Municipal n° 1.114/2022.

8. CONCLUSAO

Apd6s anadlise do presente processo de Prestacdo de Contas da PREFEITURA
MUNICIPAL DE ITABAIANINHA - CONSOLIDADO, Exercicio de 2023, de responsabilidade do
Excelentissimo Senhor Danilo Alves de Carvalho (CPF n° 787.233.295-72), periodo de outubro a
dezembro de 2023, concluimos que as referidas contas apresentaram regularidades, obedecendo
os parametros da contabilidade publica.

E importante destacar que, durante a analise dos registros contabeis, as areas
técnicas estavam realizando revisdo das informagdes contabeis, conforme o cronograma do SIAFIC.
Por isso, é possivel que existam algumas divergéncias entre os dados langados neste relatério e os
dados finais. No entanto, essas divergéncias ndo comprometem a esséncia dos dados aqui
apresentados.

Este é o Relatdrio, em 30 de janeiro de 2024.

O e
Fernanda do MaS€imento Santana
Secretaria Munigipal de Controle Intermo
Decreto n° 006/2017
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CERTIDAO

Certifico para os devidos fins de direito que, o relatério de Controle Interno,
concernente ao IV TRIMESTRE de 2023, foi emitido obedecendo todos os parametros da
Contabilidade Publica, em conformidade com a legislagdo vigente que rege a matéria,
especialmente a Lei Federal n°® 101/2000.

Itabaianinha/SE, 30 de janeiro de 2024

>

Fernanda do Na nto Santana
Secretaria Municipal de Controle Interno
Decreto n° 006/2017
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