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Relatorio de Gestao:

CONSELHOS MUNICIPAIS VINCULADOS A
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Manutencido e Desenvolvimento da Educacao
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Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
Fundo de Manutencio e Desenvolvimento da Educacio Basica
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Itabaianinha - CMEI
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Relatério apresentado ao Dirigente Municipal
de Educagdo, José Thiago Alves de Carvalho
e demais Gestores ou f)rgﬁos fiscalizadores,
como requisito do cumprimento das
atribuigdes destes Conselhos Municipais
vinculados a Educagdo, e para se fazer
Publico o trabalho desenvolvido ao longo do
ano 2022.
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Responsavel pela elaboracio e informacdes contidas neste Relatério, de acordo com
as especificacdes dos Conselhos Municipais vinculados a Educacio: CACS FUNDEB,
CAE E CMEL

&Mm%&%%&:ﬂ;mﬂ
ANDREA MACIEL SILVA SANTANA

Técnica da Secretaria Municipal de Educacio.

Itabaianinha/SE, 30 de Margo de 2023.
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1) Conselhos Municipais de Educaciio
Relatérios das acdes realizadas pelos Conselhos: CAE, CMEIL, CACS FUNDEB.
Identificacio:

Andréa Maciel Silva Santana

Objetivo:

Levantar, planejar, gerenciar e monitorar as demandas e servigos necessarios para
aplicabilidade do Plano Anual de Trabalho da Secretaria Municipal de Educagéo, atreladas ao
Sistema Municipal de Ensino, através de cada uma das atribuigdes deste setor, agindo
integrada 4 Secretaria Municipal de Educagdo. Com base nas metas e estratégias do Plano
Municipal de Educagio — PME, seguem as descri¢des das agdes do Setor dos Conselhos

vinculados a Educacio no ano 2022:

Ttabaianinha/SE
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Relatério das a¢des realizadas para o cumprimento das metas do PME.

Meta 1 - Estratégia 1.4 — Realizar seminario sobre Legislagio Educacional (apropriagao,
revisdo e/ou adequagdo), pelo menos, uma vez a cada ano, para técnicos da Secretaria

Municipal de Educagdo ¢ equipes gestoras das escolas;
Indicador 1.4) Realizar, anualmente, um semindrio sobre Legisla¢ido Educacional
Acdes realizadas:

Houve reunides formativas com os técnicos da Secretaria Municipal de Educagio e
equipe Gestoras das Escolas, com a pauta voltada para Legislagio Educacional, contudo,

nenhuma destas formagdes foram no formato de seminarios.

Meta 14 - Estratégia 14.1 — Garantir a busca de repasse de transferéncias voluntarias da
Unido e do Estado, na area da educagdo, apos aprovacio de lei municipal especifica que
regulamente a Gestdo Escolar Democratica, respeitando-se, nesta lei municipal, a legislagdo
nacional, ¢ que considere, conjuntamente, para a nomeagio dos cargos ou fungdes da equipe
gestora da escola (Diregdo e Coordenacdo Pedagodgica), critérios técnicos de mérito e
desempenho, com paralela identifica¢do de perfis de lideranga, no mesmo certame. A referida
lei municipal regulamentara ainda as formas de avaliagdes de desempenho dos Diretores e
Coordenadores Pedagogicos selecionados durante os trabalhos, o periodo em que essas
avaliagoes se dardo, quais as instrumentais scrdo consideradas para tal, bem como as

condi¢des para a permanéncia ou ndo em cada um dos aludidos (as) cargos (fungdes);
Indicador 14.1: Aprovar Lei municipal que regulamente a Gestio Escolar Democritica.

Acoes realizadas:

O municipio de Itabaianinha aprovou a Lei Municipal n® 1023/2019, de 22 de fevereiro

de 2019, e a Lei Municipal Complementar n° 1062/2021, de 04 de janeiro de 2021, que
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"Dispde sobre a Gestdo Democritica do Ensino Publico Municipal, cria Fungdes
Gratificadas e Cargos em Comissdo, no ambito da Secretaria Municipal de Educagido (SME),
e da outras providéncias". Atualmente a implementagio destas Leis estio em fase de
construg¢do do edital do processo seletivo de gestores escolares para o cumprimento do inciso
['do § 1° do Art. 14 da Lei (Federal) n® 14113, de 25 de dezembro de 2020 (Lei do FUNDEB)
que condiciona o recebimento do recurso do VAAR (Valor Aluno Ano Resultado) ao

cumprimento da Lei de Gestdo Democratica por meio de critérios de mérito e desempenho.

Meta 14 - Estratégia 14.2 — Implementar os programas da Unido referentes ao apoio e
formagdo aos (as) conselheiros(as) dos conselhos de acompanhamento e controle social do
FUNDEB, dos conselhos de alimentagdo escolar, dos conselhos regionais e de outros e
aos(as) representantes educacionais em demais conselhos de acompanhamento de politicas
publicas, garantindo a esses colegiados recursos financeiros, espago fisico adequado,
equipamentos € meios de transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom
desempenho de suas fungdes;

Indicador 14.2: Idem a estratégia

Acoes realizadas:

A Secretaria Municipal de Educagdo disponibiliza todo apoio logistico para o
funcionamento dos Conselhos ¢ o desempenho de suas fungdes como: espago fisico,
equipamentos, transporte, garantia de participagdes em encontros municipais ¢ estaduais e

demais demandas para o exercicio da fungdo dos conselhos.

Meta 14 - Estratégia 14.3 — Estimular, em conformidade com as possibilidades reais e
estruturais, em toda a rede de educagdo bésica, a constituigédo e o fortalecimento de grémios
estudantis e associagOes de pais, assegurando-lhes, inclusive, espagos adequados e condi¢des
de funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulagdo orginica com os conselhos

escolares, por meio das respectivas representagdes;
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Indicador 14.3: Percentual de escolas com a constituiciio e o fortalecimento de grémios

estudantis e associagdes de pais.

Acdes realizadas:

No ano de 2019 foram (re)elaborados os Projetos Politicos Pedagdgicos de todas as
escolas da rede municipal, onde foi estimulado que estruturasse e fomentasse a constituigao
de grémios estudantis para articular com os Conselhos existentes e atuantes para, assim, gerar
um espago que fortalecesse a gestdo democratica e a corresponsabilidade das atividades da

escola.

Meta 14 - Estratégia 14.4 — Estimular a constitui¢io e o fortalecimento de conselhos
escolares ¢ Consclho Municipal de Educagdo, como instrumentos de participagido ¢
fiscalizagdo na gestdo escolar e educacional, inclusive por meio de programas de formagio de

conselheiros, assegurando-se condigdes de funcionamento auténomo;

Indicador 14.4: Existéncia de Conselho Municipal de Educacio

Acdes realizadas:

O Municipio de Itabaianinha ja instituiu o Conselho Municipal de Educagio de
Itabaianinha que estd atuando de forma regular com reunides mensais sempre na (ltima
quinta-feira de cada més, em casos especificos ou pontuais foram realizadas reunides

extraordinarias.
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Meta 14 - Estratégia 14.5 — Estimular a participagdo e a consulta de profissionais da
educagdo, alunos e seus familiares na formulagdo dos projetos politico-pedagégicos,
curriculos escolares, planos de gestio escolar e regimentos escolares, assegurando a

participagdo dos pais na avaliagio de docentes e gestores escolares;

Indicador 14.5: Percentual de escolas com Projeto Politico Pedagégico aprovado pelo

Conselho Escolar.

Acbes realizadas:

As adaptagdes no Projeto Politico-Pedagégico das Escolas Municipais foram feitas com
0 acompanhamento pedagdgico dos técnicos da Secretaria Municipal de Educagdo com as
inovagdes do texto suscitadas pela lei de gestio democritica. Em termos percentuais 100%
das escolas da rede piblica municipal de Itabaianinha atualizaram os Projeto
Politico-Pedagégico ¢ construiram de maneira democratica com a participagdo da comunidade

local com uma comissdo com representantes da educagdo, pais e alunos.

O curriculo escolar foi produzido pelos profissionais do magistério em debates
organizados por érea de atuagdo e modalidade de ensino, em conformidade com a BNCC e os

documentos normativos em vigéncia.

Meta 14 - Estratégia 14.7 — constituir o Forum Permanente de Educagiio, com o intuito de
coordenar as conferéncias municipais, bem como efetuar o acompanhamento da execugdo
deste PML;

Indicador 14.7: Existéncia de Férum Permanente de Educacio
Acdes realizadas:

O Forum Municipal de Educagio de Itabaianinha foi instituido pela Portaria n° 027, de 15 de

maio de 2015, com o compromisso de monitorar o cumprimento das metas do Plano Municipal de
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Educagdo - PME, bem como participar dos ajustes e/ou alteragdes do PME, conforme o Art. 2° da
Lei Municipal n® 940/2015, de 10 de Junho de 2015, que aprovou o Plano Municipal de Educago -
PME.

O Foérum Municipal de Educagdo — FME é um 6rgdo consultivo, orientador, fiscalizador e
deliberativo de propostas de politicas publicas municipais para a educagio. Possui carater
permanente e se constitui num espago suprapartidario de interlocugio entre a sociedade civil e o

Governo Municipal, visando auxiliar a tomada de decisdes pelos poderes competentes.

No dia 05 de abril de 2022 foi realizado a ceriménia de posse dos novos membros do do
Forum Municipal de Educagio — FME de Itabaianinha/SE, para o biénio 2022/2024, nomeando os
novos representantes através da Portaria de n® 269, 02 de maio de 2022 e d4 outras providéncias

correlatas.

CONVITE!

O Prefeito Municipal, o Secretario Municipal e toda a
equipe da Secretaria Municipal de Educacio de
Itabaianinha - sentem-se . honrados -em - convidar.
Vossa Senhoria para participar da solenidade de
posse dos membros do Forum Municipal de
Educacao que atuarac nc biénic 2022 - 2024,

Data: 05/05/2022
Local: Auditorio do Colegic Mundo Criativo

D05, ALCS NOIMalvos

de
Forurm Municipal de Educacio de

AsSinaturg do terme. do COMPIoMISSO mombros
do Fonum Municipal de Educacio de tababminha

ermamento com coffee break

3E
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Meta 14 - Estratégia 14.9 — realizar processo seletivo com critérios técnicos de mérito e
desempenho, com paralela identificagdo de perfis de lideranga, no mesmo certame, em

consonancia com a Lei Municipal especifica que regulamentara a matéria;

Indicador 14.9: realizar processo seletivo com critérios técnicos de mérito e desempenho,
com paralela identificacdo de perfis de lideranca, no mesmo certame, em consonincia

com a Lei Municipal especifica que regulamentara a matéria;
Acoes realizadas:

O municipio de Itabaianinha aprovou a Lei Municipal n® 1023/2019, de 22 de fevereiro
de 2019, e a Lei Municipal Complementar n° 1062/2021, de 04 de janeiro de 2021, que
"Dispde sobre a Gestdo Democratica do Ensino Publico Municipal, cria Func¢des Gratificadas
¢ Cargos em Comissdo, no ambito da Secretaria Municipal de Educagio (SME), ¢ da outras
providéncias". Atualmente a implementagao destas Leis estdo em fase de construgio do edital
do processo seletivo de gestores escolares para o cumprimento do inciso I do § 1° do Art. 14
da Lei (Federal) n® 14113, de 25 de dezembro de 2020 (Lei do FUNDEB) que condiciona o
recebimento do recurso do VAAR (Valor Aluno Ano Resultado) ao cumprimento da Lei de

Gestdo Democratica por meio de critérios de mérito e desempenho.

Meta 14 - Estratégia 14.10 — O candidato selecionado para o(a) cargo(fun¢do) de Diretor(a)
escolhera seu(s) Coordenador(es) Pedagogico(s), dentre os igualmente selecionados para tal
cargo(fun¢do) e, apos a defini¢do deste, devera apresentar, como requisito para a investidura
de ambas no(na) cargo(fungdo) para o(a) qual foi selecionado, um plano de trabalho conjunto
(construido por ambos) a Secretaria Municipal de Educagdo para que sua execucgdo possa ser

monitorada na pratica, cuja regulamentagdo sera definida conforme lei especifica.

Indicador 14.10: Idem a estratégia

10
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Acdes realizadas:

Atualmente a implementagio destas Leis estdo em fase de construgdo do edital do processo

seletivo de gestores escolares.

Meta 17 - Estratégia 17.1 — Estabelecer preferencialmente, a Gltima quarta-feira de cada més,

para o atendimento as solicitagdes encaminhadas pelos Conselhos Municipais;

Indicador 17.1: Idem a estratégia
Acoes realizadas:

Os Conselhos Municipais realizam reunides ordindrias todos os meses e havendo a
necessidade reunides extraordinarias. Toda documentagio solicitada é colocada a disposigdo

de todos os conselheiros para que os mesmos possam realizar suas analises.

Meta 17 - Estratégia 17.2 — capacitar membros dos Conselhos Municipais integrantes da

Secretaria Municipal de Educagdo e demais esferas representativas que constituem os mesmos.

Indicador 17.2: Idem a estratégia
Acoes realizadas:

Os conselheiros participam anualmente de encontros e capacitagdes presenciais e

on-line, muitas vezes ofertadas pelo FNDE.

11
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RELATORIO SINTETICO

Este relatério foi elaborado com o objetivo de oferecer a todos que estdo
empenhados no processo educacional, uma visdo geral dos trabalhos realizados pelos

Conselhos Municipais vinculados 4 Educagio, no ano de 2022.

O Conselho Municipal de Educagio de Itabaianinha - CMEI esta previsto,
assegurado e regulamentado pela Lei n.° 956/2016 e pelo Regimento Interno; nos quais
constam sua criagdo, natureza, competéncias, composi¢io, estrutura e funcionamento. O
CMEI ¢ um 6rgdo consultivo, normativo, deliberativo, fiscalizador e mobilizador do
Sistema Municipal de Ensino de Itabaianinha, acerca dos temas que forem de sua

competéncia, conferida pela legislagéo.

A composigio atual é formada por 22 cidaddos indicados por 11 entidades,
somando com os representantes do Executivo Municipal. O mandato dos conselheiros

muda-sc a cada dois anos.

As atribui¢des do conselho representam um avango muito significativo para o
Municipio. O Conselho Municipal de Educacdo, 6rgio colegiado de composi¢do plural e
de ampla representatividade social, através do exercicio de suas funcdes ocupa posigido
fundamental na efetivagdo da gestio democratica do sistema de ensino, bem como na
consolidagdo da autonomia do municipio no gerenciamento de suas politicas educacionais.
O CMEI € um polo de audiéncias, anélises e estudos de politicas educacionais do sistema
de ensino, com fundamentagdo ética, legal das suas atribuigdes perante a sociedade ¢ os

poderes publicos.

O Conselho Municipal de Educagio de Itabaianinha- CMEI conquistou espago
importante e legitimidade perante a comunidade e os poderes publicos. Tendo como um
dos principios, uma Educacdo de qualidade. Na construcdo de suas Resolugdes e Pareceres
sempre parte do didlogo, do estudo, da legislagdo vigente e da anélise técnica. Busca em

seus atos legais a legitimidade, a coeréncia como promotoras da cidadania.

12
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O Conselho Municipal de Alimentagio Escolar — CAE, do municipio de
[tabaianinha, Sergipe tem atuado de acordo com o que determina a legislag@o pertinente;
assim como, de conformidade com as diretrizes do PNAE ( Programa Nacional de
Alimentagdo Escolar), que objetiva o melhor atendimento possivel aos alunos matriculados

nas vinte e sete unidades de ensino da rede piblica municipal de Itabaianinha.

E notério que a cada ano a atuagdo do referido Conselho tem sido melhor,
conquistando a credibilidade de um trabalho voluntario em prol do alunado. A referida
atuagdo tem sido fortalecida ¢ por demais compensadora, ja que a operacionalizagdo do
PNAE exige uma série de agdes a ser viabilizada pelos diversos atores envolvidos, desde o
gestor publico municipal, a Secretaria de Educagdo, gestores escolares, fornecedores,
merendeiras, nutricionista, etc. A maioria destes atores esti comprometida com a melhor

forma de atendimento ao alunado.

O CAE tem sido um verdadeiro vigilante e tem trazido beneficios relevantes, tendo

em vista a busca pelos interesses do ator alvo do Programa, o aluno.

Para o CAE, foi ponto de honra o acompanhamento ¢ monitoramento do Programa,
a partir do inicio do processo que culminou com a aquisi¢io dos géneros, ou seja,
levantamento das necessidades, quantitativos, preferéncias, montagem do processo
licitatorio, degustacdo das amostras, pregdo presencial e/ou eletrénico, contrata¢do das

empresas, entrega de alguns produtos devido a pandemia, etc.

O CAE manteve contato dircto ¢ indireto através de reunides presenciais com a
nutricionista e sua equipe durante todo o ano de 2022, e a mesma sempre auxiliando com

esclarecimentos a respeito da melhor forma para a operacionalizagio do programa.

As atividades desenvolvidas pelo FUNDEB tém como finalidade acompanhar a
distribuicdo, transferéncia e aplicagdo dos recursos financeiros do FUNDEB do Municipio
de Itabaianinha.

E papel do conselho, acompanhar, controlar e fiscalizar a distribui¢io dos recursos
financeiros do FUNDEB Municipal, junto aos érgdos competentes do Poder Executivo, os

valores creditados e utilizados a conta do FUNDEB; Supervisionar a realizagdo do censo

13
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escolar municipal, supervisionar a execugdo do orgamento anual do Municipio, no que se
refere a adequada alocagdo dos recursos do FUNDEB; acompanhar o fluxo e a utilizagdo
dos recursos do FUNDEB; exigir do Poder Publico Municipal a prestagio de contas da
aplicagdo dos recursos do FUNDEB em tempo habil; manifestar-se, mediante parecer,
sobre as prestagdes de contas do Municipio de Itabaianinha; acompanhar a aplicagdo dos
recursos, na remuneragao dos profissionais do Magistério; exigir o cumprimento do plano
de carreira e remuneragdo do Magistério; apresentar a Camara Municipal, ao Poder
Executivo Municipal e ao Tribunal de Contas, os registros contibeis sempre que o
Conselho do FUNDEB julgar conveniente. Este Conselho exerce atribui¢des previstas na
Legislacdo Federal, atuando com autonomia, sem vinculagio ou subordinagio institucional

ao Poder Executivo Municipal.

Programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE), Programa Nacional do
Transporte Escolar (PNATE) e O Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagio
Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educagdo (FUNDEB), inclusive folha de
pagamento. Quando ha necessidade de alguns esclarecimentos solicitamos documentagdes
a Secretaria Municipal de Educagdo. Periodicamente sdo feitas visitas do CAE nas escolas.
Prontamente a secretaria atende as solicitagdes que sdo feitas e dispde de veiculos, espagos
e equipamentos adequados e necesséarios para o desenvolvimento dos trabalhos de ambos

os conselhos.

Com relagdo ao CAE a Entidade Executora através da equipe de nutrigio aplica os
testes de aceitabilidade da alimentag@io escolar para identificar possiveis necessidades de
modificagdes nos cardapios escolares. O conselho de alimentagio escolar também realiza
visitas periodicas as escolas para verificar o cumprimento das normas estabelecidas para a

merenda escolar do municipio.
Diante do exposto, 0 CMEI, CAE e FUNDEB, através de suas agOes, demonstra ter
realizado um trabalho satisfatério, com resultados positivos.

O objetivo dos Conselhos Municipais vinculados a Educagdo ¢ a participagdo popular na

gestdo piblica para que haja um melhor atendimento a populagdo. A proliferagdo destes
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Conselhos representa um aspecto positivo ao criar oportunidades para a participagdo da

sociedade na gestdo das Politicas Publicas.
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PARACERES/2022

PARACER DE APROVACAO CALENDARIOS LETIVOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

SECRETARLA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACA0

PARECER X" 172022, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2022,
INTERESSADA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
ASSUNTO: Parecer sobre ox Caiendirios Escoiares do Ano Letivo 2003 apresentados
peia Secrexeria Mamicipal de Edwagde
RELATORA: JOSEFIRA CARVALHO DE SANTANASILVA
1-RELATORIO
l.  Histérico

O Secretirio Municipa! de Educagio, Sr. Altsmar José dos Santos, encamirkou
03 Calendarios Escolares do ensino regular e da Educag3o de Jovens ¢ Adultos para o 2no
0 a fim de que este Conselho L fumcpal de Educa; 3o fgaa devidz andlise & postence
emissdo de Parecer a respeito da legalidade do mesmo.
L Andlise

CONSIDERANDO ga¢ ¢ Competéncia deste Conselno Municipal de Educagio

analisar ¢ emutir Parecer sobre o calendino proposto peia Secretana Mumeipal de
Educasio;

Legtlagio Educacional visemte. curmprindo aswim 2 carpa horina de 800 horas amuais
distnbmdz, pelos 200 das letos e reservando o tempo devado para as svaliagles ¢
demaus attvidades que complem o diz-a-dia da escola & do trabalho que emvalre todo 0
3 Conclusio:

Ante o exposto, opmo 1o sentido de sermos favoraveis aos calendinos escolares

apresentados e refondo acima, tants para 0 ensmo requler quanto par modslidsds de
Jovens & Adultos, wma vez que contempla 23 seguintes dvetrizes:

&) que 0200 letrvo seja connderado. no minmo, com 05 200 daas letivos ¢ 2 carpa
borana anual de §(0 boras, assum como 0 exigdo por le: para ¢ caso da Educagio
de Jovens & Adultos;

bl que 03 estabeiecimentos Ge ensino cbservem o cumprimento do Regimento
Escolar Unico e da Legnlagio Educacional em viger

Itabaramunha - Sermpe. 30 de novembro de 2012

JOSEFIRA CARVALHO DE SANTANASILVA
RELATORA
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PARECER REGULARIZAGCAO VIDA ESCOLAR DO ALUNO

PARECER ¥ 1 167 DE L DE ABRNL 112

CTEREISADG ESCOLA MUNICIPAL JARM D SILVEIRA CARVALEO

ALSINTO RECTLARIZAC A0 DO HISTORICO ESCOLAR DA ALTNA RLIA
VICTORIA MACEDO LDMA

EZLATORA GENTTELMA ALVES DE SOUZA SANTOS

escamoiado 3 aate Orpie Colagade D)™ 14 2021
ks W FEwn dn Cacsdo whee 3 plaans & R Bals &
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CONSIDERANDO ot e 2hzo aleande b 428 O & ' Mo, Dm0
s g 82 1° 0 € o malmen ced I om0 g mpbore &
HETIONID 3 Jovest & preedmme & macts

i CONCLUSAD

Fen & cuieris om owmies @t oo ks ALIXANDRE
SASCIMENTO DOS SANTOS ppawy de ke w ol @ ' o jowm
ompracs pelifapia fis e coveds ¢ T me. neke er v m STl
37 me, volo gl

Aste ¢ epems, &3 Ralpeny veu w0 el d gee 0 PARECER wp
FAVORAVEL. paa gue 3 ESCOLA MUNICIPAL JOSE CARLOS DE OLIVEIRA.
COMCEDA & REGULARIZACAD DO KCSTOSICO SSCOLAR 20 ALLND

ALEXANDRE NASCDMENTO DOS SANTOS EDC CCUIIDERADO PAFA
TODO? O EFEITOS LEGATS QUE O MESMO TDJHA CURSADO 0 ' A0,
SPEDD0 AIEM A AUIENCIA DE DOCUMENTACAQ BETEEENTE AD
MESO A0

Sabmamchy - Seppe 4 de sraies de 2231

Conaelma Alw do See2a Samts.
RELATORA

CONSIDERANDO qae & | 1%, S2 &= 15, da Lae #3584 159 LDE) saubeiece

PREFEITURA MUNICIP AL DE ITABALANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC A0
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

PARECER N" 822021, DE 16 DE NOVEMERO 1M21.
DSTERESSADO. ESCOLA MUNICIPAL JOSE LIMA DE CARVALHO.

ASILITO. REGULARIZACAQ DO HISTORICO ESCOLAR DO ALUYNQ
EDUARDO DOS SANTOS

FELATORA JOSEFIRA CARVALHO DE SANTANA SILVA
1-RELATORIO
1. Hisérice

22 de oumiro de 2021 fou emcaminhado 3 este Orgio Colegiado OfScie N'
162021, solicitando we Parecer deste Conselao sobre 3 regularizacio do Humdnco
Eszolx do Alumo EDUARDO DOS SANTOS O 13 mencionado oficie mana que 30

& ficka de la do akmo 2 seguinre szmuacho:

1- Que o aluzo fo1 matnculade 20 ' ane S0 emimno fimdawental sem twr passado
pelo 1" ane da mesma modahdade

2. Que maame sem % carsado ¢ 1° ane do fmdasental o abmc cuneu o 2 o
OTtendD & Aprot aad £o Crado &m0

Sermmdc 2 imteressada emviea aneea 45 1% Amo

1 Anclise
CONSIDERANDO 3ue o1 docmesics srexados £o meacicsado oficie akxs

COMPIOTA QA O B0 CIsOU O 2F 50, JASSD 53T0% 330 ¢ FAluesTE St Cnando o
*me

que as Escolis podem reclamificar of aluzos da educacio bisica com base =3
‘ompetencia & em oTOs Crends. o por Srms dvens de orzapnagio. sempra que o
iereise 9O processs de apreadizagem i O eomeeds

CONSIDERANDO g2+ 3 rachisaafizagio & miésp de 3o
amrenior 504 termos do meouso 1 almes o) do art 24 daLe 9304 1994 (LDE) medizete
rakagho fers pels ecola que defizi ¢ Fau St dmesvohimesto ¢ eXpeMmia S
candidans ¢ FENE 13 BICHGEC 21 HNe 00 15 iequada conforme regulamentsio
42 respectn 0 ustema de exuma

CONSIDERANDO jse ¢ :Sexm30ado 2iins J0amd. 30 THaE 7 27 subsequesie
fon apEovads, ¢ Ut CHACUTIZI 30 © TeNNO PONNE COmpetancin ¢ que de %0 poum
£ran de desemvohmremss ¢ expenéncia para cunae o 1 ame

CONSIDERANDO que 3¢ aluno Edusrdo ter que Cunsar ¢ 1" 430, mesmo ja
sendo aprovado no I° amo. ¢ ancakmente Curando 3° aDO. 0 U4 EDPLCANA ML TETOCEIN0
80 pracesss de sprendsagen 4o masms

3 CONCLUSAO:

Faus s comuseragde acura emtesde-st que o alwso EDUARDO DOS
SANTOS spesxr de nio wr cunado ¢ 1° amo, possm competimcias pedagopicss para
copnmzy Cumsaedo ¢ 3* 2o, tends ex view ter cuniado o I° ape, sande aprovado

Azte ¢ eposo, e Relrors vols 0o jemtinds de goe o PARECER s
FAVOFAVEL para gue 3 ESCOLA MUNICIPAL JOSE LIMA DE CARVALHO
CONCEDA A REGULARIZACAO DO KISTORICO ESCOLAR DO ALUNO
EDUARDO DOS SANTOS, SENDO CONSIDERADO PARA TODOS 05 EFEITOS
LECA'S QUE O MESMO TENHA CURSADO O !* ANO, SUPRINDO ASSIM A
AUSENCLA DE DOCUMENTAG A0 BEFERENTE AO MESMO ANO.

abagmeka - Sergme. 04 de covembeo de 2221

Jerefira Carvalbo de Santams Silva
RELATORA
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ATAS DO CACS FUNDEB, CAE E CMEI/2022

ATA DA PRBIERA SESSAD DRDINARWA DO CONSELHO WUMCPAL 0
EDUCACAD DE ITASAINNNHA'SE - CUELXD2

Ags T3 @ o da5 &0 mis 0 M 00 300 O dos i 2 wle £ s B
0re boras B2 Cas3 05 Consaos Muwcpas siads 3 Reg Aesing 320G
Sotertc 3 Comprie Abaeo Fraecy meck mumcpo 6 S0aeARaSE
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ndo acorieces

AT Dh TERCERA SESSAD EXTRACRDNARR DO CONSELA)
MANCPAL OF EDUCACAD DE ITANANIHNSE - CHEINL2

A e ¢ e Gas @ mis 6 vl o ane dedos e vmis e o8 &
33 0 e Asaopa e Etecachs shata
2 Caatie & Uape Emesia 70 necie mwricipe de EdametaSE
oampaeceam o6 Comsehercs (epiemd Aves @ Soma Saes Sena
Rees € Sha Res. Maa & Files 02 Jess Cnz. gsela Canaito 62
Samama Joses Adnana (5o €05 Smis Anomss Areds i Tatane
sz Saals ¢ Mera Jaqueine dos Sades Estaam peesertes lambem
Aoerka Maoe seOwtles mecba G0 Consalha Wumops de Eewacks o
PEIMI ¢ 3 G0 00 DAL DECIIRIT B Secreme Nancps
o2 Ecurack: Ameacs Verd 3350 [a 536 0 WStd SVRNEAS 1
CNEL A sessio o coderada pela presciesis Mara de Falma & Jeas
22 e SAOATRrtic ) 300 ¢ 4 Aguld pata B iosse el J e
% 9 sestio ey 3 ual 10 apvovata por e ¢ Sonata P
s ordnaants 3 Coeln & Geparanenld pelagoe @ Seoetn:
Hanngd e Educagan st dos Cal
€3 SIM002 mooo & das E5caias Mumcpas Prafessors Cacks Garca tes
Sazos ¢ Ienmyson Fonles de Sowa o5 calendinos feam analsads ¢
G200 e B & mese ke apovad Prssegeds Bl g
En & Oko r G20 ® Fom Wecel ¢ Eoxacio &
ERIBSSE THLMM 00 RgrEmtre: & (M6 £ compw 0 Fowm
Sencpd ¢ Sduecie o ieta 2 escoha o reprRseantes Scande come
repesesantes & oonseberas Bieca Abes & Sha Res como B ¢
Taaee Coshi Sns come supiere aprovades peics comsebeses Em
e o ”
i1 e X oo rebatora o consabara Jowela Carvalh de Sankams Sha @
e 2k 02 wea escol 5 akas i Vo Macedo Lima ¢ Aadies
Esieiane oe Jesus Santor ambas da Escoia Wesmopal Jame Lima de Canvale.
Ao el ¢ Secssh o Precwer wOR JORES D8 penim
OeeIng J55er 0 Vet 63 WTTS b ¢ C300 Murpal Same Ca Sivery
Comalbe concela @ mplecah & Hstnoo Escor & s
seractadas sande Jonederats pars I0ds 25 s gas e ik Vi

ATA DA PRMEIRA REUMIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO
MUNICIPAL DO FUNDEB DE ITABAIANINHA'SE - 2022

Aos dezenove dias 0o més de anewo do anc de doss MM € vinte & dois. @5 nove
horas na sala de ibes da de 30 situada no
Calcadio da Major Emeslo, 74° nesle municipio de Rabaianinha/SE
compareceram o5 conseiheros Luz Femanco Santos Aves. Damiana Pepe
Bispo. Agnca Matos Alves. Roswana Andrade Vianova Freire Josela
Carvalho de Santana Stva Edeflzo Santos da Siva, Lucimar Femrerra de Sales
Nasamento ¢ Raéde doc Sanlos Pesera  Eslava presente tambeém 2 secretana
weculva do conssho Andréa Macel Siva Sanlana Os vabahos foram

pea Rosiana Anarage Vianova Frede que e
Inico solicitos 3 lelwra ¢a ata ca reunido anlerior. 2 qual fol aprovada por
unanamedade Em segwda eia colocou 3 dsposcao dos consehenos loda
documentacao contibd e inancesa referente 30s recursos do FUNDEE. PNATE
@ PEJA, relatvo acs meses de novembro e dezembro de cois mil @ vinte @ um,
inclysive 3 foha de pagamento. a fim de que fosse felta a andise. conforme
defermina a legisiacao em vigor Nada fo contestado ¢ oda documentacio fo

Dando os fzeram a andkse,

3 cdo e clo ne Sistema SIOPE do demonstralivo cas
receitas e D com clo e do Ensmo MOE -
" 0 @B E =] 3 5 2021

Nio houve nenhuma contestacdo Bcando WGO Covidaments aprovaco e
encaminhade no Sistema SIOPE NOVO MAVS Em seguida foi discuido mais
uma fez sobwe o percentual da folha que ndo atngii e teto minimo estabelecido
por Lei. O consefhero e 1écnico do selor inancenc da prefettura Luz Femanda,
fez uma breve explanacio sobre 0 salco do SIOPE o que entrou @ pagou. Foi
disculindo também sobve 0 faten cando exempio de outra adade Continuando
a presidente falou sobre a miemel das escolas gue osta raca e que 0 1D facai
Multas vezes Sica sem ier por mobvo 0a mtemet Nada mais havendo a Watar 3
reunido fol encerraca £513 ata foi lavtada apos kda se apiovada serd assinaca

Macedo Lima ¢ Andresa Esiziane de Jeses Sarkes tenham cursado o 5* ane,
spindd assm 3 gusénga 03 docsmeniagls melarecle 30 mesm9 M,

QP pof oS E GiE B deresi o8
CoM0ca00 & Segurte rRcache *AS BN 3 Vctins Maceds Lia ¢ avesa
Esietone de Jesws Sarfos apesx & o b et 0 ' A osseem
compelincas peCagROLE P LS 56 eshidos lendo em s
levem Qusado 7 ane. Sendo aprovadac” cosfmme Pasecies o 01 @ (2402
oo Comsebho Muncpdl o Eturacle de Rdcaanha(ME! leda mas
havendo @ ¥atat & reondo o eacenada. fcando 2 (a0 G SeOvNG
exsaliva Andréa Maos Siva Santana 3 eabomacio desta ala para ragsie
005t apix ida 5 Hp10vada Ser SSImata peios presentes.
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RESOLUCOES 2022/CMEI

1A
3
e
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIARINHA
SECRETARIA M PAL DE EDUCACAOD
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAQ

RESOLUCAO " 01 2022
11 de fevereiro de 2022

Alera a Rescimgao de w* 072019 de 0] da
smiho 2013 desie Comalho qua Raguicmensc o
Conzelie de Clasze nx brtinicdes Pidica
do Sctema lMmicpal & Pwbwo d
fiobaianmaa ¢ di osare providh

O CONSELHO MUNICTPAL DE EDUCACAO DE ITABAIANINHA mo wso
das atnbuxgles legan, ¢

RESOLVE:

Art. 1° O Pardaraf> Umco do ant 5° da Resolugio 0 01 2015 deste Conselho passa a nigorar
com a seguinte redacic

Parigrafe Unico. Em cariter excepoionaimente para ano de 2021, o
conselho de classe atuara amda nos casos em gue o aluno, mesmo
tendo-se adotado 23 providéncias descritas nos &sposstitos amtenores,
tver sido reprovado em mais de doss compomentes cumnculares,
mclusrve 20 tocante o que dizno §1°

Art. ' O Peragraf Umico do art. & éa Resciugio =° 012019 deste Coaselho passa 2 vigorar
com a seguinte redacio’

Parigrafe Umico. O Pamecer quamto & PROMOCAO ou 2
RETENCAO do alumo deverd ser astmado pelos Integramtes do
Conselo de Clasze A copia da Ata Parecer de delibesagio deverz ser
anexada na pasta indrndual do ahuo, devendo ver 2 soa 3.0 (Cmco)
50 Regstro da Atz de Rendmento da Tuma e ma Madia Gesal Amul
QLG.A) do duino de clase eletriaics, dispoado 20 Cazapo disposto
o didno 2 miormacdo que “0 alumo fou aprovado pelo Conselho de
Clazse.

K]
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABALANINHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC A0
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAD

RESOLUCAQO N 82 2622, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2922

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ITABALANINEA, 50 530
das suimgles legan

CONSIDERANDQ g o daves do Estsde com a3 Educacio Escolar Poblica sera
efetn ado mediante alguns aupecios. save sles: I garasta de acenc publico ¢ ganano
201 ezazncs Fu ¢ Madio ;2o a0 ez todas 1
mhlmlmnmﬁmumhmm
ecelar, e B 2 saxde. 3 vaga ma Escola Pubbca de
Educacio Infacsl ou de Emuins Fundemestal mais proxioes de sua residinca a woda
criamca, a party do dia em que complessr § (GuITo) axos de idade, Bos wmos 4o T 4°
IV, VI« X da L& de Duwemizes ¢ Bases ds Educacio Biasica Nacional (La § 384 1998

)

CONSIDERANDO gqu+ de 2018 2 2022 o Brasdl teve =ma mflagio de 22 64%.
S Secendne teanata ¢ valor 42 mdermacio para scomparhar o valor da mfiagio
A dewpeisi B3 execagio 1o 3avallo toluzanc

{4

o

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANTNHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAG

Art. ¥ Esta Resolucio entrs em vgor £a data de sua assmatwa.

Art & Revogam-se as di 3es ez

4

Tabaanmba SE, 11 de feverewo de 2022

Resalve
Art 1" Revoga-se o Paragrafo Unico do an I* da Resolugic 022017 do Comsalbo
Mzmicpal de Edacagio

Art. 2* O arz 3" da Resolugio ' 02 201§ do Comselbo Mumtipal S Educacic, caget @
© sen § 2 passa 4 vigonas com 4 segamte redacio:

Art 3 O mzacomes de depes cem ap-..mo
e roag de do: facliare: volu = X

amam-m:maum Eol
Jeza de forma mercal e valor fao de RS €00 90 ‘gumocene:
rea) por wm oo podevde ter svnsizado 3 cadagro por iz
CMET

§ 3% Ao caze & pordgrg® omencr. o Momser ‘anxiiae
ielumare de condhoer, podird eIcepcomaimenze, receber T
SO0 Podoc a0 red; g0 waiore: dererdo 1er dedamene
Jusficado: em cada cae, no TERMO DE ADESIC oya
cemprovagde de Mequincia diara dners er azada pelo
Jdowzzor ¢ @ezsada peia Dregdo Rezparcdve. da Excola Dezow
* Punada a (ol (OmIT Ot & pAgameT0

Parigrafo Unico - Favoga-se ¢ Paragrafo Unico do a3 da Resolagio =" 022018 do
Conselao Municpal de Educaghe

Art ¥ Esza Pesolugio esa em vigor na data de sua assmanza

Art 4" Revogare-se as duspoticdes ex coswario

Sala do Plezano do Conselbo Municipal de Educagio de Iubasniniha

Iatausamba 11 Severemo de 2522




RESOLUCAO 8 037022, de M de julbo de 2022,

Regulomenta ¢ Aprova ¢ “Projmo
Equoterapia-  Uma  Pomte  de
Desencobimento  Bigpsiconsocial”, om
neve

O Conselbo Municipal de Educaio de Itabaianinka - CMEL 2o wso de sus
aribugdes legans « pormateas ¢

CONSIDERANDO que 2 Le: Federal n* 13330, de 2019, dispde que 2 equoteraz éum
meodo de reabilitacio de pessoas com defininay

CONSIDERANDO ge 2 aquaterapaa ¢ s metodo de reabultacio gue whima o cavalo
em zhordagens iterdisciplinares nas dreas da saude, educaio e equtacic com o objetivo de
promover o deseprolvananto biopcessocial de pessozs com deficiéncia

CONSIDERANDO. que o chietrvo do referids proseto & frvorecer o desevvohamento
giobal ¢ oportumdade de elevacio das potentiahidades burmanas merentes 2 cada midvide com
resperto 2 sua subsernadade

RBesohe

Ant. I° Delsberar ¢ Aprovar O Projeto Equoterapia: Umma Pomte de Desenvolvimento
Buopucossocial, para o Murueipio de [tzbataronha SE. nes termos do projeto o anets nesta
resolugio.

Art. 2* 0 proseto serd desemvolido pela Secretana Muricipal de Educagio em parcens
com 2 Secretana Mumcypal de Sade ¢ 2 Secretana Mumapal de Asustineia Socsal com 2
cferta de sessdes imdriduns de equoterapiz

Parigrafy Usico. Cabe a Secretana Municrpal de Educacho alojar, tremar os cavalos
terapeutas, profisionans de equtagio, oferacer 2s miasstrutaras Ssacas necessanas ¢ adequadas
Fara 2 pratica da aquoterapea. 2:ndh ofertands o transporte ¢ matenas Iodicos ¢ de pow e

At 3" Esta Resolucio entra em 07 52 data de s pubicacio.
Art 4 Revogam-se s disposigdes em contrane
$ala do Plenano do Conselbo :fmicipal de Educagdo de ltzbasanmba.

Tabasamnha SE, 04 G julbo de 022

Maria de Fatima de Jesus Craz
Presidente do Conselho Municipal de Educacio de [tabaianinka




