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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAçÃO E PLANÚAMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

RESULTADO DOS RECURSOS DO Pss íte 0or2023, Edital ne ú,,12023
A Sêcrct.ia Muíi.ip.l d. Educâção torm públ-r.o o R..ultado dos Rêcürios do Píocêsso S.têtlvo Simplificado n? mV2023, p3rê contrátâÉo têmpoárl. dc

profirsionair parâ o râryoÍunÉo d. coodêíedor p.d.tfuko ê dlÍeto. ê..o1âr.

rÍ{scRrçÃo CÂNDIDÂTOIA) avallAÇÀo oa coMBsÃo RESUTTAOO

1 NAOIÀ 5Âtt5 5 MrOs

A coín§sao reavãlbu ôÁ itênr: lrpecialiração - Pór{radu.ção, roímação Cômdêlrlêíitâr e

E4êíiêíciâ PÍof'ssion l € coístatou quê . documenteção êltá dê àcoído (om o et*iô no Edt l

na @VmB, 5endo que ná pÍimêhâ .vãliàção É ünha §ido po.tuado nelg nêír,tontu(b a

soírã total de po.tos alcânçâ&6 pêlâ cândidttâ eÍn $r€5ülo rêruham êm u (odê) pootor,

seido Ítsuficiêntê5 pãrà su..larsiftação conío.trÊ p.êcoírizâ o it€m 5.3 (b €útal ôe @ry?023,

o.d€ dz que r€Íí classificôdo um númêro dê càndid.toslas) qu€ .lÍgÍ â pontuâção mínimâ de

Recur9o

INOEFERIOO

25 OANEIGILE RODRIGUES DIÁS

'a comissão rêâ\,"dlbu os itms: foín ção atâdêlnkâ, Colnplêm€ ãr e Eperià.ia PÍofitsbnal

.onstata.do que h.tiá 3iác ànãÀro no ato & ins.Í&ão 1{um) certificãdo nà árêa de tesÉo
údãr com ca.ta hoÍári. dê 200h, pomúán(b s,qcin o) pôítot alán dE o foÍ.m
aprêsmlãdrs 4(quatío) certíic.dos dê cu.3o3 d€ €xtêísão em áreas d€ t€§Éo com c.Bâ
honárii! mínihâ (h 3On, pontuando 10,0 (de, ponlot. totâltânô 1s,0 {quim€) pontos, qranto

âos úrcuÍrêítos ag€sent dor nâ fâsê (h r.cuno, quars tejam êxp€íência prcfissbnâl ê 3{tí45)

.ertituados & culso & stensão, íáo m€rêcem pío3pêíâí os aÍBumeítoi d! Parle dâ

solÊitânte. úma v€z que o itêm 4-3.4 do Edital nÊ 0V2021 disPõe Cu€ o municiÍro não 5e

rerpolEabilizâó poí moti\/os d€ o.d€m l&nicâ (bt computà(bres, .oíts€snonamêntos das

linhâs dê comunicatão, b€m coÍ1o, oúíos fâtoíêr qúê impossibilitem a tlansferêRia dê dâdot.

Assim sendo, a soma total de pontos ak.nç.dot pêlâ c.ndid.tâ âpri. à reâvaliação atende o quê

d€têrmina o rtem 5.3 do Editâl ne 00V2023, onde dir que 5erá.lasifEado um íúmêío (,€

cândidâtoÉ{a, que atingir. pontu.ção minimadê 15 pontos.

Recurso DEFERIDO

PARCIAI-MENTE

31 SÂNORÂ EATIsTA SANÍOS DE If5U5

A .omissâo rcavôlou tomândo â §etúinte d€(i5ão" náo mêrêcêm prospêrâr ot aÍ8um€ntos da

pârtê dâ solicitante, llm. v€z que o anêxo lv do Edital ns 01/2023 é claro no !êítido cuê só

seÍiam contabilizâ.li poÍnor íà§ êxpêíiênci.s Eof6iionâis êxêrcidâ§ nos úhnnos 5 ((inco) ano5,

difereítemeítê d. fomáção âcâdêmicâ ê complementaí qu. .ão d€têrmina têmporàliü(,€.

RêcuÍso

INDEFERIDO

32 CLAUOIANAANORÂDÉ

'o ero ocorÍêu poÍ parte d. iolkrtântê no ntoÍrÉnto (b pí€efi(himento (b5 dados flo alo &
ins.Ítão, co.tuô, ot do.umeíto§ aÍÍe..Ít.(bs contnmam a n*€tsi&dê de retificàção (b
nohc dó canúdàtà p.íà Oáudia Andr.d€ do. Sântoí.

Recurso DEFERIOO

101 IVÂNILCT tIMA MATO6

'Â cmirsãô íeavaliou os 
-t€ns: 

Espê.irlizâçãô - Pós<ràduação, Fomação ConCerÉntâr ê

Eqêíiência PÍofis5ionôl e constãtou q!€ à c.ndd.ta enliou compÍovação de elp€íiência colm
orof€slor., akâíçânô a pontu.ção d. 5,0 (poitos), íoi ânêràô à ceíúfi€ação de E5P€cr.lilação

tâtô Sêísu, co.n c.Ít. hoíá.a & 360n, âcíe..êít ndo 5,0 (.i..o) Po.tor, toÉlÉanô 10,0 {(ler)
po.rto5, qü.nto âor documentos .p.erênta& nâ Íâsê dê rê.uíro, quais sejam 3(trê5)

cê.tificáós ê cúrso de €Ítên3ão, n5o Ílêíecem píosp€r.r oi aryumêntos ô pàne ó
sonctante umà vez que o tem 4.3.4 do Edrtal ni 0rl2023 dispôe que o muntíDio não tê
r€sgofttatilhará por mot"o! dê oft,.m té.nEa ô3 compúâtlorê§, coiaeíbnam€íto! lhs
linhâs {l€ comunic.ção, b€m coílo, oúíos íator€s que imPotsibrlitêm ã tràn§fêrência de dadot.

Àssim seí&, . soma totâl & pont6 âkâírç.ôs Pê|. caídid.t. ãpós à rêâ'ãliâção í'ão ãteíde o
qt c deteÍmil|ã o item 5.3 do Edit l nr mV2023, ondê dn qúe teíá cla!§ificãó um númerc d€

candidatoi{as) que âtingt â p23, onil€ da. qu. será clastifi

Reaurso

INDEFERIDO

110 LOU5ÉÂNE MOREIRÁ DIAS

"a comirrão reavâliou os it€.r: Espêciãliralro - Pós4râduação, Formação Complêmêntâr,

Expêíiêncaa P.ofisson.le conttâtou quê à c.ndidat ênvbu cômpÍovação dê exp€riên.ia como
p.of6sora, alcânçâído a pontua e 5,0 (pontor), 121(b2ê) mês€. na fu.ção d€ c@dênâdorà
pêdagógaa, soma.do 6,0 (sêi§) pôntos, totâlEãnilo u,o {onze) pontos, quãnto âos do.umentos

apresent dos na fa3ê dê íêcuí!o, q'Jaií rej.m E(oito) cênifrâdor dê curso de eltensão, não

mêÍêcêm píosp€ía, o§ ..gumêntos dá pánê dã solkitànte, uma ve! que o nêm 4.3-4 (b €dnalíl
OV2o23 dúpõe que o muíicÍpio não se íé.ponsâbilitâíá por motivo5 de ordm téc.Éã (b5

rmp(rrã(b.€., coÍge.tioí.mêntos &s [nnàí (h .omu.ta§ão, h€m Gom, ouEos htores qqe

impossibihêin â tràníerênci. !h &(bt. 
^stim 

tenô, a soma totalde po,rtos àlcânçâ&6 pela

canddâtâ âpós a íe.v.lÉÍâo não .têndãn o qu. (,êt ímina o item 5.3 (b Editd ír m1/2021
o.de d2 quê rêrá clàssificàÔ um núíEío dê cândi&toíâs) que ãtirEir a pontuação mínimâ (lê

Rêaurso

INDEFERIDO
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9
RONMQUÉCIA MARIA CISNEIROS DOS

5ÂNTOS

'A comissão íêà/"dliou 6 itênr: Esp€ckdi.afão , Pór<ràôâção, Fomrão Conplsn€ntaí,
Erp6iên.iâ PÍofissbnal e constàtou quê a cândidata enviot comprovâção d€ .xpêriê,ria .oEro
píoíe.sorà, alcàrE.ndo ô po.tuação d€ s,qcinco) pontor, r{um) ceírifi.ado d€ especi.lização
.oín.aí8a hoÍáíà dê 6Oh, tomndo s,o(cinco) poÍtos, 1{um) cêÍtfÉâô de cuBo em Gestão
EÍolar com ..íga ho.á.i. d€ 360h, aí€.c€ít.n& s,o(cinco) pontos ê l(um) cê.tificâdo & culro
de êtt nsão com caíta hoáíiã (le 60tr, quê êquivâle â 2,5(doir vftula .i.ro) pontor tot ltàn{b
17,5 {alêzê.s€|tê úrgulâ cinco) pontoe. 

^ssim 
sen&, à §om. total dê pontos akançâdor p€lô

candidâta âpós à rêàv.liação rtêndê o que d.têrhin. o itãn 5.3 do Editd nP mV2023, oírdê di!
qüê t€rá €lassif'caô um núm€ro d€ .andidãtos{âr) qrê âú,Bir a pontlação mhiúa tb 15

RecUrso DEÍERIDO

MÁRIA ÊIAÍRIz DE IESÚS SILVÂ

'Â coínissão íêâvâtbu 05 rtêÍE: E5p€cialiação ' Pó6€íã&.ção, Foírmção Complemêrr.í,
Ery€riê.cia Prcfisrional e.onsÉtou quê a can6datâ ênviou compovação de ê,çr€riánci. como
píoÍ.s§oíâ, àkançândo â po.nuâção d€ 5,0 (poitos), 1(úm) .êôficâ(b de meíràô,
a€.6cent .do Z5 ír€tê !írtul. .irEo) poítor, e r(um) curso & esp€ciâliz.çáo com ..Ít. ho.áíia
dê 420h, somândo s,o(cinco) ponto§, totalnànô 17,5 (dêzêssetê viígulâ cinco) ponror. Àsrim
r€nô, a 5oma tobl dê poítôs ãkônçados p€|. c..did.ta aÊj6 a ,.atalirão at€nd. o quê

detêfrin3 o item 5.3 ô tdit l n! 00V2023, ondê dn que sêrá clãssificado um .úmero de
cândidato5(â, qüê âtingú a pontu.ção míõiÍl. d€ ú poítos.

RêcuTso OEFERIDO

177 ]OSETACúOIANÂ OASILVA

'A co.nissão real,albú os itÊís: Ep€cialú.ção - Pós{Eárâção, Fomação Complemcnta.,
Expênênciã PÍofissional e coístatou qu€ a candidâta envio! compmvação dê êxpêriênciâ cotrro
píoíe.soía, akanlanô a poítuâção l,ê 5,0 (poítod, rz(doE) íEs€. na tunção d€
cooídêíâdoía pêdàtó8icâ. somãndo í0 Gei!) ponto!, totaliz.nô 11,0 (oíze) lontor, quanto

aor docu.*.tos apres€Ítados na fa§e d€ re.urso, quãi§ sêjam 8{oito} c€nificàdos dê cur5o
ettênsão com .ar8a hontÍio mÍnimâ (h 3Oh, nãô merercm pÍorp.r.r os aryum€.tos ú p..te dà
rolicitante, um ve! quê o item 4.3-4 do tdital ír 0V2023 dispõê quê o munÉipb não sê

re.ponsdÍlir.rá poí rÍrotilos de oí(lêm técnaâ (bs comptn..ble'. .orE6tb.am.ntor d.s
linhâs d€ comunicaçáo, b€m coÍro, ouúor htoíes que impossibilitêm , tíaisfeíêftia de dâdos.

Asrim sênô, i romà totâl de pôntot ôlânçâdor pda cãndidat .pri6 . rêavaliação não atendem
o $r. det€flnina o item 5-3 do Editd nr @V2023, oírlê dt quê têrá cl.srifÍaô um número d€
cândldàtoíât quê âtin8t ã pontuãçáo mínim. de 15 lDntos.

Recurso
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