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ESTADO DE SERGIPE
MUNICIPIO DE ITABAIANINHA
FUNDO MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

TERMO DE CONVENIO n° 01/2023

Termo de Convénio que entre si celebram o MUNICIPIO DE
ITABAIANINHA, por meio do Fundo Municipal de Saude ¢ a
FUNDACAO ESTADUAL DE SAUDE — FUNESA, com a anuéncia
da SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE — SES, para a execugdo
do projeto “Educagdo Permanente e Qualidade do Cuidado em Satde

no municipio de Itabaianinha”.

CONCEDENTE: Municipio de Itabaianinha-Sergipe, pessoa juridica de direito publico, com sede
administrativa na Praca Floriano Peixoto, 27, bairro centro inscrito no CNPJ n® 13.098.181/0001-
82, representado pelo Prefeito Municipal, Danilo Alves de Carvalho, RG 3.036.900-2 SSP/SE, CPF
**% 233.205-** por meio do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, inscrito no CNPJ n°
11.261.188/0001-48 com sede na Rua Benicio de Freire n. 189 bairro centro, representado por seu
Gestor, Ingrid Alicia Lima Fonseca, RG 30033659 SSP/SE, CPF ***.774.605- **.

CONVENENTE: Fundag¢do Estadual de Saude — FUNESA, pessoa juridica integrante da
Administragdo Publica Indireta do Poder Executivo do Estado de Sergipe, regida sob as normas do
direito privado, constituida sob a forma de fundag¢do estatal por meio da Lei Estadual n® 6.348/2008,
inscrita no CNPJ sob n°® 10.437.005/0001-30, com sede na Travessa Basilio Rocha, n. 33, Getulio
Vargas, Aracaju/SE, representada por sua Diretora Geral, Carla Valdete Fontes Cardoso, RG n°
2.223.399-7 SSP/SE e CPF n°® *** 441.365-** ¢ por seu Diretor Administrativo ¢ Financeiro, Vitor
Luis Freire de Souza, portador do CPF n® 004.*** ***.64 ambos residentes na cidade de
Aracajuw/SE, de acordo com representagdo legal outorgada pelo Decreto Estadual n® 25.931/2008,
que aprovou o seu Estatuto Social.

INTERVENIENTE/ANUENTE: Secretaria de Estado da Saude — SES, 6rgdo publico integrante
da Administra¢do Publica Direta do Poder Executivo do Estado de Sergipe, com sede administrativa
na Avenida Augusto Franco, n. 3.150, Ponto Novo, Aracajw/SE, inscrita no CNPJ n°
04.384.829/0001-96, representado pelo Secretario de Estado da Saide Walter Gomes Pinheiro _

Junior, CPF *** 308.228-**, N\
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Os PARTICIPES, nos termos do Processo n® 830/2022 inclusive Parecer n® 591/2022, e em
observancia as disposigdes da Lei n® 8.666/93, Lei 11.107/2005 e das leis municipais or¢amentarias
vigentes, celebram o presente Termo de Convénio, mediante as clausulas e condi¢bes a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste convénio a conjugagdo de esforgos para a execu¢do do Projeto
“EDUCACAO PERMANENTE E QUALIDADE DO CUIDADO EM SAUDE NO MUNICIPIO
DE ITABAIANINHA/SE”, com o objetivo de qualificar dos trabalhadores da assisténcia, do
controle social e da gestdo em saude, com proposi¢gdo de agdes de Educagdo Permanente para
melhoria dos servigos de saude prestados a populagdo, conforme detalhado no Plano de Trabalho,
que passa a integrar o presente instrumento.

1.2. Eventuais ajustes no Plano de Trabalho podem ser realizados durante a execugdo do objeto
independente de termo aditivo, desde que ndo haja alteragdo do objeto € do valor global e haja
aprovacdo previa da autoridade competente do CONCEDENTE.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DO CONCEDENTE

2.1. Transferir os recursos financeiros para execugdo do objeto deste Convénio na forma do Plano
de Aplicagdo, observada a sua disponibilidade financeira:

2.2. Realizar o acompanhamento, a fiscalizagdo, o controle, a supervisio e a avaliagdo do
cumprimento do objeto deste convénio, por meio de andlise de relatorios acerca do seu
processamento e diligéncias, comunicando 8 CONVENENTE quaisquer irregularidades decorrentes
do uso dos recursos publicos ou outras pendéncias de ordem técnica ou legal:

2.3. Analisar e, se for o caso, aceitar as propostas de altera¢cdo do Convénio e do seu Plano de
Trabalho;

2.4. Prorrogar "de oficio" a vigéncia do instrumento antes do seu término, quando der causa a atraso
na liberacio dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado:

2.5. Aprovar os procedimentos técnicos e operacionais necessarios a implanta¢do do projeto;

2.6. Indicar pessoal técnico do quadro de pessoal do Municipio para acompanhar a execugdo do
convénio;

2.7. Analisar a prestagdo de contas relativa aos valores repassados por conta deste Convénio,
informando eventuais irregularidades encontradas, para o devido saneamento € prestar contas aos
orgdos fiscalizadores de acordo com a legislagdo pertinente a matéria, emitindo parecer conclusivo
sobre sua aprovacdo ou ndo;

2.8. Notificar a CONVENENTE, quando ndo apresentada a prestagdo de contas dos recursos
aplicados ou quando constatada a ma aplicagdo dos recursos publicos transferidos, e instaurar a

Tomada de Contas Especial:
2.9. Publicar o extrato do convénio no Diario Oficial, na forma da legislagdo de regéncia. k& :
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CLAUSULA TERCEIRA - DA OBRIGACOES DA CONVENENTE
3.1. Executar e fiscalizar fielmente o objeto pactuado, de acordo com o Plano de Trabalho aprovado
pelo CONCEDENTE, adotando todas as medidas necessarias a correta execugdo deste Convénio,
responsabilizando-se pela aplicagdo dos recursos transferidos, exclusivamente na execugdo das
acoes pactuadas;

3.2. Submeter previamente ao CONCEDENTE qualquer proposta de alteragdo do Plano de Trabalho
aceito, na forma definida neste instrumento, observadas as vedagoes relativas a execugdo das
despesas;

3.3. Manter e movimentar os recursos financeiros de que trata este Convénio em conta especifica,
aberta em institui¢do financeira oficial estadual, inclusive os resultantes de eventual aplicagdo no
mercado financeiro, aplicando-os, na conformidade do Plano de Trabalho e, exclusivamente, no
cumprimento do seu objeto, observadas as vedagdes constantes neste instrumento, relativas a
execugdo das despesas:

3.4. Manter os documentos relacionados ao instrumento pelo prazo de 10 (dez) anos, contados da
data em que foi apresentada a prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a apresentagdo da
prestacdo de contas;

3.5. Manter atualizada a escrituragdo contabil especifica dos atos e fatos relativos a execugdo deste
Convénio, para fins de fiscalizagdo, acompanhamento e avaliag¢do dos resultados obtidos:

3.6. Facilitar o monitoramento e¢ o acompanhamento do CONCEDENTE, permitindo-lhe efetuar
visitas in loco e fornecendo, sempre que solicitado, as informagdes e os documentos relacionados
com a execu¢do do objeto deste Convénio, especialmente no que se refere ao exame da
documentacdo relativa as licitagdes realizadas e aos contratos celebrados;

3.7. Permitir o livre acesso de servidores do CONCEDENTE e dos orgdos de controle interno e
externo, a qualquer tempo e lugar, aos processos, documentos e informagdes referentes a este
Convénio, bem como aos locais de execugdo do respectivo objeto;

3.8. Apresentar a prestacdo de contas dos recursos recebidos por meio deste Convénio, no prazo e
forma estabelecidos neste instrumento;

3.9. Responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista, fiscal, comercial e
previdenciaria, decorrentes de eventuais demandas judiciais relativas a recursos humanos utilizados
na execug¢do do objeto deste Convénio, bem como por todos os encargos tributarios ou
extraordinarios que incidam sobre o presente Instrumento;

3.10. Assegurar e destacar, obrigatoriamente, a participagdo do CONCEDENTE em toda e qualquer
a¢do, promocional ou ndo, relacionada com a execugdo do objeto descrito neste Termo de Convénio
e, obedecido o modelo-padrdo estabelecido pelo CONCEDENTE, apor a marca do Governo
Municipal nas placas, painéis e outdoors de identifica¢do dos projetos custeados, no todo ou em
parte, com os recursos deste Convénio;

3.11. Manter o CONCEDENTE informado sobre situagdes que eventualmente possam dificultar ou
interromper o curso normal da execugdo do Convénio e prestar informagdes sobre as agdes
desenvolvidas para viabilizar o respectivo acompanhamento e fiscalizagio:

3.12. Permitir ao CONCEDENTE, bem como aos orgdos de controle interno e externo, o acesso a
movimentagao financeira da conta especifica vinculada ao presente Convénio;

3.13. Exercer, na qualidade de contratante, a fiscalizagdo sobre o contrato administrativo de
prestagdo de servigos ou fornecimento.




* L

ESTADO DE SERGIPE
MUNICIPIO DE ITABAIANINHA
FUNDO MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DA INTERVENIENTE/ANUENTE

4.1. Aprovar o Plano de Trabalho do Convénio em conjunto com o CONCEDENTE:

4.2. Apoiar as partes durante a execugdo do Projeto por meio de orientagdes, informagdes ou
subsidios técnicos na area de sua competéncia legal:

4.3. A INTERVENIENTE/ANUENTE ndo assume qualquer responsabilidade por atos inerentes a
gestio do presente Convénio, cujas atividades sdo competéncia do CONCEDENTE e da
CONVENENTE, na forma das clausulas anteriores.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5.1. Este Termo de Convénio tera vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir de sua
assinatura, podendo ser prorrogada, mediante termo aditivo, por solicitagio do CONVENENTE
devidamente fundamentada. formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término.

5.2. O CONCEDENTE prorrogara “de oficio™ a vigéncia deste Termo de Convénio, quando der
causa ao atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogag¢do ao exato periodo do atraso
verificado.

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR E DA LIBERACAO DOS RECURSOS

6.1. Para a execugdo do presente convénio serdo alocados recursos na ordem de RS 116.931,49
(Cento e dezesseis mil novecentos e trinta e um reais € quarenta € nove centavos).

6.2. Os recursos financeiros na ordem de RS 113.581,49 (Cento e treze mil quinhentos e oitenta e
um reais € quarenta e nove centavos), serdo transferidos do CONCEDENTE a CONVENENTE, de
acordo com o cronograma de desembolso constante no Plano de Trabalho e depositados na conta
especifica vinculada ao presente Convénio, aberta em nome do CONVENENTE em institui¢do
financeira oficial estadual.

6.3. A conta corrente especifica sera nomeada fazendo-se meng¢do ao presente Convénio e devera ser
registrada com o numero de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ do orgdo ou
da entidade CONVENENTE.

CLAUSULA SETIMA — DA CONTRAPARTIDA

7.1. A parceria objeto deste Termo de Convénio possui uma contrapartida economica de RS
3.350,00 (Trés mil trezentos e cinquenta reais), em bens e servigos, conforme detalhamento no
Plano de Trabalho.

CLAUSULA OITAVA — DA EXECUCAO DAS DESPESAS
8.1. Os recursos deverdo ser mantidos na conta bancaria especifica do Convénio e somente poderdo
ser utilizados para pagamento de despesas constantes do Plano de Trabalho.

8.2. Para despesas relativas a realizagdo de eventos de capacitagio, a CONVENENTE devera
coletar a lista de presenga dos participantes, com as respectivas assinaturas, contendo nome, CPF,
data e local de realizag¢do do evento, e, relatorio fotografico do evento.
8.3. E vedado ao CONVENENTE, sob pena de rescisdo do ajuste:

b (-
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a) utilizar, ainda que em carater emergencial, os recursos em finalidade diversa da estabelecida no
Plano de Trabalho:

b) realizar despesa em data anterior a vigéncia do Convénio;

c¢) efetuar pagamento em data posterior a vigéncia deste Convénio, salvo se o fato gerador da
despesa tenha ocorrido durante sua vigéncia;

d) realizar despesas com taxas bancarias, multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referentes a
pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos, exceto no que se refere as multas, se decorrentes de
atraso na transferéncia de recursos pelo CONCEDENTE, e desde que os prazos para pagamento e
0s percentuais sejam os mesmos aplicados no mercado;

e) realizar despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;

f) realizar despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagdo
social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢do pessoal de
autoridades ou servidores publicos e desde que previstas no Plano de Trabalho;

8.4. Os recursos transferidos pelo CONCEDENTE serdo movimentados exclusivamente na conta
bancaria especifica do Convénio em instituigdo financeira oficial e, enquanto ndo utilizados, serdo
aplicados em caderneta de poupanca ou em fundo de aplicagdo financeira, a saber:

a) caso a previsdo de utilizagdo for inferior ou igual a 30 (trinta) dias, os recursos deverdo ser
aplicados em fundo de aplicag¢do financeira de curto prazo, ou em opera¢do de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica federal, quando a utiliza¢@o se verificar em prazos menores: €
b) se houver previsdo de utilizagdo dos recursos somente apos 30 (trinta) dias os mesmos deverdo
ser aplicados em conta poupanga.

8.5. Os pagamentos serdo efetuados pelo CONVENENTE mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servigo, facultada a dispensa deste procedimento nos
seguintes casos, em que o crédito podera ser realizado em conta-corrente de titularidade do proprio
CONVENENTE no ressarcimento por pagamentos realizados as proprias custas decorrentes de
atrasos na liberagdo de recursos pelo CONCEDENTE.

8.6. Faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatorios de despesas
deverdo ser emitidos em nome do CONVENENTE, devidamente identificados com o nimero deste
Convénio ¢ mantidos os seus originais em arquivo, em boa ordem, no proprio local em que foram
contabilizados, a disposi¢do do CONCEDENTE e dos orgdos de controle interno e externo, pelo
prazo de 10 (dez) anos, contados da data em que foi apresentada a presta¢do de contas ou do
decurso do prazo para a apresentagdo da prestagdo de contas.

8.7. As despesas efetuadas com diarias deverdo ser executadas em estrita observancia ao plano de
trabalho aprovado e a comprovagdo da regular aplicagdo desse recurso devera ser feita mediante
relatorio de viagem, que devera conter, no minimo, a data de saida, a data da chegada a sede
originaria de servigo e o relato dos acontecimentos.

CLAUSULA NONA — DA CONTRATACAO COM TERCEIROS
9.1. O CONVENENTE devera observar, quando da contratacdo com terceiros para a execugdo de "
servigos ou aquisi¢do de bens com recurso§ do Municipio vinculados a execugdo do objeto des&%’-
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convénio, as disposigdes contidas na Lei n® 8.666/93, na Lei n® 10.520/2002 e demais normas
aplicaveis a contratagdo publica, inclusive os procedimentos ali definidos para os casos de dispensa
e/ou inexigibilidade de licitagao.

9.2. O CONVENENTE podera se utilizar de Atas de Registro de Pregos ja formalizada em ambito
interno para proceder a contratagdo de bens e servigos destinados ao convénio, observadas as regras
contidas neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA - DAALTERACAO

10.1. Este instrumento podera ser alterado por termo aditivo mediante proposta do CONVENENTE,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada ao CONCEDENTE para analise e decisao,
no prazo minimo de 30 (trinta) dias antes do término da vigéncia, vedada a alteragdo do objeto
aprovado e a inclusdo posterior de metas que ndo tenham relagdo com o objeto inicialmente
pactuado.

10.2. O instrumento podera ser alterado, sem prejuizo da funcionalidade do objeto contratado,
quando houver necessidade de ajuste na execugdo do objeto que implique em ampliagdo
quantitativa da execugdo do objeto pactuado ou para redugio ou exclusdo de meta.

10.3. A analise da solicitagdo de alteragdo devera ser realizada pelo CONCEDENTE observados os
regramentos legais e a tempestividade, de forma que ndo haja prejuizo a execugdo do objeto
pactuado.

10.4. As demais alteragdes que ndo impliquem modificagdo de valor nem altera¢do de objeto,
deverdo ser registradas por apostilamento.

10.5. As alteracdes realizadas durante a execugdo do objeto integrardo o plano de trabalho, desde
que submetidas e aprovadas previamente pela autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ACOMPANHAMENTO

11.1. Incumbe ao CONCEDENTE exercer as atribuigdes de monitoramento e acompanhamento da
conformidade fisica e financeira durante a execu¢do do Convénio, além da avaliagdo da execu¢do

fisica e dos resultados, de forma a garantir a regularidade dos atos praticados e a plena execugdo do

objeto.

11.2. Em até 03 (trés) dias da celebragdo do convénio, o CONCEDENTE designara um
representante para acompanhamento de sua execugdo, que anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a consecugdo do objeto, adotando as medidas necessarias a regularizagao

das falhas observadas, verificando:

a) a comprovagdo da boa e regular aplica¢do dos recursos, na forma da legislagdo aplicavel:

b) a compatibilidade entre a execugdo do objeto e o que foi estabelecido no Plano de Trabalho,
conforme os cronogramas apresentados; e,

¢) o cumprimento das metas do Plano de Trabalho nas condigdes estabelecidas.

11.3. Constatadas irregularidades decorrentes do uso dos recursos ou outras pendéncias de ordem .
técnica, apuradas durante a execugdo do Convénio, o CONCEDENTE suspendera a liberagao de (%
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parcelas de recursos pendentes e comunicara 0 CONVENENTE para sanear a situagdo ou prestar
informagdes e esclarecimentos, no prazo de 20 (vinte) dias, prorrogavel por igual periodo.

11.4. Recebidos os esclarecimentos e informagdes solicitados, 0 CONCEDENTE, no prazo de 20
(vinte) dias, apreciara, decidira e comunicara quanto a aceitagdo, ou ndo, das justificativas
apresentadas e, se for o caso, realizara a apuragao do dano.

11.5. Prestadas as justificativas, 0 CONCEDENTE, aceitando-os, fara constar nos autos do processo
as justificativas prestadas.

11.6. Caso as justificativas ndo sejam acatadas, 0 CONCEDENTE abrira prazo de 20 (vinte) dias
para 0 CONVENENTE regularizar a pendéncia e, havendo dano ao erdrio, devera adotar as
medidas necessdrias ao respectivo ressarcimento.

11.7. A utilizagdo dos recursos em desconformidade com o pactuado no instrumento ensejara
obrigagdo do CONVENENTE devolvé-los devidamente atualizados, conforme exigido para a
quitagdo de débitos para com a Fazenda Nacional, com base na variagdo da Taxa Referencial do
Sistema Especial de Liquidagdo e de Custddia - SELIC, acumulada mensalmente, até o dltimo dia
do més anterior ao da devolugdo dos recursos, acrescido esse montante de 1% (um por cento) no
més de efetivagio da devolugdo dos recursos a conta unica do Tesouro.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PRESTACAO DE CONTAS

12.1. A CONVENENTE devera prestar contas da sua boa e regular aplicagdo dos recursos
financeiros transferidos pelo CONCEDENTE e dos rendimentos obtidos em aplicagdes no mercado
financeiro, que contera elementos que permitam verificar, sob os aspectos técnicos e financeiros, a
execucdo integral do objeto do Convénio e o alcance dos resultados previstos.

12.2. A prestag¢do de contas financeira consiste no procedimento de acompanhamento sistematico da
conformidade financeira, considerando o inicio e o fim da vigéncia do presente instrumento,
devendo o registro e a verificagdo da conformidade financeira ser realizados durante todo o periodo
de execugdo do instrumento.

12.3. A prestagdo de contas técnica consiste no procedimento de analise dos elementos que
comprovam, sob os aspectos técnicos, a execugdo integral do objeto e o alcance dos resultados
previstos nos instrumentos.

12.4. A prestagdo de contas deverd ser apresentada no prazo de até 60 (sessenta) dias, contados do
término de sua vigéncia ou da conclusdo da execugdo do objeto, 0 que ocorrer primeiro, € sera
composta, além dos documentos e informagdes, pelo seguinte:

a) relatorio de cumprimento do objeto, que devera conter os subsidios necessarios para a avaliagdo e
manifesta¢cio do CONCEDENTE quanto a efetiva conclusdo do objeto pactuado:

b) declara¢do de realizagdo dos objetivos a que se propunha o Convénio;

¢) comprovante de recolhimento do saldo de recursos, quando houver:;

d) termo de compromisso por meio do qual o CONVENENTE se obriga a manter os documentos
relacionados ao Convénio pelo prazo de 10 (dez) anos; e

12.5. Quando a prestagdo de contas ndo for encaminhada no prazo estabelecido neste instrumento, o
CONCEDENTE estabelecera o prazo maxirho de 45 (quarenta e cinco) dias para sua apresentggao.
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12.6. Se, ao término do prazo estabelecido no item anterior, 0 CONVENENTE ndo apresentar a
prestagdo de contas nem devolver os recursos, 0 CONCEDENTE registrara a inadimpléncia por
omissdo do dever de prestar contas e comunicara o fato ao 6rgdo de contabilidade analitica a que
estiver vinculado, para fins de instauragdo de Tomada de Contas Especial sob aquele argumento e
adogdo de outras medidas para reparagdo do dano ao erario, sob pena de responsabilizagdo solidaria.
12.7. Caso ndo tenha havido qualquer execugdo fisica nem utilizagdo dos recursos do presente
Convénio, o recolhimento a conta unica do Tesouro devera ocorrer sem a incidéncia dos juros de
mora, sem prejuizo da restitui¢do das receitas obtidas nas aplicagdes financeiras realizadas.

12.8. A andlise da prestacdo de contas pelo CONCEDENTE podera resultar em:

a) aprovagao:

b) aprovagdo com ressalvas, quando evidenciada impropriedade ou outra falta de natureza formal de
que nao resulte dano ao Erario: ou

¢) rejeigdo, com a determinagdo da imediata instauragdo de Tomada de Contas Especial, caso sejam
exauridas as providéncias cabiveis para regularizagdo da pendéncia ou reparagdo do dano.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

13. O presente Convénio podera ser:

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga;

II - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utiliza¢do dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas:

¢) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢do em qualquer documento apresentado;
d) verifica¢do da ocorréncia de qualquer circunstincia que enseje a instauracdo de Tomada de
Contas Especial.

13.2. A rescisdo do Convénio, quando resulte dano ao erario, enseja a instauragdo de Tomada de
Contas Especial, exceto se houver a devolugao dos recursos devidamente corrigidos, sem prejuizo,
no ultimo caso, da continuidade da apuragdo, por medidas administrativas proprias, quando
identificadas outras irregularidades decorrentes do ato praticado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE
14.1. O Convénio passa a vigorar a partir da data de assinatura, devendo o CONCEDENTE
providenciar a publicagdo de seu respectivo extrato no Didrio Oficial, no prazo de até 20 (vinte)
dias a contar da respectiva assinatura.

14.2. O CONCEDENTE dara, também, publicidade em sitio eletrénico especifico denominado
Portal dos Convénios aos atos de celebragdo, alteragdo, liberagdo de recursos, acompanhamento e
fiscalizagdo da execugdo e a prestagdo de contas do presente instrumento.

14.3. O CONCEDENTE notificara a celebragdo deste Convénio a Camara Municipal, no prazo de
10 (dez) dias contados da assinatura, bgem como da liberagdo dos recursos financeir
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correspondentes, no prazo de 2 (dois) dias uteis contados da data da liberagdo, facultando-se a
comunicagdo por meio eletronico.

14.4. O CONVENENTE devera disponibilizar, em seu sitio oficial na internet ou, na sua falta, em sua
sede, em local de facil visibilidade, consulta ao extrato do instrumento ou outro instrumento utilizado,
contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade, os valores e as datas de liberagdo e o detalhamento da
aplicagdo dos recursos, bem como as contratagdes realizadas para a execugao do objeto pactuado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. Para dirimir quaisquer duvidas na execugdo deste TERMO, que ndo possam ser dirimidas pela
mediagdo administrativa, fica eleito o Foro da Justiga Estadual de Aracaju/SE, renunciando as partes a
qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, pela firmeza e validade do que foi acordado, lavrou-se o presente instrumento em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, as quais vao assinadas pelos representantes legais dos participes e testemunhas abaixo,

a tudo presentes.

Aracaju/SE, 13 de margo de 2023.

ngrid Alicia Lima Fonseca
Secretaria Municipal de Saude
Concedente

Carla Valdete Fontes Cardoso
Diretora Geral da Funesa

_Convenente
/ Zﬂ—h >,
/% s M ,»*é-%r

Vitor Luis Freire de Souza
Diretor Administrativo e Financeiro da Funesa
venente

Walter Gomes Pinheiro Junior
Secretario de Estado da Saude
Interveniente
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PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

1 —DADOS DO CONCEDENTE

Nome
Fundo Municipal de Saide

CNPJ: 11.261.188.0001-48

Enderego: Rua Benicio de Freitas, 189, centro

Cidade UF CEP DDD/TELEFONE
Itabaianinha SE 49.290-000 (79)3544-2224
' CPF
*aok 774.605-**
C.1./Orgao Expedidor Data de Expedigéo Cargo: Posse
3003365-9 SSP/SE 04/01/2013 Secretaria Municipal de Saude 04/01/2021
Endereco:
Rua do Bonfim,43,centro, Itabaianinha
Cidade: UF CEP Telefone:
Itabaianinha Sergipe 49.2600-000 (79) 3544-2224
Secretaria responsavel: E-mail
Secretaria Municipal de Satude
Secretario (a): Ingrid Alicia Lima Fonseca Telefones:
(79)99972-0881
2- DADOS DA CONVENENTE
Nome CNPIJ
Fundagdo Estadual de Saiide — FUNESA 10.437.005/0001-30
Endereco
Travessa Manoel Aguiar Menezes, 49 — Getulio Vargas
Cidade UF CEP DDD/TELEFONE
Aracaju SE 49.055-100 (79) 3198-3827
Tipo/Conta corrente | Banco Agéncia Praga Pagamento
24/407114-2 047 014 Aracaju/Se
Nome do responsavel: CPF
Carla Valdete Fontes Cardoso **x 441.365-**
C.L./Orgao Expedidor Data de Expedigdo Cargo Posse
2223399-7/SSP-SE - Diretora Geral 17/01/2023
Endereco:
Rua Otilia Maria da Silva 271, Exposigdo
Cidade: UF CEP Telefone:
Lagarto SE 49400-000 (79)9 9868-5727

Coordenacdo vinculada:

Coordenadora de Educagdo Permanente - COEPE

Paulina Vilar Carvalho

Telefone e e-mail:

99952-7145/ 99191-3741 - e-mail: paulina.historia@gmail.com |

3—- DADOS DA INTERVENIENTE

Nome CNPJ

Secretaria de Estado da Saude — SES 04.384.829/0001-96
Enderego

Avenida Augusto Franco, 3150, Ponto Novo

Cidade UF CEP DDD/TELEFONE

Aracaju SE 49097-670 (79) 3226-8311

Nome do responsavel:
Walter Gomes Pinheiro Junior

CPF
*E* 308.228.-**

Cargo
Secretario de Estado da Saude




4 - DADOS DO PROJETO

Titulo do Projeto: Periodo de Execugio
; ; . i o o Inicio Término
Educagiio Permanente e Qualidade do Cuidado em Saide no municipio Marco/2023 Agosto/2023

de Itabaianinha/Se

Identifica¢do do Objeto:

O projeto tem por objetivo contribuir para a qualificagdo dos trabalhadores da assisténcia, membros do Conselho Municipal e
da equipe da Secretaria Municipal de Saide do municipio de Itabaianinha/Se, atendendo as diversas necessidades destes
setores, com proposicdo de agdes de Educagdo Permanente para organizagdo e melhoria dos servigos de saude e de
qualificagdo do controle social e das agdes da gestdo em saude municipal, com o propdsito principal de ampliar a qualidade

dos servigos do SUS prestados a populagéo.

Justificativa da Proposicio

No ambito do Sistema Unico de Satde (SUS) sdo continuos os movimentos de mudangas, esforgos no sentido de diminuir a
fragmentagdo entre politicas de saide, criar espagos coletivos de formulagdo, e implementagdo de estratégias e fortalecimento
das relagdes entre os entes federados, promover processos de valorizagdo do trabalho e do trabalhador em seus campos de
atuagdo, ampliar a participagdo dos sujeitos, atores sociais e politicos.

A Politica Nacional de Educagio Permanente em Saide (PNEPS) compreende que a transformagdo nos servigos, no ensino e
na condugio do sistema de saude ndo pode ser considerada questdo simplesmente técnica. Envolve mudanga nas relagdes, nos
processos, nos atos de satde e, principalmente, nas pessoas.

No Estado de Sergipe enfatiza-se 0 compromisso da SES com a Politica de Educagdo Permanente em Satide com a criagio da
Fundagdo Estadual da Saude — FUNESA, mantenedora da Escola de Saude Publica de Sergipe - ESP/SE, possibilitando que
esta responda adequadamente aos anseios do SUS estadual, refletidos nas necessidades de formagdo e qualificacdo dos seus
profissionais, com educagdo de exceléncia, para o aprimoramento do SUS em todos os seus aspectos.

A Fundagdo Estadual de Saude - FUNESA tem na missdo institucional consolidar-se como instituigdo formadora e de
produgdo de agdes e servigos de modo a construir-se em novo paradigma de qualidade e eficiéncia no cuidado e na gestdo do
Sistema Unico de Saude, articulando ensino, servigo e sociedade civil, conforme traz em sua Lei de criagio (Lei n® 6.348 de 02
de Janeiro de 2008), pautando sua finalidade em prestar servigos de saide de atencdo bésica, de promogdo, prevencdo e
protec¢do da saude coletiva e individual, de formagio profissional e educagdo permanente na area de satude publica.

Neste contexto, o processo de ensino-aprendizagem defende uma filosofia de reflexdo e critica sobre os processos de trabalho
dos profissionais. Os processos de qualificagdo dos trabalhadores de saide devem ter como referéncia as necessidades da
populagio, da gestdo e do controle social. E importante que tenham como objetivos a transformagio das praticas profissionais
e da propria organizagdo do trabalho sendo estruturados a partir da problematizagdo do processo de trabalho

Considerando a importancia da Educagdo Permanente na contextualizagdo da pratica em saide com a realidade vivenciada
pelos profissionais e apos o levantamento dos problemas em satde no Municipio de latabaianinha/Se, foi possivel identificar
as necessidades mais urgentes em ag¢des de Educagio Permanente. Sendo assim, entende-se a necessidade de intensificar e
qualificar esses profissionais para lidar com as dificuldades do dia-a-dia na Atengdo a Saide.

Visando a superagdo dessas dificuldades, o Gestor Municipal, através da Secretaria Municipal de Satide em parceria com a
Secretaria de Estado da Saide — SES através da Fundagdo Estadual de Saude - FUNESA, decidiu pela implementagdo na rede
da Politica de Educagdo Permanente em Saude através da realizagdo de um conjunto de agdes, apds aprovagdo do Plano

Municipal de Educag¢do Permanente e Conselho Municipal de Saude e na Programagdo Anual da Saude 2022.
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Diante deste cendrio, entendemos que a realizagdo deste projeto desencadeara o disparo de reflexdes de todos os seus
participantes (gestores, profissionais de saide e usudrios), materializando-se a partir da importancia das iniciativas para
promover a educagio permanente no campo do trabalho em saude ampliando as possibilidades de implementar modelos que
atendam as necessidades de saiide do Municipio de Itabaianinha/Se fomentando o trabalho em equipe, e a construgdo de redes

de servigos, contribuindo radicalmente para fortalecer o Sistema Unico de Saude.

Produtos Esperados:

Com este projeto espera-se atingir os objetivos da gestdo municipal, quais sejam:

- Identificar os problemas de saide e as necessidades de educagiio permanente em saide no ambito do SUS no municipio de
Itabaianinha/Se;

- Fomentar a melhoria da qualidade dos servigos de saude ¢ o fortalecimento do SUS por meio da integragdo ensino, servigo e
comunidade;

- Propor agdes de educag@io permanente em satide para o enfrentamento das necessidades identificadas:

- Estimular a incorporagdo de estratégias ou tecnologias que possam viabilizar as agdes de Educagdo Permanente em Saude na
realidade dos servigos de saude;

E é neste contexto que o projeto ganha sustentabilidade no compromisso do Municipio em promover a qualificagdo e
formagdo dos profissionais do SUS que compdem .o plano de agdo da Educagdo Permanente em tempo oportuno,
possibilitando a melhoria do acesso, da qualidade e da humanizagao dos servigos de saude ofertados a sua populagdo bem
como o alinhamento entre profissionais da assisténcia e da gestdo, garantia de recursos financeiros para manutengao da saude e

fortalecimento do controle social.

Forma de Execuciio das Atividades

O projeto visa garantir a execugdo das atividades em Educagdo Permanente em Saide elencadas a seguir como necessarias a
Gestdo Municipal de Itabaianinha/Se a serem prestadas operacionalizadas e executadas através da Fundagio Estadual de Saude
— FUNESA. no ambito da Escola de Satude Publica do Estado de Sergipe - ESP/SE (aprovada pela Lei n® 8.733 de 13 de
agosto de 2020), em consonéncia com os principios, as normas e os objetivos constitucionais e legais do SUS: :

ACAO n° .1- Capacita¢do Acolhimento e a Humanizaciio em Saude.

O objetivo deste curso é capacitar a atuagdo dos profissionais da Rede.

O piiblico-alvo sera composto por todos os Profissionais da Saude

Meta: Ofertar até 375 (trezentos e setenta e cinco) vagas, em 06 turmas com carga horaria de 08 (oito) horas cada durante 06
dias totalizando 48(quarenta e oito) horas

Modalidade da agdo: Presencial

Local de execugiio da agdo: Municipio de Itabaianinha

ACAO n°2 - Capacitagio Educacio Interprofissional em Saide

.0 objetivo deste curso é capacitar profissionais da Rede.

O publico-alvo sera composto por todos os Profissionais da Saude.

Meta: Ofertar até 375(trezentos e setenta e cinco) vagas, em 06 turmas com carga horaria de 08 (oito) horas cada durante 06
dias totalizando 48(quarenta e oito) horas

Modalidade da agdo: Presencial

Local de execugdo da agdo: Municipio de Itabaianinha




ACAO n°3 - Capacitagdo Politicas de Saude

O objetivo do curso é capacitar profissionais da Rede.

0 publico-alvo serd composto por profissionais assistenciais (Médicos, Enf, Aux, ASB, Odont, ACS, ACE, CAPS, Nucleo,
Coordenadores).

Meta: Ofertar até 200(duzentas) vagas, em 03 turmas com carga horaria de 16 (dezesseis) horas cada durante 06 dias
totalizando 48 (quarenta e oito) horas

Modalidade: Presencial

Local de execugdo da agdo: Municipio de Itabaianinha

ACAO n°4 -. Oficina de Introdugdio ao Planejamento Estratégico

O Objetivo da Oficina é criar um plano orientador, de caréter dindmico, devendo ser permanentemente avaliado e atualizado
as necessidades que surjam a partir dos indicadores de saude e do processo de gestdo administrativa e financeira

O publico-alvo sera composto por Coordenagdes, Administrativo, Enfermeiros e Gerentes

Meta: Ofertar até 50(cinquenta) vagas, em 01 turma com carga horéria de 06 (seis) horas cada durante 7 dias totalizando 42
(quarenta e duas) horas

Modalidade da acdo: Presencial

Local de execugdo da agdo: Municipio de Itabaianinha

5. DETALHAMENTO DAS METAS

Meta — A¢dio n°: 1 - Capacitagio Acolhimento e a Humanizacio em Saide.

Especificagio:
Ofertar até 375 (trezentos e setenta e cinco) vagas, em 06 turmas com carga horaria de 08 (oito) horas cada durante 06 dias

totalizando 48 (quarenta e oito ) horas.

Unidade de Medida: turma Quantidade: 06

Inicio previsto: 03/05/23 Término previsto: 04/05/23 Valor Global: RS 48.581,23
Inicio previsto :10/05/23 Término previsto: 11/05/23

Inicio previsto :17/05/23 Término previsto: 18/05/23

Inicio previsto :30/05/23 Término previsto: 31/05/23

Inicio previsto :06/06/23 Término previsto: 07/06/23

Inicio previsto :14/06/23 Término previsto: 15/06/23

Meta — Agdio n°: 2 - Capacitagiio Educagio Interprofissional em Sanide

Especificagdo: Ofertar até 375(trezentos e setenta € cinco) vagas, em 06 turmas com carga horéria de 08 (oito) horas cada

durante 06 dias totalizando 48 (quarenta e oito) horas.

Unidade de Medida: turma Quantidade: 06
Inicio previsto: 04/07/23 Término previsto:05/07/23 Valor Global: RS 14.378,23

Inicio previsto: 11/07/23 Término previsto:12/07/23

Inicio previsto: 18/07/23 Término previsto:19/07/23

Inicio previsto: 25/07/23 Término previsto:26/07/23

Inicio previsto: 01/08/23 Término previsto:02/08/23

Inicio previsto: 08/08/23 Término previsto:09/08/23

Meta — Ag¢dio n°: 3 - Capacitaciio Politicas de Saude

Especificagdo: Ofertar até 200(duzentas) vagas, em 03 turmas com carga horaria de 16 (dezesseis) horas cada durante 06
dias totalizando 48 (quarenta e oito ) horas

Unidade de Medida: turma Quantidade: 03

Inicio previsto: 11/04/23

Término previsto:12/04/23

Valor Global:

Inicio previsto: 18/04/23

Término previsto:19/04/23

Inicio previsto: 25/04/23

Término previsto:26/04/23

RS 5.881,16




Meta — A¢do n°4 - Oficina de Introducfo ao Planejamento Estratégico

Especificagio: Ofertar até 50(cinquenta) vagas, em Ol turma com carga horaria de 06 (seis) horas cada durante 7 dias
totalizando 42 (quarenta e duas) horas

Unidade de Medida: turma Quantidade: 01
Inicio previsto: 28/03/23 Término previsto: 05/04/23 Valor Global: RS 4.201,57

6-CRONOGRAMA DE EXECUCAO

6.1. O projeto sera executado nos moldes das planilhas orgamentarias de cada agdo, constantes do anexo deste instrumento

e da planilha de consolidagdo de custos globais onde estardo vislumbrados os recursos que corresponderdo a cada ente
participe deste ajuste.

7-PLANO DE APLICACAO

NATUREZA DA DESPESA TOTAL CONCEDENTE PROPONENTE
Cadigo Especificagdo
R$ 113.581,49
33.90.39 Servigos pessoa juridica R$ 3.350,00
RS 116.931,49

TOTAL: RS 116.931,49 (Cento e dezesseis mil novecentos e trinta e um reais e quarenta e nove centavos)

8 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Concedente:
MARCO/23 ABRIL/23 MAIO/23
40% 40% 20%

9-DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da convenente, declaro, para devidos fins de prova junto a Fazenda Municipal de
Itabaianinha/Se e 6rgdos de controle, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo
de inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Municipal, que impega
a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consideradas no orgamento do Municipio, na forma deste plano de trabalho.

Mrl'ﬁd’d Monts d 203y i q

\ Locale Data Carla Valdete Fontes Cardoso
Convenente
10-APROVACAO
Aprovado
Local e Data Ingrid Alicia Lima Fonseca Walter Gomes Pinheiro Junior
Concedente Interveniente
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ANEXO 1

ACOES DE EDUCACAO PERMANENTE — MUNICIP1O DE ITABAIANINHA/SE

Item Objetivos Acdo Publico Quantidade | Carga horaria| Turma Prazo de execugio Recursos Prioridade |Or¢amento*
de vagas necessarios
1 |[Promover a capacitagdo| Capacitagdo TODOS 0OS 375 8 06 1" turma: 03 ¢ 04 de maio; FMS
de profissionais da Rede. | Acolhimento ¢ a | PROFISSION 2" turma: 10 ¢ 11 de maio;
Humanizagio em AIS DA i: :ﬁ:’;; ;3 ¢ ;? g: 2::;"
BaE: SALDE 5* turma: 06 e 07 de junho;
6" turma: 14 ¢ 15 de junho.
2 |Promover a capacitagdo| Capacitagio TODOS OS 375 8 06 1* turma: 04 ¢ 05 de julho; FMS
de profissionais da Rede. Educagdo PROFISSION 2* turma: 11 ¢ 12 de julho;
| . AIS DA 3 turma: 18 ¢ 19 deJ.thO;
nterprofissional ’ 4* turma: 25 e 26 de julho;
. SAUDE *
em Sauide 5" turma: 01 e 02 de agosto;
6" turma: 08 e 09 de agosto.
3 |Promover a capacitagdo| Capacitagdo | PROFISSION 200 16 03 1" turma: 11 ¢ 12 de abril; FMS
de profissionais da Rede. |  Politicas de AlS 28_“'"“3 18 ¢ 19 de abril;
Saude ASSISTENCI 3* turma: 25 e 26 de abril
AlS
(MEDICOS,
ENF, AUX,
ASB,
ODONT,
ACS, ACE,
CAPS,
NUCLEO,
COORD)




4 Oficina de

necessidades que surjam

a partir dos indicadores

de saide e do processo

de gestdo administrativa
e financeira.

COORDENA

Criar um plano Introdugdo a0 COES
orientador, de carater . ADMINISTR
’ Planejamento
dinamico, devendo ser ) ATIVO,
permanentemente ENFERMEIR
avaliado e atualizado as OSE

UAL DE SAUPE

29/03/23
30/03/23
31/03/23
03/04/23

280323




ANEXO 11

1 — Contratagao de Referencia Pedagdgica

Capacitagdio ~ Acolhimento e

1 Hulr)nani;cﬁo em Satide. Presencial R$ 48.581,23 FMS
Capacitagdo Educagdo Inter profissional

2 L Sande Presencial R$ 14.378,23 FMS

3 |Capacitagdo Politicas de Satde Presencial R$ 5.881,16 FMS
Oficina de Introduga Planej t

g [=018 SO T Presencial RS 4.201,57 FMS
Estratégico

R$ 4.028,89

2- Contratagao de Administrativo

alor das Agdes educacionais

RT/06 meses

R$ 2.727,66

R$ 24.173,34

ADM/06 meses

R$ 16.365,96

R$ 73.042.19

\I/alor da Contratagéo de pessoal R$ 40.539,30

Contrapartida - FUNESA : Servicos

1____Servicos de transportes T R R

R$ 3.350,00

R$ 3.350,00

R$ 116.931,49




